Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoieczenst'wa 22 rok 2025
Obywatelskiego
*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).
Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14
1. Nazwa organizacji TOWARZYSTWO SPORTOWE ENERGIA BLACHOWNIA
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo OPOLSKIE Powiat KEDZIERZYNSKO-
kontaktowe KOZIELSKI
Gmina KEDZIERZYN-KOZLE Ulica SZKOLNA Nr domu 15 Nr lokalu STADION
Miejscowos¢ KEDZIERZYN- Kod pocztowy 47-225 Poczta KEDZIERZYN-KOZLE Nr telefonu 609126823
KOZLE
Nr faksu E-mail Strona www
kkozle.blachowianka@pilkaopolska.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2003-05-08
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2023-06-29
publicznego
5. Numer REGON 53116349000000 6. Numer KRS 0000160925
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Dawid Czepul Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Magdalena Kowalska Wiceprezes NIE
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Szymon Pulkowski CzAonek zarzadu NIE
Magdalena Scholz Cztonek zarzadu NIE
Tadeusz Witko Sekretarz TAK
Imig i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji e il e
Zbigniew Kuzmicz Cztonek komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . L
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub Jadwiga tuczak cztonek komisji NIE
nadzoru) Stawomir Kierdal Cztonek komisji NIE
Arkadiusz Totpa Cztonek komsji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Towarzystwa Sportowego Energia Blachownia jest rozwijanie i
upowszechnianie kultury fizycznej, sportu oraz zdrowego i aktywnego
stylu zycia wsrdd dzieci, mtodziezy, oséb dorostych oraz senioréw.

Organizacja dziata na rzecz rozwoju sportu, rekreacji, edukacji zdrowotnej,
profilaktyki zdrowia oraz integracji spoteczne;j.

Szczegdlnym celem Towarzystwa jest wspieranie rozwoju dzieci i
mtodziezy poprzez sport, ksztattowanie odpowiednich postaw
spotecznych, nauke wspdtpracy, odpowiedzialnosci, systematycznosci i
zasad fair play.

Towarzystwo podejmuje rowniez dziatania skierowane do oséb starszych,
promujac aktywnosc fizyczng, profilaktyke zdrowotng, utrzymanie
sprawnosci oraz przeciwdziatanie izolacji spoteczne;.

Organizacja realizuje dziatania majgce na celu promocje zdrowego stylu
zycia, przeciwdziatanie uzaleznieniom, w tym profilaktyke problemow
zwigzanych z alkoholem, oraz budowanie swiadomej i aktywnej
spotecznosci lokalnej.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Towarzystwo Sportowe Energia Blachownia w2025 roku realizowato swoje
cele statutowe poprzez prowadzenie dziatan sportowych, rekreacyjnych,
edukacyjnych, integracyjnych oraz prozdrowotnych skierowanych do
dzieci, mfodziezy, oséb dorostych i seniorow.

Organizacja prowadzita Akademie Pitkarska dla dzieci i mtodziezy w
kategoriach wiekowych od U6 do U16. Realizowano systematyczne
treningi sportowe, zajecia ogélnorozwojowe, udziat w rozgrywkach
ligowych, sparingach oraz turniejach pitkarskich.

Towarzystwo organizowato wiasne wydarzenia sportowe, w tym turnieje
Energia Cup dla dzieci i mtodziezy, a takze brato udziat w inicjatywach
promujacych sport dzieciecy, takich jak Bawi Nas Pitka. Organizowane
wydarzenia promowaty aktywnos¢ fizyczng, zdrowa rywalizacje,
wspotprace oraz zasady fair play.

W 2025 roku realizowano réwniez projekty finansowane i wspierane ze
Srodkéw zewnetrznych, m.in. Rzadowy Program KLUB, Aktywny Senior
przy wsparciu Fundacji LOTTO, Program Orty Sportu oraz inicjatywy w
ramach programu Aktywni Lokalnie.

W ramach dziatan skierowanych do senioréw organizowano zajecia
ruchowe poprawiajgce sprawnos¢ fizyczng, aktywnosci rekreacyjne,
sptywy kajakowe, spotkania integracyjne oraz warsztaty ze specjalistami
dotyczace zdrowego stylu zycia, aktywnosci fizycznej i profilaktyki
zdrowotne;j.

Towarzystwo prowadzito dziatania profilaktyczne majgce na celu
przeciwdziatanie uzaleznieniom, w tym problemom alkoholowym, poprzez
promocje sportu, aktywnych form spedzania czasu wolnego oraz
budowanie pozytywnych relacji spotecznych.

Organizowano réowniez wydarzenia integrujgce lokalng spotecznos¢, w tym
festyny rodzinne, spotkania sportowo-rekreacyjne oraz inicjatywy tgczace
dzieci, rodzicow i mieszkancéw.

Realizacja celéw odbywata sie poprzez prace treneréw, instruktoréw,
specjalistéw oraz wolontariuszy, zakup sprzetu sportowego, korzystanie z
infrastruktury sportowej oraz wspétprace z partnerami lokalnymi.

Towarzystwo wspétpracowato m.in. z Radg Osiedla Blachownia, Miejskim
Osrodkiem Sportu i Rekreacji w Kedzierzynie-Kozlu, Publiczng Szkotg
Podstawowg nr 10 oraz innymi organizacjami i instytucjami wspierajgcymi
rozwoj sportu, zdrowia i integracji mieszkancéw.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Towarzystwo Sportowe Energia Blachownia w2025 roku realizowato dziatania w zakresie upowszechniania kultury fizycznej,
sportu, rekreacji, profilaktyki zdrowotnej oraz integracji spotecznej mieszkancow.

Gtéwnym obszarem dziatalnosci byto prowadzenie Akademii Pitkarskiej dla dzieci i mtodziezy w kategoriach wiekowych od U6
do U16. Organizacja prowadzita regularne treningi sportowe, zajecia ogélnorozwojowe, przygotowanie zawodnikdéw do udziatu
w rozgrywkach, turniejach oraz wydarzeniach sportowych. Poprzez sport ksztattowano u dzieci odpowiedzialnosc,
systematycznos¢, wspodtprace, szacunek oraz zasady fair play.

W 2025 roku zawodnicy Towarzystwa uczestniczyli w rozgrywkach ligowych, turniejach oraz wydarzeniach sportowych.
Organizacja byta rowniez organizatorem witasnych wydarzen sportowych, w tym turniejéw Energia Cup dla dzieci i mtodziezy w
kategoriach U6—U16 oraz wydarzen realizowanych w ramach programu Bawi Nas Pitka.

Towarzystwo realizowato réwniez projekty wspierajgce aktywnosc fizyczng i spoteczng, takie jak Rzgdowy Program KLUB,
Aktywny Senior przy wsparciu Fundacji LOTTO, Program Orty Sportu oraz Aktywni Lokalnie.

W ramach dziatan skierowanych do senioréw organizowano zajecia ruchowe poprawiajgce sprawnos¢ i kondycje, spotkania
integracyjne, warsztaty ze specjalistami, dziatania edukacyjne dotyczgce zdrowego stylu zycia oraz aktywnosci rekreacyjne, w
tym sptywy kajakowe.

Organizacja prowadzita dziatania profilaktyczne poprzez promocje aktywnosci fizycznej, zdrowego trybu zycia oraz
przeciwdziatanie uzaleznieniom, w szczegdlnosci poprzez tworzenie pozytywnych form spedzania czasu wolnego.

Towarzystwo organizowato i wspotorganizowato festyny rodzinne, wydarzenia sportowo-rekreacyjne oraz inicjatywy integrujace
dzieci, rodzicédw, senioréw i mieszkaricéw lokalnej spotecznosci.

Dziatalnos¢ byta realizowana przy wspétpracy z trenerami, instruktorami, wolontariuszami oraz partnerami lokalnymi, m.in.
Rada Osiedla Blachownia, Miejskim Osrodkiem Sportu i Rekreacji w Kedzierzynie-Kozlu oraz Publiczng Szkotg Podstawowsg nr 10.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina O J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 500
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 5

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Prowadzenie catorocznego szkolenia sportowego
dzieci i mtodziezy w ramach Akademii Pitkarskiej
TS Energia Blachownia. Organizacja prowadzita
regularne treningi pitkarskie oraz zajecia
ogolnorozwojowe dla zawodnikow w
kategoriach wiekowych od U6 do U16. Dziatania
obejmowaty zapewnienie kadry trenerskiej,
przygotowanie i realizacje jednostek
treningowych, udziat zawodnikéw w
rozgrywkach ligowych, turniejach i wydarzeniach
sportowych. Poprzez sport dzieci i mtodziez
rozwijaty sprawnosc fizyczng, umiejetnosci
pitkarskie, wspétprace, systematycznosé,
odpowiedzialno$¢ oraz zasady fair play.
Organizacja wspierata aktywny i zdrowy styl
zycia.

93.12.7

0,00 zt

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Organizacja udziatu zawodnikéw w zawodach
sportowych, rozgrywkach ligowych, turniejach
oraz wydarzeniach pitkarskich na poziomie
lokalnym i ogélnopolskim. Towarzystwo
Sportowe Energia Blachownia zapewniato
dzieciom i mtodziezy mozliwos¢ rywalizacji
sportowej, zdobywania doswiadczenia oraz
rozwijania umiejetnosci poprzez udziat w
meczach kontrolnych, sparingach i turniejach.
Organizowane byty rowniez wtasne wydarzenia
sportowe, w tym turnieje Energia Cup, majgce
na celu popularyzacje sportu, integracje
uczestnikdw oraz promocje aktywnosci fizyczne;j.

93.12.Z

0,00 zt

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Realizacja dziatart w ramach programu Aktywny
Senior, obejmujacych zajecia ruchowe,
rekreacyjne i integracyjne skierowane do oséb
starszych. Celem dziatan byta poprawa
sprawnosci fizycznej, przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu oraz promowanie
zdrowego i aktywnego stylu zycia. Organizacja
umozliwiata uczestnikom udziat w zajeciach
dostosowanych do wieku, mozliwosci oraz
poziomu sprawnosci. Zajecia sprzyjaty
utrzymaniu aktywnosci fizycznej, poprawie
samopoczucia, integracji spotecznej oraz
budowaniu relacji pomiedzy uczestnikami.
Program wspierat profilaktyke zdrowotng i
zachecat senioréw do regularnego ruchu oraz
aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

93.12.Z

0,00 zt

" Tak
* Mia

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dZIafa'|nOSCI pozytku Przedmiot dziatalnodc Numer Kodu
publicznego (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1.

Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 136 020,00 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 136 020,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 75 300,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

42 300,00 zt

w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 33 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 60 720,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 40 870,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 19 850,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 0,00 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 123 768,07 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 123 768,07 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 12 251,93 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 12251,93 z
[T zpodatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

2wolnien [T zpodatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[~ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

7 oséb
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{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie

10 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby E
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to { Mie
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 10 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 10 osob
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 8 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 2 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 43 760,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 43 760,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 43 760,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 43 760,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Wspieranie i Organizacja i prowadzenie Gmina Kedzierzyn-Kozle 33 000,00 zt
upowszechnianie kultury catorocznego szkolenia
fizycznej poprzez szkolenie |sportowego dzieci i mtodziezy w
sportowe dzieci i mtodziezy |Akademii Pitkarskiej TS Energia
oraz organizacje zajec, Blachownia w kategoriach
treningdw, rozgrywek i U6-U16. Realizacja regularnych
wydarzen sportowych. treningdw pitkarskich,
zapewnienie kadry trenerskiej,
sprzetu sportowego oraz
warunkow do rozwoju
zawodnikow. Udziat druzyn w
rozgrywkach OZPN, turniejach i
wydarzeniach sportowych.
Promowanie aktywnosci
fizycznej, zasad fair play oraz
integracji lokalnej spotecznosci.
. o : S & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

[EEN

Program KLUB 2025 Wsparcie systematycznej pracy [Ministerstwo Sportu i Turystyki 12 000,00 zt
szkoleniowej prowadzonej przez
TS Energia Blachownia poprzez
dofinansowanie pracy treneréw
oraz zakup sprzetu sportowego.
Rozwdj aktywnosci fizycznej
dzieci i mtodziezy, poprawa
jakosci procesu treningowego
oraz stworzenie lepszych
warunkdéw do uczestnictwa w
sporcie.

Fundacja LOTTO — Aktywny |Realizacja programu Fundacja LOTTO im. Haliny 17 900,00 zt
Senior skierowanego do seniorow Konopackiej
obejmujgcego zajecia ruchowe,
rekreacyjne, spotkania
integracyjne, sptywy kajakowe
oraz warsztaty ze specjalistami.
Projekt promowat zdrowy styl
zycia, aktywnos¢ fizyczna,
profilaktyke zdrowotng i
przeciwdziatanie uzaleznieniom
oraz wykluczeniu spotecznemu
0s6b starszych.

N

3|Fundacja Orty Sportu Organizacja wydarzen Fundacja Orty Sportu 12 400,00 zt
sportowych i rekreacyjnych dla
dzieci, mtodziezy oraz
mieszkarncow. Realizacja
turniejow, zajec sportowych i
dziatan integracyjnych
promujacych aktywny styl zycia,
wspotprace lokalng oraz rozwdj
sportu dziecigcego i
mtodziezowego.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym
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Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

owarzystwo Sportowe Energia Blachownia w 2025 roku osiggneto przychody zwigzane z realizacjg celéw
statutowych, pochodzace m.in. z dotac;ji i programéw wspierajgcych rozwéj sportu oraz aktywnosci spotecznej.
Organizacja otrzymata srodki z Gminy Kedzierzyn-Kozle (33 000,00 zt), Programu Klub (12 000,00 zt), Fundagciji
LOTTO w ramach programu Aktywny Senior (17 900,00 zt) oraz Fundacji Orty Sportu (12 400,00 z).

Srodki zostaty przeznaczone na prowadzenie szkolenia sportowego dzieci i mtodziezy, organizacije zaje¢ Akademii
Pitkarskiej TS Energia Blachownia, wynagrodzenia kadry szkoleniowej, zakup sprzetu sportowego, udziat w
rozgrywkach i turniejach oraz realizacje dziatah rekreacyjnych i prozdrowotnych dla mieszkancéw, w tym seniorow.

Organizacja realizowata rowniez wydarzenia sportowe i integracyjne, m.in. turnieje Energia Cup, wydarzenia w
ramach Bawi Nas Pitka, festyny rodzinne oraz dziatania we wspotpracy z lokalnymi instytucjami.

Dawid Czepul - Prezes Zarzgdu 2026-07-14

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-14 13



