Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-07

BANK ZYWNOSCI W StUPSKU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat M. SEUPSK
kontaktowe
Gmina M. StUPSK Ulica SLONECZNA Nr domu 16 Nr lokalu E

Miejscowos¢ SEUPSK

Kod pocztowy 76-200

Poczta SLUPSK

Nr telefonu 669800960

Nr faksu 669800960

E-mail bz.slupsk@bankizywnosci.pl

Strona www www.bzslupsk.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2007-12-11
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2007-12-11
publicznego
5. Numer REGON 22053973400000 6. Numer KRS 0000294636
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Arkadiusz Walach Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Katarzyna Mulawa Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Anna Stasiak Sekretarz do 31.05.2025 TAK
Aldona Dawidowicz Cztonek TAK
Tomasz Zagrajek Cztonek TAK
Aneta Tyborczyk - Kargul  [Sekretarz od 24.06.2025 TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji e e e
Piotr Reszka Przewodniczacy TAK
{Nal‘.?z'y e isac imiona, n?ZWISka oraz ':nf ormacje o f u"kcfi Daniel Chwarzynski Wiceprzewodniczacy TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Urszula Ztobinska Sekretarz TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Banku Zywnoéci jest dziatalnoéé pozytku publicznego, polegajaca
na:

1. zapobieganiu marnotrawstwu zywnosci,

2. udzielaniu nieodptatnej pomocy zywnosciowej i rzeczowej rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji zyciowej, oraz wyréwnywanie szans tych rodzin
i 0s6b.

3. tagodzeniu skutkdw ubdstwa i zmniejszeniu obszaréw niedozywienia,
4. wyzwalaniu postaw poszanowania zywnosci i solidarnosci spotecznej,
5. podejmowaniu dziatan na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym w zakresie integracji i reintegracji zawodowej oraz spoteczne;j.
6. promocji i organizacji wolontariatu,

7. inicjowaniu i koordynowaniu dziatan instytucji, organizacji i placowek
charytatywnych zajmujacych sie rozdziatem daréw wsrdd potrzebujgcych,
8. wzmacnianiu samodzielnosci i kompetencji beneficjentow w zakresie
prowadzenia gospodarstwa domowego w obszarach takich jak
poszanowanie i niemarnowanie zywnosci, umiejetne gospodarowanie
budzetem domowym, z uwzglednieniem otrzymywanej pomocy
zZywnosciowej.

9. podejmowaniu dziatan na rzecz ekologii i promowania zdrowego stylu
zycia.

10. innych dziataniach w zakresie pomocy spotecznej

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1. pozyskiwanie i gromadzenie daréw w formie petnowartosciowej
zywnosci oraz innych artykutéw od wszelkich podmiotéw krajowych i
zagranicznych, z zachowaniem aktualnie obowigzujgcych przepiséw
sanitarno — epidemiologicznych,

2. magazynowanie, segregowanie, paczkowanie, transport oraz rozdziat
otrzymanych daréw wsrdd beneficjentdw oraz organizacji i instytucji,
ktérych celem jest pomoc osobom potrzebujgcym, wedtug zasad
ustalonych przez wiadze Banku Zywnosci,

3. organizowanie akcji spotecznych i humanitarnych w postaci zbiérek
Zywnosci,

4. podejmowanie dziatani, majgcych na celu pozyskiwanie darczyficow i
patronow dla przedsiewzie¢ odbywajgcych sie pod auspicjami Banku
Zywnosci,

5. wspotprace z wtadzami panstwowymi i samorzgdowymi,

6. wspotprace z organizacjami, stowarzyszeniami i instytucjami
zainteresowanymi dziatalnoscig Banku Zywnosci,

7. prowadzenia wtasnej dziatalnosci wydawniczej poprzez wydawanie
folderow, biuletyndw oraz wtasnego czasopisma,

8. organizowanie i wspotorganizowanie imprez okolicznosciowych oraz o
charakterze charytatywnym, majgcym na celu powiekszenie zasobow

9. nawigzywanie kontaktéw i wspotprace z pokrewnymi stowarzyszeniami
w Polsce i za granica kraju,

10. organizowanie szkolen i kurséw dla wolontariuszy, pracownikow i
innych oséb zaangazowanych w dziatalno$é Banku Zywnosci oraz udziat w
audycjach, programach radiowych i telewizyjnych.

11. edukacje w zakresie zdrowotnych oraz spotecznych skutkow gtodu i
niedozywienia,

12. organizowanie warsztatow edukacyjnych, szkolen, pokazéw dla
cztonkow oraz beneficjentdw organizacji i instytucji wspoétpracujacych z
Bankiem Zywnosci,

13. organizowanie warsztatéw edukacyjnych, szkolen, pokazéw z zakresu
ekologii, niemarnowania zywnosci oraz innych zagadnien bedacych
przedmiotem dziatalnosci Banku Zywnosci dla dzieci i mtodziezy szkolne;.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Gtéwnym obszarem dziatalnoéci Banku Zywnosci w 2025 r. byto zapobieganie marnowaniu zywnosci, pozysk zywnosci i jej
dystrybucja na rzecz oséb potrzebujacych w regionie stupskim. Zywno$¢ pozyskiwana byta w ramach realizacji ogéInopolskiego
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programu pomocy zywnosciowej FEPZ 2021-2027, na podstawie ustawy o przeciwdziataniu marnowaniu zywnosci, poprzez
organizacje zbidrek zywnosci a takze w ramach wspdtpracy z Federacja Polskich Bankéw Zywnosci i producentami zywnosci.
Bank realizowat takze projekty spoteczne ukierunkowane na pomoc i aktywizacje spoteczng osdb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, edukacje, promocje i organizacje wolontariatu.

I. Pozysk zywnosci.

W 2025 roku Bank Zywnosci pozyskat tacznie: 568.679,589 kg zywnosci.

Pozysk zywnosci wg Zrodet:

W ramach FEPZ 2021-2027: 432.820,4 kg zywnosci.

W ramach dziatalnosci statutowej: 135 859,19 kg zywnosci, w tym

- w ramach wspotpracy z 8 sieciami handlowymi na podstawie ustawy o przeciwdziataniu marnowaniu zywnosci: 111.288,96 kg,

- Wielkanocna Zbiérka Zywnosci: 2.317,44 kg,

- Swigteczna Zbidrka Zywnosci: 3.284,91 kg,

- od 8 producentdw i dystrybutoréw: 16.940,62 kg,

-inne: 2.027,27 kg

Darowizny pozyskane od producentéw zywnosci to m.in.: pieczywo, napoje, stodycze, musy owocowe dla dzieci.

Zywnos¢ transportowana byta transportem wtasnym Banku Zywnosci, a takze zewnetrznym, na podstawie zlecenia ustugi
transportowej. Cze$¢ darowizn dostarczana byta do magazynu Banku Zywnosci réwniez przez darczyicow.

Il. Dystrybucja zywnosci.

W ramach wsparcia 0séb potrzebujacych, Bank Zywnosci w Stupsku wydat w 2025 roku 573.619,57 kg zywnoéci, w tym:

- w ramach FEPZ — 437.074,95 kg — 45.652 paczek zywnosciowych i 778 positkéw,

- w ramach pozostatej dziatalnosci statutowej: 136.544,62 kg.

Zywno$¢é trafita do ok. 14.522 oséb, w tym:

- w ramach FEPZ: 9.991 oséb objetych wsparciem,

- w ramach dystrybucji zywnosci poza FEPZ PP 2024: ok. 4531 osoby.

Odbiorcami zywnosci byty osoby znajdujace sie w trudnej sytuacji zyciowej, potrzebujgce wsparcia zywnosciowego.
Przestankami udzielania pomocy byty kryteria dochodowe, przestanki z art. 7 ustawy o pomocy spotecznej, a takze ocena
sytuacji 0séb i rodzin potrzebujgcych wsparcia, dokonywana przez wspoétpracujace z Bankiem Zywnosci organizacje partnerskie.
W 2025 roku w ramach dystrybucji zywnosci Bank wspotpracowat z organizacjami:

- FEPZ Podprogram 2024: 13 OPS- 6w, 5 organizacji pozarzadowych,

- Darowizny zywnosSciowe: 15 OPS-6w, 21 organizacje pozarzadowe, 5 innych organizacji, ktore wspierajg osoby w trudnej
sytuacji zyciowej.

IIl. Zadanie publiczne ,,Pomoc na Bank! — program wsparcia osdb starszych i kombatantoéw w regionie stupskim”. W ramach
projektu zrealizowano nastepujgce dziatania:

1. Organizacja pozysku i dystrybucja paczek zywnosciowych. Dziatanie zostato zrealizowane jako proces ciagty i polegato na
statym i systematycznym pozyskiwaniu zywnosci, przygotowaniu paczek zywnosciowych i dystrybuowaniu we wspétpracy z
organizacjami partnerskimi. Zywnos¢ pozyskiwana byta od producentéw i dystrybutoréw zywnosci, a takze w ramach
Swigtecznej Zbiérki Zywnosci.

2. Warsztaty dla wolontariuszy. W ramach dziatania zorganizowano5 szkolen dla wolontariuszy akcyjnych, prowadzonych
metodg warsztatowa. Ich tematyka dotyczyta zagadnien zwigzanych z angazowaniem sie w dziatalno$¢ wolontariackg,
korzysciami ptynacymi z jej wykonywania, motywacjg a takze zasadami udziatu w zbiérkach zywnosci.

3. Program wsparcia edukacyjnego, psychospotecznego i zywnosciowego dla osdb starszych i kombatantow. Cigg dziatan
edukacyjno — zywieniowych o tematyce prewencji choréb dietozaleznych i zywienia osdb starszych, warsztat psychologiczno—
coachingowy dla oséb starszych bedacych w kryzysie, a takze indywidualne doradztwo psychologiczne. Ponadto w ramach
dziatania zorganizowane zostato spotkanie wigilijne dla oséb starszych, samotnych i potrzebujgcych wsparcia zywnosciowego.

IV. Dziatania towarzyszace w ramach FEPZ 2021 — 2027.

W ramach realizacji FEPZ 2021-2027 Podprogram 2024 Bank Zywnosci przeprowadzit dziatania majgce na celu wzmacnianie
samodzielnosci i kompetencji beneficjentdéw pomocy zywnosciowej w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego.
Zorganizowano nastepujgce dziatania towarzyszace:

1. Cykle kulinarne — praktyczne cykle warsztatéw kulinarnych, wzbogacajgce beneficjentéw w wiedze oraz umiejetnosci
praktycznego wykorzystania otrzymywanych produktéw zywnosciowych,

2. Cykle dietetyczne — praktyczne cykle warsztatow dietetycznych z zakresu zdrowego odzywiania, stylu zycia, a takze prewencji
choréb dietozaleznych.

3. Indywidualne konsultacje dietetyczne.

tacznie z w/w dziatari skorzystato 1010 oséb — beneficjentéw pomocy zywnosciowej FEPZ 2021- 2027 PP 2023.

Bank Zywnosci zrealizowat takze 2 warsztaty z zakresu zdrowego odzywiania dla dzieci w wieku przedszkolnym. Dziatanie odbyto
sie w ramach projektu ,,Podréz do Krainy Zdrowia”, wspétfinansowanego ze srodkéw fundacji Auchan, na podstawie umowy z
Federacjg Polskich Bankéw Zywnosci.
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W 2025 roku nastgpita zmiana we flocie samochodowej Banku Zywnosci w Stupsku. Zbyto pojazd dostawczy Opel Movano,
podpisano umowe leasingu na pojazd dostawczy Fiat Ducato — chtodnia.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

gmina
kilka gmin

powiat

H OO O

kilka powiatow

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)

Osoby fizyczne

[[] wojewddztwo

kilka wojewodztw

=
[] catykraj
]

poza granicami kraju

14552

Osoby prawne 41

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Nie dotyczy

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gfdwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) z
dochodowego od oséb
fizycznych
Pozyskiwanie i gromadzenie daréw w formie
petnowartosciowej zywnosci, transport,
magazynowanie, segregowanie oraz
przekazywanie jej na rzecz oséb potrzebujgcych
w regionie. Ponadto organizacja dziatan
towarzyszacych o charakterze edukacyjnym,
pomoc spoteczna, w tym pomoc . . L
. . . majacym na celu wzbogacenie beneficjantéw w
rodzinom i osobom w trudnej wiedze dotyczaca racjonalnego gospodarowania
1 sytuacji zyciowej oraz G COtyezacq radj €0 g0sp 94.99.7 2709,17 2t

2ywnoscig, prawidtowego odzywiania oraz
zarzadzania budzetem domowym. Ponadto dla
organizacja realizowata program wsparcia
psychospotecznego osdb starszych - wsparcie
edukacyjne z zakresu prewencji choréb
dietozaleznych, warsztaty psychologiczne -
coachingowe i spotkanie wigilijne dla oséb w
kryzysie.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& hia
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. . poniesione w ramach
Lp. el dzf::ilcn;? :ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 5473 589,49 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 5468 329,06 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,29 zt

e) pozostate przychody 5260,14 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 4 113,80 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 454 527,40 zt
a) ze Srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 445 527,40 zt

W b) ze Srodkéw budzetu panstwa 9 000,00 zt

tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 264 576,80 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 235 492,80 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 29 084,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 4750371,49 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

6 395,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

2709,17 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Zakup materiatéw do przeprowadzenia zbidrki zywnosci

965,17 zt

N

Ustugi transportowe

1744,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 5331 015,25 zt 2709,17 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 5326 047,79 zt 2709,17 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 4 967,46 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

142 281,27 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

X OO 000

z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

1 [

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00z

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

X 000 Od

O O

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 3 0s6b

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 3 00 etatéw
’
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 0sbb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. izacj i v4 5 g
Organizacja posiada cztonkéw ik
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

22 0séb prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

200 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

200 os6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-07




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 1 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 265 860,00 zt
a) z tytutu umow o prace 263 280,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 246 600,00 zt
w - nagrody 12 000,00 zt
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 4 680,00 z
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 2 580,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 265 860,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 265 860,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 zt
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 500,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
7 313,33 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

500,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13

700,00 zt

(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa nag rody finan sowej
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

) ) Wynagrodzenie wskazane w pkt. 11 stanowi sume
12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen wynagrodzenia miesiecznego oraz jednorazowej roczne;j

Wysokos¢ przecietnego ryczattu cztonka organu
zarzadzajgcego w zwigzku z petniong funkcji na
podstawie Uchwaty Zarzadu - 500,00 - pkt.4, pkt.8

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
# Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o . o # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Pomoc na Bank!- program  |Wsparcie zywnosciowe o0sdb Wojewoda Pomorski 9 000,00 zt
wsparcia zywnosciowego potrzebujgcych, bedacych w
oraz psychospotecznego trudnej sytuacji finansowej, w
0s6b starszych i tym szczegdlnie osdb starszych,
kombatantéw w regionie bezdomnych i kombatantéw
stupskim
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Wojewddzki Inspektor Ochrony Srodowiska 1
2 |Krajowy Osrodek Wsparcia Rolnictwa 2
3[Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Arkadiusz Walach 2026-07-07
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