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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-06

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBUSKIE

Gmina ŚWIEBODZIN

Powiat ŚWIEBODZIŃSKI

Ulica UL. OKRĘŻNA Nr domu 3 Nr lokalu 

Miejscowość ŚWIEBODZIN Kod pocztowy 66-200 Poczta ŚWIEBODZIN Nr telefonu 

Nr faksu E-mail 
stowarzyszenie@naszpomost.pl

Strona www www.naszpomost.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2006-03-20

2019-08-27

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 08008648500000 6. Numer KRS 0000252395

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Dorota Królikowska Prezes Zarządu TAK

Bartosz Jażdżewski Vice-Prezes TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Janusz Komin Członek komisji 
rewizyjnej

TAK

Dagmara Zadroga Członek komisji 
rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE NA RZECZ EDUKACJI "POMOST"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1.PROMOWANIE I WSPOMAGANIE INICJATYW SPOŁECZNYCH W 
ZAKRESIE: 
EDUKACJI, SPORTU,KULTURY I TURYSTYKI. 
2.DZIAŁANIE NA RZECZ WSZECHSTRONNEGO ROZWOJU SPOŁECZNOŚCI
LOKALNEJ. 
3.POMOC OSOBOM NIEPEŁNOSPRAWNYM I BEZROBOTNYM. 
4.WSPIERANIE EDUKACJI W SZCZEGÓLNOŚCI DZIECI, MŁODZIEŻY I KOBIET. 

5.PRZECIWDZIAŁANIE WYKLUCZENIU SPOŁECZNEMU WE WSZELKIEJ 
POSTACI. 
6.BUDOWANIE WZAJEMNYCH WIĘZI MIĘDZYLUDZKICH.
7.ROZWÓJ ŚWIADOMOŚCI OBYWATELSKIEJ. 
8.POPIERANIE DZIAŁAŃ MAJĄCYCH NA CELU PROPAGOWANIE EDUKACJI 
USTAWICZNEJ. 
9.WSPIERANIE DZIAŁAŃ PROWADZĄCYCH DO PODNOSZENIA 
KWALIFIKACJI, UMIEJĘTNOŚCI ZAWODOWYCH I POZIOMU 
WYKSZTAŁCENIA.
10.WSPÓŁPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI I INSTYTUCJAMI 
DZIAŁAJĄCYMI NA TERENIE KRAJU I ZAGRANICY. 
11. WSPIERANIE ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH - TZW. TRZECIEGO 
SEKTORA. 
12.DZIAŁANIE NA RZECZ BUDOWANIA SPOŁECZEŃSTWA 
OBYWATELSKIEGO.
13.DZIAŁANIE NA RZECZ UDZIAŁU MŁODZIEŻY W ŻYCIU PUBLICZNYM. 
14.WSPIERANIE WOLONTARIATU MŁODZIEŻOWEGO
15.DZIAŁANIE NA RZECZ SZEROKO POJĘTEGO WYRÓWNYWANIA SZANS 
EDUKACYJNYCH. 
16.PRZECIWDZIAŁANIE BEZROBOCIU. 
17.DZIAŁANIE NA RZECZ ROZWOJU WSI. 
18.ŚWIADCZENIE USŁUG: POŚREDNICTWA PRACY, DORADZTWA 
PERSONALNEGO LUB PORADNICTWA ZAWODOWEGO. 
19. ŚWIADCZENIE USŁUG SPOŁECZNYCH.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:
1.Pozyskiwanie funduszy w kraju i zagranicą.
2.Działalność edukacyjną a szczególnie:
a)organizowanie kursów, szkoleń, wykładów i prelekcji;
b)organizowanie konferencji, seminariów i narad;
c)organizowanie nauki języków obcych;
d)współorganizowanie praktyk i warsztatów.
e)prowadzenie niepublicznych placówek oświatowych.
3.Organizowanie pomocy materialnej dla osób uczących się, a w 
szczególności dla: dzieci,młodzieży, kobiet, osób niepełnosprawnych, 
bezrobotnych − w formie stypendiów edukacyjnych.
4.Współpracę z organizacjami społecznymi, instytucjami krajowymi i 
zagranicznymi, działającymi na rzecz środowisk lokalnych.
5.Tworzenie lokalnych partnerstw organizacji pozarządowych.
6.Współorganizowanie usługi doradczych.
7.Współpracę z organami władzy samorządowej, a w szczególności 
realizowanie zadań publicznych.
8.Współpracę z pracodawcami: podmiotami gospodarczymi, w 
szczególności z małymi i średnimi przedsiębiorstwami.
9.Współpracę z placówkami edukacyjnymi wszystkich poziomów 
nauczania i wspierającymi
edukację.
10.Współpracę z instytucjami zajmującymi się rozwiązywaniem 
problemów społecznych.
11.Organizowanie imprez charakterze kulturalno−oświatowym, 
rekreacyjno-sportowym i innych.
12.Działalność gospodarczą z przeznaczeniem dochodu na realizację celów 
statutowych

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym
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1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Sprawozdanie merytoryczne z działalności
Stowarzyszenia na Rzecz Edukacji „Pomost”
w roku 2025
Stowarzyszenie na Rzecz Edukacji „Pomost” w 2025 roku kontynuowało realizację celów statutowych, koncentrując się na 
wsparciu edukacji, reintegracji społecznej, pomocy osobom z niepełnosprawnościami, integracji społecznej seniorów, wsparciu 
obywateli Ukrainy oraz międzynarodowej współpracy młodzieży. Poniżej przedstawiono kluczowe projekty i działania 
zrealizowane w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku.
I.  Stowarzyszenie zrealizowało następujące projekty:
 1. 01.01.2024 r. – 31.12.2025 r.
Projekt „DIALOG+. Wzmacnianie dialogu obywatelskiego i potencjału eksperckiego 15 organizacji pozarządowych z 
województw lubuskiego i zachodniopomorskiego"
Projekt realizowany w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021–2027, współfinansowany ze 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. Celem jest zwiększenie zdolności 15 organizacji pozarządowych i 150 
członków NGO do aktywnego uczestnictwa w procesie stanowienia prawa, lobbingu i monitorowania działań władz publicznych 
na poziomie krajowym i europejskim.

2. 01.01.2024 r. – 31.12.2026 r.
Projekt „Wzmocnienie 24 organizacji poradniczych bez osobowości prawnej poprzez regranting, animacje i edukację"
Projekt realizowany w ramach Rządowego Programu Wspierania Rozwoju Organizacji Poradniczych – Konkurs RPWROP Edycja 
2024 – Priorytet 4, refundowany przez Narodowy Instytut Wolności Centrum Rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego. Projekt 
zakłada wzrost jakości i dostępności usług poradniczych dla społeczności lokalnej poprzez budowę potencjału 24 organizacji 
poradniczych bez osobowości prawnej w Polsce. Wsparcie 480 osób potrzebujących pomocy poradniczej.

3. 01.01.2025 r. – 31.12.2025 r.
Projekt „Dom Opieki Homini szansą wzrostu dostępności usług społecznych dla 35 osób w Powiecie Świebodzińskim"
Projekt realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021–2027, działanie FELB.06.13. Projekt 
obejmuje: usługi opiekuńcze w formie dziennej w Domu Opieki Homini (15 miejsc), usługi transportu indywidualnego dla 15 
osób z ograniczoną mobilnością, usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania dla 10 osób niesamodzielnych oraz usługi 
asystenckie dla 10 osób niepełnosprawnych.Finansowanie: Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021–2027.
4. 01.03.2025 r. – 31.12.2025 r.
Projekt „Opieka wytchnieniowa dla Organizacji Pozarządowych – edycja 2025"
Zadanie w ramach resortowego Programu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej „Opieka wytchnieniowa" dla Organizacji 
Pozarządowych − edycja 2025. Wsparcie 19 osób z niepełnosprawnościami posiadających orzeczenie o znacznym stopniu 
niepełnosprawności oraz ich opiekunów.
Dofinansowanie 153 010,00 zł. Całkowita wartość 153 010,00 zł.
 
5. 01.05.2025 r. – 30.04.2027 r.
Projekt „STOPSHOP: Wspierające Taktyki na Rzecz Pokonania Problematycznych Nawyków Zakupowych"
Projekt realizowany w ramach programu Erasmus+ (umowa 2024-2-PL01-KA220-YOU-000279200). Koordynator: 
Stowarzyszenie na Rzecz Edukacji „Pomost" (Polska), partnerzy: Go and Glow S.L. (Hiszpania), Asociatia Demetrius (Rumunia). 
Celem projektu jest wyposażenie młodych ludzi w umiejętności identyfikacji, zapobiegania i kontrolowania problematycznych 
nawyków zakupowych.
Wartość projektu 120 000,00 EUR. Dofinansowanie: Unia Europejska, program Erasmus+.
 
6. 01.06.2024 r. – 30.11.2025 r.
Projekt „Wymiana młodzieży Polska-Francja 2025: Obowiązek Pamięci"
Projekt realizowany w ramach programu Erasmus+ KA152-YOU – Mobilność Młodzieży, we współpracy z organizacją PRIJ (Point 
Rencontre Informations Jeunesse) z Francji. Wymiana młodzieży z Polski, Francji i Ukrainy w dniach 8–16 kwietnia 2025 r. 
Tematem przewodnim projektu jest refleksja nad historią II wojny światowej i budowanie kultury pokoju. W projekcie udział 
wzięło 24 uczestników.Finansowanie: Unia Europejska, program Erasmus+ KA152-YOU.
 
7. 01.06.2025 r. – 31.07.2025 r.
Projekt „Muzykoterapia jako narzędzie integracji społecznej osób niepełnosprawnych w Dziennym Domu Pobytu Homini" 
Zadanie ofertowe Zarządu Powiatu Świebodzińskiego w ramach konkursu ofert na realizację zadań publicznych Powiatu 
Świebodzińskiego w 2025 roku w zakresie działalności na rzecz osób niepełnosprawnych. Cykl 3 spotkań 
muzykoterapeutycznych dla 15 osób z niepełnosprawnościami (w stopniu umiarkowanym i znacznym) w wieku 60+ w 
Dziennym Domu Pobytu „Homini" w Świebodzinie.Finansowanie: Powiat Świebodziński.
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8. 01.06.2025 r. – 31.08.2026 r.
Projekt „Projekt Akredytowany Mobilności Młodzieży Erasmus+ (umowa 2025-1-PL01-KA151-YOU-000298214)"
Projekt akredytowany mobilności młodzieży Erasmus+, realizowany przez Stowarzyszenie na Rzecz Edukacji „Pomost". Projekt 
wspiera mobilność młodzieży i pracowników młodzieżowych.
Finansowanie: Unia Europejska, program Erasmus+ KA151-YOU.
 
9. 01.06.2025 r. – 31.12.2025 r.
Projekt „E-Integracja seniorów: Integracja społeczna poprzez nowoczesne i bezpieczne technologie dla 200 seniorów z Powiatu 
Świebodzińskiego i Międzyrzeckiego (woj. lubuskie)"
Projekt realizowany w ramach rządowego programu wieloletniego na rzecz Osób Starszych „Aktywni+" na lata 2021–2025 
(Priorytet III. Włączenie cyfrowe, Wniosek 9256), finansowanego przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. 
Projekt obejmuje 10 grup po 20 osób w wieku 60+, obejmując moduły: zajęcia cyfrowe, E-Kluby tematyczne, AI w życiu seniora, 
cyberbezpieczeństwo oraz edukacyjne wycieczki technologiczne.
Dofinansowanie 153 300,00 zł. Całkowita wartość 175 159,00 zł.
 
10. 01.06.2025 r. – 31.12.2025 r.
Projekt „Społeczny Most – Nowa Droga do Integracji w Centrum Integracji Społecznej w Świebodzinie"
Realizacja zadania publicznego jako oferta Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej w ramach Programu na rzecz 
zatrudnienia socjalnego na lata 2023–2025. Edycja 2025. Wsparcie 53 osób zagrożonych wykluczeniem społecznym: 13 
uczestników CIS, 20 obywateli Ukrainy oraz 20 osób w wieku 15–29 lat (umowa 752/DES/ZS/2025).
Dofinansowanie 107 000,00 zł. Całkowita wartość 121 680,00 zł.
 
11. 01.07.2024 r. – 30.09.2025 r.
Projekt „Pomost z Ukrainą – 2024/2025"
Projekt finansowany w 100% ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych (PFRON) w ramach 
Modułu III programu „Pomoc obywatelom Ukrainy z niepełnosprawnością". Wsparcie 30 obywateli Ukrainy z 
niepełnosprawnościami oraz 60 osób z ich najbliższego otoczenia, legalnie przebywających na terytorium Polski.
 12. 17.07.2024 r. – 31.12.2029 r.
Projekt „Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej w Gorzowie Wlkp."
Projekt realizowany przez Stowarzyszenie na Rzecz Edukacji „Pomost" (Centrum Integracji Społecznej) we współpracy ze 
Stowarzyszeniem Pracowników Służb Społecznych prowadzącym Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej. Projekt 
współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021–2027. 
Wsparcie reintegracji społecznej i zawodowej w przedsiębiorstwach społecznych.
 
13. 2025 r.
Projekt „Warto być Przedsiębiorstwem Społecznym! – Edycja 2025. Umowa A"
Projekt finansowany przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej w ramach programu „Warto być Przedsiębiorstwem 
Społecznym!" na lata 2023–2025. Projekt skupia się na stabilizacji i rozwoju Klubu dla Dzieci „Baja Land", oferującego opiekę 
nad dziećmi do lat 3, oraz wsparciu reintegracji społeczno-zawodowej osób zagrożonych wykluczeniem.
Całkowita kwota dofinansowania: 132 000,00 zł.
 
14. 2025 r.
Projekt „Warto być Przedsiębiorstwem Społecznym! – Wsparcie Reintegracji, Edycja 2025. Umowa B" Projekt finansowany 
przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej w ramach programu „Warto być Przedsiębiorstwem Społecznym!" na lata 
2023–2025. Projekt skupia się na wsparciu reintegracji społeczno-zawodowej 3 pracowników zagrożonych wykluczeniem, 
zatrudnionych w Klubie dla Dzieci „Baja Land" i Domu Opieki Homini.
Całkowita kwota dofinansowania: 36 000,00 zł.
 
15. 01.09.2025 r. – 30.11.2026 r.
Projekt „Siła Wspólnoty: Wsparcie lokalnych NGO dla osób z niepełnosprawnościami i ich otoczenia w województwie lubuskim i 
zachodniopomorskim poprzez regranting"
Projekt realizowany w partnerstwie przez Stowarzyszenie na Rzecz Edukacji „Pomost" (Lider) oraz Zachodniopomorskie 
Centrum Innowacji (Partner). Dofinansowany przez Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w ramach 
konkursu „Moc lokalnych inicjatyw" – edycja 2025. Projekt zakłada udzielenie grantów minimum 20 organizacjom 
pozarządowym wspierającym min. 660 osób z niepełnosprawnościami i ich otoczenia.
 
16. 01.09.2025 r. – 31.08.2027 r.
Projekt „Edukacja Transgraniczna"
Projekt realizowany przez Stowarzyszenie na Rzecz Edukacji „Pomost" (Lider), Stowarzyszenie „Spinka" (PP3) oraz 
Berufsförderungswerk der Bauindustrie Berlin-Brandenburg e.V. (PP2) w ramach Programu Interreg Brandenburgia–Polska 
2021–2027, współfinansowanego przez Unię Europejską. Celem jest wzmacnianie transgranicznej edukacji w polsko-
niemieckim regionie przygranicznym w zakresie zrównoważonego budownictwa. Szkolenia dla 50 osób zagrożonych 
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wykluczeniem społecznym. Budżet projektu: 605 362,80 EUR.

17. 01.01.2024 r. – 31.12.2025 r.
Projekt „Poradnictwo dla Równowagi”
Projekt finansowany z Rządowego Programu Wspierania Rozwoju Organizacji Poradniczych – konkurs RPWROP edycja 2024. 
Wartość projektu: 438 015,46 zł.

18. 01.01.2025 r. – 31.12.2025 r.
Program „Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością” – edycja 2025
Zadanie publiczne w ramach resortowego Programu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej.

19. 2022 r. – 2029 r.
Program MALUCH+ – Klub Dziecięcy „Baja Land”
Kontynuacja prowadzenia Klubu Dziecięcego zapewniającego 24 miejsca opieki nad dziećmi do lat 3 w Świebodzinie.

20. 2025 r.
Program „Pajacyk” – wsparcie żywnościowe
Kontynuacja programu wsparcia żywnościowego dla dzieci i młodzieży, realizowanego we współpracy z Polską Akcją 
Humanitarną.

II.                Pozostałe działania
1.     Uzyskanie  Certyfikatu europejskiego programu Social Tides.
2.     Uzyskanie tytułu laureata Znaku Jakości Ekonomii Społecznej 
3.     Ewaluacja programu rozwoju kompetencji.

 

III. Jednostki organizacyjne
W 2025 roku Stowarzyszenie prowadziło następujące jednostki organizacyjne:
1. Centrum Integracji Społecznej (CIS) – ul. Okrężna 3, 66-200 Świebodzin. Kierownik: Jan Kostyszak. CIS prowadził działania z 
zakresu reintegracji społecznej i zawodowej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym na podstawie Ustawy o zatrudnieniu 
socjalnym. Realizowano Indywidualne Programy Zatrudnienia Socjalnego (IPZS) i Indywidualne Ścieżki Reintegracji (IŚR) w 
pracowniach zawodowych pod nadzorem instruktorów zawodu.
2. Ośrodek Wsparcia i Testów (OWiT) – Świebodzin. OWiT kontynuował wsparcie dla osób z niepełnosprawnościami, oferując 
doradztwo, konsultacje, testy i wypożyczanie sprzętu wspomagającego. Finansowany ze środków PFRON w ramach programu 
„Centra informacyjno-doradcze dla osób z niepełnosprawnością”.
3. Dzienny Dom Pobytu „Homini” – ul. Park Chopina 4, 66-200 Świebodzin. Placówka zapewniała opiekę dzienną dla seniorów, 
finansowaną z Funduszu Solidarnościowego.
4. Klub Dziecięcy „Baja Land” – Świebodzin. Klub zapewniał 24 miejsca opieki nad dziećmi do lat 3 w ramach programu 
MALUCH+.
5. Klub Młodzieżowy „Pajacyk” – ul. Park Chopina 4, 66-200 Świebodzin. Realizacja programu wsparcia żywnościowego i 
edukacyjnego dla dzieci i młodzieży.

IV. Współpraca międzynarodowa
W 2025 roku Stowarzyszenie kontynuowało i rozwijało współpracę międzynarodową:
Wizyta studyjna w Sztokholmie (sierpień 2025) – przedstawiciele Stowarzyszenia spotkali się z Panem Larsem Ahleniusem, 
strategiem ds. niepełnosprawności i zdrowia psychicznego w Jobbtorg Stockholm, w celu wymiany doświadczeń w zakresie 
aktywizacji zawodowej osób z niepełnosprawnościami.
Spotkanie z partnerami z Litwy (sierpień 2025) – wizyta studyjna i spotkanie z partnerami z Gimnazjum im. Konstantego 
Parczewskiego w Niemenczynie na Litwie w ramach projektu KA151, dofinansowanego przez Unię Europejską.
Kontynuacja współpracy międzynarodowej z partnerami z Norwegii (Norweskie Stowarzyszenie Edukacji Dorosłych), Francji 
(PRIJ Déols), Niemiec, Portugalii, Gruzji, Hiszpanii i Rumunii.

V. Wydarzenia i inicjatywy
Konferencja „Organizacje pozarządowe w programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego ” (22 października 2025) – 
Pani Prezes Dorota Królikowska uczestniczyła w konferencji organizowanej w Kancelarii Prezesa Rady Ministrów, poświęconej 
roli organizacji pozarządowych w wykorzystaniu funduszy europejskich.
Koncert Bożonarodzeniowy (12 grudnia 2025) – Stowarzyszenie współorganizowało koncert Kapeli Świętojańskiej z 
Niemenczyna w Świebodzińskim Domu Kultury, integrując społeczność lokalną w ramach obchodów świątecznych.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1300

14

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym

Prowadzenie Centrum Integracji Społecznej w 
Świebodzinie. Aktywizacja osób bezrobotnych, z 
problemami uzależnień i 
niepełnosprawnościami. Zapewnienie im stałego 
kontaktu z doradcami zawodowymi, 
prowadzenie szkoleń pozwalających na 
podniesienie kwalifikacji zawodowych, 
prowadzenie prac dorywczych aktywizujących 
osoby z niską motywacją do podjęcia pracy. 
Współpraca z Ośrodkami Pomocy Społecznej, 
Powiatowym Urzędem Pracy, Powiatowym 
Centrum Pomocy Rodzinie, władzami 
powiatowymi i miejskimi w zakresie 
wyrównywania szans edukacyjnych i 
zawodowych.

88.10.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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0,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 7 734 345,81 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 7 734 345,81 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 0,00 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 7 734 345,81 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 7 701 577,12 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

7 701 577,12 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.1. Organizacja posiada członków

19 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Dorota Królikowska Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-06
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