Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-10

1. Nazwa organizacji UCZNIOWSKI KLUB TENISOWY "AKADEMIA TENISA POL-SART"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat LUBLIN
kontaktowe
Gmina LUBLIN Ulica AL. ZYGMUNTOWSKIE [Nr domu 4 Nr lokalu
Miejscowos¢ LUBLIN Kod pocztowy 20-101 Poczta LUBLIN Nr telefonu
Nr faksu E-mail marekor@wp.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2015-03-18
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2015-03-18
publicznego
5. Numer REGON 06074234400000 6. Numer KRS 0000548402
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Marek Oratowski prezes zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Kinga Stworowska vice prezes zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Emil Janczak cztonek zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

Zbigniew Lenart przewodniczacy TAK
(NaI?zy V!/pISGC imiona, nl:'IZWISka oraz l’nformaqe o funkc_!l Ksawery Zaborski cztonek NIE
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Monika Wilkotaska cztonek NIE
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- uczestniczenie przez cztonkéw klubu w rozgrywkach i imprezach
organizowanych przez odpowiednie organy (Polski Zwigzek Tenisowy,
Tennis Europe, International Tenis Federation)

9. Cele statutowe organizacji - planowanie i organizowanie pozalekcyjnych zaje¢ dla zainteresowanych
dzieci i mtodziezy nalezgcych do Uczniowskiego Klubu Tenisowego
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) Akademia Tenisa Pol- Sart

- organizowanie letnich i zimowych obozéw szkoleniowych dla
zainteresowanych dzieci i mtodziezy oraz dla cztonkdéw Akademii Tenisa
Pol- Sart

- organizowanie otwartych turniejéw tenisowych o charakterze
wojewddzkim i ogdlnopolskim, turnieje odbywaja sie w réznych
kategoriach wiekowych; Turnieje prowadzone sg w duchu fair play

- organizacja dni otwartych dla dzieci i mtodziezy oraz ich rodzicéw

- organizacja zajec ogdlnorozwojowych ktére maja za zadanie poprawic
przygotowanie psychomotoryczne. Rozwdj ma pozwoli¢ na start w jak
najwiekszej liczbie turniejow w sezonie

-organizacja dla lubelskich uczelni Akademickich Mistrzostw Lublina,
impreza skierowana jest do studentdéw uczgcych sie na lubelskich
wyzszych uczelniach;

- organizowanie testow sprawnosciowo- wydolnosciowych dla
zawodnikéw Uczniowskiego Klubu Tenisowego Akademia Tenisa Pol- Sart,
oraz dla kandydatow i kandydatek do szkétki tenisowej

- planowanie i organizowanie pozalekcyjnych zaje¢ w oparciu o mozliwosci
sprzetowe, obiektowe oraz pomoc materialng rodzicéw i sympatykéw
Klubu, dazenie do uzyskania mistrzostwa sportowego dla dzieci i
mtodziezy mieszkajacych w Lublinie i wojewddztwie lubelskim

- uczestniczenie przez cztonkéw klubu w rozgrywkach i imprezach
organizowanych przez odpowiednie organy (Polski Zwigzek Tenisowy,
Tennis Europe, International Tenis Federation)

- planowanie i organizowanie pozalekcyjnych zaje¢ dla zainteresowanych

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji
dzieci i mtodziezy nalezgcych do Uczniowskiego Klubu Tenisowego

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na Akademia Tenisa Pol- Sart

podstawie statutu organizacji) - organizowanie letnich i zimowych obozéw szkoleniowych dla
zainteresowanych dzieci i mtodziezy oraz dla cztonkdéw Akademii Tenisa
Pol- Sart

- organizowanie otwartych turniejéw tenisowych o charakterze
wojewddzkim i ogdlnopolskim, turnieje odbywajg sie w réznych
kategoriach wiekowych; Turnieje prowadzone sg w duchu fair play

- organizacja dni otwartych dla dzieci i mtodziezy oraz ich rodzicéw

- organizacja zaje¢ ogdlnorozwojowych ktére majq za zadanie poprawic
przygotowanie psychomotoryczne. Rozwdj ma pozwolié na start w jak
najwiekszej liczbie turniejéw w sezonie

-organizacja dla lubelskich uczelni Akademickich Mistrzostw Lublina,
impreza skierowana jest do studentdéw uczacych sie na lubelskich
wyzszych uczelniach;

- organizowanie testow sprawnosciowo- wydolnosciowych dla
zawodnikow Uczniowskiego Klubu Tenisowego Akademia Tenisa Pol- Sart,
oraz dla kandydatow i kandydatek do szkétki tenisowej

- planowanie i organizowanie pozalekcyjnych zaje¢ w oparciu o mozliwosci
sprzetowe, obiektowe oraz pomoc materialng rodzicéw i sympatykow
Klubu, dazenie do uzyskania mistrzostwa sportowego dla dzieci i
mtodziezy mieszkajacych w Lublinie i wojewddztwie lubelskim

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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- uczestniczenie przez cztonkdw klubu w rozgrywkach i imprezach organizowanych przez odpowiednie organy (Polski Zwigzek
Tenisowy, Tennis Europe, International Tenis Federation)

- planowanie i organizowanie pozalekcyjnych zaje¢ dla zainteresowanych dzieci i mtodziezy nalezgcych do Uczniowskiego Klubu
Tenisowego Akademia Tenisa Pol- Sart

- organizowanie letnich i zimowych obozdw szkoleniowych dla zainteresowanych dzieci i mtodziezy oraz dla cztonkéw Akademii
Tenisa Pol- Sart

- organizowanie otwartych turniejéw tenisowych o charakterze wojewddzkim i ogdlnopolskim, turnieje odbywaja sie w réznych
kategoriach wiekowych; Turnieje prowadzone sg w duchu fair play

- organizacja dni otwartych dla dzieci i mtodziezy oraz ich rodzicéw

- organizacja zaje¢ ogélnorozwojowych ktére majg za zadanie poprawic przygotowanie psychomotoryczne. Rozwdéj ma pozwolic¢
na start w jak najwiekszej liczbie turniejéw w sezonie

-organizacja dla lubelskich uczelni Akademickich Mistrzostw Lublina, impreza skierowana jest do studentéw uczacych sie na
lubelskich wyzszych uczelniach;

- organizowanie testow sprawnosciowo- wydolnosciowych dla zawodnikéw Uczniowskiego Klubu Tenisowego Akademia Tenisa
Pol- Sart, oraz dla kandydatéw i kandydatek do szkotki tenisowe;j

- planowanie i organizowanie pozalekcyjnych zaje¢ w oparciu o mozliwosci sprzetowe, obiektowe oraz pomoc materialng
rodzicoéw i sympatykéw Klubu, dgzenie do uzyskania mistrzostwa sportowego dla dzieci i mtodziezy mieszkajacych w Lublinie i
wojewddztwie lubelskim

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina k4 y
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazad jednq lub wiecej pozycji) ] powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 50
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dz'j:;::::: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun(1§|:||)<)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od 0séb

fizycznych

Lp.

Celem klubu jest upowszechnianie kultury
fizycznej i sportu wsréd miodziezy szkolnej oraz
ich rodzicow poprzez: - organizacja otwartych
turniejéw w tenisie ziemnym o wymiarze
wojewddzkim oraz ogdlnopolskim, - organizacja
dni otwartych klubu sportowego dla mtodziezy
szkét podstawowych i gimnazjalnych oraz ich
rodzicéw, - planowanie i organizowanie
pozalekcyjnych zajeé sportowych w oparciu o
mozliwosci sprzetowe, obiektowe oraz pomoc
materialng rodzicéw i sympatykéw klubu, -
dazenie do uzyskania mistrzostwa sportowego, -
wspieranie i upowszechnianie uczestniczenie w rozgrywkach i imprezach
kultury fizycznej organizowanych przez odpowiednie uprawnione
organy, - organizowanie i uczestnictwo w
imprezach na terenie wojewddztwa lubelskiego,
- prowadzenie systematycznego szkolenia
wyczynowego przez wykwalifikowanych
trenerdw i instruktoréw, - organizowanie letnich
i zimowych obozdéw szkoleniowych, -
organizowanie zaje¢ sportowych dla cztonkéw
klubu w celu wszechstronnego rozwoju ich
sprawnosci fizycznej i umystowej, - ksztattowanie
pozytywnych cech charakteru i osobowosci, -
prowadzenie akcji propagujgcych tenis ziemny
jako formy rekreacji.

93.11.Z 0,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L . poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j;?::::ecl zozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychoddw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 346 047,60 zt
a) przychody z dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego 94 983,10 z
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 251 064,50 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 94 983,10 z
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
W b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze irédet prywatnych ogétem: 0,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 z
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 z
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 251 064,50 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy 000 2
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 3879100 2
okresie sprawozdawczym ogdtem !
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

organizacja dni otwartych, optacenie wynajecia kortéow dla zawodnikéw Klubu, organizacja 38 791,00
turniejow

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 370 405,93 zt 38 791,00
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 38 791,00 zt 38 791,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 331614,93 z 0,00 z

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 56 192,10

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [T zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnos¢
L .. . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
8 0s0b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to * Nie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. : ) . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. o . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
nie dotyczy

Marek Oratowski 2026-07-10
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