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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     
ZACHODNIOPOMORSKIE

Gmina SZCZECINEK

Powiat SZCZECINECKI

Ulica POŁCZYŃSKA Nr domu 2 A Nr lokalu 

Miejscowość SZCZECINEK Kod pocztowy 78-400 Poczta SZCZECINEK Nr telefonu 943745389

Nr faksu 943745389 E-mail biuro@atut-szczecinek.org Strona www www.atut.szczecinek.org

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-01-08

2012-11-20

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 33142822700000 6. Numer KRS 0000183327

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Joanna Galińska Prezes TAK

Wanda Filakiewicz Skarbnik TAK

Emilia Komorska Sekretarz TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Elżbieta Kowalska Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Anna Stankiewicz Z-ca Przewodniczącej 
Komisji Rewizyjnej

TAK

Elżbieta Fedorowicz Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE "ATUT"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw i 
działań sprzyjających niesieniu pomocy; wprowadzanie różnorodnych form 
i stopni zorganizowanej pomocy, w tym również pomocy społecznej, 
członkom społeczności lokalnej w zaspokajaniu najistotniejszych potrzeb; 
budowanie sieci oparcia społecznego dla dzieci i młodzieży zagrożonej 
patologią, osób niepełnosprawnych, starszych, bezdomnych, 
uzależnionych i bezrobotnych; prowadzenie kompleksowej rehabilitacji 
osób niepełnosprawnych w zakresie m.in. opieki, edukacji, aktywności 
społecznej i zawodowej, mieszkalnictwa chronionego, opieki prawnej, 
zabezpieczenia socjalnego, kultury, sportu i rekreacji.
Zadania Stowarzyszenia obejmują:
    • Tworzenie i prowadzenie placówek realizujących działania 
rehabilitacyjne, opiekuńcze, rozwijające młodzież i dorosłe osoby 
niepełnosprawne;
    • Tworzenie i prowadzenie programów wspierających maksymalnie 
niezależne, samodzielne, aktywne życie oraz uczestnictwo w życiu 
społecznym osób niepełnosprawnych dorosłych, zwłaszcza przygotowanie 
do zatrudnienia i życia społecznego;
    • Wspieranie i pomoc rodzinom osób niepełnosprawnych, osobom 
starszym, chorym i samotnym;
    • Wpływanie na zmianę postaw społecznych w kierunku sprzyjającym 
integracji i normalizacji życia osób niepełnosprawnych;
    • Współpracę z samorządem i różnymi partnerami społecznymi w 
skutecznym zaspokajaniu potrzeb osób niepełnosprawnych i ich rodzin 
oraz budowaniu lokalnych strategii w tej dziedzinie.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
    • Prowadzenie Warsztatu Terapii Zajęciowej dla dorosłych osób 
niepełnosprawnych.
    • Organizację imprez o charakterze kulturalnym, sportowym, 
integracyjnym z udziałem osób niepełnosprawnych.
    • Realizację programu PFRON „Zajęcia klubowe w WTZ”.
    • Realizację innych programów i projektów w zakresie działań na rzecz 
OzN i ich opiekunów.
    • Organizację wolontariatu na rzecz osób niepełnosprawnych, 
samotnych oraz podopiecznych Stowarzyszenia.
    • Prowadzenie akcji mających na celu kreowanie pozytywnego 
wizerunku osób niepełnosprawnych, niwelując bariery przed kontaktem z 
niepełnosprawnymi poprzez wystawy prac, kiermasze wyrobów, zajęcia z 
udziałem dzieci i młodzieży szkolnej, włączanie uczestników WTZ w akcje 
na rzecz społeczności lokalnej.
    • Wspieranie OzN, rodzin i opiekunów w trudnych sytuacjach życiowych.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Działalność merytoryczna w okresie sprawozdawczym
    1. Warsztat Terapii Zajęciowej
W roku sprawozdawczym w Warsztacie  Terapii Zajęciowej  realizowano  zadania z zakresu rehabilitacji społecznej i zawodowej 
dla 30 uczestników, osób niepełnosprawnych  o zróżnicowanym poziomie funkcjonowania.
Charakterystyka rehabilitacji społecznej i zawodowej Warsztatu
Terapia zajęciowa w zakresie rehabilitacji społecznej i zawodowej odbywała się zgodnie z Planem Działalności Warsztatu i 
programami poszczególnych pracowni w sześciu pracowniach profilowanych: rękodzieła, krawieckiej, gospodarstwa domowego, 
zawodowej, stolarskiej, umiejętności praktycznych.
Rehabilitacja fizyczna realizowana była  głównie w formie  grupowej.  Uczestnicy brali udział w zajęciach sportowo – 
rekreacyjnych na basenie.
W ramach dbania o zdrowie 2 razy w roku obliczany był wskaźnik BMI każdego podopiecznego oraz codziennie dokonywano 
pomiar ciśnienia tętniczego. Zapoznawani byli z korzyściami jakie daje ruch i jak wpływa na organizm człowieka.
Zajęcia rehabilitacji fizycznej odbywały się również w terenie na tzw. „zielonych salach”.

W Warsztacie odbywały się spotkania indywidualne i grupowe z psychologiem.  Prowadzone były zajęcia  socjoterapeutyczne   
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w formie zajęć  grupowych, w zakresie radzenia sobie ze stresem, sytuacjami konfliktowymi jak również nabywania umiejętności 
w zakresie komunikacji. 
Podopieczni uczestniczyli również w zajęciach:
- z muzykoterapii, podczas których przygotowano prezentacje muzyczne, wokalne, taneczne oraz teatralne na potrzeby placówki 
jak również na przeglądy twórczości osób niepełnosprawnych;
- warsztatach florystycznych, w ramach których  uczestnicy wykonywali wyroby dekoracyjne i użytkowe:  palmy i stroiki 
okolicznościowe.
W ciągu roku odbywały się również inne zajęcia  w ramach rozwijania  zainteresowań uczestników, w zakresie:
-  gier edukacyjnych
-  zdrowego żywienia
- edukacji ekologicznej
W ramach dodatkowych działań WTZ realizowano integracyjne warsztaty artystyczne dla dzieci ze szkoły  podstawowej. Podczas 
spotkań uczestnicy  wykonywali prace dekoracyjne ze sklejki i drewna: malowanie 
i ozdabiane techniką decupage,  z tkaniny: poduszki, maskotki, ozdabianie toreb, kartki okolicznościowe, wyrabianie świec z  
żelu, wytwarzanie mydełek.
Dla chętnych uczestników prowadzone były  zajęcia muzyczno-relaksacyjne, z kinezyterapii oraz indywidualne zajęcia 
rewalidacyjne.

Zebrania społeczności Warsztatu,  odbywały się systematycznie.  Tradycyjnie podczas spotkań  pojawiały się akcenty obchodów 
świąt państwowych oraz tradycji narodowych, rozmawiano na tematy związane  z prowadzeniem zdrowego stylu życia, higieny 
osobistej, wymieniano się wiedzą oraz informacjami z różnych wydarzeń i spotkań, w których uczestniczyli podopieczni.
Nadal kontynuowane były działania akcyjne  z zakresu:
-ekologii: udział w akcji ,,sprzątanie świata”, segregowanie odpadów komunalnych w placówce,
 dbanie o tereny wokół budynku; udział w prelekcjach  w CEEiRJ 
-dbania o własne zdrowie i higienę: pogadanki, filmy, trening higieniczny  
-zdrowego  żywienia: prelekcje, filmy, realizacja programu: ,,Poznajemy nowe smaki”(degustacja, wzbogacanie wiedzy na temat 
walorów smakowych i zdrowotnych poznanych produktów
-  kawiarenka w WTZ.

Rehabilitacja zawodowa
W okresie sprawozdawczym, poza zajęciami w pracowniach placówki, prowadzono inne formy rehabilitacji zawodowej  tj. 
trening pracy, w których uczestniczyło ogółem 27 uczestników, praktyki zawodowe zewnętrzne – 1 osoba.
Trening pracy realizowany był w  ramach współpracy:
- w zakresie pielęgnacji terenów zielonych, ze Spółdzielnią Mieszkaniową -  Osiedle Kołobrzeska 
- w  zakresie czynności porządkowych pomieszczeń: w  placówce 
- w zakresie pracy na linii produkcyjnej: montaż płytki odgałęźnej (realizowany w warunkach placówki)
- w zakresie funkcja gońca, dla potrzeb Stowarzyszenia: placówka, teren miasta 
- w zakresie pomoc fryzjera na stanowisku: myjka fryzjerska
Praktyki zewnętrzne realizowane były  w zakresie: pomoc pracownika terenów zielonych.
 
W ramach realizowanej rehabilitacji zawodowej poszerzano  następujące umiejętności w zakresie:
- czynności pielęgnacyjne i porządkowe  terenów zielonych: plewienie, grabienie, hakanie, zamiatanie, zbiór gałęzi;
-czynności produkcyjne w zakresie:  obróbki ręcznej   i maszynowej owoców i warzyw: obierania, oczkowanie, krojenie 
(wyłącznie w ramach działalności pracowni gospodarstwa domowego);
- czynności porządkowe , sprzątania pomieszczeń: zamiatanie, mycie podłóg, mycie sanitariatów;
-utrzymania porządku wokół placówki:  porządkowanie terenu  wokół budynku, dokonywanie nasadzeń oraz pielęgnowania 
roślin;
-umiejętność dostarczanie korespondencji wychodzącej z placówki,   odbierania faktur, realizowania zadań gońca m.in. 
wysyłania poczty (listy normalne, polecone)
-umiejętności w zakresie stanowisk pracy osób pracujących w kawiarni: pomocnik kelnera i baristy, kasjer, pomocnik kucharza
-umiejętności produkcyjne: składanie i skręcanie elementów do wyrobów elektrycznych
-umiejętności na stanowisku pomocy fryzjera (mycie i pielęgnacja włosów)
Rehabilitację zawodową uczestników prowadzono zgodnie z Programem Rehabilitacji Zawodowej przyjętym przez Radę 
Programową WTZ.
Projekty i programy :
a) na rzecz osób starszych
W działania na rzecz osób starszych na stałe wpisała się akcja „Pola Nadziei”, realizowana na rzecz wsparcia szczecineckiego 
hospicjum. W ramach przedsięwzięcia uczestnicy i kadra WTZ  włączyli się w przygotowanie papierowych żonkili – symbolu 
solidarności, pamięci i wsparcia dla osób terminalnie chorych oraz ich rodzin.

b) na rzecz osób niepełnosprawnych
W ramach działalności Stowarzyszenia   realizowane były:
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

- „Zajęcia klubowe w WTZ”:  realizowane  w oparciu o Program „Zajęcia klubowe w WTZ” zatwierdzony uchwałą nr 7/2018 Rady 
Nadzorczej Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych z dnia 12 czerwca 2018r.   oraz o art. 47 ust. 1 pkt 4a 
Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz o zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 
2018 r. poz. 511. z późn. zm.).
Cel programu: wsparcie osób niepełnosprawnych w utrzymaniu samodzielności i niezależności w życiu społecznym i 
zawodowym poprzez wyrabianie kompetencji społecznych i kształcenie kompetencji zawodowych. 
Uczestnikami zajęć klubowych były osoby, spełniający warunki:
- osoby niepełnosprawne, posiadające ważne orzeczenie o stopniu niepełnosprawności (lub
  orzeczenie równoważne), które były uczestnikami WTZ i opuściły go w związku z 
  podjęciem zatrudnienia,
- osoby niepełnosprawne, posiadające ważne orzeczenie o stopniu niepełnosprawności (lub 
  orzeczenie równoważne), znajdujące się na prowadzonej przez podmiot prowadzący WTZ 
  liście osób (o której mowa w art. 10f ust. 2a ustawy o rehabilitacji), których zgłoszenie do 
  uczestnictwa w warsztacie zostało zatwierdzone i które nie rozpoczęły terapii w WTZ.
- „Zajęcia integracyjne”: uczestnikami tych zajęć były OzN, które nie spełniały warunków zakwalifikowania do „Zajęć klubowych 
w WTZ” tzn. posiadające orzeczenie o stopniu niepełnosprawności bez wskazania do uczestnictwa w terapii zajęciowej.

c) Program Grantów Lokalnych
W ramach Programu Grantów Lokalnych Stowarzyszenie pozyskało środki finansowe na organizację „Ogrodowego Kącika 
Relaksu”. W ramach otrzymanego dofinansowania dokonano zakupu mebli ogrodowych oraz wyposażenia niezbędnego do 
zagospodarowania przestrzeni rekreacyjnej. Utworzono miejsce przeznaczone do wypoczynku i integracji podopiecznych 
Stowarzyszenia, które przyczynia się do poprawy warunków ich codziennego funkcjonowania oraz umożliwia spędzanie czasu na 
świeżym powietrzu.

3. Klub opiekuna OzN
W ramach  działalności w 2025r. Stowarzyszenie zorganizowało spotkanie informacyjno–wspierające dla rodziców oraz 
opiekunów osób z niepełnosprawnościami, z udziałem specjalistów reprezentujących różne instytucje pomocowe, tj. 
pracownika MOPS, pracownika PCPR, pracownika MCW oraz psychologa. Celem spotkania było przekazanie uczestnikom 
informacji nt. dostępnych form wsparcia dla osób z niepełnosprawnościami. Omówiono m.in. możliwości korzystania z usług 
opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych, kwestie związane z orzecznictwem, a także dostępne formy 
mieszkalnictwa wspomaganego. Spotkanie stworzyło również przestrzeń do zadawania pytań, wymiany doświadczeń oraz 
konsultacji indywidualnych z zaproszonymi specjalistami. Panel spotkania z psychologiem poświęcony został problematyce 
przemocy wobec osób zależnych. Podczas wystąpienia omówiono rodzaje przemocy, sygnały ostrzegawcze, konsekwencje 
psychiczne i społeczne dla osób doświadczających przemocy oraz możliwości uzyskania pomocy i wsparcia.
Dodatkowo Stowarzyszenie na bieżąco wspierało rodziców i opiekunów w rozwiązywaniu problemów życia codziennego. Pomoc 
obejmowała w szczególności wsparcie w załatwianiu spraw urzędowych, kontaktach z instytucjami pomocowymi i 
administracyjnymi. Udzielane wsparcie miało również charakter emocjonalny i doradczy, zwłaszcza w sytuacjach kryzysowych 
wymagających indywidualnego podejścia oraz szybkiej reakcji.

4. Akcje wolontarystyczne:
a) Członkowie Stowarzyszenia aktywnie włączyli się w przygotowania do spotkania opłatkowego organizowanego przez Parafię 
Ducha Świętego w Szczecinku. W ramach działań wolontarystycznych wykonano stroiki świąteczne, które posłużyły jako 
dekoracja wydarzenia i przyczyniły się do stworzenia uroczystej oraz świątecznej atmosfery spotkania.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

63

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

W roku sprawozdawczym W WTZ realizowano 
zadania z zakresu rehabilitacji społecznej i 
zawodowej dla 30 uczetników, osób 
niepełnosprawnycho zróżnicowanym poziomie 
funkcjonowania. Terapia zajęciowa w zakresie 
rehabilitacji społecznej i zawodowej odbywała 
się zgodnie z Planem Działalności Warsztatu i 
programami poszczególnych pracowni w sześciu 
pracowniach profilowanych: stolarska, 
gospodarstwa domowego, krawiecka, 
rękodzieła, umiejętności praktycznych, 
zawodowa oraz zajęcia z rehabilitacji fizycznej.

94.99 Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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8 013,10 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 232 370,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 263 185,99 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 232 370,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 17 673,19 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 13 142,80 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Sprzedaż prac i wyrobów dekoracyjnych i 
użytkowych wykonywanych przez 
uczestników Warsztatu Terapii Zajęciowej w 
ramach prowadzonej rehabilitacji 
społecznej i zawodowej oraz terapii 
zajęciowej, zgodnie z Indywidualnymi 
Planami Rehabilitacji uczestników. Środki 
uzyskane ze sprzedaży prac i usług (zgodnie 
z rozporządzeniem Ministra Gospodarki i 
polityki Społecznej ws. Warsztatów Terapii 
Zajeciowej z dnia 25 marca 2024 r. Dz.U. nr 
63, poz. 687) w ramach realizowanego 
programu terapii zostały wydatkowane w 
uzgodnieniu z uczestnikami Warsztatu na 
integrację społeczną.

94.99 Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 9 660,09 zł

2.4. Z innych źródeł 13 142,80 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 23 682,36 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 261 702,78 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

1 233 031,93 zł 0,00 zł

7 899,85 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

1 115 040,00 zł

117 330,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

1 020,00 zł

0,00 zł

8 640,09 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -661,93 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 9 773,34 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł

20 771,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

10 osób

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

8,50 etatów

6 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

16 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 745 860,19 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

745 860,19 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

6 215,50 zł

8 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

8 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

714 660,19 zł

611 598,59 zł

- nagrody

- premie

101 500,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 1 561,60 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 31 200,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 745 860,19 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-13 10



VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Warsztat Terapii Zajęcuiwej Rehabilitacja społeczna i 
zawodowa osób z 
niepełnosprawnościami.

Starostwo Powiatowe 117 330,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 658,33 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Warsztat terapii Zajęciowej Rehabilitacja społeczna i 
zawodowa osób z 
niepełnosprawnościami.

PFRON 1 115 040,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Joanna Galińska
Wanda Filakiewicz
Emilia Komorska

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku 2

2026-07-13
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