Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-07

1. Nazwa organizacji LESNY INSTYTUT MONTESSORI
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat GDYNIA
kontaktowe
Gmina GDYNIA Ulica UL. SOLNA Nr domu 7B Nr lokalu
Miejscowos¢ GDYNIA Kod pocztowy 81-577 Poczta GDYNIA Nr telefonu 602240297
Nr faksu E-mail Strona www

kontakt@lesnemontessori.gda.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2017-07-05

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2020-02-24
publicznego
5. Numer REGON 36835940500000 6. Numer KRS 0000696825
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji Matgorzata Szulc prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Oktawian Trybek prezes TAK
{Nalf_’z'y v!/pisac’ imiona, ntlzzwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Tomasz Wojdat cztonek TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Katarzyna Skrobisz cztonkini TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. FUNDACJA ZOSTAtA POWOLANA W CELACH:
A) ZAKLADANIA | PROWADZENIA PLACOWEK OSWIATOWYCH,
OPIEKUNCZO-

WYCHOWAWCZYCH, PLACOWEK PORADNICTWA SPECJALISTYCZNEGO,
B) POPULARYZOWANIA WARTOSCI EDUKACII LESNEJ GEOWNIE W
DZIEDZINIE

KSZTALCENIA | WYCHOWYWANIA DZIECI,

C) POMOCY RODZICOM, KTORYM ZALEZY NA KSZTALCENIU DZIECI |
MtODZIEZY

ORAZ TWORZENIE WARUNKOW ICH PEENEGO, INTEGRALNEGO
ROZWOIU,

D) PROWADZENIA DZIALALNOSCI O CHARAKTERZE CHARYTATYWNYM,
E) KRZEWIENIA IDEI WOLONTARIATU,

F) POMOCY DZIECIOM W TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ,
WYROWNYWANIE SZANS,

PRZECIWDZIALANIE WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU ORAZ
AKTYWIZOWANIE

ZAWODOWE DZIECI | MtODZIEZY,

G) WSPIERANIA KSZTALCENIA TWORCZEJ | KOMPETENTNEJ KADRY
EDUKACYJNEJ,

H) INICJOWANIA | WSPIERANIA NOWATORSKICH METOD | FORM
NAUCZANIA,

1) WSPIERANIA ROZWOJU EDUKACII PRAKTYCZNEJ,

J) BUDOWANIA SPOLECZENSTWA OPARTEGO NA WIEDZY,

K) ZAKEADANIE | PROWADZENIE ZtOBKOW | KLUBOW DZIECIECYCH.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Sposdb realizacji celéw statutowych

Fundacja Lesny Instytut Montessori z siedzibg przy ul. Solnej 7B, 81-577
Gdynia realizowata swoje cele statutowe poprzez prowadzenie
dziatalnosci edukacyjnej, wychowawczej, opiekuniczej oraz wspierajacej
rozwoj dzieci i mtodziezy, zgodnie z zatozeniami pedagogiki Montessori
oraz obowigzujgcymi przepisami prawa o$wiatowego i przepisami
dotyczgcymi opieki nad dzieémi do lat 3.

Realizacja celow statutowych odbywata sie przede wszystkim poprzez
prowadzenie placowek edukacyjnych:

Little Explorer Montessori Preschool — Przedszkole i Ztobek

ul. Kaszubska 1, 80-209 Miszewko;

SLOT Academy Ztobek

ul. Radosna 10, 81-578 Gdynia;

SLOT Academy Przedszkole

ul. Radosna 10, 81-578 Gdynia;

SLOT Academy Szkota Podstawowa

ul. Radosna 10, 81-578 Gdynia.

W ramach prowadzonej dziatalnosci Fundacja realizowata cele statutowe
poprzez:

zapewnienie dzieciom bezpiecznych, przyjaznych i sprzyjajacych
wszechstronnemu rozwojowi warunkéw nauki, wychowania i opieki;
prowadzenie edukacji w oparciu o pedagogike Montessori,
uwzgledniajacej indywidualne potrzeby, mozliwosci i tempo rozwoju
kazdego dziecka;

wspieranie rozwoju poznawczego, emocjonalnego, spotecznego i
fizycznego dzieci oraz ksztattowanie ich samodzielnosci,
odpowiedzialnosci i kompetencji spotecznych;

organizowanie zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych,
terapeutycznych oraz specjalistycznych, dostosowanych do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych dzieci;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, organizowanie
ksztatcenia specjalnego oraz realizacje dziatan wspierajgcych dzieci ze
zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi;

wspotprace z rodzicami i opiekunami prawnymi w zakresie wspierania
rozwoju dzieci, prowadzenie konsultacji, spotkan oraz dziatan
edukacyjnych dla rodzin;

zatrudnianie wykwalifikowanej kadry pedagogicznej i specjalistow oraz
systematyczne podnoszenie ich kompetencji zawodowych;
organizowanie wydarzen edukacyjnych, kulturalnych, sportowych,
integracyjnych i spotecznych wspierajgcych rozwdj dzieci oraz integracje
spotecznosci lokalnej;

prowadzenie dziatan promujgcych nowoczesne metody edukacji, rozwaj
kompetencji spotecznych, zdrowy styl zycia oraz edukacje proekologiczng;
wspotprace z instytucjami publicznymi, organizacjami pozarzagdowymi,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi podmiotami
dziatajgcymi na rzecz edukacji, wychowania i wsparcia dzieci oraz ich
rodzin.

Podejmowane dziatania byty ukierunkowane na realizacje misji Fundacji
polegajacej na wspieraniu harmonijnego rozwoju dzieci, tworzeniu
wysokiej jakosci srodowiska edukacyjnego oraz upowszechnianiu idei
pedagogiki Montessori i edukacji opartej na szacunku dla dziecka, jego
indywidualnosci oraz naturalnego potencjatu rozwojowego.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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INNYCH PLACOWEK OBJETYCH SYSTEMEM OSWIATY

NOWATORSKICH METOD NAUCZANIA

88, 99, Z, PRZYZNAWANIE STYPENDIOW

POKRZYWDZONYCH
88, 91, Z, OPIEKA DZIENNA NAD DZIECMI

DZIECI | MtODZIEZY

NOWATORSKICH METOD NAUCZANIA

85, 20, Z, ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE WEASNYCH PLACOWEK
OSWIATOWO-WYCHOWAWCZYCH, W SZCZEGOLNOSCI PRZEDSZKOLI, SZKOk |

85, 60, Z PROWADZENIE PORADNICTWA WYCHOWAWCZEGO | METODYCZNEGO DLA NAUCZYCIELI | RODZICOW

58, 11, Z, PROWADZENIE DZIALtALNOSCI WYDAWNICZEJ INFORMACYJNO-PROMOCYINEJ | EDUKACYJNO-SZKOLENIOWE)
85, 52, Z, WSPIERANIE INICJATYW | DZIALtAN W DZIEDZINIE ARTYSTYCZNEJ, SPORTOWEJ | EDUKACJI ZDROWOTNEJ

85, 59, B, ROZWIJANIE INNYCH FORM StUZACYCH WZBOGACANIU MOZLIWOSCI EDUKACYJNYCH

79, 12, Z ORGANIZACYJNYCH WYPOCZYNKU DLA DOROStYCH, DZIECI | MEODZIEZY
85, 60, Z, ORGANIZOWANIE WYPOCZYNKU DLA DOROStYCH, DZIECI | MtODZIEZY
85, 59, B, PROWADZENIE | WSPIERANIE PROWADZENIA WSZELKICH FORM ZAJEC SZKOLNYCH | POZASZKOLNYCH W ZAKRESIE

85, 59, B, PROWADZENIE | WSPIERANIE PROQADZENIA KONFERENCII, SZKOLEN | KURSOW EDUKACYJNCYHC DLA KADR
EDUKACYJNEJ Z ZAKRESU NOWATORSKICH METOD | FORM NAUCZANIA
94, 99, Z, WSPOtPRACA Z SAMORZADEM LOKALNYM, SRODOWISKIEM NAUKOWYM, A TAKZE FUNDACJAMI |
STOWARZYSZENIAMI W ZAKRESIE WYMIENIONYCH W ZELACH DZIAtANIA FUNDACII
94,99, Z, WSPOLPRACA Z UCZELNIAMI WYZSZYMI, JEDNOSTKAMI BADAWCZO-ROZWOJOWYMI, GRUPAMI | ZRZESZENIAMI
PRZEDSIEBIORCOW ORAZ PRZEDSIEBIORCAMI INDYWIDUALNYMI
94, 99, Z ROZWIJANIE KONTAKTOW Z KRAJAMI | ZAGRANICZNYMI SRODOWISKAMI ZWIAZANYMI Z DZIALALNOSCIA FUNDACII

88, 99, Z, SWIADCZENIE POMOCY FINANSOWEJ, RZECZOWEJ | EDUKACYJNEJ NA RZECZ 0SOB POTRZEBUJACYCH |

85, 20, Z ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE WStANYCH PLACOWEK OSWIATOWYCH-WYCHOWAWCZYCH, W SZCZEGOLNOSCI
PRZEDSZKOLI, SZKOt | INNYCH PLACOWEK OBJETYCH SYSTEMEM OSWIATY
85, 60, Z, PROWADZENIE PORADNICTWA WYCHOWAWCZEGO | METODYCZNEGO DLA NAUCZYCIELI | RODZICOW

58, 11, Z, PROWADZENIE DZIALtALNOSCI WYDAWNICZEJ INFORMACYJNO-PROMOCYJNEJ | EDUKACYJNO-SZKOLENIOWE)
85, 52, Z, WSPIERANIE INICJATYW | DZIAtAN W DZIEDZINIE ARTYSTYCZNEJ, SPORTOWEJ | EDUKACJI ZDROWOTNEJ

85, 59, B, ROZWIJANIE INNYCH FORM StUZACYCH WZBOGACANIU MOZLIWOSCI EDUKACYJNYCH

79, 12, Z, ORGANIZOWANIE WYPOCZYNKU DLA DOROStYCH, DZIECI | MtODZIEZY
85, 60, Z, ORGANIZOWANIE GRUPOWYCH | INDYWIDUALNYCH FORM TERAPII POMOCY EDUKACJI PSYCHOLOGICZNEJ DLA

85, 59, B, PROWADZENIE | WSPIERANIE PROWADZENIA WSZELKICH FORM ZAJEC SZKOLNYCH | POZASZKOLNYCH
ROZWIJAJACYCH ZAINTERESOWANIE DZIECI | MEODZIEZY OSIAGNIECIAMI NAUKI | TECHNIKI
85, 59, B, PROWADZENIE | WSPIERANIE PROWADZENIA WSZELKICH FORM ZAJEC SZKOLNYCH | POZASZKOLNYCH W ZAKRESIE

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

N T [ 6 O

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

Osoby fizyczne

[] wojewddztwo
[] kilka wojewddztw
B caty kraj

[[] poza granicami kraju

160

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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* Tak

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Organizowanie i prowadzenie niepublicznych
placéwek oswiatowo-wychowawczych i innych
placéwek objetych systemem oswiaty. W
szczegblnosci przedszkoli opartych na
wartosciach lesnych oraz pedagogice Marii
Montessori. Fundacja prowadzi placowki w
trzech lokalizacjach. Tutaj kazdy uczen przy
pomocy nauczyciela ma mozliwos¢
zaplanowania indywidualnego programu
edukacyjnego oraz cyklu uczenia sie
obejmujgcego prace wtasng pod okiem
specjalistow. Wszystkie nasze placéwki za
nadrzedny cel stawiajg sobie ksztatcenie
mtodego cztowieka, ktéry bedzie: samodzielny w
dziataniu, niezalezny w mysleniu, gotowy do
zycia w spoteczenstwie oraz peten mitosci do
natury i ludzi. Wspieramy dzieci w odkrywaniu
ich potencjatu, talentéw i pasji.

85.20.Z

0,00 zt

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

wychowawczego dla nauczycieli i rodzicéw. Nasi
nauczyciele sg przede wszystkim przewodnikami
dla dzieci i przyjaciotmi dla rodzin. W naszych
placéwkach, zamiast tradycyjnych wywiaddwek,
stosowang praktyka jest regularny tutoring z
rodzicami, czyli indywidualne podejscie do
konkretnej rodziny, prowadzone przez caty
okres edukacji zarowno dziecka, jak i rodzicow.
Podczas takich spotkan rodzice wspdlnie z
nauczycielem omawiajg talenty i mocne strony
dziecka, preferowane style nauki, wartosci oraz
wspolnie wyznaczajg cele edukacyjne.
Dyrektorzy naszych placéwek prowadza réwniez
warsztaty dotyczace komunikacji.

85.60.Z

0,00 zt

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Prowadzenie i wspieranie prowadzenia form
zajec szkolnych i pozaszkolnych w zakresie
nowatorskich metod nauczania. Prowadzenie i
wspieranie prowadzenia nauczania.
Prowadzenie i wspieranie konferencji, szkolen,
warsztatéw, kurséw edukacyjnych z zakresu
nowatorskich metod i form nauczania. Wsparcie
merytoryczne ogélnopolskich oraz
miedzynarodowych konferencji Montessori.
Fundacja organizuje kursy, szkolenia ksztatcenia
metodg pedagogiki Marii Montessori z zakresu
edukacji przedszkolnej, wczesnoszkolnej,
matematycznej, polonistycznej oraz nauk
przyrodniczych. Kadra edukacyjna poznaje
nowatorskie metody sposobdw komunikacji z
dzie¢mi i mtodzieza. Poszerza wiedze o
ksztattowaniu relacji, rozwigzywaniu konfliktéw
oraz budowaniu autorytetow.

85.59.B

0,00 zt
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¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dz'j:;il:;:ec' zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzlla()odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Organizowanie i prowadzenie
niepublicznych placéwek oswiatowo-
wychowawczych i innych placowek
objetych systemem oswiaty. W
szczegolnosci przedszkoli opartych na
wartosciach lesnych oraz pedagogice Marii
Montessori. Fundacja prowadzi placéwki w
trzech lokalizacjach. Tutaj kazdy uczen przy
pomocy nauczyciela ma mozliwos¢

nauka, szkolnictwo wyzsze, zaplanowania indywidualnego programu
edukacja, oswiata i wychowanie |edukacyjnego oraz cyklu uczenia sie
obejmujacego prace wtasng pod okiem
specjalistow. Wszystkie nasze placowki za
nadrzedny cel stawiajg sobie ksztatcenie
mtodego cztowieka, ktory bedzie:
samodzielny w dziataniu, niezalezny w
mysleniu, gotowy do zycia w
spoteczenstwie oraz peten mitosci do
natury i ludzi. Wspieramy dzieci w
odkrywaniu ich potencjatu, talentéw i pasji.

85.20.Z 0,00 zt

Wspieranie inicjatyw i dziatan w dziedzinie
artystycznej, sportowej i edukacji
zdrowotnej. W ramach swej dziatalnosci
Fundacja organizowata zajecia z
sensoplastyki, stolarstwa, rytmiki, w
ramach ktérych dzieci mogty rozwija¢ swoje
pasje. Fundacja wspotpracuje takze z 85.52.Z 0,00 zt
lokalng stadning w zakresie opieki nad
koAmi i zaje¢ dla dzieci. W ofercie Fundacji
znajdujg sie rdwniez zajecia jezykowe z
Native Speakerem. Dzieki nim dzieci
doswiadczajg jezyka angielskiego kazdego
dnia i mogg naturalnie go chtongac.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza 5 Nie

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

6 578 606,25 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

2125 003,90 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 202,01 z#
e) pozostate przychody 4 453 400,34 zt

7 321,60 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

4 433 736,02 zt

a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

4 433 736,02

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze 7rédet prywatnych ogétem: 0,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 z

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
W d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

2137 548,63 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdétem

7 321,60 zt
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Doposazenie pracowni artystycznej i warsztatu stolarskiego

7 321,60 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 7 508 043,06 zt 7 321,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 6 849 247,30 # 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 640 495,84 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 18 299,92 zt 7 321,60 zt

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

<

z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

A O O

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

I

nie korzystata

z podatku od towardw i ustug

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -4.724 243,40 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos$é pozytku publicznego 0,00 z

z podatku dochodowego od 0sdb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

847,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptfatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& hie

[~ wiasnos¢
o - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, W uzytkowanie

najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych

nieruchomosci nastepujace prawo: uzyczenie

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) dzierzawa

171 7

nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

42 0séb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

33,83 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

6 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkdw = Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 2 875 373,40 z
a) z tytutu uméw o prace 2 315 140,84 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 2 315 140,84 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 560 232,56 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 2 875 373,40 z
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 2875 373,40 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie 4 864,56 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 zt
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nig
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|DOtacja dla niepublicznych |Dotacja przeznaczona na Gmina Miasta Gdyni 2899 073,41 zt
jednostek oswiatowych dofinansowanie realizacji zadan
przedszkola w zakresie
ksztatcenia, wychowania i
opieki, w tym profilaktyki
(zgodnie z art. 90 ust.3d)
2|Dotacja dla niepublicznych  |Dotacja przeznaczona na Gmina Miasta Gdyni 1534 662,61 zt
jednostek oswiaty dofinansowanie realizacji zadan
przedszkola w zakresie
ksztatcenia, wychowania i
opieki, w tym profilaktyki
(zgodnie z art. 90 ust.3d)
: S . R C Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji ek
rzagdowej lub parstwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp |Nazwa zadania |Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji | Kwota
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

Przedmiot zamodwienia

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Nazwa organu

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogélnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Matgorzata Szulc 2026-07-07
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