
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAŁOPOLSKIE

Gmina KRAKÓW

Powiat KRAKÓW

Ulica OSIEDLE UROCZE Nr domu 12 Nr lokalu 

Miejscowość KRAKÓW Kod pocztowy 31-953 Poczta KRAKÓW Nr telefonu 12-429-37-28

Nr faksu 12-429-37-28 E-mail projekty@manko.pl Strona www www.manko.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2005-01-04

2012-11-30

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 12002743400000 6. Numer KRS 0000225549

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Łukasz Salwarowski Prezes Zarządu TAK

Magdalena Petryniak Wiceprezes Zarządu TAK

Ewa Hołota Członek Zarządu NIE

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marek Pilch Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Jerzy Eder Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Janina Czaja Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE MANKO
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Stowarzyszenia są prowadzenie i wspieranie działalności w zakresie 
następujących zadań publicznych:
1) promowania wolności słowa i demokracji
2) promowania świadomych, aktywnych i odpowiedzialnych postaw 
społecznych
3) promowania etyki biznesu i działań anty-korupcyjnych
4) promowania wrażliwości społecznej i ekologicznej
5) promowania praw człowieka
6) promowania społeczeństwa obywatelskiego i projektów prospołecznych
7) promowania rozwoju kulturalnego środowiska studenckiego
8) promowania integracji międzykulturowej
9) promowania rozwoju członków redakcji
10) promowanie programów koordynowanych przez Unię Europejską.
11) działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym;
12) działalności charytatywnej;
13) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania 
polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej;
14) działalności na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 
regionalnego;
15) ochrony i promocji zdrowia;
16) działalności na rzecz osób niepełnosprawnych;
17) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez 
prac i zagrożonych zwolnieniem z pracy;
18) działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym;
19) działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości;
20) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych
21) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego; 
92.62.Z
22) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu;
23) ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego
24) turystyki i krajoznawstwa;
25) upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, z także działań wspomagających rozwój demokracji;
26) pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą;
27) działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami;
28) promocji i organizacji wolontariatu;
29) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicą;
30) działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka;
31) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Celami Stowarzyszenia są prowadzenie i wspieranie działalności w zakresie 
następujących zadań publicznych:
1) promowania wolności słowa i demokracji
2) promowania świadomych, aktywnych i odpowiedzialnych postaw 
społecznych
3) promowania etyki biznesu i działań anty-korupcyjnych
4) promowania wrażliwości społecznej i ekologicznej
5) promowania praw człowieka
6) promowania społeczeństwa obywatelskiego i projektów prospołecznych
7) promowania rozwoju kulturalnego środowiska studenckiego
8) promowania integracji międzykulturowej
9) promowania rozwoju członków redakcji
10) promowanie programów koordynowanych przez Unię Europejską.
11) działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym;
12) działalności charytatywnej;
13) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania 
polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej;
14) działalności na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 
regionalnego;
15) ochrony i promocji zdrowia;
16) działalności na rzecz osób niepełnosprawnych;
17) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez 
prac i zagrożonych zwolnieniem z pracy;
18) działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym;
19) działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości;
20) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych
21) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego; 
92.62.Z
22) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu;
23) ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego
24) turystyki i krajoznawstwa;
25) upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, z także działań wspomagających rozwój demokracji;
26) pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą;
27) działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami;
28) promocji i organizacji wolontariatu;
29) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicą;
30) działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka;
31) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Magazyn Ogólnopolski Głos Seniora
W 2025 r. Stowarzyszenie MANKO kontynuowało, rozpoczęty w 2012 r. projekt – „Głos Seniora”. Powstał on w odpowiedzi na 
proces tzw. starzenia się społeczeństwa. Głównym celem projektu jest poprawa warunków do podejmowania aktywności 
obywatelskiej i aktywnego włączania się seniorów w życie społeczno-publiczne oraz edukacja w zakresie: zdrowia, prawa, 
ekonomii mediów i bezpieczeństwa.
Cele szczegółowe:
•kształtowanie postawy aktywnego obywatela zaangażowanego w działania na rzecz środowiska lokalnego, •budowanie 
pozytywnego wizerunku osób starszych jako pełnoprawnych obywateli w życiu społeczno-politycznym. Cele projektu są 
realizowane poprzez:
•Bezpłatny Ogólnopolski Magazyn „Głos Seniora” docierający do większości rad seniorów Uniwersytetów Trzeciego Wieku, 
Klubów Seniora, organizacji senioralnych (nakład 25000 lub 30000) • ogólnopolski portal internetowy www.glosseniora.pl oraz 
fanpage na portalu Facebook.pl,
• prowadzenie biura prasowego,
•organizację szkoleń dotyczących dziennikarstwa obywatelskiego i promocję w mediach społecznościowych (m.in. publikowanie 
zdjęć i materiałów video).
Projekt był realizowany dzięki wsparciu Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej Głównymi odbiorcami projektu byli seniorzy z 
całej Polski. W tym momencie dystrybucja obejmuje już całą Polskę.
Magazyn dystrybuowany jest w ponad 500 punktach: radach seniorów, uniwersytetach trzeciego wieku, klubach seniora oraz 
instytucjach przyjaznym seniorom, czy centrach wolontariatu w miastach partnerskich.
W okresie od stycznia 2025 r. do grudnia 2025 r. wydanych zostało 6 numerów ogólnopolskiego magazynu „Głos Seniora”. 
Wszystkie numery posiadają stałe działy jak: „Stylowa Seniorka-Moda 60+”,"Senior Działkowiec ", "Aktywny Senior", dział 
poświęcony zdrowiu, finansom oraz poradom prawnym przeznaczonych dla seniorów.
2. Stylowi Seniorzy
W ramach tej edycji projektu Głosu Seniora została także zrealizowana kampania społeczna „Stylowi Seniorzy”. Jej celem było 
zachęcanie seniorów do dzielenia się swoimi fotografiami w codziennych i odświętnych strojach. W ten sposób kobiety 60+ 
pokazywały, że moda, piękno i styl nie ma ograniczeń, a także że pięknym i atrakcyjnym można być w każdym wieku.
3. XII Międzynarodowe Senioralia w Krakowie
W 2025 roku Stowarzyszenie MANKO, zorganizowało XII Międzynarodowe Senioralia w Krakowie. Patronat Honorowy nad 
wydarzeniem objęli: Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej, Ministerstwo Zdrowia, Ministerstwo Sportu i Turystyki, 
Wojewoda Małopolski, Marszałek Województwa Małopolskiego, Przewodnicząca Komisji Polityki
Senioralnej, Prezydent Miasta Krakowa.
 Senioralia były realizowane w ramach projektu Aktywni +  z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej oraz ze środków 
pozyskanych od Marszałka Województwa Małopolskiego i Województwa Małopolskiego. W ramach Senioraliów odbyły się: - 
wykłady i warsztaty w Parku Jordana
- Domówki z DJ Wiką
- Pokazy mody Stylowych Seniorów
4. Oszczędny Senior
Głównym celem projektu było poszerzenie wiedzy i świadomości ekonomicznej seniorów, a także budowanie postaw 
świadomego uczestnictwa w zmianach zachodzących na rynku finansowym, które wpływają na decyzje finansowe podmiotów 
rynku m.in. osób powyżej 60 roku życia.
Cele szczegółowe projektu to nabycie wiedzy dotyczącej własnych zachowań finansowych; nabycie przez seniorów świadomości 
konsekwencji oraz spirali zadłużenia; planowanie wydatków gospodarstwa domowego poprzez planowanie przyszłości 
finansowej; propagowanie nowoczesnego podejścia do finansów; zainspirowanie seniorów do wykazywania postaw 
przedsiębiorczości. Projekt „Oszczędny Senior” składa się z wydawania specjalnej wkładki w magazynie „Głos Seniora”.
5. Patriotyczny Głos Seniora
6. Głos Seniora Polaków za granicą
7. Kampania Solidarni z Seniorami
8. Bezpieczny i Aktywny Senior
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2000

100

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

Organizacja konferencji naukowych, 
seminariów, sympozjów, spotkań, wykładów, 
obozów edukacyjnych warsztatów, wystaw, 
ekspozycji i targów i innych przedsięwzięć o 
charakterze edukacyjnym i popularyzatorskim 
Organizowanie warsztatów, wystaw, ekspozycji i 
targów i innych przedsięwzięć o charakterze 
edukacyjnym i popularyzatorskim Organizowanie 
szkoleń, konferencji, wykładów, spotkań, kursów 
w zakresie artystycznym i ogólnym, w tym 
również w zakresie promocji zdrowia 
Organizowanie wystaw, pokazów, koncertów, 
konkursów i innych form życia kulturalnego i 
akcji artystycznych. Prowadzenie działalności 
wydawniczej, informacyjno-promocyjnej i 
szkoleniowo-edukacyjnej w tej strefie 
działalności. Wydawanie Karty Seniora dla osób 
powyżej 60 roku życia

82.30.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

Prowadzenie działalności wydawniczej, 
informacyjno-promocyjnej, szkoleniowo-
edukacyjnej i doradczej w zakresie zgodnym z 
celami Stowarzyszenia MANKO. Wydawanie 
prospektów i tytułów prasowych, np. Głos 
Seniora. Współpraca medialna i organizacyjna z 
organizacjami o podobnym profilu działalności z 
kraju i z zagranicy (wymiany informacji, wspólne 
akcje medialne, wymiany międzynarodowe). 
Obejmowanie patronatu medialnego nad 
projektami i inicjatywami związanymi z 
propagowaniem patriotyzmu i polskości.

58.14.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób w 
wieku emerytalnym

Organizacja konferencji naukowych, 
seminariów, sympozjów, spotkań, 
wykładów, obozów edukacyjnych 
warsztatów, wystaw, ekspozycji i targów i 
innych przedsięwzięć o charakterze 
edukacyjnym i popularyzatorskim 
Organizowanie warsztatów, wystaw, 
ekspozycji i targów i innych przedsięwzięć o 
charakterze edukacyjnym i 
popularyzatorskim Organizowanie szkoleń, 
konferencji, wykładów, spotkań, kursów w 
zakresie artystycznym i ogólnym, w tym 
również w zakresie promocji zdrowia 
Organizowanie wystaw, pokazów, 
koncertów, konkursów i innych form życia 
kulturalnego i akcji artystycznych. 
Prowadzenie działalności wydawniczej, 
informacyjno-promocyjnej i szkoleniowo-
edukacyjnej w tej strefie działalności. 
Wydawanie Karty Seniora dla osób powyżej 
60 roku życia

82.30.Z 0,00 zł

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

3 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

Tworzenie i wdrażanie strategii, programów, 
planów, projektów w dziedzinie ochrony i 
promocji zdrowia Obejmowanie patronatu 
medialnego nad projektami i inicjatywami 
realizującymi cele Stowarzyszenia w zakresie 
ochrony zdrowia i przeciwdziałania 
uzależnieniom. Organizacja i współtworzenie 
akcji popularyzujących ochronę zdrowia i 
przeciwdziałanie uzależnieniom Współpraca 
medialna i organizacyjna z organizacjami o 
podobnym profilu działalności z kraju i zagranicy 
(wymiany informacji, wspólne akcje, wymiany 
międzynarodowe) Współpraca z organizacjami 
pozarządowymi, administracją samorządową i 
rządową, instytucjami naukowymi i 
gospodarczymi działającymi w dziedzinie 
ochrony zdrowia i przeciwdziałania 
uzależnieniom Tworzenie programów 
promujących i wspierających zdrowy tryb życia, 
ochronę zdrowia i przeciwdziałanie 
uzależnieniom Organizowanie wystaw, pokazów, 
koncertów, konkursów związanych z ochroną 
zdrowia i przeciwdziałaniem uzależnieniom

94.99.Z 0,00 zł
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48 321,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 894 000,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 946 383,85 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 549 959,31 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 198 226,45 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 198 198,09 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 805 864,76 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

789 000,00 zł

105 000,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 198 198,09 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 605 046,98 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -74 616,08 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 48 321,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 251 327,67 zł 48 321,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

944 912,33 zł 48 321,00 zł

272 842,53 zł 0,00 zł

0,00 zł

81,85 zł

0,00 zł

33 490,96 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

805 864,76 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

2 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.1. Organizacja posiada członków

13 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 73 783,13 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

73 783,13 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 73 783,13 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 73 783,13 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dostępny Głos Seniora Celem projektu "Dostępny Głos 
Seniora" jest podniesienie 
aktywności kulturalnej i 
społecznej osób 
niepełnosprawnych, zwłaszcza 
mieszkańców Małopolski.

Urząd Marszałkowski Województwa 
Małopolskiego

12 000,00 zł

2 Bezpieczny Senior w Sieci Projekt zakłada kompleksowe 
podejście do zwiększenia 
bezpieczeństwa oraz 
aktywności seniorów w regionie 
Małopolskim.

Urząd Marszałkowski Województwa 
Małopolskiego

29 000,00 zł

3 Przekaż nam swój przepis - 
III edycja małopolska

Promocja regionalnych 
przepisów wśród seniorów.

Urząd Marszałkowski Województwa 
Małopolskiego

9 000,00 zł

4 Bezpieczny i Aktywny Senior 
w Małopolsce

Celem jest zwiększenie 
bezpieczeństwa cyfrowego, 
ekonomicznego i cywilnego 
seniorów w Małopolsce

Urząd Marszałkowski Województwa 
Małopolskiego

55 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Obywatelski Głos Seniora. 
Promocja partycypacji 
społecznej i obywatelskiej 
seniorów.

Projekt ma na celu rozwój 
instytucjonalny medium 
obywatelskiego Głos Seniora.

KPRM 175 000,00 zł

2 Stop Manipulacji! Nie daj się 
oszukać! - II edycja

Edukacja i aktywizacja seniorów 
w zakresie spraw obywatelskich 
i bezpieczeństwa 
konsumenckiej.

Narodowy Instytut Wolności 197 000,00 zł

3 Obywatelski Głos Seniora - 
medium obywatelskie dla 
osób 60+

Projekt ma na celu rozwój 
instytucjonalny medium 
obywatelskiego Głos Seniora.

Narodowy Instytut Wolności 90 000,00 zł

4 Głos Seniora Polaków za 
granicą

Celem jest
integracja, wzmacnianie 
kompetencji medialnych, 
budowanie
tożsamości narodowej, a także 
utrzymanie kontaktu z Polską i
między seniorami z różnych 
krajów.

Senat RP 177 000,00 zł

5 PolonijnyGlosSeniora.com - 
Strona internetowa dla 
polonijnych
seniorów

Projekt obejmuje utworzenie 
strony internetowej
www.PolonijnyGlosSeniora.com 
- pierwszej platformy dla
polonijnych seniorów, Polaków, 
którzy mieszkają poza granicami
Polski

Senat RP 150 000,00 zł
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4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Łukasz Salwarowski
Magdalena Petryniak

Ewa Hołota
Data wypełnienia sprawozdania

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-13

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-13 14


