Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-10

STOWARZYSZENIE WSPIERANIA | ROZWOJU EDUKACII "OTWARTE DRZWI"

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  +ODZKIE Powiat M. tODZ
kontaktowe

Gmina M. tODZ Ulica ASTRONAUTOW Nr domu 17 Nr lokalu

Miejscowo$é tODZ Kod pocztowy 93-533 Poczta tODZ Nr telefonu 42-6842251

Nr faksu 42-684-22-51

E-mail otwartedrzwi@home.pl

Strona www www.otwarte-drzwi.eu

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2007-01-23

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-03-28

publicznego

5. Numer REGON 10033075700000 6. Numer KRS 0000272264

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Dorota Niziot prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Anna Piecusiak wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Renata Czekalska skarbnik TAK

Matgorzata Cuper- sekretarz TAK

Konwerska

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

Barbara Luba przewodniczgca komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji rewizyjnej
efnionej przez poszczegolnych cztonkéw organu kontroli lub K
Zadzoru)]p P gomy 7 Ewelina Jatczak zastepca TAK
przewodniczacej komisji
rewizyjnej
Monika Matyjaszczyk cztonek komisji TAK

rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie jest organizacjg o charakterze wychowawczym i spoteczno-
edukacyjnym, ktdrego celem jest prowadzenie dziatalnosci oswiatowo-
wychowaweczej, spoteczno-kulturalnej

i charytatywno-opiekuniczej na rzecz dzieci, mtodziezy i dorostych, w
szczegolnosci poprzez wykonywanie zadan w zakresie:

1) dziatan na rzecz rozwoju oraz promocji nauki, edukacji, oswiaty i
wychowania;

2) dziatalnosSci zwigzanej z upowszechnianiem kultury i sztuki oraz ochrong
dobr kultury i tradycji;

3) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych osob i rodzin;

4) dziatalnosci charytatywnej;

5) podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

6) ochrony i promocji zdrowia;

7) poznawania przyrody i zagadnien ekologicznych, propagowania postaw
proekologicznych w srodowisku oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
8) upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

9) dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

10) promocji i organizacji wolontariatu;

11) wspierania rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego;

12) dziatania na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz
przeciwdziatania patologiom spotecznym;

13) wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi, instytucjami
wspierajgcymi ich rozwdj, a takze organami administracji panstwowe;j i
samorzadowe;j.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez dziatalnos¢ nieodptatng i
odptatng pozytku publicznego:

a) dziatalnos¢ odptatna Stowarzyszenia to:

1) zaktadanie oraz wspieranie dziatalnosci placéwek oswiatowo-
wychowawczych;

2) organizacja wielorakich form letniego i zimowego wypoczynku dzieci,
mtodziezy i dorostych, jak pétkolonie w miescie (letnie i zimowe), wyjazdy
na wycieczki, ,zielone szkoty”, zimowiska;

3) redagowanie i wydawanie gazetki majgcej na celu propagowanie tresci
zwigzanych z edukacja dzieci i dorostych;

4) organizowanie szkolen i konferencji z dziedziny: oswiaty, wychowania,
edukacji, alternatywnych form pracy z dzie¢mi, pedagogizacji rodzicéw,
przygotowania nauczycieli do zawodu;

5) prowadzenie dziatalnosci doradczej i informacyjnej na rzecz
spoteczenstwa poprzez organizacje warsztatéw edukacyjnych, szkolen
zawodowych, prezentacje dziatalnosci dydaktycznej placéwek
osSwiatowych;

b) dziatalnos$¢ nieodptatna Stowarzyszenia to:

1) pozyskiwanie funduszy na zakup pomocy i sprzetu dydaktyczno-
naukowego, wyposazenie, modernizacje i prawidtowe funkcjonowanie
tychze placéwek;

2) utrzymywanie kontaktéw z podobnymi srodowiskami w kraju i za
granicg; wspotdziatanie

z instytucjami, ktorych celem jest praca na rzecz o$wiaty i wychowania
dzieci, mtodziezy, dorostych — takich jak: stowarzyszenia, fundacje,
przedszkola, szkoty, osrodki doskonalenia nauczycieli, poradnie
psychologiczno-pedagogiczne dla dzieci;

3) organizowanie wspdlnoty wychowankdw, ich rodzin i wychowawcow
poprzez przygotowywanie i przeprowadzanie spotkan z okazji uroczystosci
okolicznosciowych

i rodzinnych — takich jak: pikniki, spotkania integracyjne, imprezy z okazji
dnia dziecka, mamy i taty, babci i dziadka, Mikotaja, karnawatu, Swieta
wiosny, itp.

4) wspotdziatanie z instytucjami pafistwowymi, spotecznymi oraz
samorzgdowymi, kierowanie do nich postulatéow — wspétpraca w
dziedzinie opieki i edukacji

z przedszkolami, szkotami, poradniami, firmami edukacyjnymi, rada
osiedla, stowarzyszeniami, oSrodkami doskonalenia nauczycieli, serwisem
internetowym http://ngo.pl;

5) zabieranie gtosu i wyrazanie swojego stanowiska na forum publicznym
poprzez uczestnictwo w réznych formach oraz poprzez prowadzenie
szkolen z zakresu pedagogiki, ze szczegdInym uwzglednieniem pedagogiki
montessorianskiej;

6) wieloraka pomoc dla dzieci, mtodziezy, rodzin i 0séb szczegdlnie
potrzebujacych oraz wyréwnywanie szans tychze oséb poprzez
zapewnienie positkéw w formie obiadéw dzieciom uczeszczajgcym do
szkoty podstawowej, bezptatne szkolenia dla rodzicdw, nauczycieli,
studentow;

7) pozyskiwanie funduszy na doskonalenie zawodowe dorostych poprzez
organizowanie wystaw wytwordw plastycznych cztonkdéw Stowarzyszenia,
kiermasz kartek i ozddb swigtecznych, loterie fantowe;

8) organizowanie imprez integracyjnych, promocyjnych oraz kulturalnych,
takich jak: spotkania wigilijne rodzin, pikniki rodzinne, wernisaze
twdrczosci artystycznej, prezentacje dorobku zawodowego nauczycieli;
9) wspomaganie dziatalnosci badawczej i naukowe;j.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W ramach realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie Wspierania i Rozwoju Edukacji,Otwarte Drzwi” podejmowato dziatania
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w nastepujacych obszarach:

a) Wspotpraca z instytucjami i organizacjami

Stowarzyszenie kontynuowato i rozwijato wspétprace z licznymi placéwkami oswiatowymi, instytucjami publicznymi,
organizacjami pozarzagdowymi, uczelniami wyzszymi oraz podmiotami dziatajgcymi na rzecz edukacji, wychowania, kultury,
pomocy spotecznej i rozwoju dzieci.

Wspotpraca obejmowata w szczegdlnosci Przedszkola Miejskie w todzi, Szkote Podstawowg nr 7, Publiczne Przedszkole w
Poddebicach, Przedszkole Uniwersytetu tddzkiego, Przedszkole Samorzgdowe nr 8 w Piotrkowie Trybunalskim, Przedszkole
Sidstr Honoratek w todzi oraz Przedszkole Sidstr Bernardynek w todzi. Stowarzyszenie wspoétdziatato réwniez z Uniwersytetem
tédzkim, todzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego, Centrum Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego w
todzi, Fundacjg Komenskiego, Wyzszg Szkotg Biznesu i Nauk o Zdrowiu, Polskg Akcjg Humanitarng, UNICEF Polska, Polsko-
Amerykanska Komisjg Fulbrighta oraz innymi instytucjami i organizacjami wspierajacymi dziatalnos¢ edukacyjng, spoteczng i
kulturalna.

b) Dziatania na rzecz dzieci

W ramach dziatan skierowanych bezposrednio do dzieci Stowarzyszenie organizowato oraz wspétorganizowato przedsiewziecia
integracyjne, edukacyjne, wychowawcze i rekreacyjne. Ich celem byto wspieranie rozwoju dzieci, budowanie relacji
réwiesniczych, poznawanie innych kultur, ksztattowanie postaw spotecznych oraz poszerzanie wiedzy o najblizszym otoczeniu.
Zorganizowano m.in. spotkanie z Mikofajem, cykliczne warsztaty dotyczace zdrowego zywienia dla dzieci szescioletnich,
warsztaty rozwijajgce odpornosé emocjonalng dzieci, bal karnawatowy, zabawy walentynkowe, zajecia w ramach ,,Dni
porozumienia bez przemocy”, obchody Dnia Misia, zajecia ekologiczne z okazji Dnia Ziemi oraz zajecia promujgce postawy
patriotyczne i obywatelskie pn. ,Majowe Swieta Narodowe”. Dofinansowano réwniez pokazy chemiczne i eksperymenty dla
dzieci.

Waznym wydarzeniem byta impreza plenerowa z okazji Dnia Dziecka, zorganizowana w ogrodzie Przedszkola Miejskiego nr 106
w todzi. W programie znalazty sie zabawy, malowanie twarzy, tatuaze brokatowe, tworzenie zwierzatek z balonéw oraz
konkursy dla dzieci.

c) Dziatania na rzecz rozwoju i promocji edukacji, oswiaty i wychowania

Stowarzyszenie podejmowato dziatania stuzgce promowaniu edukacji przedszkolnej, wychowania oraz pedagogiki Marii
Montessori. W ramach tego obszaru zorganizowano Dzierh Marii Montessori, wtgczono sie w organizacje Dnia Praw Dziecka oraz
Dnia Przedszkolaka w Przedszkolu Miejskim nr106 w todzi, a takze uczestniczono w ogdlnopolskiej akcji ,Szkota do hymnu”.
Stowarzyszenie wspotorganizowato rowniez przedstawienie teatralne pt., Bleee” przygotowane przez Koétko Teatralne Prywatnej
Szkoty Podstawowej K. Augustyniaka dla dzieci z Przedszkola Miejskiego nr 106 w todzi.

Ponadto umozliwiono studentom Wydziatu Nauk o Wychowaniu Uniwersytetu tddzkiego oraz innych uczelni, w tym Wyzszej
Szkoty Biznesu i Nauk o Zdrowiu w todzi, odbycie praktyk pedagogicznych na terenie Przedszkola Miejskiego nr 106 w todzi.

d) Dziatania na rzecz promowania kultury, sztuki, aktywnosci i bezpieczenstwa dzieci

W ramach dziatart majgcych na celu promowanie kultury, sztuki, aktywnosci fizycznej oraz bezpieczeristwa dzieci Stowarzyszenie
organizowato i finansowato réznorodne wydarzenia edukacyjne, artystyczne i rekreacyjne.

Zorganizowano cykliczne koncerty muzykow z, Lawendowego Studia”, cykliczne przedstawienia teatralne dla dzieci z
Przedszkola Miejskiego nr 106 w todzi, spotkania baletowe, Dzieri Lego oraz wyjazdy do Basniowej Kawiarenki na
przedstawienie pt.,,Magiczna kropla wody”. Dzieci uczestniczyty rowniez w wycieczce na Stary Rynek, Plac Wolnosci i ulice
Piotrkowskg oraz w catodziennej wycieczce do Zoo Safari w Borysewie.

W obszarze aktywnosci fizycznej realizowano cykliczne zajecia sportowe dla dzieci szescioletnich w Miedzynarodowej Szkole
Mistrzostwa Sportowego w todzi. Ponadto przeprowadzono warsztaty z zakresu udzielania pierwszej pomocy dla dzieci z
tédzkich przedszkoli, oparte na materiatach edukacyjnych i doswiadczeniach wypracowanych podczas realizacji projektu ,£o6dz
Ratunkowa”.

e) Dziatania na rzecz pedagogizacji rodzicéw oraz promocji dziatalnosci Stowarzyszenia wsrdd rodzin dzieci

Stowarzyszenie podejmowato dziatania wspierajgce rodzicéw dzieci w wieku przedszkolnym oraz promujgce Swiadome i
odpowiedzialne rodzicielstwo. We wspotpracy z Przedszkolem Miejskim nr 106 w todzi wspétorganizowano warsztaty online
dotyczace zdrowego stylu zycia, z mozliwoscig indywidualnych konsultacji z dietetykiem.

Zorganizowano rowniez comiesieczne konsultacje psychologiczne dla zainteresowanych rodzicéw, warsztaty prowadzone przez
pedagoga specjalnego, a takze konsultacje logopedyczne, fizjoterapeutyczne oraz konsultacje z trenerem TUS. Dziatania te miaty
na celu wspieranie rodzicéw w rozpoznawaniu potrzeb rozwojowych dzieci oraz wzmacnianie wspotpracy pomiedzy rodzing a
placéwka przedszkolna.

f) Dziatania na rzecz integracji sSrodowiska pedagogicznego i rodzinnego dzieci

W celu integrowania sSrodowiska przedszkolnego, rodzinnego i pedagogicznego Stowarzyszenie inicjowato oraz
wspotorganizowato wydarzenia sprzyjajace budowaniu relacji, wspotpracy i wspdlnoty wokét dzieci.

W ramach tego obszaru zorganizowano bal karnawatowy dla dzieci z Przedszkola Miejskiego nr 106 w todzi, piknik rodzinny,
warsztaty kulinarne przygotowane wspdlnie z rodzicami oraz spotkania wigilijne dla dzieci. W programie uroczystosci wigilijnych
znalazfa sie czes¢ artystyczna w wykonaniu dzieci, dzielenie sie opfatkiem oraz sktadanie zyczent. Wydarzenia te realizowano przy
wspotudziale nauczycieli, rodzicéw oraz cztonkdw Stowarzyszenia.

g) Pozyskiwanie funduszy na dziatalnos¢ statutowg Stowarzyszenia

Stowarzyszenie podejmowato dziatania majgce na celu pozyskiwanie srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan
statutowych, w szczegdélnosci na zakup pomocy dydaktycznych, sprzetu edukacyjnego, wyposazenia oraz wspieranie
modernizacji i prawidtowego funkcjonowania placéwek, z ktérymi wspotpracuje.
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W ramach tych dziatan rozwijano wspotprace z organizacjami i instytucjami wspierajgcymi dziatalnos¢ Stowarzyszenia oraz
promowano mozliwos¢ przekazania 1,5% podatku na cele statutowe organizacji.

h) Pomoc dzieciom, mtodziezy, rodzinom i osobom szczegdlnie potrzebujgcym oraz wspieranie placéwek o$wiatowo-
wychowawczych

Jednym z waznych celéw dziatalnosci Stowarzyszenia byto wspieranie placowek oswiatowych i opiekuriczo-wychowawczych w
ich codziennej dziatalnosci. W ramach tego obszaru zakupiono i przekazano przedszkolom miejskim w todzi, Publicznemu
Przedszkolu w Poddebicach, Przedszkolu Uniwersytetu todzkiego, Przedszkolu Samorzagdowemu nr 8 w Piotrkowie Trybunalskim
oraz Przedszkolu Siéstr Honoratek w todzi srodki dydaktyczne, meble, zabawki, sprzet podnoszacy jakos¢ edukaciji, literature
dzieciecy, sprzet elektroniczny i multimedialny oraz wyposazenie do ogrodéw przedszkolnych.

W ramach kontynuacji dziatan zwigzanych z projektem ,£6dz Ratunkowa” przekazano dzieciom z tédzkich przedszkoli materiaty
edukacyjne promujace bezpieczenstwo, w tym magnesy z numerami alarmowymi, breloczki odblaskowe, plakaty oraz inne
pomoce dydaktyczne.

Stowarzyszenie sfinansowato takze catoroczne wyzywienie dziecka z Ukrainy, uczeszczajgcego do Przedszkola Miejskiego nr 106
w todzi, zakup prenumeraty miesiecznika ,,Blizej Przedszkola” dla nauczycieli, cykliczng terapie psychologiczng dla dziecka oraz
warsztaty edukacyjne dla rodzicow dzieci w wieku przedszkolnym.

Dofinansowano réwniez wycieczki dzieci z Przedszkola Miejskiego nr 106 w todzi oraz dzieci z Przedszkola Siéstr Bernardynek i
Przedszkola Siéstr Honoratek w todzi do instytucji kultury, wyjazdy do Zoo Safari, bilety na spektakle do Basniowej Kawiarenki, a
takze czes¢ kosztow zwigzanych z przygotowaniem paczek mikotajkowych dla dzieci. Ponadto sfinansowano cykliczne warsztaty
teatralne, koncerty muzyczne, warsztaty plastyczne, event z okazji Dnia Dziecka oraz dofinansowano prezenty dla dzieci z tej
okazji.

Stowarzyszenie wtaczyto sie takze w dziatania charytatywne, organizujac zbiérke maskotek oraz materiatéw plastycznych dla
pacjentow oddziatow szpitalnych we wspoétpracy z Fundacjg ,,Mam Marzenie”.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wigcej pozycji) ] powiat [ catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1500

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 50

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalno$é charytatywnej

W okresie sprawozdawczym Stowarzyszenie
realizowato dziatania o charakterze
pomocowym, spotecznym i charytatywnym,
skierowane przede wszystkim do dzieci
znajdujacych sie w trudnej sytuacji zdrowotnej,
materialnej lub zyciowej. Wsparcie obejmowato
w szczegdlnosci finansowanie diagnostyki oraz
terapii dla chorych dzieci, a takze zapewnienie
positkéw dzieciom — uchodzcom z Ukrainy.
Dziatania te miaty na celu poprawe jakosci zycia
najmtodszych, zwiekszenie ich poczucia
bezpieczenstwa oraz zapewnienie im dostepu do
niezbednej pomocy medycznej i bytowe;j.

W ramach dziatalnosci statutowe;j
Stowarzyszenie finansowato réwniez zakup
prezentow dla dzieci z okazji mikotajek oraz Dnia
Dziecka, traktujgc tego rodzaju inicjatywy jako
wazny element wsparcia emocjonalnego i
spotecznego. Organizacja angazowata sie
ponadto w akcje charytatywne na rzecz dzieci
przebywajacych w tédzkich szpitalach oraz
placéwkach opiekuriczo-wychowawczych. W
szczegolnosci uczestniczono w zbidrkach
maskotek, gier, puzzli i innych drobnych
upominkéw dla dzieci hospitalizowanych, a takze
stodyczy i prezentéw dla dzieci zdoméw dziecka.
Istotnym obszarem wsparcia byto rowniez
finansowanie zakupu sprzetu terapeutycznego
oraz materiatéw stuzgcych nauce pierwszej
pomocy dla dzieci w wieku przedszkolnym.
Réwnolegle Stowarzyszenie sfinansowato
szkolenia z zakresu pierwszej pomocy dla
nauczycieli tddzkich przedszkoli.

88.99.7

22 627,63 zt
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nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

Drugim istotnym obszarem dziatalnosci
Stowarzyszenia byto organizowanie oraz
wspotorganizowanie przedsiewziec
edukacyjnych, wychowawczych, integracyjnych i
profilaktycznych skierowanych do dzieci, a takze
inicjatyw wspierajacych rodzicow i nauczycieli.
Celem tych dziatan byto wzbogacanie oferty
edukacyjnej placowek przedszkolnych,
wspieranie rozwoju spotecznego i
emocjonalnego dzieci oraz promowanie wartosci
wychowaweczych, obywatelskich i
prozdrowotnych. W ramach podejmowanych
inicjatyw zorganizowano m.in. spotkanie z
Mikotajem, podczas ktdrego dzieci uczestniczyty
we wspolnej zabawie, Spiewaty piosenki,
wystuchaty opowiesci Mikotaja, otrzymaty
niespodzianki oraz miaty mozliwos¢ wykonania
pamigtkowych fotografii. Zorganizowano
réwniez bal karnawatowy dla dzieci z
Przedszkola Miejskiego nr 106 w todzi,
obejmujacy zabawy taneczne, konkursy oraz
atrakcje integracyjne, a takze zabawy
walentynkowe. Dla dzieci szescioletnich
przygotowano zajecia sportowe realizowane we
wspotpracy z Klubem Sportowym ,Tecza”,
wspierajgce rozwoj sprawnosci fizycznej oraz
promujgce aktywne formy spedzania czasu.

W obszarze edukacji ekologicznej i spoteczne;j
przeprowadzono zajecia tematyczne poswiecone
oszczedzaniu wody, a takze zajecia ekologiczne
zwigzane z obchodami Dnia Ziemi.

85.10.Z

848,88 zt

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
3 miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Jednym z kluczowych przedmiotéow dziatalnosci
Stowarzyszenia, realizowanych w ramach celéw
statutowych, byto wspieranie placdwek
oswiatowych, w szczegdlnosci przedszkoli, w ich
biezacej dziatalnosci edukacyjnej, wychowawczej
i opiekuriczej. Dziatania te koncentrowaty sie na
poprawie warunkéw funkcjonowania placéwek,
doposazaniu ich w niezbedne wyposazenie oraz
wspieraniu inicjatyw stuzacych
wszechstronnemu rozwojowi dzieci i
podnoszeniu jakosci pracy przedszkoli. W
ramach tego obszaru Stowarzyszenie udzielato
przedszkolom z terenu wojewddztwa tédzkiego
wsparcia rzeczowego i finansowego,
odpowiadajgcego na biezace potrzeby placéwek.
Zakres przekazanego wsparcia obejmowat w
szczegolnosci zakup i przekazanie mebli, sprzetu
multimedialnego i elektronicznego, sprzetu
sportowego i rekreacyjnego przeznaczonego do
wykorzystania w ogrodach przedszkolnych, a
takze materiatéw dydaktycznych, plastycznych i
biurowych, wykorzystywanych w codziennej
pracy z dzie¢mi.

Stowarzyszenie finansowato réwniez zakup
zabawek oraz pomocy edukacyjnych i
rozwojowych, w tym montessorianskich
materiatéw dydaktycznych wspierajgcych rozwdj
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i manualny
dzieci. Finansowano wycieczki, biletu wstepu do
osrodkow kultury oraz warsztaty edukacyjne.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.10.Z

130 645,92 zt

" Tak
¥ Nie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. . poniesione w ramach
Lp. Sl dz'j:j::;]s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 225 734,60 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 225 721,50 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 13,10 zt

e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 225 721,50 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 0,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zrodet 13,10 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych na pierwszy

. 132 020,82 zt
dzien roku sprawozdawczego

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

: X 165 788,35 zt
okresie sprawozdawczym ogdtem

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1| Dziataniem Stowarzyszenia finansowanym ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku byto 154 122,43 zt
wspieranie placoéwek oswiatowych, w szczegdlnosci przedszkoli, w ich codziennej dziatalnosci
edukacyjnej, wychowawczej i opiekuriczej na rzecz dzieci. Srodki te zostaty przeznaczone zaréwno
na wsparcie materialne placoéwek, jak i na realizacje dziatan bezposrednio stuzgcych rozwojowi,
zdrowiu i dobrostanowi dzieci.

W ramach tego zadania Stowarzyszenie zakupito i przekazato przedszkolom z terenu wojewddztwa
tédzkiego wyposazenie oraz materiaty niezbedne do codziennego funkcjonowania placowek.
Wsparcie obejmowato m.in. meble, sprzet multimedialny i elektroniczny, sprzet sportowy i
rekreacyjny przeznaczony do ogroddéw przedszkolnych, a takze materiaty dydaktyczne, plastyczne i
biurowe, zabawki oraz montessorianskie materiaty rozwojowe. Ponadto doposazono biblioteki
przedszkolne w literature dzieciecg, wspierajac w ten sposdb rozwdj czytelnictwa i zainteresowan
najmtodszych.

Ze $rodkéw z 1,5% podatku sfinansowano réwniez udziat dzieci w wycieczkach, warsztatach
edukacyjnych oraz przedstawieniach teatralnych. Dziatania te stuzyty poszerzaniu doswiadczen
dzieci, rozwijaniu ich zainteresowan, integracji rowiesniczej oraz umozliwieniu kontaktu z kultura,
przyrodg i réznorodnymi formami aktywnosci edukacyjne;j.

Wsparcie finansowe objeto takze dziatania pomocowe skierowane do dzieci znajdujgcych sie w
trudniejszej sytuacji zdrowotnej i zyciowe;.

2 |Koszty wynikajace z biezacej dziatalnos$ci Stowarzyszenia 11 665,92 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Przedszkole Siéstr Honoratek w todzi 15 755,10 zt
2|Przedszkole Miejskie nr 4 w todzi 14 324,00 zt
3|Przedszkole Miejskie nr 106 w todzi 18 399,60 zt
4|Przedszkole Miejskie nr 165 18 385,30 zt
5|Przedszkole Uniwersytetu todzkiego 11 106,50 zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 167 273,47 zt 165 788,35 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 154 122,43 zt 154 122,43 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 13 151,04 zt 11 665,92 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 71 599,07 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
o - . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

72 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

41 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

. . . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Dorota Niziot - prezes 2026-07-10

Renata Czekalska - skrabnik
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