Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-06

STOWARZYSZENIE ROZWOJU WSI RZASINY

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE  |Powiat LWOWECKI
kontaktowe
Gmina GRYFOW SLASKI Ulica Nr domu 94 Nr lokalu

Miejscowos¢ RZASINY

Kod pocztowy 59-620

Poczta GRYFOW SLASKI

Nr telefonu 75-784-41-88

Nr faksu 75-784-41-88

E-mail szkola@rzasiny.pl

Strona www stowarzyszenie.rzasiny.pl

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2011-02-21
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2013-12-10
publicznego
5. Numer REGON 02148977200000 6. Numer KRS 0000377584
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Witold Mikos Prezes TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Aleksandra Dubaniewicz Wiceprezes TAK
Katarzyna Jezierska Sekretarz TAK
Zbigniew Grodecki Skarbnik TAK
Klaudia Kaczmarek Cztonek Zarzadu TAK
Edyta Pawluk Cztonek Zarzadu TAK
Stanistaw Czajewicz Cztonek Zarzadu TAK
Bozena Deptuta Przewodniczgca Komisji TAK
Rewizyjnej
Stawomir Jasinski Cztonek TAK
Marta Jamréz Cztonek TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem dziatania stowarzyszenia jest:

1) wspieranie wszechstronnego i zrGwnowazonego rozwoju: spotecznego,
kulturalnego i gospodarczego wsi Rzasiny;

2) integracja mieszkancow wsi, przeciwdziatanie bezradnosci i wykluczeniu
spotecznemu;

3) wspieranie demokracji i budowanie spoteczeristwa obywatelskiego w
$rodowisku lokalnym;

4) upowszechnianie wartosci chrzescijanskich.

Gtéwnym zadaniem Stowarzyszenia byto prowadzenie Szkoty Podstawowe;j
im. Bf. ks. Alojsa Andrickiego w Rzgsinach. Szkota doskonale wspétpracuje
ze Srodowiskiem lokalalnym. Wychowywanie dzieci ukierunkowane jest na
ksztattowaniu patriotyzmu i dziatalnosci na rzecz miejscowej spotecznosci.
Stowarzyszenie prowadzi tez oddziat przedszkolny, do ktérego nalezy
wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka, sprawowanie opieki nad
wychowankami i zapewnienie bezpiecznego pobytu w placéwce.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) prowadzenie szkoty na zasadach prawem przewidzianych i wspieranie
innych szkot;

2) prowadzenie przedszkola, grupy lub zespotu przedszkolnego;

3) prowadzenie Swietlicy Srodowiskowej, Swietlicy wiejskiej, klubu dla
mtodziezy i dla dorostych mieszkarncow wsi;

4) prowadzenie centrum ksztatcenia ustawicznego;

5) organizowanie wszelkich form edukacji dla dzieci, mtodziezy i oséb
dorostych, kursow, szkolen, warsztatow, seminariow i konferencji;

6) udzielanie pomocy dzieciom i mtodziezy w wyréwnywaniu szans
edukacyjnych;

7) szeroko rozumiang dziatalnos¢ kulturalng, w tym dziatania na rzecz
zachowania i rozwoju lokalnej tozsamosci, tradycji, obyczajéw i débr
kultury, w tym zabytkéw;

8) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, w tym wydawanie gazetki
lokalnej;

9) organizowanie wsparcia dla rodzin w trudnej sytuacji oraz pomocy i
opieki dla oséb starszych i niepetnosprawnych;

10) organizowanie akgcji charytatywnych, festynow, aukcji, koncertow i
wystaw;

11) promocje zdrowia i zdrowego stylu zycia w jak najszerszym rozumieniu
tych poje¢;

12) wspotprace i wspieranie lokalnych zrzeszen;

13) wspieranie dziatan spotecznych i zawodowych kobiet wiejskich;

14) popieranie i rozwijanie inicjatyw spotecznych mieszkancéw wsi;

15) ochrone przyrody i krajobrazu, wspieranie rozwoju turystyki i
agroturystyki;

16) upowszechnianie sportu, rekreacji oraz aktywnego wypoczynku,
prowadzenie klubow sportowych i organizowanie obozéw
wypoczynkowych i sportowych;

17) organizowanie i prowadzenie dziatan na rzecz rozwoju infrastruktury
WSi;

18) wspieranie przedsiebiorczosci i rozwoju gospodarczego wsi, tworzenie
nowych miejsc pracy;

19) promowanie produktéw lokalnych;

20) organizowanie partnerstw lokalnych i regionalnych dla realizacji
projektu LEADER i innych projektéw finansowych z Unii Europejskiej i
innych zrddet oraz pozyskiwanie srodkdw finansowych na realizacje celéw
tych partnerstw;

21) podejmowanie w ramach obowigzujgcych przepiséw wszelkich
przedsiewzie¢ zwigzanych z rozwojem wsi;

22) pobudzanie aktywnosci obywatelskiej w sSrodowisku lokalnym,
propagowanie idei patriotycznych, narodowych i pielegnowanie tradycji
historycznych;

23) wspieranie dziatan na rzecz ksztatcenia, wychowania i rozwoju
kulturalnego mtodziezy;

24) propagowanie i popieranie réznych form przedsiebiorczosci
stanowigcej zrodto dochodéw mieszkancow;

25) wspotprace z samorzgdami, wtadzami lokalnymi i instytucjami
krajowymi w zakresie realizacji celéw statutowych stowarzyszenia

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Na koniec 2025 r. Stowarzyszenie liczyto48 cztonkéw; w tym 35 kobiet i 13 mezczyzn. W ciggu ostatniego roku do
Stowarzyszenia wstgpito 9 cztonkéw. Sktad Zarzadu nie ulegt zmianie.
W okresie sprawozdawczym Zarzad odbyt 5 spotkan w sprawach biezgcych stowarzyszenia oraz funkcjonowania szkoty.
Posiedzenia Zarzagdu w okresie sprawozdawczym:
1. Luty w sprawie:

- rozpatrzenia wniosku Dyrektor szkoty dotyczgcego przydziatu dodatkowych zaje¢ z jezyka polskiego uczniom przybytym z
zagranicy

- przyjecia sprawozdania merytorycznego i finansowego za 2025 rok.

2. Kwiecien w sprawie zatwierdzenia Planu Organizacji Szkoty na 2025- 2026 r.
3. Sierpien w sprawie zakoriczenia prac modernizacyjnych pomieszczen szkoty.
4. Pazdziernik w sprawie przyznania nagrdd z okazji Dnia Edukacji Narodowe;j.
5. Grudzien w sprawie:
- przeznaczenia zaoszczedzonych srodkéw finansowych,
- przygotowania oferty o przyznanie dotacji na organizacje Rajdu Turystycznego
- organizacji Orszaku Trzech Krdéli,
- przyznania nagréd pracownikom szkoty w Rzasinach z okazji Swiat Bozego Narodzenia
- przyjecia cztonkéw do Stowarzyszenia.
W roku 2025 zarzad podejmowat uchwaty i zajmowat stanowiska w sprawie:
- przydziatu dodatkowych godzin na zajecia edukacyjne,
- przyjecia sprawozdania finansowego szkoty,
- przyjecia w poczet cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia Rozwoju Wsi Rzgsiny,
- zatwierdzenia Arkusza Organizacji Szkoty Podstawowej na rok szkolny2025/2026,
- organizacji Walnego Zgromadzenia Cztonkdw Stowarzyszenia,
- przygotowania wniosku do Gminy Gryféw Sl. o przeznaczenie niewykorzystanych $rodkéw

finansowych,
- organizacji Orszaku Trzech Kroli.
Realizacja wyznaczonych kierunkéw dziatania w roku 2025:
Zarzad petnit funkcje organu prowadzgcego szkote z oddziatem przedszkolnym w Rzgsinach.
Staraniem Zarzadu pozyskano nastepujgce Srodki:
- 80000 zt na biezacy dziatalnos¢ szkoty w formie dodatkowej dotacji z gminy.
- 4000 zt. na organizacje ,,Rajdu Turystycznego”
W ramach inwestycji, na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia, Gmina Gryféw SI. Przeznaczyta 159 825,83 zt. na modernizacje
budynku szkoty nr 95.
W 2025 roku zakupita pomoce dydaktyczne za faczng kwote 27 130,63 oraz wyposazenie za 16 373,21 zt. Na materiaty
budowlane i ustugi remontowe wydano 18 621,41 zt. Szczegdty w sprawozdaniu finansowym szkoty.
Szkota prowadzona przez stowarzyszenie wspotpracowata z rodzicami oraz z lokalng spotecznoscig. W ubiegtym roku podjeta i
przeprowadzita ponad 50 dziatan w tym: wycieczki i wyjazdy szkolne, wyprawy edukacyjne, konkursy, a takze imprezy
integrujace, jak: Wieczornica Patriotyczna, Orszak Trzech Krdli, Dzien Babci i Dziadka. Wszystkie wydarzenia zostaty
udokumentowane na stronie internetowej szkoty.
Wspdlnie z miejscowg parafia i szkotg wydanych zostato kolejne 4 numery kwartalnika ,Sygnaturka”.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) [l powiat [] caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

50

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

% Tak
" Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Prowadzenie szkoty podstawowej Szkota
realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o
systemie o$wiaty oraz w przepisach wydanych
na jej podstawie. Do realizacji tych celdw szkota
dobiera tresci, formy i metody adekwatne do
mozliwosci psychofizycznych ucznidéw oraz stara
sie zapewnic¢ im pomoc i opieke zgodnie z
potrzebami. Szkota realizuje cele, a w
szczegdlnosci: a) umozliwia zdobycie wiedzy i
umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukoriczenia Szkoty, b) przygotowuje
do kontynuowania nauki w gimnazjum, c)
kieruje do specjalistycznej poradni uczniéw w
celu zdiagnozowania problemdéw dziecka, d)
organizuje i prowadzi zajecia
dydaktyczno-wyrownawcze, e) rozwija
zainteresowania ucznidw przez organizowanie
zajec pozalekcyjnych w ramach mozliwosci
Szkoty, f) prowadzi dziatania w zakresie
profilaktyki zdrowotnej i wszelkich patologi

85.20.Z

736,80 zt
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Prowadzenie przedszkola 1)Przedszkole realizuje
cele i zadania okreslone w ustawie o systemie
oswiaty oraz w przepisach prawnych wydanych
na jej podstawie. 2) Celem wychowania
przedszkolnego zgodnie z podstawg programowa
jest wspomaganie i ukierunkowanie rozwoju
dziecka zgodnie z jego rodzonym potencjatem i
mozliwosciami rozwojowymi w relacjach ze
Srodowiskiem spoteczno - kulturalnym i
przyrodniczym. - organizowanie réznych form
pomocy psychologicznej i pedagogicznej,
podejmowanie dziatan profilaktyczno -

nauka, szkolnictwo wyzsze, wychowawczych, - umozliwianie dzieciom
edukacja, o$wiata i wychowanie podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej. 3) Do gtéwnych
zadan przedszkola nalezy: -wspomaganie
indywidualnego rozwoju dziecka; -sprawowanie
opieki nad wychowankami i zapewnienie im
bezpiecznych warunkéw pobytu w placéwce; -
rozwijanie w ramach istniejgcych mozliwosci
zainteresowan, uzdolnien i talentéw dzieci;
-umozliwienie dzieciom uczestnictwa w
zajeciach wyréwnawczych; -wspétdziatanie z
rodzicami wychowankow w zakresie niezbednym
dla rozwoju i wychowania dzieci; -przygotowanie
dzieci do nauki w szkole

85.10.Z 0,00 zt

Prowadzenie swietlicy Srodowiskowej, Swietlicy
wiejskiej, klubu dla mtodziezy i dorostych
mieszkancdw wsi. Szkota organizuje pobyt w
Swietlicy uczniom, ktérzy musza w niej dtuzej
przebywac ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicéw (prawnych opiekunéw) lub inne
nauka, szkolnictwo wyisze, okolicznosci wymagajgce zapewnienia uczniowi
edukacja, oswiata i wychowanie opieki. Szkota zapewnia organizacje dojazdu
dzieci. Do zadan swietlicy szkolnej nalezy: a)
opieka nad uczniami, b) rozwijanie ich uzdolnien
i umiejetnosci Swietlica jest czynna zgodnie z
harmonogramem ustalonym przez dyrektora
Szkoty. Zajecia prowadzone w $wietlicy realizuje
sie zgodnie z rocznym planem pracy Szkoty.

90.04.Z 0,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego % Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dz'j:)?::;s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

= Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza # Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1609 606,86 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1 609 606,86 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 736,80 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 1603 493,02 zt
a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 1603 493,02 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 1 020,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 820,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 200,00 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 4 357,04 zt
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dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

736,80 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

Zakup pomocy dydaktycznych dla szkoty podstawowe;j

736,80 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Zakup podrecznikéw

736,80 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 1606 322,11 zt 736,80 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosSci pozytku publicznego 1606 322,11 zt 736,80 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 3284,75 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z opfat sadowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Parstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

O 0O00n0

<]

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub

24 oséb

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

16,00 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2.1. Organizacja posiada cztonkow

& Tak
 Nie

48 o0séb fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqgzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
o Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1203 637,58 zt

a) z tytutu umow o prace

1203 637,58 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1203 637,58 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1203 637,58 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1203 637,58 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 300,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 100,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

&+ Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

podstawowej z oddziatem
przedszkolnym

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Prowadzenie szkoty Biezgce utrzymanie i Urzad Gminy i Miasta Gryféw Slaski 1603 493,02 zt
podstawowej prowadzenie szkoty

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji s

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig
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2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogoblnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
nie dotyczy

Witold Mikos - Prezes 2026-07-06
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