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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     PODKARPACKIE

Gmina PRZEMYŚL

Powiat PRZEMYŚL

Ulica UL. TARNIOWA Nr domu 8 Nr lokalu 

Miejscowość PRZEMYŚL Kod pocztowy 37-700 Poczta PRZEMYŚL Nr telefonu 

Nr faksu E-mail ukssmsprzemysl@gmail.com Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2022-11-29

2022-11-29

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 38344692800000 6. Numer KRS 0001005056

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Beata Karnas-Skalska prezes TAK

Maciej Makarowski z-ca prezesa TAK

Joanna Makarowska skarbnik TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Katarzyna Kudelska członek komisji 
rewizyjnej

TAK

Adrian Kudelski członek komisji 
rewizyjnej

TAK

UKS SMS PRZEMYŚL
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest:
1. Planowanie i organizowanie pozalekcyjnego zycia sportowego uczniów 
w oparciu o mozliwości obiektowe i sprzętowe
oraz o pomoc organizacyjna i materialna rodziców i sympatyków 
Stowarzyszenia.
2. Angazowanie wszystkich uczniów do różnorodnych form aktywności 
ruchowej, gier i zabaw dostosowanych do wieku,
stopnia sprawności i zainteresowań sportowych.
3. Kształtowanie pozytywnych cech charakteru i osobowości poprzez. 
uczestnictwo w realizacji zadań sportowych
Stowarzyszenia.
4. Prowadzenie dzialań w celu upowszechniania kultury fizycznej wśród 
dzieci i młodzieży, jako forma zapobiegania
patologiom społecznym i wykluczeniu społecznemu.
5. Integracja rodziców, uczniów i pedagogów w procesie kształtowania 
osobowości człowieka przez. sport i zdrowy tryb
zycia.
6. Wpajanie nawyków przestrzegania etyki sportowej i etyki dyscypliny 
oraz. zasad moralnych.
7. Wzmacnianie ogólnego stanu zdrowia, przestrzeganie higieny osobistej, 
higieny treningu, a takze dokładnej organizacji
kontroli medycznej.
8. Aktywne uczestnictwo w popularyzacji sportów wśród młodzeży 
szkolnej.
Promowanie miasta, gminy i powiatu Przemyśl oraz. osób, firm i instytucji 
wspierających dzialałność statutową
Stowarzyszenia.
10. Wspomaganie rozwoju fizycznego poprzez naukę i utrwalanie 
umiejętności różnorodnych sportów.
I. Wspomaganie rozwoju intelektualnego poprzez gry planszowe oraz. 
szachy, warcaby i inne.
12. Działanie na rzecz. wyrównania szans dzieci z rodzin w trudnej sytuacji 
życiowej w ramach możliwości Stowarzyszenia.
13. Permanentne podnoszenie poziomu wiedzy na temat utrzymania 
zdrowego ciała i ducha.
14. Współzawodnictwo na zasadach Fair Play, rozpowszechnianie zasad 
czystej gry".
15. Rozpowszechnianie kultury fizycznej wśród wszystkich dzieci bez. 
względu na wiarę, kolor skóry, stan materialny
rodziców, dzieci objętych pieczą zastępczą, oraz dzieci i młodzieży 
niepełnosprawnej.
16. Wspieranie inicjatyw społecznych na rzecz budowy oraz modernizacji 
obiektów sportowo-zdrowotnych.
17. Realizowanie edukacji z zakresu udzielania pierwszej pomocy.
18. Podnoszenie świadomości uczniów w zakresie onkologii i ochrony 
środowiska.
19. Działanie na rzecz organizacji wolontariatu.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Sposoby realizacji celów Stowarzyszenia:
Uczestniczenie w imprezach sportowych organizowanych na obszarze 
Rzeczypospolitej Polskiej i poza nim.
2. Organizowanie zajęć sportowych dla uczniów w celu wszechstronnego 
rozwoju ich sprawności fizycznej i umysłowej.
3. Organizowanie działalności sportowej ze szczególnym uwzględnieniem 
funkcji zdrowotnych, promocji zdrowego stylu
życia, wolnego od uzależnień i nałogów.
4. Organizowanie uczniom różnorodnych form współzawodnictwa 
sportowego.
Organizowanie zgrupowań sportowych oraz obozów wypoczynkowych dla 
członków Stowarzyszenia oraz jego
sympatyków.
6. Systematyczne uczestnictwo zawodników w treningach, konsultacjach, 
zgrupowaniach oraz zawodach.
7. Organizowanie treningów, turniejów i zawodów z udziałem rodziców i 
opiekunów.
8. Organizowanie warsztatów, odczytów oraz szkoleń z zakresu pierwszej 
pomocy medycznej, zdrowia, higieny osobistej
i ekologii oraz ochrony środowiska.
9. Występowanie z wnioskami o pozyskanie środków finansowych na 
działalność statutową Stowarzyszenia.
10. Umowy i porozumienia z trenerami oraz klubami sportowymi.
11. Współdziałanie z władzami samorządowymi, ze związkami 
sportowymi, oraz organami państwowymi
12. Organizowanie akcji, happeningów, gier miejskich, realizacja 
projektów.
13. Realizowanie oraz uczestnictwo w projektach charytatywnych oraz w 
zakresie profilaktyki prozdrowotnej i wyrównania
szans osób niepełnosprawnych.
14. Używanie loga, nazw na stronie internetowej, w prasie, ulotkach, 
wywieszanie banerów podczas turniejów, imprez jako
formy promocji osób i instytucji wspierających działalność statutową 
Stowarzyszenia.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

DZIAŁALNOŚĆ   SPORTOWA W ROKU 2025
Rocznik 2013. 
W sezonie 2024/25 zespół występował w II lidze podkarpackiej gdzie na wiosnę zajął IV miejsce. W sezonie 2025/26 na jesień 
zakończył zmagania W II lidze na Miejscu 2-gim dający awans do I ligi podkarpackiej. Zespół W lutym 2025 roku został mistrzem 
Podkarpacia w Futsalu. W czerwcu zespół uczestniczył w turnieju w Zakopanym gdzie zajął 3 miejsce. W okresie letnim rozegrał 
wartościowe sparingi z takimi zespołami jak: Stal Rzeszów, Resovia Rzeszów, Beniaminek Krosno, Stal Stalowa Wola. W sierpniu 
zawodnicy uczestniczyli w obozie letnim w Zakopanym gdzie rozgrywali sparingi z takimi zespołami jak: Polonia Warszawa, 
Hetman Zamość, KP Zakopane, Beniaminek Rzeszów.

Rocznik 2014 
Z początkiem roku 2025 rocznik 2014 rozpoczął zmagania w młodzieżowych mistrzostwach Podkarpacia w Futsalu , którego 
zwieńczeniem był turniej finałowy w lutym w Mielcu. 
Marzec to gry kontrolne przygotowujące do rywalizacji ligowej . 
Kwiecień - czerwiec - rozgrywki jarosławskiej ligi okręgowej młodzika młodszego zakończone na 1 miejscu. 
Czerwiec - Turniej Muszyna Cup 4 miejsce , następnie okres roztrenowania ( gry kontrolne ) * lipiec ( ostatni tydzień ) 
wznowienie treningów 
sierpień - obóz Zakopane. Udział i zwycięstwo w Turnieju o Puchar Lata w Zakopanem
Sierpień- listopad - rozgrywki ligowe na szczeblu wojewódzkim , III liga młodzik D2 Jarosław - zakończone na pierwszym miejscu i 
premiowane awansem do II ligii podkarpackiej * listopad - grudzień - gry kontrolne , okres roztrenowania

Rocznik 2017 
Wrzesień- czerwiec Liga okręgowa ( zwycięstwo). 2. Rabona Cup - turniej ( I miejsce) - maj 3. Muszyna Cup - czerwiec 4. 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Wrzesień- październik- liga podkarpacka                         ( zwyciestwo) 5. Winter Cup - grudzień ( zwycięstwo) 
Turniej SMS WINTER CUP w grudniu 1 miejsce i wygranie ligi podkarpackiej rocznika 2017 czyli F1 .

Rocznik 2016 : 
styczeń 2025 udział w SMS WINTER CUP luty - kwiecień gry kontrolne ( 9 meczów towarzyskich) maj - czerwiec 2025 lig 
okręgowa ( turniejowa ) Jarosław F1 wrzesień - październik 2025 liga podkarpacka orlika młodszego E2 ( łacznie 24 spotkania - 
liga turniejowa) listopad 2025 turniej halowy Krosno WINTER Cup 5 miejsce grudzień SMS WINTER CUP - 2 miejsce.

Skrzata Starszego (U7) 2018/2019
W roku 2025 drużyna skrzata starszego (kategoria U7) licząca 12 zawodników aktywnie uczestniczyła w rozgrywkach oraz 
wydarzeniach sportowych na terenie województwa podkarpackiego. Zespół tworzyli: Bartosz Samoił, Alan Stec, Dominik Król, 
Oskar Jaroch, Janek Augustyn, Franciszek Pachla, Miłosz Ruśnica, Grzegorz Wojcieszko, Szymon Mazur oraz Filip Prokopski. 
Głównym punktem sezonu był udział w lidze okręgowej organizowanej przez Podkarpacki Związek Piłki Nożnej w okręgu 
Jarosław. Rywalizowaliśmy z czterema innymi zespołami, zdobywając cenne doświadczenie meczowe w formule dostosowanej 
do wieku i etapu rozwoju zawodników. Kolejki ligowe odbywały się: - 06.09.2025 - Niziny (gospodarz: Młode Wilki Niziny), - 
13.09.2025 - Przemyśl (gospodarz: UKS SMS Przemyśl), - 20.09.2025 - Orły (gospodarz: GKS Orły), - 27.09.2025 - Przemyśl 
(gospodarz: Duma Przemyśla). Poza rozgrywkami ligowymi drużyna brała udział w turniejach i festiwalach, które stanowiły 
ważny element szkoleniowy i integracyjny: - 28.09.2025 - ogólnopolski turniej Copalnia Talentów 2025 (Jarosław), - 19.10.2025 - 
turniej na WRS Arena w Świlczy z udziałem zespołów z całego Podkarpacia, - 06.12.2025 - organizacja festiwalu mikołajkowego 
na własnej hali sportowej z udziałem lokalnych drużyn U7, - 14.12.2025 - turniej halowy w Arłamowie. Dodatkowo w okresie od 
września do grudnia rozegrano 5 gier szkoleniowych z lokalnymi zespołami dziecięcymi, co pozwoliło na systematyczny rozwój 
umiejętności piłkarskich, naukę zasad fair play oraz budowanie pewności siebie u młodych zawodników. Całokształt działań w 
2025 roku potwierdza duże zaangażowanie drużyny, trenerów oraz rodziców, a także tworzy solidne fundamenty pod dalszy 
rozwój sportowy i wychowawczy dzieci.

Rocznik 2018
W roku 2025 brał udział w rozgrywkach turniejowych ligi okręgowej oraz w turniejach organizowanych przez nasz klub czyli 
Turniej SMS Winter CUP oraz w turniejach wyjazdowych min.. Turniej Bieszczady Winter CUP w Ustrzykach Dolnych, Stal 
Rzeszów CUP w Rzeszowie, AFC Events CUP w Chorkówce, Orlen CUP w Sanoku oraz w Przemyślu z okazji dnia flagi jak również 
w Niecieczy na turnieju BBT KIDS CUP. Oprócz turniejów zespół rozgrywał również dodatkowo bardzo dużo gier sparingowych. 

Rocznik 2012 
W roku 2025 uczestniczył w rozgrywkach drugiej ligi podkarpackiej i po sezonie wiosennym z dorobkiem 13 punków zajął 6 
miejsce. Natomiast w rundzie jesiennej również 6 miejsce z dorobkiem 19 punktów.

Rocznik 2011 
Uczestniczył w 2 lidze podkarpackiej gdzie rundę wiosenną zakończył rozgrywki na 8 miejscu natomiast rundę jesienną na 5 
miejscu w 3 lidze. Rocznik 2011 również brał udział w eliminacjach do MMP Polski w futsalu i eliminacje zakończył w ostatniej 
turze eliminacji zajmując 4 miejsce.

Grupy akrobatyczne
Luty 2025 II ogólnopolski turniej akrobatyki sportowej w Mielcu Marzec III turniej wiosenny w akrobatyce sportowej w Tryńczy 
Maj - X festiwal sportów akrobatycznych w Rzeszowie Czerwiec - III Turniej Akrobatyczny EDU CUP Mielec 2025 w Akrobatyce 
Sportowej i Skokach na Ścieżce Wrzesień - Lubelska Liga Sportów Gimnastycznych i Parkour 3 - Zamość Klasa pro : 2 miejsce Julia 
Litwin Klasa młodzieżowa: 3 miejsce Emilia Buczek Październik -MPJ i Ogólnopolski Turniej w Akrobatyce Sportowej Mini-Youth i 
kl. III w Łańcucie Listopad -Turniej Mikołajkowy w Akrobatyce Sportowej w Ropczycach Ćwiczenia Wolne Kategoria: 7-8 lat 
Kobiet Malwina Matysko Ada Bąk 9 Lat Kobiet Karolina Pawłowska Izabela Tworek, Zuzanna Buczek 9 Lat Mężczyzn Miłosz 
Skotny 10 Lat Kobiet, Sarah Włoch Karolina Świetliczka 10 Lat Mężczyzn, Kazimierz Wilamowski
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

0

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

250

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Wszystkie nasze drużyny trenują pod okiem 
wyszkolonych instruktorów i trenerów, 
posiadających odpowiednie uprawnienia oraz 
licencję, zgodne z wymogami PZPN. Oprócz zajęć 
w kategoriach wiekowych prowadzone sa zajęcia 
bramkarskie    w dwóch kategoriach. Zawodnicy 
wyróżniający się mogą również korzystać ze 
szkolenia dodatkowego specjalistycznego LAB 
organizowanego przez Szkołę Mistrzostwa 
Sportowego w Rzeszowie,z którą 
współpracujemy. W ubiegłym roku nawiązaliśmy 
również współpracę z Górnikiem Zabrze - i nasi 
trenerzy są już po pierwszych szkoleniach. 
Zajęcia treningowe prowadzone są minimum 
dwa razy w tygodniu po 1,5 godziny dla każdej 
grupy wiekowej, dla najmłodszych 3 razy w 
tygodniu po 1 godzinie ( w tym mecze kontrolne 
i sparingi). Pragniemy również zaznaczyć że 
zajęcia w naszym stowarzyszeniu sa bezpłatne, 
organizujemy także bezpłatnie wyjazdy na 
turnieje i sparingi.    Jako klub zabezpieczamy 
również bezpłatnie dla każdego zawodnika w 
sprzęt piłkarki (komplet sportowy). Zawodnicy 
maja do dyspozycji nowoczesny sprzęt sportowy 
w postaci piłek, bramek (dostosowanych do 
kategorii wiekowej), pachołków, drabinek, 
znaczników, tyczek, modeli treningowych itd 
Turnieje organizowane u nas ( w okresie letnim 
na boisku typu orlik, a w okresie zimowym na 
hali sportowej i hali łukowej)

93.12.z 20 000,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży

Wszystkie nasze drużyny trenują pod okiem 
wyszkolonych instruktorów i trenerów, 
posiadających odpowiednie uprawnienia 
oraz licencję, zgodne z wymogami PZPN. 
Oprócz zajęć w kategoriach wiekowych 
prowadzone sa zajęcia bramkarskie    w 
dwóch kategoriach. Zawodnicy 
wyróżniający się mogą również korzystać ze 
szkolenia dodatkowego specjalistycznego 
LAB organizowanego przez Szkołę 
Mistrzostwa Sportowego w Rzeszowie,z 
którą współpracujemy. W ubiegłym roku 
nawiązaliśmy również współpracę z 
Górnikiem Zabrze - i nasi trenerzy są już po 
pierwszych szkoleniach. Zajęcia treningowe 
prowadzone są minimum dwa razy w 
tygodniu po 1,5 godziny dla każdej grupy 
wiekowej, dla najmłodszych 3 razy w 
tygodniu po 1 godzinie ( w tym mecze 
kontrolne i sparingi). Pragniemy również 
zaznaczyć że zajęcia w naszym 
stowarzyszeniu sa bezpłatne, organizujemy 
także bezpłatnie wyjazdy na turnieje i 
sparingi.    Jako klub zabezpieczamy również 
bezpłatnie dla każdego zawodnika w sprzęt 
piłkarki (komplet sportowy). Zawodnicy 
maja do dyspozycji nowoczesny sprzęt 
sportowy w postaci piłek, bramek 
(dostosowanych do kategorii wiekowej), 
pachołków, drabinek, znaczników, tyczek, 
modeli treningowych itd Turnieje 
organizowane u nas ( w okresie letnim na 
boisku typu orlik, a w okresie zimowym na 
hali sportowej i hali łukowej)

93.12.z 6 076,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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38 490,10 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 299 252,00 zł

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 636 528,10 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 610 452,10 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 26 076,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 272 710,00 zł

2.4. Z innych źródeł 26 076,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 38 490,10 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

197 630,00 zł

101 622,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

77 630,00 zł

195 080,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -28 266,37 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 664 794,47 zł 38 490,10 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

638 718,47 zł 32 414,10 zł

26 076,00 zł 6 076,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 stroje sportowe 38 490,10 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

20 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

5 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 381 542,50 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

381 542,50 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

5 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

5 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 381 542,50 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 11 200,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 370 342,50 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Program Klub WYNAGRODZENIE TRENERÓW, 
ZAKUP SPRZĘTU

Krajowe Zrzeszenie Ludowe Zespoły 
Sportowe

17 000,00 zł

2 SPORT PODNOSZENIE KWALIFIKACJI 
SPORTOWYCH

PREZYDENT MIASTA PRZEMYŚLA 34 000,00 zł

3 Spełniamy Piłkarskie 
Marzenia

Podniesienie poziomu 
sportowego

Fundacja PZU 1 000,00 zł

4 Ograniczanie zachowań 
ryzykownych związanych z 
używaniem alkoholu, 
zażywaniem narkotyków 
oraz innych substancji 
psychoaktywnych przez 
dzieci i młodzież

Kształtowanie pozytywnych 
postaw społecznych i 
promowanie zdrowego stylu 
życia u dzieci i młodzieży 
poprzez dofinansowanie zajęć 
sportowo- rekreacyjnych

Urząd Miasta Przemysla 49 622,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Beata Karnas-Skalska
Joanna Makarowska
Maciej Makarowski

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 certyfikacja treningi piłkarskie Ministerstwo Sportu 197 630,00 zł

2026-07-14
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