Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-14

nadzoru)

rewizyjnej

1. Nazwa organizacji UKS SMS PRZEMYSL
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODKARPACKIE  |Powiat PRZEMYSL
kontaktowe
Gmina PRZEMYSL Ulica UL. TARNIOWA Nr domu 8 Nr lokalu
Miejscowos$é PRZEMYSL Kod pocztowy 37-700 Poczta PRZEMYSL Nr telefonu
Nr faksu E-mail ukssmsprzemysl@gmail.com [Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2022-11-29
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2022-11-29
publicznego
5. Numer REGON 38344692800000 6. Numer KRS 0001005056
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Beata Karnas-Skalska prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Maciej Makarowski z-ca prezesa TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Joanna Makarowska skarbnik TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Katarzyna Kudelska cztonek komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub Adrian Kudelski cztonek komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest:

1. Planowanie i organizowanie pozalekcyjnego zycia sportowego ucznidéw
w oparciu o mozliwosci obiektowe i sprzetowe

oraz o pomoc organizacyjna i materialna rodzicow i sympatykow
Stowarzyszenia.

2. Angazowanie wszystkich uczniow do réznorodnych form aktywnosci
ruchowej, gier i zabaw dostosowanych do wieku,

stopnia sprawnosci i zainteresowan sportowych.

3. Ksztattowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci poprzez.
uczestnictwo w realizacji zadan sportowych

Stowarzyszenia.

4. Prowadzenie dzialan w celu upowszechniania kultury fizycznej wsréd
dzieci i mtodziezy, jako forma zapobiegania

patologiom spotecznym i wykluczeniu spotecznemu.

5. Integracja rodzicow, ucznidw i pedagogdw w procesie ksztattowania
osobowosci cztowieka przez. sport i zdrowy tryb

zycia.

6. Wpajanie nawykow przestrzegania etyki sportowej i etyki dyscypliny
oraz. zasad moralnych.

7. Wzmacnianie ogélnego stanu zdrowia, przestrzeganie higieny osobistej,
higieny treningu, a takze doktadnej organizacji

kontroli medycznej.

8. Aktywne uczestnictwo w popularyzacji sportow wsréod mtodzezy
szkolnej.

Promowanie miasta, gminy i powiatu Przemysl oraz. osdb, firm i instytucji
wspierajgcych dzialatnos¢ statutowg

Stowarzyszenia.

10. Wspomaganie rozwoju fizycznego poprzez nauke i utrwalanie
umiejetnosci réznorodnych sportow.

I. Wspomaganie rozwoju intelektualnego poprzez gry planszowe oraz.
szachy, warcaby i inne.

12. Dziatanie na rzecz. wyréwnania szans dzieci z rodzin w trudnej sytuacji
zyciowej w ramach mozliwosci Stowarzyszenia.

13. Permanentne podnoszenie poziomu wiedzy na temat utrzymania
zdrowego ciata i ducha.

14. Wspodtzawodnictwo na zasadach Fair Play, rozpowszechnianie zasad
czystej gry".

15. Rozpowszechnianie kultury fizycznej wsrdd wszystkich dzieci bez.
wzgledu na wiare, kolor skéry, stan materialny

rodzicéw, dzieci objetych pieczg zastepcza, oraz dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej.

16. Wspieranie inicjatyw spotecznych na rzecz budowy oraz modernizacji
obiektéw sportowo-zdrowotnych.

17. Realizowanie edukacji z zakresu udzielania pierwszej pomocy.

18. Podnoszenie swiadomosci uczniéw w zakresie onkologii i ochrony
Srodowiska.

19. Dziatanie na rzecz organizacji wolontariatu.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Sposoby realizacji celéw Stowarzyszenia:

Uczestniczenie w imprezach sportowych organizowanych na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej i poza nim.

2. Organizowanie zaje¢ sportowych dla ucznidw w celu wszechstronnego
rozwoju ich sprawnosci fizycznej i umystowej.

3. Organizowanie dziatalnosci sportowej ze szczegéIlnym uwzglednieniem
funkcji zdrowotnych, promocji zdrowego stylu

zycia, wolnego od uzaleznien i natogow.

4. Organizowanie uczniom réznorodnych form wspétzawodnictwa
sportowego.

Organizowanie zgrupowan sportowych oraz obozéw wypoczynkowych dla
cztonkow Stowarzyszenia oraz jego

sympatykdéw.

6. Systematyczne uczestnictwo zawodnikéw w treningach, konsultacjach,
zgrupowaniach oraz zawodach.

7. Organizowanie treningdw, turniejow i zawoddw z udziatem rodzicéw i
opiekundw.

8. Organizowanie warsztatow, odczytdw oraz szkolen z zakresu pierwszej
pomocy medycznej, zdrowia, higieny osobistej

i ekologii oraz ochrony srodowiska.

9. Wystepowanie z wnioskami o pozyskanie srodkéw finansowych na
dziatalnos¢ statutowa Stowarzyszenia.

10. Umowy i porozumienia z trenerami oraz klubami sportowymi.

11. Wspétdziatanie z wtadzami samorzadowymi, ze zwigzkami
sportowymi, oraz organami panstwowymi

12. Organizowanie akgcji, happeningdw, gier miejskich, realizacja
projektow.

13. Realizowanie oraz uczestnictwo w projektach charytatywnych oraz w
zakresie profilaktyki prozdrowotnej i wyréwnania

szans 0sOb niepetnosprawnych.

14. Uzywanie loga, nazw na stronie internetowej, w prasie, ulotkach,
wywieszanie baneréw podczas turniejow, imprez jako

formy promocji osoéb i instytucji wspierajgcych dziatalnos$¢ statutowa
Stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

DZIALALNOSC SPORTOWA W ROKU 2025

Rocznik 2013.

W sezonie 2024/25 zespdt wystepowat w |l lidze podkarpackiej gdzie na wiosne zajat IV miejsce. W sezonie 2025/26 na jesien
zakonczyt zmagania W Il lidze na Miejscu 2-gim dajacy awans do | ligi podkarpackiej. Zespot W lutym 2025 roku zostat mistrzem
Podkarpacia w Futsalu. W czerwcu zesp6t uczestniczyt w turnieju w Zakopanym gdzie zajat 3 miejsce. W okresie letnim rozegrat
wartosciowe sparingi z takimi zespotami jak: Stal Rzeszéw, Resovia Rzeszéw, Beniaminek Krosno, Stal Stalowa Wola. W sierpniu
zawodnicy uczestniczyli w obozie letnim w Zakopanym gdzie rozgrywali sparingi z takimi zespotami jak: Polonia Warszawa,
Hetman Zamos¢, KP Zakopane, Beniaminek Rzeszow.

Rocznik 2014

Z poczatkiem roku 2025 rocznik 2014 rozpoczat zmagania w mtodziezowych mistrzostwach Podkarpacia w Futsalu , ktérego
zwienczeniem byt turniej finatowy w lutym w Mielcu.

Marzec to gry kontrolne przygotowujace do rywalizacji ligowej .

Kwiecien - czerwiec - rozgrywki jarostawskiej ligi okregowej mtodzika mtodszego zakoniczone na 1 miejscu.

Czerwiec - Turniej Muszyna Cup 4 miejsce , nastepnie okres roztrenowania ( gry kontrolne ) * lipiec ( ostatni tydzien )
wznowienie treningéw

sierpien - obdz Zakopane. Udziat i zwyciestwo w Turnieju o Puchar Lata w Zakopanem

Sierpien- listopad - rozgrywki ligowe na szczeblu wojewddzkim , 11l liga mtodzik D2 Jarostaw - zakoriczone na pierwszym miejscu i
premiowane awansem do Il ligii podkarpackiej * listopad - grudzien - gry kontrolne , okres roztrenowania

Rocznik 2017
Wrzesien- czerwiec Liga okregowa ( zwyciestwo). 2. Rabona Cup - turniej ( | miejsce) - maj 3. Muszyna Cup - czerwiec 4.
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Wrzesien- pazdziernik- liga podkarpacka ( zwyciestwo) 5. Winter Cup - grudzien ( zwyciestwo)
Turniej SMS WINTER CUP w grudniu 1 miejsce i wygranie ligi podkarpackiej rocznika 2017 czyli F1 .

Rocznik 2016 :

styczen 2025 udziat w SMS WINTER CUP luty - kwiecien gry kontrolne ( 9 meczéw towarzyskich) maj - czerwiec 2025 lig
okregowa ( turniejowa ) Jarostaw F1 wrzesien - pazdziernik 2025 liga podkarpacka orlika mtodszego E2 ( tacznie 24 spotkania -
liga turniejowa) listopad 2025 turniej halowy Krosno WINTER Cup 5 miejsce grudzierh SMS WINTER CUP - 2 miejsce.

Skrzata Starszego (U7) 2018/2019

W roku 2025 druzyna skrzata starszego (kategoria U7) liczgca 12 zawodnikdw aktywnie uczestniczyta w rozgrywkach oraz
wydarzeniach sportowych na terenie wojewddztwa podkarpackiego. Zespét tworzyli: Bartosz Samoit, Alan Stec, Dominik Krél,
Oskar Jaroch, Janek Augustyn, Franciszek Pachla, Mitosz Rusnica, Grzegorz Wojcieszko, Szymon Mazur oraz Filip Prokopski.
Gtéwnym punktem sezonu byt udziat w lidze okregowej organizowanej przez Podkarpacki Zwigzek Pitki Noznej w okregu
Jarostaw. RywalizowaliSmy z czterema innymi zespotami, zdobywajgc cenne doswiadczenie meczowe w formule dostosowanej
do wieku i etapu rozwoju zawodnikéw. Kolejki ligowe odbywaty sie: -06.09.2025 - Niziny (gospodarz: Mtode Wilki Niziny), -
13.09.2025 - Przemysl (gospodarz: UKS SMS Przemysl), - 20.09.2025 - Orly (gospodarz: GKS Orty), - 27.09.2025 - Przemysl|
(gospodarz: Duma Przemysla). Poza rozgrywkami ligowymi druzyna brata udziat w turniejach i festiwalach, ktére stanowity
wazny element szkoleniowy i integracyjny: - 28.09.2025 - ogdélnopolski turniej Copalnia Talentow 2025 (Jarostaw), - 19.10.2025 -
turniej na WRS Arena w Swilczy z udziatem zespotéw z catego Podkarpacia, - 06.12.2025 - organizacja festiwalu mikotajkowego
na wtasnej hali sportowej z udziatem lokalnych druzyn U7, - 14.12.2025 - turniej halowy w Artamowie. Dodatkowo w okresie od
wrzesnia do grudnia rozegrano 5 gier szkoleniowych z lokalnymi zespotami dzieciecymi, co pozwolito na systematyczny rozwdj
umiejetnosci pitkarskich, nauke zasad fair play oraz budowanie pewnosci siebie u mtodych zawodnikéw. Catoksztatt dziatan w
2025 roku potwierdza duze zaangazowanie druzyny, trenerdw oraz rodzicdw, a takze tworzy solidne fundamenty pod dalszy
rozwaj sportowy i wychowawczy dzieci.

Rocznik 2018

W roku 2025 brat udziat w rozgrywkach turniejowych ligi okregowej oraz w turniejach organizowanych przez nasz klub czyli
Turniej SMS Winter CUP oraz w turniejach wyjazdowych min.. Turniej Bieszczady Winter CUP w Ustrzykach Dolnych, Stal
Rzeszow CUP w Rzeszowie, AFC Events CUP w Chorkdwce, Orlen CUP w Sanoku oraz w Przemyslu z okazji dnia flagi jak rowniez
w Niecieczy na turnieju BBT KIDS CUP. Oprdcz turniejow zespét rozgrywat rowniez dodatkowo bardzo duzo gier sparingowych.

Rocznik 2012
W roku 2025 uczestniczyt w rozgrywkach drugiej ligi podkarpackiej i po sezonie wiosennym z dorobkiem 13 punkdéw zajat 6
miejsce. Natomiast w rundzie jesiennej rowniez 6 miejsce z dorobkiem 19 punktow.

Rocznik 2011

Uczestniczyt w 2 lidze podkarpackiej gdzie runde wiosenng zakonczyt rozgrywki na 8 miejscu natomiast runde jesienng na 5
miejscu w 3 lidze. Rocznik 2011 réwniez brat udziat w eliminacjach do MMP Polski w futsalu i eliminacje zakonczyt w ostatniej
turze eliminacji zajmujgc 4 miejsce.

Grupy akrobatyczne

Luty 2025 Il ogdlnopolski turniej akrobatyki sportowej w Mielcu Marzec Il turniej wiosenny w akrobatyce sportowej w Tryniczy
Maj - X festiwal sportdw akrobatycznych w Rzeszowie Czerwiec - Ill Turniej Akrobatyczny EDU CUP Mielec2025 w Akrobatyce
Sportowej i Skokach na Sciezce Wrzesien - Lubelska Liga Sportéw Gimnastycznych i Parkour 3 - Zamoséé Klasa pro : 2 miejsce Julia
Litwin Klasa mtodziezowa: 3 miejsce Emilia Buczek Pazdziernik -MPJ i Ogélnopolski Turniej w Akrobatyce Sportowej Mini-Youth i
kl. Il w taricucie Listopad -Turniej Mikotajkowy w Akrobatyce Sportowej w Ropczycach Cwiczenia Wolne Kategoria: 7-8 lat
Kobiet Malwina Matysko Ada Bagk 9 Lat Kobiet Karolina Pawtowska lzabela Tworek, Zuzanna Buczek 9 Lat Mezczyzn Mitosz
Skotny 10 Lat Kobiet, Sarah Wtoch Karolina Swietliczka 10 Lat Mezczyzn, Kazimierz Wilamowski

[2] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina [J wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [ caly kraj

Bd kilka powiatow [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 250
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na 0
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gféwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::;s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Wszystkie nasze druzyny trenujg pod okiem
wyszkolonych instruktoréw i treneréw,
posiadajgcych odpowiednie uprawnienia oraz
licencje, zgodne z wymogami PZPN. Oprdcz zajeé
w kategoriach wiekowych prowadzone sa zajecia
bramkarskie w dwoch kategoriach. Zawodnicy
wyrdzniajacy sie mogg réwniez korzystac ze
szkolenia dodatkowego specjalistycznego LAB
organizowanego przez Szkote Mistrzostwa
Sportowego w Rzeszowie,z ktdrg
wspotpracujemy. W ubiegtym roku nawigzalismy
réwniez wspotprace z Gérnikiem Zabrze - i nasi
trenerzy sg juz po pierwszych szkoleniach.
Zajecia treningowe prowadzone sg minimum
dwa razy w tygodniu po 1,5 godziny dla kazdej
grupy wiekowej, dla najmtodszych 3 razy w
tygodniu po 1 godzinie ( w tym mecze kontrolne
i sparingi). Pragniemy réwniez zaznaczyc¢ ze
zajecia w naszym stowarzyszeniu sa bezptatne,
organizujemy takze bezpfatnie wyjazdy na
turnieje i sparingi. Jako klub zabezpieczamy
réwniez bezptatnie dla kazdego zawodnika w
sprzet pitkarki (komplet sportowy). Zawodnicy
maja do dyspozycji nowoczesny sprzet sportowy
w postaci pitek, bramek (dostosowanych do
kategorii wiekowej), pachotkéw, drabinek,
znacznikéw, tyczek, modeli treningowych itd
Turnieje organizowane u nas ( w okresie letnim
na boisku typu orlik, a w okresie zimowym na
hali sportowej i hali tukowej)

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
1 miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

93.12.z 20 000,00 zt

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::zc:: :ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Wszystkie nasze druzyny trenujg pod okiem
wyszkolonych instruktoréw i trenerdw,
posiadajacych odpowiednie uprawnienia
oraz licencje, zgodne z wymogami PZPN.
Oprocz zaje¢ w kategoriach wiekowych
prowadzone sa zajecia bramkarskie w
dwdch kategoriach. Zawodnicy
wyrdzniajacy sie moga rowniez korzystac ze
szkolenia dodatkowego specjalistycznego
LAB organizowanego przez Szkote
Mistrzostwa Sportowego w Rzeszowie,z
ktdrg wspotpracujemy. W ubiegtym roku
nawigzali$my rowniez wspodtprace z
Gérnikiem Zabrze - i nasi trenerzy sa juz po
pierwszych szkoleniach. Zajecia treningowe
prowadzone sg minimum dwa razy w
tygodniu po 1,5 godziny dla kazdej grupy
wiekowej, dla najmtodszych 3 razy w
tygodniu po 1 godzinie ( w tym mecze
kontrolne i sparingi). Pragniemy rowniez
zaznaczy(¢ ze zajecia w naszym
stowarzyszeniu sa bezptatne, organizujemy
takze bezptatnie wyjazdy na turnieje i
sparingi. Jako klub zabezpieczamy réwniez
bezptatnie dla kazdego zawodnika w sprzet
pitkarki (komplet sportowy). Zawodnicy
maja do dyspozycji nowoczesny sprzet
sportowy w postaci pitek, bramek
(dostosowanych do kategorii wiekowej),
pachotkéw, drabinek, znacznikéw, tyczek,
modeli treningowych itd Turnieje
organizowane u nas ( w okresie letnim na
boisku typu orlik, a w okresie zimowym na
hali sportowej i hali tukowej)

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
1 mtodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

93.12.z 6 076,00 zt

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

636 528,10 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

610 452,10 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 26 076,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

38 490,10 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

299 252,00 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

197 630,00 zt

tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

101 622,00 zt

d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

272 710,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

a) ze sktadek cztonkowskich 77 630,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych 195 080,00 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zrodet 26 076,00 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

38 490,10 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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1|stroje sportowe

38 490,10 zt

3.4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 664 794,47 zt 38 490,10 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 638 718,47 zt 32414,10 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 26 076,00 zt 6 076,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

<

nie korzystata

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -28 266,37 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [~ zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I~ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

i Tak
* Nie
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3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

20 oso6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

5 0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

5 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

5 os6b

tym:

b) inne osoby

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

0 os6b

381 542,50 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

381 542,50 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

381 542,50 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

11 200,00 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

370 342,50 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Program Klub WYNAGRODZENIE TRENEROW, |Krajowe Zrzeszenie Ludowe Zespoty 17 000,00 zt
ZAKUP SPRZETU Sportowe
2|SPORT PODNOSZENIE KWALIFIKACJI PREZYDENT MIASTA PRZEMYSLA 34 000,00 zt
SPORTOWYCH
3|Spetniamy Pitkarskie Podniesienie poziomu Fundacja PZU 1 000,00 zt
Marzenia sportowego
4|0graniczanie zachowan Ksztattowanie pozytywnych Urzad Miasta Przemysla 49 622,00 zt
ryzykownych zwigzanych z  |postaw spotecznych i
uzywaniem alkoholu, promowanie zdrowego stylu
zazywaniem narkotykéw zycia u dzieci i mtodziezy
oraz innych substancji poprzez dofinansowanie zajec
psychoaktywnych przez sportowo- rekreacyjnych
dzieci i mtodziez

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

* Tak

" Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

[EEN

certyfikacja treningi pitkarskie Ministerstwo Sportu 197 630,00 zt

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Beata Karnas-Skalska

Joanna Makarowska 2026-07-14

Maciej Makarowski
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