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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-12

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina BIELSKO-BIAŁA

Powiat BIELSKO-BIAŁA

Ulica UL. SCHODOWA Nr domu 5 Nr lokalu 

Miejscowość BIELSKO-BIAŁA Kod pocztowy 43-300 Poczta BIELSKO-BIAŁA Nr telefonu 

Nr faksu E-mail karolina.kostka@kwbielsko.org Strona www www.kwbielsko.org

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2003-04-23

2004-12-23

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 00107943000000 6. Numer KRS 0000158810

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Mariusz Biłyk Wiceprezes TAK

Andrzej Ficek członek zarządu TAK

Szymon Podosek członek zarządu TAK

Paweł Piątek członek zarządu TAK

Anna Gugulska Sekretarz TAK

Karolina Kostka Skarbnik TAK

Paweł Kamiński członek zarządu TAK

Adrian Goroncy członek zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

KLUB WYSOKOGÓRSKI BIELSKO-BIAŁA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

CELEM KLUBU JEST PROWADZENIE I ROZWIJANIE DZIAŁALNOŚCI 
ALPINISTYCZNEJ
(ALPINISTYCZNO-JASKINIOWEJ, NARCIARSTWA WYSOKOGÓRSKIEGO), 
JAKO DZIAŁALNOŚCI
SPORTOWEJ LUB REKREACYJNEJ ORAZ UPOWSZECHNIANIE KULTURY 
FIZYCZNEJ W ZAKRESIE
SPORTÓW SPINACZKOWYCH I GÓRSKICH, TAKŻE WŚRÓD DZIECI, 
MŁODZIEŻY I OSÓB Z
NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI. Ważną częścią działalności Klubu jest 
działalność wspinaczkowa członków klubu oraz upowszechnianie, 
propagowanie i zachęcanie też nowych członków do rozwijania się w tym 
kierunku. W poziomie wspinaczkowym naszych klubowiczów można 
zorientować się analizując wykaz przejść i podsumowania sezonów 
publikowane na klubowej stronie. Z pewnością nie daje to jednak pełnego 
obrazu, ponieważ nie wszyscy klubowicze czują potrzebę dzielenia się 
informacjami o swoich osiągnięciach, mimo regularnych zachęt ze strony 
Władz Klubu i poszczególnych jego członków.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Główną działalnością Klubu jest działalność wspinaczkowa członków klubu 
oraz upowszechnianie, propagowanie i zachęcanie też nowych członków 
do rozwijania się w tym kierunku.
W poziomie wspinaczkowym naszych klubowiczów można zorientować się 
analizując wykaz przejść i podsumowania sezonów publikowane na 
klubowej stronie. Z pewnością nie daje to jednak pełnego obrazu, 
ponieważ nie wszyscy klubowicze czują potrzebę dzielenia się 
informacjami o swoich osiągnięciach, mimo regularnych zachęt ze strony 
Władz Klubu i poszczególnych jego członków.

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Bartłomiej Brutkowski Przewodniczący TAK

Mirosław Cebrat członek komisji 
rewizyjnej

TAK

Marta Konopnicka-Kubica członek komisji 
rewizyjnej

TAK

Wojciech Jankowski członek komisji 
rewizyjnej

TAK

Tomasz Cios członek komisji 
rewizyjnej

TAK

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Ważną częścią działalności Klubu jest działalność wspinaczkowa członków klubu oraz upowszechnianie, propagowanie i 
zachęcanie też nowych członków do rozwijania się w tym kierunku.
W poziomie wspinaczkowym naszych klubowiczów można zorientować się analizując wykaz przejść i podsumowania sezonów 
publikowane na klubowej stronie. Z pewnością nie daje to jednak pełnego obrazu, ponieważ nie wszyscy klubowicze czują 
potrzebę dzielenia się informacjami o swoich osiągnięciach, mimo regularnych zachęt ze strony Władz Klubu i poszczególnych 
jego członków. 
Podsumowania sezonów opublikowane na stronie internetowej klubu:
https://kwbielsko.org/klubowe-podsumowanie-sezonu-zimowego-2024-2025/
https://kwbielsko.org/klubowe-podsumowanie-sezonu-letniego-2025/

Na corocznej imprezie Zakończenia Sezonu na podstawie podsumowań sezonu przyznawane  były w formie klubowej zabawy 
wyróżnienia dla osób, których osiągnięcia w danym roku zwróciły uwagę (nagrody przyznawane były przez komisję, która 
reprezentowała ogół Klubowiczów).
Powyższe informacje zaczerpnięto ze strony klubowej (w tym z wykazu przejść i relacji z wyjazdów naszych klubowiczów, 
informacji przesyłanych przez Klubowiczów do podsumowań działalności). Mamy jednak świadomość, że nie odzwierciedlają 
one całej aktywności klubowiczów. Ubolewamy, że nie wszyscy klubowicze uznali za stosowne podzielić się swoimi sukcesami. 
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Jeśli ktoś nie został ujęty w podsumowaniu, to nie ze złej woli, a jedynie z braku wiedzy o dokonaniach. 
Działalność sportowa
Klubowicze KW Bielsko-Biała regularnie biorą udział w zawodach wspinaczkowych rangi ogólnopolskiej reprezentując nasz Klub. 
Jakub Ziętek
- Mistrzostwa Polski w Prowadzeniu – 1 miejsce
- Mistrzostwa Polski w Bulderingu – 1 miejsce
W roku 2025 zawodnicy KW Bielsko-Biała zdobywali miejsca na podium zawodów ogólnopolskich, regularnie kwalifikowali się 
do rund finałowych oraz realizowali ambitne cele skalne w Polsce i za granicą. Sezon przyniósł zwycięstwa w Pucharach Polski, 
tytuły Mistrza Śląska oraz przejścia skalne do poziomu 8a+ RP.
Igor Figura
- Puchar Polski – Łódź – 1. Miejsce
- Puchar Polski – Toruń – 6. Miejsce
- Puchar Polski – Bytom – 9. Miejsce
- Mistrzostwa Polski – 9. Miejsce
- Mistrzostwa Europy – 45. Miejsce
- Puchar Europy – 38. miejsce
Jakub Szoblik
- Young Guns – Limbo Katowice – 1. Miejsce
Puchar Polski – Avatar Kraków – 2. Miejsce
- Puchar Polski – Poznań – 7. Miejsce
- Finałowy udział we wszystkich startach sezonu
Mika Góral
- Young Guns Boulder Cup – 8. Miejsce
- Mood Masters Relaks Bouldering – 6. Miejsce
- Bald Religion – 3. Miejsce
- Puchar Polski Bouldering – Poznań – 16. Miejsce
- Puchar Polski w Prowadzeniu – Toruń – 5. Miejsce
- Puchar Polski w Prowadzeniu – Kraków – 5. Miejsce
- Puchar Polski w Prowadzeniu – Bytom – 6. Miejsce
- Puchar Polski Bouldering – Kraków – 12. Miejsce
- Puchar Polski Bouldering – Kraków – 9. Miejsce
- Mistrzostwa Śląska Bouldering – 4. Miejsce
- Reinkarnacja Bouldering – 7. miejsce

Mateusz Kilarski
- Mistrzostwa Śląska w boulderingu – 1. Miejsce
- Mistrzostwa Śląska w prowadzeniu – 1. Miejsce
- Puchar Polski – klasyfikacja generalna – bouldering – 5. Miejsce
- Puchar Polski – klasyfikacja generalna – prowadzenie – 6. Miejsce
- Mistrzostwa Polski – prowadzenie – 6. Miejsce
- Mistrzostwa Polski – bouldering – 8. Miejsce
- Kids on the Block – 1. Miejsce
- Bronx Kids – 2. Miejsce
- Young Rock Star – 1. Miejsce
- Mood Master Young – 4. miejsce

Filip Ziołek
Young Rock Stars (slab) – 3. miejsce

Zawody Bald Religion
Za kadencji Zarządu kontynuowana była organizacja Zawodów Bald Religion na klubowej boulderowni. Każdy cykl składa się z 
czterech edycji zawodów i jednych zawodów karnawałowych. 
Zawody w sezonie 2024/2025: 15.11.2024, 13.12.2024, 03.01.2025, 07.02.2025, 14.03.2025

Spotkania klubowe i imprezy integracyjne
W ramach działalności Klubu odbyły się następujące wydarzenia klubowe i integracyjne:

Zakończenie Sezonu Przysłop
20 – 21.12.2025 – 113 uczestników

Rozpoczęcie sezonu 
10.05.2025 – Porubka
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Środa z KW:

08.01.2025 „Ararat” - Agata Sowa Kledecka
29.01.2025 „Porysowani – wspinanie w rysach” Adam Latusek 
13.02.2025 „Predator w Himalajach” – Gosia i Wojtek Woś
20.02.2025 „Pakistan” - Aga i Iki z Mountain Challenger
26.02.2025 “Algieria – na saharyjskich dwutysięcznikach i najwyższych górach Atlasu” – Kacper Mrowiec
05.03.2025 „Khan Tengri – szczęśliwy wycof” Arek Kania, Tomek Markiewicz
26.03.2025 „Haute Route – skiturowo spod mont Blanc, aż po Matternhorn” Ania Lewandowska
4.12.2025 „Walka z Gigantem wyspy Napoleona – GR20 zimą i latem” Piotr Kilian

Bieg górski - memoriał Pawła Ząbka 
W dniu 20.12.2025 przy okazji Zakończenia sezonu odbył się bieg górski pamięci naszego Prezesa Pawła Ząbka. Trasa biegu 
prowadziła od parkingu Wisła, Czarna Wisełka wzdłuż czarnego szlaku turystycznego, następnie za znakami czerwonymi do 
Schroniska PTTK “Przysłop pod Baranią Górą” (ok.6,5 km). Wręczenie medali zwycięzcom odbyło się podczas wieczornej 
imprezy.

Prelekcje
20.03.2025 – Karolina Ośka, Michał Czech
Wspinanie w Yosemite i przygody na El Capie
09.04.2025 – Paweł Zieliński
Wspinanie w rysach
13.10.2025 – Tomasz Przewoźnik
„Jak trenować żeby nie zwariować”

Szkolenia, kursy, warsztaty
W obecnej kadencji nasz Klub oferował sympatykom i członkom Klubu różnorodne kursy począwszy od kursów wspinaczkowych 
po drogach ubezpieczonych do kursów taternickich. 
Odbywały się również obozy wspinaczkowe, zarówno w skałkach jak i w górach, gdzie klubowicze mogli uczestniczyć w 
szkoleniach.
Jako Klub organizowaliśmy warsztaty wspinaczkowe zarówno dla naszych klubowiczów jak i osób niezrzeszonych. Podczas 
warsztatów przypomnieliśmy wiedzę m. in. z podstawowych technik sprzętowo-linowych jak i wspinaczkowych. Nie zabrakło 
także elementów autoratownictwa oraz prelekcji naszych doświadczonych klubowiczów. 
Szkolenia z GOPR “szkolenie lawinowe i ratownictwo partnerskie”

Spotkanie i warsztaty z zakładania stanowisk na drogach wielowyciągowych 
Warsztaty z zakresu ABC lawinowego 
Warsztaty Lawinowe, zapoznanie się ze sprzętem lawinowym z klubowej wypożyczalni oraz praktyczne wykorzystanie go w 
terenie, 16 klubowiczów. 
Warsztaty HIPOTERMIA! (rozpoznawanie oraz algorytmy postpowania)
31 .05.2025 miejsce  jw.prowadził  Mariusz Biłyk, Krzysztof Kanik
05.07.2025 miejsce jw prowadził Mariusz Biłyk
30.07.2025 miejsce jw Paweł Ząbek, Mariusz Biłyk
13.09.2025 miejsce jw. Warsztaty dla klubowiczów 9 osób prowadził Mariusz Biłyk
Warsztaty z zakresu turystyki wysokogórskiej
Warsztaty z podstawowych technik linowych, poprawne nakładanie liny na siebie i podstawowe węzły. Warsztaty odbyły się w 
dwóch termiach w 2025 w siedzibie klubu, udział wzięło 28 uczestników prowadził Mariusz Biłyk

Spotkania dla wspinaczy klubowymi obozami lub przed rozpoczęciem sezonu letniego/zimowego
W siedzibie klubu odbyły się spotkania dla osób wspinających się lub zainteresowanych rozpoczęciem działalności 
wspinaczkowej w danym rejonie połączone  z omówieniem planów, celów wartych uwagi i polecanych dróg.
Szkolenia lawinowe w Tatrach  
Zarząd nawiązał współpracę z instruktorami, którzy przygotowali dla Klubowiczów atrakcyjną ofertę kursów lawinowych w 
Tatrach. Szkolenia prowadziła p. Zofia Bachleda i Szymon Rapacz. W sezonie zimowym 2024/2025 jedna edycja, w sezonie 
2025/2026 również jedna edycja (dwie grupy).

Szkolenia skiturowe 
W sezonie zimowy 2025/2026 zorganizowane zostały szkolenia skiturowe prowadzone przez p. Zofię Bachledę na Salatynach w 
Słowackich Tatrach Zachodnich. Kursy cieszyły się dużym zainteresowaniem – odbyły się cztery edycje, w których wzięło udział 
łącznie 26 osób.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

500

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Kursy skałkowe
Za trwania kadencji zarząd kontynuował regularną organizację kursów skałkowych przeznaczonych dla osób początkujących: 
kursy po drogach ubezpieczonych oraz kursy skałkowych na własnej asekuracji. Przedstawił klubowiczom również atrakcyjną 
ofertę na kursy taternickie, szkolenia, warsztaty i  zajęcia z treningu związanego z szeroko pojętym wspinaniem.
Wspinanie w rysach – Paweł Zieliński
W dniach  9-10 oraz 16-17 kwietnia odbyły się warsztaty ze wspinania w rysach z Pawłem Zielińskim. Warsztaty cieszyły się 
ogromną popularnością i wzięło w nich udział 48 osób.  Po warsztatach w środę 09.04.2025 w CW Primaroca odbyła się otwarta 
prelekcja poświęcona przeglądowi wybranych rejonów rysowych oraz przygodom Pawła w różnych zakątkach Świata.
 „Warsztaty z serwisu i tipów na rower”
Dnia 09.04.2025 odbyły się warsztaty z serwisu i tipów na rower poprowadzone przez  klubowicza Jarka, który przejechał solo 
Via Carpathia.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Prowadzenie szkoleń wspinaczkowych, 
organizacja prelekcji, Ważną częścią 
działalności Klubu jest działalność 
wspinaczkowa członków klubu oraz 
upowszechnianie, propagowanie i 
zachęcanie też nowych członków do 
rozwijania się w tym kierunku. W poziomie 
wspinaczkowym naszych klubowiczów 
można zorientować się analizując wykaz 
przejść i podsumowania sezonów 
publikowane na klubowej stronie. Z 
pewnością nie daje to jednak pełnego 
obrazu, ponieważ nie wszyscy klubowicze 
czują potrzebę dzielenia się informacjami o 
swoich osiągnięciach, mimo regularnych 
zachęt ze strony Władz Klubu i 
poszczególnych jego członków.

93.04 Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 turystyka i krajoznawstwo

Ważną częścią działalności Klubu jest działalność 
wspinaczkowa członków klubu oraz 
upowszechnianie, propagowanie i zachęcanie 
też nowych członków do rozwijania się w tym 
kierunku.
W poziomie wspinaczkowym naszych 
klubowiczów można zorientować się analizując 
wykaz przejść i podsumowania sezonów 
publikowane na klubowej stronie. Z pewnością 
nie daje to jednak pełnego obrazu, ponieważ nie 
wszyscy klubowicze czują potrzebę dzielenia się 
informacjami o swoich osiągnięciach, mimo 
regularnych zachęt ze strony Władz Klubu i 
poszczególnych jego członków.

91.33 Z 19 371,90 zł
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19 371,90 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 30 751,17 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 301 124,07 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 163 276,07 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 3 535,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 131 308,00 zł

d) przychody finansowe 460,38 zł

e) pozostałe przychody 2 544,62 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 244 461,00 zł

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 93.11 Z

Działalność obiektów wspinaczkowych, Ważną częścią działalności Klubu jest działalność 
wspinaczkowa członków klubu oraz upowszechnianie, propagowanie i zachęcanie też nowych 
członków do rozwijania się w tym kierunku. W poziomie wspinaczkowym naszych 
klubowiczów można zorientować się analizując wykaz przejść i podsumowania sezonów 
publikowane na klubowej stronie. Z pewnością nie daje to jednak pełnego obrazu, ponieważ 
nie wszyscy klubowicze czują potrzebę dzielenia się informacjami o swoich osiągnięciach, 
mimo regularnych zachęt ze strony Władz Klubu i poszczególnych jego członków.w sportowych 
- prowadzenie ścianki wspinaczkowej,

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

30 751,17 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 6 540,00 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 19 371,90 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 264 922,76 zł 19 371,90 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

80 921,90 zł 19 371,90 zł

0,00 zł 0,00 zł

149 007,01 zł

2 153,53 zł

31 340,36 zł

1 499,96 zł 0,00 zł

1 wsparcie zawodników 13 000,00 zł

2 utrzymanie klubowej Pakerni 6 371,90 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

91 160,00 zł

21 993,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

131 308,00 złg) z działalności gospodarczej
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5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 82 354,17 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 3 535,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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5 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

489 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 12 106,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

12 106,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 12 106,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 ORGANIZACJA FESTIWALU 9 
SIŁ

Promocja turystyki, sportu i 
regionu Beskidy

STOWARZYSZENIE REGION BESKIDY 14 275,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Piotr Krzyżowski Prezes 
Karolina Kostka Skarbnik Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-12
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