Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-15

1. Nazwa organizacji FUNDACJA CENTRUM PRAW KOBIET

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M. ST. WARSZAWA
kontaktowe

Gmina M. ST. WARSZAWA Ulica WILCZA Nr domu 60 Nr lokalu 19

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-679

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 604402994

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Nr faksu 800107777 E-mail Strona www www.cpk.org.pl
urszula.nowakowska@cpk.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [1994-12-22
4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-12-22
publicznego
5. Numer REGON 01084021200000 6. Numer KRS 0000188668
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu 2arzadzajacego organizac)| Grazyna Bartosinska Cztonkini Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Margerita Zurawska Cztonkini Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Katarzyna Szumlewicz Przewodniczaca Rady NIE
Nadzorczej

Joanna Garnier Cztonkini Rady NIE
Nadzorczej

Magdalena Grzyb Cztonkini Rady TAK
Nadzorczej

Anna Lipowska- Teutsch Cztonkini Rady TAK
Nadzorczej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundagji jest dziatanie na rzecz:

1. poszanowania i przestrzegania praw cztowieka w stosunku do kobiet, w
tym zasady rownego traktowania kobiet i mezczyzn w prawie, w praktyce
jego stosowania oraz w zyciu spotecznym, politycznym, gospodarczym i w
rodzinie;

2. przeciwdziatania wszelkim formom przemocy i dyskryminacji kobiet oraz
wykluczeniu spotecznemu w szczegdlnosci ze wzgledu na wiek,
niepetnosprawnosé, status spoteczny i majatkowy, przekonania, rase,
narodowos¢ i orientacje seksualng oraz uprzednig karalnos¢;

3. przeciwdziatania bezrobociu kobiet, promocji zatrudnienia i aktywizacji
zawodowej kobiet, réwnych szans kobiet i mezczyzn na rynku pracy oraz
rownego podziatu obowigzkéw domowych;

4. przeciwdziatania patologiom spotecznym w tym w szczegdlnosci
przemocy w rodzinie, przemocy seksualnej, alkoholizmowi i innym
uzaleznieniom oraz ich skutkom, ktére bezposrednio bgdz posrednio
dotykajg kobiety i dzieci;

5. poszerzania dostepu do informacji, poradnictwa i pomocy prawnej,
psychologicznej, socjalnej, zawodowej, finansowej, dotyczace]j uzaleznien
oraz bezpiecznego schronienia w szczegdlnosci dla kobiet ofiar przemocy i
dyskryminacji i ich dzieci w tym kobiet ze zmarginalizowanych srodowisk
spotecznych oraz kobiet skazanych;

6. edukacji w szczegdlnosci w zakresie postrzegania praw kobiet i
dziewczat jako praw cztowieka, przeciwdziatania przemocy i dyskryminacji
ze wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnosé, status spoteczny i
majgtkowy, przekonania, rase, narodowosc i orientacje seksualng,
rownego statusu kobiet i mezczyzn, aktywizacji zawodowej i budowania
niezaleznosci finansowej kobiet, uzaleznien, praw kobiet w sferze
prokreacji oraz idei integracji europejskiej;

7. profilaktyki i promocji zdrowia kobiet i dziewczat w tym w szczegdlnosci
zdrowia psychicznego i prokreacyjnego oraz dostepu do edukacji
seksualnej, rehabilitacji i zaje¢ sportowych;

8. inicjowania i wspierania dziatalnosci kulturalnej i artystycznej kobiet w
szczegblnosci z grup wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym stuzgcej m.in. rozwojowi potencjatu twdrczego i artystycznego
kobiet, edukacji kulturalnej, poszerzaniu dostepu do kultury, tworczosci i
sztuki tworzonej przez kobiety;

9. inicjowania i wspierania dziatalnosci kulturalnej i artystycznej
promujacej réwnos¢ ptci, prawa kobiet oraz opowiadajgcej sie przeciw
przemocy ze wzgledu na ple¢;

10. budowania spoteczenstwa obywatelskiego, w tym tworzenia
warunkow dla wiekszej spotecznej i politycznej aktywnosci kobiet;

11. rozwijania dialogu spotecznego z organami wiadzy publicznej, w
szczegblnosci z instytucjami zajmujgcymi sie na szczeblu centralnym i
lokalnym problematyka rynku pracy, przeciwdziatania przemocy,
patologiom spotecznym, dostepem do wymiaru sprawiedliwosci oraz
dziataniami na rzecz réwnego statusu kobiet i mezczyzn.

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. monitorowanie i analizowanie istniejgcego prawa, a takze zatozen
polityki, realizowanych projektéw i programoéw z perspektywy praw kobiet
i rownouprawnienia pfci;

2. monitorowanie stosowania prawa z punktu widzenia przestrzegania
praw cztowieka oraz zasady rdwnouprawnienia ze wzgledu na ptec
poprzez m.in. prezentowanie stanowiska Fundacji, zapewnianie
petnomocnika kobietom, ktérych sprawa moze miec charakter
precedensowy oraz towarzyszenie kobietom w kontaktach z organami
scigania i wymiaru sprawiedliwosci;

3. prowadzenie badan, opracowywanie ekspertyz oraz projektow ustaw
majgcych na celu w szczegdlnosci przeciwdziatanie dyskryminacji
bezposredniej i posredniej ze wzgledu na pteé, przeciwdziatanie przemocy
wobec kobiet oraz wykluczeniu spotecznemu kobiet z innych przyczyn;

4. prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, tworzenie i prowadzenie portali
internetowych, tworzenie filméw edukacyjnych i kampanii spotecznych,
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

organizowanie konkurséw, oraz wspotpracy z mediami w celu podnoszenia
Swiadomosci kobiet oraz catego spoteczenstwa w zakresie praw kobiet,
rownego statusu kobiet i mezczyzn, przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu kobiet oraz przemocy i dyskryminacji w szczegdlnosci ze
wzgledu na pte¢;

5. budowanie koalicji oraz podejmowanie innych organizacyjnych form
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi, przedsiebiorcami oraz
instytucjami publicznymi, i osobami fizycznymi prowadzgcymi dziatalnosé
w sferze zbieznej z misjg Fundacji;

6. prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej poprzez m.in. organizowanie
spotkan otwartych, szkolen, warsztatéw, konferencji, prowadzenie
telefonu informacyjno-interwencyjnego oraz wydawanie poradnikow i
innych publikacji w celu podnoszenie Swiadomosci kobiet w zakresie
naleznych im praw i wolnosci;

7. organizowanie warsztatow rozwijajgcych artystyczne i tworcze
umiejetnosci kobiet i dziewczat, w tym zajec z arteterapii,

8. prowadzenie kobiecej grupy teatralnej poszukujgcej nowych drog
rozwoju osobistego i artystycznego;

9. tworzenie i organizowanie spektakli, festiwali, koncertow, biennale,
spotkan, wystaw, wyktaddw, happeningdéw, imprez dla publicznosci
majgcych charakter edukacyjny i promujacych dziatalnos$¢ artystyczng i
tworczos¢ kobiet, promujgcych rownos¢ ptci, prawa kobiet oraz
opowiadajgcej sie przeciw przemocy ze wzgledu na pte¢;

10. gromadzenie danych dotyczgcych naruszen praw kobiet i dyskryminacji
ze wzgledu na pte¢;

11. organizowanie pomocy prawnej, psychologicznej, socjalnej, medycznej
oraz dotyczacej uzaleznien, a takze wsparcia rzeczowego i materialnego
oraz doradztwa personalnego, finansowego i zawodowego dla kobiet,
ktérych prawa sg naruszane, w tym dla ofiar przestepstw w szczegdlnosci
przemocy i dyskryminacji, kobiet skazanych, opuszczajgcych zaktady karne
i pochodzacych ze zmarginalizowanych srodowisk spotecznych;

12. opracowywanie programow edukacyjnych dotyczacych w
szczegblnosci problemu przemocy wobec kobiet i dyskryminacji ze
wzgledu na pteé oraz ich realizowanie m.in. w placéwkach szkolnych, w
instytucjach stosujgcych prawo, wsrdd przedsiebiorcow, przedstawicieli
instytucji odpowiedzialnych za tworzenie i wdrazanie prawa w tym polityki
spotecznej, réwnego traktowania, edukacyjnej i bezpieczeristwa ;

13. organizowanie aukgji, zbiorek, koncertéw, widowisk i innych akcji
majgcych na celu pozyskanie srodkéw materialnych na cele statutowe
Fundacji;

14. wspétprace z podmiotami i osobami wykazujgcymi zainteresowania
celami Fundacji, a takze z instytucjami panstwowymi i organizacjami
pozarzadowymi dziatajgcymi w zakresie objetym celami Fundacji;

15. tworzenie i prowadzenie osrodkéw wsparcia, w tym Specjalistycznych
Osrodkow Wsparcia dla Ofiar Przemocy, w szczegdlnosci kobiet i ich
dzieci”; 16. organizowanie opieki nad dzie¢mi oraz czasu wolnego i zajec
edukacyjnych - dla dzieci i mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych i zagrozonych
wykluczeniem; 17. prowadzenie klubdw i agencji pracy, inkubatoréw
przedsiebiorczosci, posrednictwa pracy oraz innych przedsiewziec¢
ukierunkowanych na aktywizacje zawodowg i budowanie niezaleznosci
finansowej kobiet w tym starszych i niepetnosprawnych ; 18. promowanie
polityki rownych szans dla kobiet i mezczyzn, aktywnosci zawodowej
kobiet oraz przedsiebiorczosci spotecznej z udziatem kobiet;

19. organizowanie, promowanie aktywnosci fizycznej oraz imprez i
wydarzen sportowych z udziatem kobiet i dziewczat;

20. promowanie produktéw oraz ustug wytwarzanych i Swiadczonych
przez kobiety, w tym kobiety niepetnosprawne i
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 roku Centrum Praw Kobiet kontynuowato swojg misje wspierania kobiet doswiadczajgcych przemocy oraz
przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji ze wzgledu na pteé. Dziatania fundacji koncentrowaty sie na bezposredniej
pomocy, edukacji oraz rzecznictwie.

Dziatania pomocowe byty finansowane w przewazajgcej czesci ze srodkéw samorzgddw lokalnych w miastach, gdzie znajdujg sie
oddziaty fundacji — Warszawa, Gdansk, Krakdw, Poznan i Wroctaw. Pozostate dziatania statutowe byly mozliwe dzieki pozyskaniu
darowizn, srodkéw z 1,5% oraz pracy naszych wolontariuszek, praktykantek i stazystek.

SPECJALISTYCZNA PORADNIA

Adresatkami wsparcia specjalistycznego byty kobiety doswiadczajgce réznych form przemocy, w szczegdlnosci przemocy
domowej i seksualnej. Nasze dziatania byty takze kierowane do dzieci pokrzywdzonych kobiet oraz Swiadkow je wspierajgcych.
W 2025 roku realizowano nastepujace formy wsparcia:

Pomoc prawna

Zwiekszenie poziomu wiedzy i Swiadomosci oséb dotknietych przemoca w zakresie naleznych im praw i mozliwosci ich
dochodzenia oraz wsparcie w tym obszarze (pisanie pism procesowych, stanowisk, asysta).

* bezposrednie, telefoniczne i mailowe konsultacje dla kobiet

o czwartkowe dyzury funkcjonariuszy policjantow z Komendy stotecznej Policji

¢ udziat w rozprawach sgdowych w charakterze osoby wspierajacej klientke i monitorujgcej przebieg rozprawy (sprawy karne
oraz o kontakty z dzie¢mi)

* przedstawianie stanowiska fundacji w wybranych sprawach sgdowych dotyczacych m.in. kwestii kontaktow ojcow z dzie¢mi w
sytuacji przemocy domowej

® warsztaty prawne

e dziatania lobbingowe na rzecz zmiany prawa dotyczgce prawa rodzinnego i karnego (kontakty parlamentarzystami, udziat w
zespotach roboczych i komisji sejmowej);

¢ interwencja w sprawie powrotu klientki doznajacej przemocy z dzie¢mi z totwy do Polski

* upowszechnianie poradnikdw prawnych wydanych przez CPK

Statystyki (liczba konsultacji)

Warszawa— 2297 (kontakt bezposredni, telefoniczny tym poradnia prawna mailowa- 1231).

Gdansk - 502

Krakéw -470

Poznan — 422

Wroctaw — 276

Pomoc psychologiczna i psychiatryczna dla kobiet

Jej celem byto wzmocnienie kobiet, ich wiary we wtasne mozliwosci oraz, jesli byta taka potrzeba, ztagodzenie skutkdw stresu
pourazowego zwigzanego z doznang przemocg, zwiekszanie poczucia bezpieczeristwa, umiejetnosci radzenia sobie w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz w petnieniu réznych rdl spotecznych.

¢ Konsultacje bezposrednie, telefoniczny, mailowe oraz za posrednictwem skype.

e wsparcie w sytuacji kryzysowej swiadczone za posrednictwem catodobowego telefonu interwencyjnego
e pisanie opinii i stanowisk w sprawach klientek

* wystepowanie psycholozek w charakterze swiadkow/ ekspertek w sgdzie

» udziat w grupie wsparcia/ terapeutycznej

* upowszechnianie poradnikdw psychologicznych wydanych przez CPK

Statystyki (liczba konsultacji)

Warszawa- 2229 + 2 grupy wsparcia dla kobiet

Gdansk — 1402 psychologiczne (w tym spacery) i 66 psychiatryczne + grupa wsparcia

Poznan — 1437 + grupa wsparcia

Krakéw-523

Wroctaw — 440 + 41 interwencji kryzysowych + grupa wsparcia

Pomoc psychologiczna dla dzieci i poradnictwo wychowawcze

Celem poprawa kondycji emocjonalnej dzieci, odbudowa/podtrzymanie relacji dzieci z matkami, niwelowanie skutkow
doznawanej przez dzieci przemocy, poprawa kompetencji wychowawczych matek.

e bezposrednie oraz w kontakcie posrednim (kontakt telefoniczny oraz za posrednictwem skype) wsparcie dla dzieci oraz
konsultacje dla matek.

e wsparcie w sytuacji kryzysowej dla matek swiadczone za posrednictwem catodobowego telefonu interwencyjnego Fundacji
e pisanie opinii i stanowisk w sprawach zwigzanych z kontaktami dzieci z ojcami, ktorzy stosowali przemoc

* wystepowanie psycholozek w charakterze $wiadkéw/ ekspertek w sadzie

Statystyki (liczba konsultacji dla matek i dzieci)
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Warszawa— 340
Poznan - 6
Wroctaw - 32

Poradnictwo socjalno-zawodowe, rodzinne

Celem wsparcie w rozwigzywaniu probleméw socjalnych, zawodowych, rodzinnych oraz w podejmowaniu nowych rél i dziatan
zmierzajgcych do zmiany sytuacji i uzyskania niezaleznosci ekonomicznej.

® bezposrednie oraz w kontakcie posrednim (kontakt telefoniczny oraz za posrednictwem skype) doradztwo socjalne;

* pomoc W ubieganiu sie o $wiadczenia socjalne

® pomoc rzeczowa (odziez, sSrodki czystosci, kosmetyki pochodzace z daréw).

® bezposrednie oraz zdalne doradztwo zawodowe w kontakcie indywidualnym i grupowe

Statystyki (liczba konsultacji)
Warszawa— 484 (socjalne) + 48 zawodowe
Krakow — 108 (rodzinne)

BEZPIECZNE SCHRONIENIE

CPK zapewniato bezpieczne schronienie dla kobiet doswiadczajgcych przemocy i ich dzieci w placéwkach znajdujgcych sie w
Warszawie (Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Kobiet Doznajacych Przemocy Domowej - SOW) oraz do potowy roku w
oddziale CPK we Wroctawiu, gdzie dysponowaty$my mieszkaniami chronionymi pomagajgcymi kobietom uzyskaé
samodzielnos¢. Pomoc uzyskaty tam 4 osoby doroste i 2 dzieci.

W SOW-ie w Warszawie schronienie znalazto 59 oséb (27 kobiet i 32 dzieci), ktére musiaty opusci¢ swoje dotychczasowe miejsca
zamieszkania za wzgledu na doswiadczang przemoc domowa. Poza Polkami i ich dzie¢mi wsrdd podopiecznych znalazty sie
osoby narodowosci ugandyjskiej (2), ukrainskiej (8) i biatoruskiej (1). Dtugos¢ pobytu w osrodku byta zalezata od indywidualnej
sytuacji oséb zgtaszajacych sie. Czas pobytu: a) do jednego miesiagca - 21 osdb, b) do 6 miesiecy - 9 oséb, d) powyzej 6 miesiecy -
16 os6b. Catodobowy charakter osrodka zapewniat mozliwos¢ udzielenia pomocy o kazdej porze. Adres osrodka byt zastrzezony
ze wzgledu na bezpieczenstwo oséb w nim przebywajgcym. Kobietom i ich dzieciom zapewnione zostaty odpowiednie warunki
pobytu, umozliwiajgce codzienne funkcjonowanie. Potrzebujgcym mieszkaricom zostata zapewniona zywnos¢, srodki higieny
osobistej, $rodki czystosci, lekarstwa bez recepty, a takze odziez i obuwie. Swiadczona byta takze pomoc w trybie
ambulatoryjnym. W Specjalistycznym Osrodku Wsparcia dla Oséb Doznajgcych Przemocy Domowej przeprowadzonych zostato
3390 rozmow przez telefon interwencyjny.

PROGRA EDUKACYJNY

Dziatania edukacyjne byty prowadzone w ramach projektu Akademia Mocy Kobiet w siedzibie gtébwnej organizacji w Warszawie
oraz w jej oddziatach. Akademia Mocy Kobiet to kompleksowy program wsparcia dla kobiet mierzacych sie z przemoca,
dyskryminacja lub zagrozeniem marginalizacjg. Celem Akademii jest wzmocnienie kobiet na poziomie osobistym, prawnym i
zawodowym, tak aby mogty skutecznie odzyskac kontrole nad wiasnym zyciem, skuteczniej przeciwstawiac sie przemocy i
budowac niezaleznos¢. Akademia to przestrzen otwarta dla wszystkich kobiet bez wzgledu na wiek, status spoteczny czy
materialny. Wszystkie zajecia byty nieodptatne dla uczestniczek, a wiele z nich byto prowadzonych przez wolontariuszki. Czes$¢
zaje¢ edukacyjnych byta prowadzona w ramach realizowanych projektéw.

Warszawa
DATA PROWADZACA NAZWA WARSZTATU

07.01.2025 Elzbieta Gierczynska Skuteczne CV

10.01.2025 Sotoguba Marzena Ujarzmic¢ konia - wystgpienia publiczne
10.01.2025 Aleksandra Zywczewska Bachata solo

11.01.2025 Aleksandra Zywczewska Latino mix

11.01.2025 Patrycja Pakuta Ofiaruj siebie-samej sobie

13.1.2025 Matgorzata Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

13.1.2025 Katarzyna Rostecka joga w empatii

14.01.2025 Magdalena Kruszewska Czarna Triada
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16.01.2025 Matgorzata Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+
17.01.2025 Zywczewska Aleksandra Latino mix

18.01.2025 Zywczewska Aleksandra Bachata solo

19.01.2025 Niezgoda Agnieszka Pragniesz czegos$? Zacznij dziatac!
20.01.2025 Rostecka Katarzyna joga w empatii

20.01.2025 Matgorzata Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+
21.01.2025 Gierczynska Elzbieta Skuteczne CV

22.01.2025 Marta Witczak, Eliza tagdd Popraw jakos¢ swojego zycia
24.01.2025 Matgorzata Jabtonska Inteligencja Emocjonalna
25.01.2025 Joanna Wiszniewska Makijaz i pielegnacja
26.01.2025 Agata Mitura Krag kobiet

26.01.2025 Anna Kuczynska Wiecej radosci na co dzien
27.01.2025 Matgorzata Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+
27.01.2025 Katarzyna Rostecka joga w empatii

28.01.2025 Magdalena Kruszewska Czarna Triada

29.01.2025 Marta Witczak, Eliza tagdd Popraw jakos¢ swojego zycia
30.01.2025 M. Rawicz - Rutkowska Spotkania 60+

01.02.2025 Patrycja Pakuta Ofiaruj siebie-samej sobie
03.02.2025 M.Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

03.02.2025 Katarzyna Rostecka joga w empatii

06.02.2025 M.Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

08.02.2025 Patrycja Pakuta Ofiaruj siebie-samej sobie
10.02.2025 Katarzyna Rostecka joga w empatii

10.02.2025 M.Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

13.02.2025 Agnieszka Niezgoda Kierunek szczescie

15.02.2025 Aleksandra Zywczewska Kobieco$é poprzez taniec
15.02.2025 Olesya Troyan Warsztaty samoobrony WenDo
16.02.2025 Olesya Troyan Warsztaty samoobrony WenDo
17.02.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

17.02.2025 Katarzyna Rostecka joga w empatii

18.02.2025 Elzbieta Gierczynska Rozmowa rekrutacyjna
20.02.2025 M.Rawicz - Rutkowska Spotkania 60+

21.02.2025 Malgorzata Wyszomierska eMOCje w ASERTYWNOSCI
22.02.2025 Joanna Wiszniewska Jak pielegnacja i kosmetyki mogg by¢ kluczem do spetnienia marzen?
22.02.2025 Patrycja Pakuta Ofiaruj siebie-samej sobie
23.02.2025 Agata Mitura Krag kobiet

25.02.2025 Elzbieta Gierczyriska Rozmowa rekrutacyjna
25.02.2025 Justyna Radecka Ubrana w swoje emocje

26.02.2025 Justyna Radecka Ubrana w pewnos¢ siebie
01.03.2025 Agnieszka Niezgoda Odstaw bariery w kat
01.03.2025 Patrycja Pakuta Ofiaruj siebie-samej sobie
01.03.2025 Karolina Chrzanowska Wsparcie nastolatka podczas rozstania rodzicow
03.03.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

04.03.2025 Justyna Radecka Ubrana w pewnosc siebie
05.03.2025 Justyna Radecka Ubrana w swoje emocje

06.03.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

07.03.2025 Matgorzata Wyszomierska eMOCje w ASERTYWNOSCI
08.03.2025 Patrycja Pakuta Ofiaruj siebie-samej sobie
09.03.2025 Karina Mucha Uciele$nione granice

10.03.2025 M.Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

10.03.2025 Katarzyna Rostecka Joga

11.03.2025 Justyna Radecka Ubrana w pewnos¢ siebie
12.03.2025 Justyna Radecka Ubrana w swoje emocje

13.03.2025 M.Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

14.03.2025 Aleksandra Zywczewska latino mix

15.03.2025 Joanna Wiszniewska Zadbaj o urode na Wiosne
15.03.2025 Aleksandra Zywczewska Odkryj kobieco$¢ poprzez taniec
15.03.2025 Patrycja Pakuta Ofiaruj siebie-samej sobie
16.03.2025 Agata Mitura Krag kobiet

17.03.2025 Katarzyna Rostecka Joga

17.03.2025 M.Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

18.03.2025 Justyna Radecka Ubrana w pewnos¢ siebie
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19.03.2025 Justyna Radecka Ubrana w swoje emocje

20.03.2025 Izabela Dobrowolska Trening oddechu

20.03.2025 M.Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

20.03.2025 Michalina Gruszczyk Ladies talk- jezyk angielski
21.03.2025 Matgorzata Wyszomierska eMOCje w ASERTYWNOSCI
22.03.2025 Patrycja Pakuta Ofiaruj siebie-samej sobie

22.03.2025 Olesia Troyan Warsztaty samoobrony WenDo
23.03.2025 Olesia Troyan Warsztaty samoobrony WenDo
24.03.2025 Katarzyna Rostecka Joga

24.03.2025 M.Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

25.03.2025 Elzbieta Gierczyniska Jak bez stresu przygotowac sie do przebranzowienia?
27.03.2025 tucja Sozoniuk Joga twarzy

31.03.2025 M.Rawicz-Rutkowska 60+

01.04.2025 Magdalena Kruszewska Czarna Triada

01.04.2025 Elzbieta Gierczynska Jak bez stresu przygotowac sie do przebranzowienia?
03.04.2025 M.Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

04.04.2025 Matgorzata Wyszomierska eMOCje w ASERTYWNOSCI
07.04.2025 Katarzyna Rostecka joga w empatii

07.04.2025 Mazurek Kamila Alchemia relacji

09.04.2025 Izabela Dobrowolska Trening oddechu cz.2

09.04.2025 Alina Lazarevich Poczuj sie pewniej - nauka j. polskiego
10.04.2025 M.Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

12.04.2025 Patrycja Pakuta Ofiaruj siebie-samej sobie-nowa edycja
13.04.2025 Karolina Chrzanowska Komunikacja z nastolatkiem
14.04.2025 Katarzyna Rostecka joga w empatii

14.04.2025 M.Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

14.04.2025 Kamila Mazurek Alchemia relacji

15.04.2025 Michalina Gruszczyk Jezyk angielski

15.04.2025 Magdalena Kruszewska Czarna Triada

16.04.2025 Alina Lazarevich poczuj sie pewniej - nauka j. polskiego
22.04.2025 Michalina Gruszczyk Jezyk angielski

22.04.2025 Elzbieta Gierczynska Jak bez stresu przygotowac sie do przebranzowienia?
22.04.2025 Matgorzata Zaremba Zycie po gwatcie

22.04.2025 Justyna Radecka Ubrana w pewnos¢ siebie

23.04.2025 Justyna Radecka Ubrana w swoje emocje

23.04.2025 Alina Lazarevich poczuj sie pewniej - nauka j. polskiego
24.04.2025 M.Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

24.04.2025 Patrycja Pakuta Ofiaruj siebie-samej sobie-nowa edycja
25.04.2025 Matgorzata Wyszomierska emocje w ASERTYWNOSCI
26.04.2025 Anna Jaworska Od nadmiaru do lekkosci

27.04.2025 Karina Mucha Ucielesnione granice

27.04.2025 Agata Mitura Krag kobiet

28.04.2025 M. Spotkania 60+

28.04.2025 Katarzyna Rostecka joga w empatii

29.04.2025 Justyna Radecka Ubrana w pewnos¢ siebie

30.04.2025 Justyna Radecka Ubrana w swoje emocje

05.05.2025 M.Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

06.05.2025 Justyna Radecka Ubrana w pewnos¢ siebie

06.05.2025 Elzbieta Gierczynska Jak bez stresu przygotowac sie do przebranzowienia?
07.05.2025 Justyna Radecka Ubrana w swoje emocje

08.05.2025 M.Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

08.05.2025 Patrycja Pakuta Ofiaruj siebie-samej sobie-nowa edycja
08.05.2025 Izabela Dobrowolska Stres? Dziekuje, ogarniam! - warsztat z oddechem w tle.
09.05.2025 Weronika Rogowska Jezyk angielski

10.05.2025 Agnieszka Niezgoda Kierunek satysfakcjonujgcy zwigzek
10-11.05.2025 Olesya Troyan Warsztaty samoobrony WenDo
11.05.2025 Olesya Troyan Warsztaty samoobrony WenDo
12.05.2025 Katarzyna Rostecka joga w empatii

12.05.2025 M.Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

13.05.2025 Justyna Radecka Ubrana w pewnos¢ siebie

13.05.2025 Elzbieta Gierczynska Jak bez stresu przygotowac sie do przebranzowienia?
14.05.2025 Justyna Radecka Ubrana w swoje emocje
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14.05.2025 Weronika Rogowska Jezyk angielski

15.05.2025 Patrycja Pakuta Ofiaruj siebie-samej sobie-nowa edycja
15.05.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

16.05.2025 Weronika Rogowska Jezyk angielski

19.05.2025 Katarzyna Rostecka joga w empatii

19.05.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

21.05.2025 Weronika Rogowska Jezyk angielski

22.05.2025 Matgorzata Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+
22.05.2025 Patrycja Pakuta Ofiaruj siebie-samej sobie-nowa edycja
23.05.2025 Weronika Rogowska Jezyk angielski

24.05.2025 Joanna Wiszniewska Mama i cérka - piekno w duetach
24.05.2025 Aleksandra Zywczewska Warsztaty taneczne Bachata
25.05.2025 Agata Mitura Krag kobiet

26.05.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

26.05.2025 Katarzyna Rostecka joga w empatii

28.05.2025 Weronika Rogowska Jezyk angielski

28.05.2025 M. Jabtoriska Budowanie Odpornosci Psychicznej
29.05.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

29.05.2025 Patrycja Pakuta Ofiaruj siebie-samej sobie-nowa edycja
30.05.2025 Weronika Rogowska Jezyk angielski

31.05.2025 Anna Kuczynska Wiecej radosci na co dzien

31.05.2025 Patrycja Pakuta Ofiaruj siebie-samej sobie-nowa edycja
02.06.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

02.06.2025 Patrycja Pakuta Ofiaruj siebie-samej sobie-nowa edycja
03.06.2025 Justyna Radecka Ubrana w swoje archetypy
04.06.2025 Weronika Rogowska Jezyk angielski

04.06.2025 Justyna Radecka Ubrana w swoje emocje

05.06.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

06.06.2025 Weronika Rogowska Jezyk angielski

07.06.2025 Agnieszka Niezgoda Stan za sobg murem

08.06.2025 Agata Mitura Krag kobiet

09.06.2025 Kamila Mazurek Alchemia relacji

09.06.2025 Katarzyna Rostecka joga w empatii

09.06.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

10.06.2025 Justyna Radecka Ubrana w swoje archetypy
11.06.2025 Weronika Rogowska Jezyk angielski

11.06.2025 Justyna Radecka Ubrana w swoje emocje

12.06.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

12.06.2025 Patrycja Pakuta Ofiaruj siebie-samej sobie-nowa edycja
13.06.2025 Weronika Rogowska Jezyk angielski

15.06.2025 Mucha Karina Ucielesnione granice

16.06.2025 Katarzyna Rostecka joga w empatii

16.06.2025 Kamila Mazurek Alchemia relacji

16.06.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

17.06.2025 Elzbieta Gierczynska Profil LinkedIn

18.06.2025 Patrycja Pakuta Ofiaruj siebie-samej sobie-nowa edycja
18.06.2025 Weronika Rogowska Jezyk angielski

21.06.2025 Olesya Troyan Warsztaty samoobrony WenDo
22.06.2025 Olesya Troyan Warsztaty samoobrony WenDo
23.06.2025 Katarzyna Rostecka joga w empatii

24.06.2025 Elzbieta Gierczynska Profil LinkedIn

25.06.2025 Zuzanna Mista Wytchnienie

27.06.2025 Weronika Rogowska Jezyk angielski

28.06.2025 Magdalena Telega Otuli¢ opowiesci ciata

01.07.2025 Elzbieta Gierczyniska Profil LinkedIn

02.07.2025 Weronika Rogowska Jezyk angielski

07.07.2025 Katarzyna Rostecka joga w empatii

09.07.2025 Weronika Rogowska Jezyk angielski

14.07.2025 Katarzyna Rostecka joga w empatii

16.07.2025 Weronika Rogowska Jezyk angielski

18.07.2025 Justyna Wozniczko Jedzenie emocjonalne

19.07.2025 Dominika Jozwiak Kobieca moc - zbuduj pewnosc siebie
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19.07.2025 Zuzanna Mista Wytchnienie
20.07.2025 Katarzyna Stawinska Warsztaty pielegnacyjne
21.07.2025 Katarzyna Rostecka joga w empatii
23.07.2025 Justyna Wozniczko Model zmiany
23.07.2025 Weronika Rogowska Jezyk angielski
25.07.2025 Dominika Jozwiak Zdrowie w twoich rekach
25.07.2025 Weronika Rogowska Jezyk angielski
26.07.2025 Agnieszka Niezgoda Zmiany? Do dzieta!
28.07.2025 Katarzyna Rostecka joga w empatii
29.07.2025 Elzbieta Gierczynska Profil LinkedIn
29.07.2025 Magdalena Telega Asertywnos$¢ w bliskosci
30.07.2025 Karolina Chrzanowska Warsztaty NVC
01.08.2025 Aleksandra Zywczewska Warsztaty taneczne Bachata
02.08.2025 Justyna Wozniczko Jedzenie emocjonalne
04.08.2025 Izabela Dobrowolska Trening oddechowy
05.08.2025 Anna Kuczynska Wiecej radosci na co dzien
05.08.2025 Elzbieta Gierczyniska Profil LinkedIn
07.08.2025 Joanna Wiszniewska Letnie Warsztaty Kosmetyczne
09.08.2025 Dominika J6zwiak Laboratorium zdrowia - zdrowie w swoich rekach
12.08.2025 Elzbieta Gierczynska Profil LinkedIn
25.08.2025 Katarzyna Rostecka joga w empatii
08.09.2025 Aleksandra Zywczewska Latino mix
09.09.2025 Wozniczko Justyna Model zmiany
10.09.2025 Karolina Chrzanowska warsztaty NVC
14.09.2025 Julia Stawinska Spokojna i uziemiona
15.09.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+
18.09.2025 Ewa Koper Spotkania 60+
21.09.2025 Ewa Wychowaniec, Barbara Kreglewska Krytyk wewnetrzny
21.09.2025 Agata Mitura Krag kobiet
22.09.2025 Kamila Mazurek Alchemia relacji
22.09.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+
23.09.2025 Elzbieta Gierczyriska Skuteczne CV
24.09.2025 Patrycja Pakuta MCBL (Podgzam dalej...)
25.09.2025 Ewa Koper Spotkania 60+
25.09.2025 Kamila Mazurek Alchemia relacji
30.09.2025 Elzbieta Gierczyrska Skuteczne CV
30.09.2025 Magdalena Kruszewska Czarna Triada
1.10.2025 Patrycja Pakuta MCBL (Podgzam dalej...)
2.10.2025 Aleksandra Tyszkiewicz Nie jeste$ sama... o finansach po rozstaniu
2.10.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

Joanna Wiszniewska Jesienne warsztaty piekna
5.10.2025 Agnieszka Wojciechowska Zachowaj spokdj
6.10.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+
7.10.2025 Kinga Yliharsila Jezyk angielski
7.10.2025 Magdalena Kruszewska Czarna Triada
8.10.2025 Patrycja Pakuta MCBL (Podgzam dale;j...)
9.10.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+
9.10.2025 Aleksandra Zywczewska Warsztaty taneczne Latino solo
13.10.2025 Agnieszka Wojciechowska Godzina Uwaznosci
13.10.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+
14.10.2025 Elzbieta Gierczynska Skuteczne CV
14.10.2025 Kinga Yliharsila Jezyk angielski
15.10.2025 Patrycja Pakuta MCBL (Podgzam dale;j...)
16.10.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+
18.10.2025 Zuzanna Mista Pewnos¢ siebie
19.10.2025 Agata Mitura Krag kobiet
20.10.2025 Ewa Ortowska-Sanko Godzina Uwaznosci
20.10.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+
21.10.2025 Julia Svirid Moje granice. Moje potrzeby
22.10.2025 Patrycja Pakuta MCBL (Podgzam dalej...)
23.10.2025 Aleksandra Zywczewska Warsztaty taneczne Latino solo
25.10.2025 Stawinska Katarzyna Warsztaty zywieniowe
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27.10.2025 Agnieszka Wojciechowska Godzina Uwaznosci
27.10.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+
28.10.2025 Kinga Yliharsila Jezyk angielski

29.10.2025 Patrycja Pakuta MCBL (Podgzam dalej...)
3.11.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

3.11.2025 Ortowska Ewa Godzina Uwaznosci

4.11.2025 Elzbieta Gierczyriska Rozmowa rekrutacyjna
4.11.2025 Kinga Yliharsila Jezyk angielski

5.11.2025 Patrycja Pakuta MCBL (Podgzam dalej...)
6.11.2026 Justyna Wozniczko Sen, emocje i jedzenie
6.11.2026 M.Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

8.11.2025 Magdalena Telega Moje granice - jak nie stawac sie pseudoasertywng
12.11.2025 Patrycja Pakuta MCBL (Podgzam dale;j...)
15.11.2025 Limanowska Anna, Skonieczna Katarzyna Jestem, potrafie, dziatam
16.11.2025 Mitura Agata Krag kobiet

17.11.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+
17.11.2025 Agnieszka Wojciechowska godzina Uwaznosci
18.11.2025 Kinga Yliharsila Jezyk angielski

18.11.2025 Elzbieta Gierczynska Rozmowa rekrutacyjna
19.11.2025 Patrycja Pakuta MCBL (Podgzam dale;j...)
20.11.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+
23.11.2025 Agnieszka Niezgoda Mate kroki, mate zmiany?
24.11.2025 Ewa Ortowska godzina Uwaznosci

24.11.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+
25.11.2025 Kinga Yliharsila Jezyk angielski

26.11.2025 Patrycja Pakuta MCBL (Podgzam dalej...)
1.12.2025 Agnieszka Wojciechowska godzina Uwaznosci
1.12.2025 Agnieszka Wojciechowska godzina Uwaznosci
1.12.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

2.12.2025 Kinga Yliharsila Jezyk angielski

2.12.2025 Elzbieta Gierczyriska Rozmowa rekrutacyjna
3.12.2025 Katarzyna Mathias Zbuduj przewage na rynku pracy
3.12.2025 Patrycja Pakuta MCBL (Podgzam dalej...)
8.12.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+

8.12.2025 Ewa Ortowska godzina Uwaznosci

9.12.2025 Martyna Antosiewicz-Zajgc Mam dtug i co dalej?
10.12.2025 Patrycja Pakuta MCBL (Podgzam dalej...)
11.12.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+
11.12.2025 Zofia Tyszkiewicz Wzmacnianie poczucia wiasnej wartosci
13.12.2025 Patrycja Pakuta MCBL (Podgzam dale;j...)
14.12.2025 Agata Mitura Krag kobiet

15.12.2025 M. Rawicz-Rutkowska Spotkania 60+
15.12.2025 Ewa Ortowska Godzina Uwaznosci

19.12.2025 Patrycja Pakuta MCBL (Podgzam dalej...)

Gdansk

Data warsztatow Prowadzgca Tytut warsztatu

20.02 Dominika Oleszkiewicz Alimenty

12.02 A. Pierzchata Tolak Sp. informacyjne nt. higieny cyfrowej
05.03 Ewa Baranowska Wsparcie dla wspierajgcych

22.03 Agnieszka Sablinska Atreterapia- rozwdj, wrazliwosci i wyobrazni, kreatywnosci

15.02 A. Sablinska Arteterapia

01.04 A. Pierzchata-Tolak I. Podgdrka Wajtowicz, M. Wolny. Spotkanie z komornikiem

22.04 Joanna Zioto Ja emocjonalna- trening empatii dla siebie i innych
22.04 M. Zaremba Zycie po gwalcie- webinar edukacyjny

25.03 Joanna Zioto Ja emocjonalna- trening empatii dla siebie i innych
07.03 Anna Dabrowska Wokat pewnosci siebie

24.02- 5.05 Anna Tobolewska grupa wsparcia pomoc

24.01 tukasz Kaczmarek Kraft Maga

27.02- 14.04 Ewa Przybylska grupa wsparcia siegnij
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11-06-2025 Ewa Baranowska Wsparcie dla wspierajgcych

05-03-2025-30-04-2025 Agnieszka Bekalarczyk Grupa Rozwojowa - GCRT
31-05-2025-25-10-2025 Paulina Postawska Warsztaty rozwojowe dla kobiet wspétuzaleznionych - projekt POMOC2
05.07.2025 Agnieszka Dominiak Biofeedback

12.07.2025 Agnieszka Dominiak Biofeedback

26.07.2025 Agnieszka Dominiak Biofeedback

02.08.2025 Agnieszka Dominiak Biofeedback

26.07.2025 Paulina Pastawska Jak wyznaczac¢ granice i dbac o siebie w relacjach

27.07.2025 Aleksandra Szlitter Poradnictwo socjalne

19.07.2025 Helena Idzikowska Osigganie celéw w oparciu o mitos¢ do siebie i sztuke samo wsparcia
14.09.2025 Ewa Przybylska Podréz w potrzeby, emocje i umiejetnosci interpersoanine

8.10.2025 Ewa Baranowska Wsparcie dla wspierajgcych

18.10.2025 Paulina Pastawska Jak zaczg¢ wprowadzac zmiany i odzyskaé poczucie rGwnowagi w zyciu
05.04.2025 A.Sablinska POMOC Il Warsztaty

17.05.2025 A. Sablinska Rozpoznawanie i wyrazanie emocji

07.06.2025 A. Sablinska POMOC Il Warsztaty

06.09.2025 A.Sablinska POMOC Il Warsztaty

04.10.2025 A. Sablinska POMOC Il Warsztaty

30.08.2025 Paulina Postawska Kto to jest osoba uzalezniona? Dlaczego jest to cztowiek chory?
27.09.2025 Paulina Postawska Jak rozpoznac przemoc w rodzinie

27.07.2025 Anna Dabrowska Odpornos¢ psychiczna. Emocje i stres pod kontrolg

31.08.2025 Anna Dabrowska Granice, pewnosc siebie i komunikacja

20.09.2025 Agnieszka Rzaca/Edycja 2 Emocje i stres pod kontrolg

21.09.2021 Agnieszka Rzgca/ Edycja 2 Odpornosé psychiczna. Emocje i stres pod kontrolg
03.10.2025 Anna Dabrowska/A. Rzgca Wyzwania w pracy lidra zespotu

14.01.2025 Matgorzata Zaremba Doradztwo zawodowe- korzysci, cele, zakres wsparcia, analiza CV
28.02.2025 Matgorzata Zaremba Social media, CV do indywidualnych konsultacji

25.03.2025 Matgorzata Zaremba Jak przygotowac sie do rozmowy rekrutacyjnej, CV do indywidualnych konsultacji
04.04.2025 Matgorzata Zaremba Mocne strony, analiza CV

29.05.2025 Matgorzata Zaremba Rynek pracy, testy doradcze

13.06.2025 Matgorzata Zaremba Doradztwo zawodowe- korzysci, cele, zakres wsparcia, analiza CV
26.07.2025 Matgorzata Zaremba Social media, CV do indywidualnych konsultacji

29.08.2025 Matgorzata Zaremba Doradztwo zawodowe- korzysci, cele, zakres wsparcia, analiza CV
11.09.2025 Matgorzata Zaremba Analiza cv, praca z ats, praca z podsumowaniem zawodowym oraz celami
09.10.2025 Anna Dgbrowska Uwazny spacer psychologiczny

3.11.2025 M. Zaremba Doradztwo zawodowe

25.05.2025 Anna Dagbrowska Emocje i stres pod kontrolg

24.05.2025 Anna Dgbrowska Granice, pewnosc siebie i komunikacja

15.09.2025 A.Pierzchata Tolak, Julia Godlewska Dialog publiczny

18.08.2025 A.Pierzchata Tolak Julia Godlewska Dialog publiczny

07.07.2025 A. Pierzchata Tolak, Julia Godlewska Dialog publiczny

28.04.2025 A.Pierzchata Tolak,

Julia Godlewska Dialog publiczny

09.06.2025 A.Pierzchata Tolak, Julia Godlewska Dialog publiczny

25.08.2025 Anna Dabrowska koncentracja i podsumowanie

22.07.2025 Anna Dgbrowska trening mentalny

23.06.2025 Anna Dgbrowska Budowanie wewnetrznego spokoju

21.05.2025 Anna Dgbrowska Prawo do porazki

7.05.2025 Anna Dgbrowska trening mentalny

5.12.2025 M. Zaremba Doradztwo zawodowe

13.12.2025 Anna Dabrowska Ksztattowanie umiejetnosci interpersonalnych

13.12.2025 Anna Dabrowska Poprawa psychicznego dobrostanu

20.10.2025 A. Pierzchata Tolak Godnos¢, a dyskryminacja

17.12.2025 Anna Dabrowska Uwazny spacer fotograficzny

02.04.2025 Anna Dgbrowska Uwazny spacer fotograficzny

25.09.2025 Anna Dgbrowska Uwazny spacer fotograficzny

1.10.2025 A. Pierzchata Tolak Przeciwdziatanie mobbingowi Mobbusters

03.11.2025 A. Pierzchata Tolak M. Zaremba Przeciwdziatanie mobbingowi Mobbusters
08.03.2025 Aneta Pierzchata Tolak Mobbusters

12.04.2025 A. Pierzchata Tolak Mobbusters

14.05.2025 A. Pierzchata Tolak Mobbusters

31.05.2025 A. Pierzchata Tolak Mobbusters
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20.10.2025 A. Pierzchata Tolak Mobbusters

18.09.2025 M. Zaremba Szkolenia dla lidreréw

30.05.2025 M.Zaremba Szkolenia dla lidreréw

07.07.2025 M. Zaremba Szkolenia dla lidreréw

10.12.2025 A. Pierzchata Tolak Dialog

04.09.2025 Anna Dabrowska Spacer fotograficzny
04.08.2025 Anna Dgbrowska Spacer fotograficzny
26.07.2025 Anna Dgbrowska Spacer fotograficzny
30.06.2025 Anna Dgbrowska Spacer fotograficzny
16.06.2025 Anna Dabrowska Spacer fotograficzny
29.05.2025 Anna Dgbrowska Spacer fotograficzny
10.05.2025 Anna Dabrowska Spacer fotograficzny
05.04.2026 A. Sablinska Rozpoznawanie i wyrazania emocji
17.05.2026 A. Sablinska Rozpoznawanie i wyrazania emocji
07.06.2025 A. Sablinska Rozpoznawanie i wyrazania emocji
06.09.2025 A. Sablinska Rozpoznawanie i wyrazania emocji
04.10.2025 A. Sablinska Rozpoznawanie i wyrazania emocji
15.11.2025 A. Sablifska

25.10 A. Dabrowska/ A. Rzgca Rezyliencja i odporno$é psychiczna
07.11.2025 A. Dabrowska/

A. Rzgca Podréz bohatera

Poznan

Data Nazwa warsztatow Prowadzaca

14.01.2025 "Mapa marzen" Olga Korbik-Drozdowska

28.01.2025 "Sita Kobiet w Meskim Swiecie" Beata Kaniewska

18.02.2025 Choreoterapia z elementami arteterapii 4 drogi 4 ksztatty” Olga Korbik-Drozdowska
04.03.2025 Tajniki makijazu Maria tozifiska

05.03.2025 Kolaze mojej kobiecosci Katarzyna Downarowicz

06.03.2025 Robienie kremdéw Katarzyna Kranz

07.03.2025 Malowanie na szkle Marlena Hanelik

13.03.2025 Komunikacja z empatig Weronika Jedraszak, Weronika Ledzianowska
18.03.2025 ,,Ciato w relacji” warsztaty choreoarteterapeutyczne Olga Korbik
27.03.2025 Radzenie sobie ze stresem Hanna Janicka, Kinga Minkin - studenci M. Izbaner
10.04.2025 Samoobrona Jakub Rausch

25.04.2025 Olka UKR Karta pobytu Oleksandr Momot

Choreoterapia z elementami arteterapii Olga Korbik

08.05.2025 Szydetkowanie Kinga Krajniak

09.05.2025 Harmonia Ciata i Umystu: Jak Zredukowac Stres i Odzyska¢ Spokdj Alina Nowaczyk
03.06.2025 Choreoterapia Olga Korbik-Drozdowska

13.06.2025 Glinoterapia 2 "Otwodrz Oczy" Arisa Jaz

14-15.06.2025 WenDo

01.07.2025 Warsztaty oddechowe Anna Wajcik

08.07.2025 Choreoterapia Olga Korbik

15.07.2025 Coaching grupowy Bogna Trzcinska, Grazyna Sendecka

18.07.2025 GlinoteraCia Arisa Jaz

22.07.2025 Coaching grupowy Bogna Trzciiska, G. Sendecka

01.08.2025 Glinoterapia Arisa Jaz

03.09.2025 Grupa wsparcia Marianna Izbaner

04.09.2025 Grupa rozwojowa Katarzyna Downarowicz

05.09.2005 Glinoterapia Arisa Jaz

09.09.2025 Arteterapia Olga Korbik-Drozdowska

11.09.2025 Grupa rozwojowa Katarzyna Downarowicz

18.09.2025 Zarzgdzanie finansami Marta (Feelharmonia)

19.09.2025 Glinoterapia Arisa Jaz

23.09.2025 Arteterapia Olga Korbik-Drozdowska

24.09.2025 Grupa wsparcia Marianna lzbaner

25.09.2025 "Prawa Kobiet w Czterech Kulturach" Monika Ray i inni

26.09.2025 Harmonia ciata i umystu Alina Nowaczyk

30.09.2025 Green Wellbeing "Anka Zielanka"
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04.11.2025 Arteterapia Olga Korbik-Drozdowska

05.11.2025 Grupa wsparcia Marianna lzbaner

05.11.2025 Krag 3 "Ty i Ja" Katarzyna Milewska

06.11.2025 Grupa rozwojowa Katarzyna Downarowicz

07.11.2025 ,,Przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ Magda Szewciéw

07.11.2025 Warsztaty Chéru Czarownic Ewa towzyt

08.11.2025 AMP 4 modut: Kreatywnos¢ Marita Lipska

12.11.2025 CONSENT Magda Szewicéw

13.11.2025 Grupa rozwojowa Katarzyna Downarwoicz

15.11.2025 AMP 5 modut: Zarzagdzanie Projektami Dorota Surma

17.11.2025 Green Wellbeing "Anka Zielanka"

18.11.2025 Twoj Budzet Minimalny Przetrwania Wspotpraca z Fundacja Feelharmonia
19.11.2025 Grupa wsparcia Marianna Izbaner

19.11.2025 Krag 4: ,Stres i emocje” — Towarzyszenie sobie w bezradnosci, frustracji, smutku i ztosci Katarzyna Milewska
20.11.2025 2. Samoobrona Wielkopolskie Centrum Samoobrony i Bezpieczenstwa

21.11.2025 Warsztaty Chéru Czarownic Ewa towzyt

22.11.2025 Budowanie marki osobistej w realu i sieci Paulina Kirschke

24.11.2025 Wspodtczesna kobieta a trudnosci w relacji z jedzeniem Paulina Siarkowska Fundacja Labirynt Emocji
25.11.2025 Jak zaczac zarabia¢ Wspodtpraca z Fundacjg Feelharmonia

26.11.2025 CONSENT Magda Szewicow

27.11.2025 Grupa rozwojowa Katarzyna Downarowicz

28.11.2025 Warsztaty Choéru Czarownic Ewa towzyt

29.11.2025 AMP 7. modut: Fundraising Lab PISOP Patryk Krawczyk

01.12.2025 Samoobrona Wielkopolskie Centrum Samoobrony i Bezpieczenstwa

02.11.2025 Green Wellbeing Anka Zielanka

03.12.2025 Grupa wsparcia Marianna lzbaner

03.12.2025 Krag 5: "Ja w Swiecie" - Moja sita, moja droga Katarzyna Milewska

04.12.2025 Grupa rozwojowa Katarzyna Downarowicz

05.12.2025 Glinoterapia

06.12.2025 AMP 8 modut Nina Woderska

09.12.2025 Twoja finansowa wolnosé - plan na przyszto$¢ Wspétpraca z Fundacjg Feelharmonia
10.12.2025 Przemoc domowa — jak jg rozpoznac i wspierac ofiary

12.12.2025 "Harmonia Ciata i Umystu: Jak Zredukowac Stres i Odzyska¢ Spokdj" Alina Nowaczyk
13.12.2025 AMP 9. modut: Wdrazanie zmian spotecznych Justyna Schaefer-Kurkowiak
17.12.2025 Grupa wsparcia - $wigtecznie Marianna Izbaner

18.12.2025 Grupa rozwojowa - swigtecznie Katarzyna Downarowicz

Krakow

Data Prowadzaca Warsztat

29.01.2025 Natalia Kulik Granice, ktore wzmacniajg

19.02.2025 Natalia Kulik Sztuka rezyliencji

26.02.2025 Natalia Kulik Trudne Decyzje

12.03.2025 Prawniczka Jak poradzi¢ sobie z dtugami

07.04.2025 Katarzyna Czech Dni otwarte w Centrum Praw Kobiet
25.06.2025 Weronika Gajda Genogram - Twoja historia ma znaczenie
10.09.2025- Ewa Kozaczka- Lezucha Wyjdz z przemocy: Niebieska Karta
08.10.2025 Hanna Kobus WYJDZ Z PRZEMOCY - Przemoc seksualna
26.11.2025 Tworzenie wiencow swigtecznych

17.12.2025 Warsztaty antystresowe

Wroctaw

DATA NAZWA WARSZTATU

29.01.2025 Mapa Marzen

12.02.2025 Zrozumieé mysli i emocje

26.02.2025 Z mitoscia do siebie: relaksacja i afirmacje wzmacniajgce
5.03.2025 Mediacje rodzinne. Spotkanie z adwokatka

12.03.2025 Jedzenie emocjonalne. Spotkanie z psycho-dietetyczka
19.03.2025 Mate cechy, wielka sita

26.03.2025 Mindfulness — uwaznos¢ na co dzien

16.04.2025 Przemoc seksualna
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23.04.2025 Mediacje rodzinne

7.05.2025 Od swiadomosci do akceptacji

21.05.2025 Wewnetrzny ogrdd, czyli jak wzmocnic siebie kazdego dnia
4.06.2025 Czy ja wariuje? — gaslighting rozpoznaj zrozum i zareaguj
18.06.2025 Ja i moje poczucie sprawczosci

16.07.2025 Szydetkowanie z CPK

23.07.2025 Body positive — kreatywna kobieta

30.07.2025 Ciato pamieta — emocje w ciele i jak je uwalniac
10.09.2025 Joga — cisza, w ktorej stysze siebie

24.09.2025 Lustra, ktére ucza kochad siebie - samoakceptacja
19.11.2025 Nekanie i Stalking

3.12.2025 Co pomaga mi sie uspokoic?

11.12.2025 Robienie kartek swigtecznych

17.12.2025 Joga, czyli o powrocie do ciata

KAMPANIE SPOLECZNE

W 2025 roku Centrum Praw Kobiet zrealizowato nastepujace kampanie spoteczne:

1.,0na temu winna?”

To ogdlnopolska kampania spoteczna zorganizowana wiosng 2025 roku przez CPK we wspétpracy z agencjg reklamowa Opus B.
31 marca odbyta sie w Krakowie konferencja otwierajgca kampanie. Udziat w niej wziety m.in. cztonkinie Rady Nadzorczej —K.
Szumlewicz i A. Lipowska Teutsch- oraz wspétpracowniczki CPK z oddziatu w Krakowie: K. Czech, W. Kubowicz, H. Kobus.
Gtéwnym celem kampanii byta walka ze stygmatyzacjg i obwinianiem ofiar przemocy seksualnej oraz zmiana gteboko
zakorzenionych w spoteczenstwie stereotypow.

Gtéwne zatozenia i cele kampanii

® Przeniesienie odpowiedzialnosSci na sprawce: Kampania miata na celu uswiadomienie opinii publicznej, ze za gwatt i napasc
seksualng odpowiada wytgcznie napastnik, a nie ofiara.]

e Obalanie mitow: Akcja sprzeciwiata sie spotecznemu usprawiedliwianiu przemocy argumentami typu: ,, mogta nie prowokowa¢é
ubiorem”, ,mogta nie pi¢ alkoholu” czy ,mogta nie wraca¢ sama w nocy”.]

* Promowanie nowej postawy: Oficjalne hasto kampanii to ,Wspieram, nie obwiniam”, majgce stanowi¢ deklaracje solidarnosci
z osobami pokrzywdzonymi. [

¢ Edukacja o skali problemu: Inicjatywa nagtasniata dramatyczne statystyki, przypominajgc m.in., ze w Polsce do gwattu
dochodzi srednio co 20 minut. Realizacja i formaty reklamowe

Kampania byta prowadzona wielokanatowo w dniach od 31 marca do 13 kwietnia 2025 roku:

Spoty wideo i audio: Seria krdtkich materiatéw (m.in. ,,Brak krzyku”, ,,Ubiér”, ,Bieganie nocg”) pokazywata absurd sytuacji, w
ktérych codzienne, normalne zachowania kobiet sg wykorzystywane jako wymadwki przez spoteczenstwo.

¢ Dziatania w mediach spotecznosciowych: Na kanatach Centrum Praw Kobiet publikowano materiaty edukacyjne, ktére
ttumaczyty mechanizmy przemocy seksualnej i uczyty, jak prawidtowo reagowac.

¢ Plakaty i Outdoor: Przekazy wizualne operowaty chwytliwymi, ironicznymi hastami

¢ Dedykowany portal: Uruchomiono strone internetowa wspieramnieobwiniam.cpk.org.pl, oferujacg baze wiedzy dla oséb
szukajacych pomocy i wskazéwki dla $wiadkéw przemocy.

2.,,Przemoc karmi sie milczeniem” —

Kampania zostata zainicjowana przez gdanski oddziat CPK pod koniec sierpnia 2025 roku. Powstata w celu przetamania
spotecznej znieczulicy i tabu wokdt przemocy domowej. Projekt zrealizowano przy wsparciu finansowym Samorzadu
Wojewddztwa Pomorskiego.

Gtéwne zatozenia

* Pietnowanie biernosci: podkreslanie, ze brak reakcji ze strony swiadkéw nie jest neutralnoscia, lecz bezposrednim
wspieraniem sprawcy i odbieraniem ofierze nadziei na pomoc.

® Pokazanie réznych form przemocy- uswiadamianie, ze przemoc to nie tylko fizyczne slady. Réwnie niszczycielska jest ukryta
kontrola, izolacja, zastraszanie, stalking w sieci czy przemoc ekonomiczna.

¢ Obalanie mitéw: przeciwdziatanie szkodliwym stereotypom, takimi jak przekonanie, ze awantury domowe to ,prywatna
sprawa” sgsiadow.

W ramach akcji stworzono spot wideo wyrezyserowany przez Agnieszke Bekalarczyk. Uruchomiono takze dedykowang
platforme edukacyjng https://gdansk.cpk.org.pl/przemockarmisiemilczeniem/, na ktdrej ofiary oraz $wiadkowie mogg tam
znalez¢ praktyczne poradniki, instrukcje reagowania i numery telefonéw pomocowych. https://www.youtube.com/watch?
v=XFU9MLaioYg
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WOLONTARIAT

W 2025 r. nasze dziatania wspierato kilkadziesigt osdb. Szczegdlng role odegraty psycholozki, psychoterapeutki oraz prawniczki
wspotpracujgce z Fundacjg. Psycholozki prowadzity konsultacje, wsparcie psychologiczne i warsztaty pomagajgce kobietom
odzyskiwac poczucie bezpieczenstwa i sprawczosci. Dzieki zaangazowaniu prawniczek i studentek prawa dziatata telefoniczna
infolinia prawna, poradnia mailowa oraz asysty sagdowe. W Warszawie, we wspdtpracy z Okregowa Radg Radcéw Prawnych,
czes$¢ klientek uzyskata takze nieodptatng pomoc prawng wraz z zastepstwem procesowym. Wolontariuszki angazowaty sie
réwniez w dziatania fundraisingowe.

Cenng inicjatywa wolontariuszek i praktykantek byto stworzenie Magazynu Praw Kobiet. Premiera pierwszego numeru odbyta
sie z okazji Dnia Wolontariusza, a kolejne wydania dostepne s3 na stronie internetowej CPK.

WSPOLPRACA

W 2025 roku wszystkie oddziaty CPK wspotpracowaty z samorzgdami lokalnymi, realizujgc zadania zwigzane ze wsparciem
kobiet doswiadczajacych przemocy i ich dzieci. Przedstawicielki CPK uczestniczyty m.in. w pracach Zespotow
Interdyscyplinarnych oraz Komisji Dialogu Spotecznego ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej, a krakowski oddziat
wspotpracowat z Krakowskg Rzeczniczky ds. Przeciwdziatania Przemocy.

Kontynuowatysmy wspotprace z Policjg, sagdami, osrodkami pomocy spotecznej, placéwkami oswiatowymi oraz organizacjami
wspierajgcymi osoby doswiadczajgce przemocy.

Rozwijatysmy takze partnerstwa z biznesem. Dzieki wsparciu firmy PEPCO wyremontowano oddziat CPK w Poznaniu oraz
wyposazono go w produkty do wykonczenia wnetrz i zabawki dla dzieci.

W 2025 roku korzystatysmy réwniez ze wsparcia oséb publicznych i srodowiska sportowego. Przyktadem takiej wspotpracy byto
wydarzenie charytatywne Grizzly zorganizowane 28 czerwca 2025 roku przez Rudzkg Akademie Boksu i Kickboxingu w Rudzie
Slaskiej. Gosciem specjalnym byta Mistrzyni Europy w boksie zawodowym i zawodniczka KSW Laura Grzyb.

WSPARCIE Z TYTULU 1,5% PODATKU

Srodki przekazywane przez podatniczki i podatnikdw w ramach 1,5% podatku dochodowego stanowity niezwykle wazne zrédto
finansowania dziatalnosci Centrum Praw Kobiet. W 2025 r. byfa to kwota 188 530,3. To dzieki zaufaniu tysiecy os6b mozemy
kazdego dnia zapewnia¢ kobietom i dzieciom doswiadczajgcym przemocy bezptatng pomoc prawng, psychologiczng i
interwencyjng oraz prowadzi¢ dziatania edukacyjne i rzecznicze na rzecz réwnosci i ochrony praw kobiet.

INDYWIDUALNI DARCZYNCY

Wsparcie indywidualnych darczyficow podobnie jak odpisy podatkowe w ramach 1,5% ma fundamentalne znaczenie dla
stabilnego funkcjonowania Centrum Praw Kobiet. Finansowe wptaty od prywatnych oséb pozwalajg organizacji zachowac¢
niezaleznos¢ oraz elastycznos$¢ w reagowaniu na biezgce kryzysy i potrzeby podopiecznych. W 2025 roku comiesieczne
darowizny na konto CPK przekazato 117 oséb (nie liczac wptat przez PayU). Dzieki regularnym darowiznom oraz odpisom
podatkowym CPK mogto uzupetniaé budzet na wsparcie kobiet doswiadczajgcych przemocy. Kazdy z tych gestéw solidarnosci ze
strony darczyncéw przyczynia sie do budowania spoteczne;j sity organizacji, dajagc nam mandat do walki o réwne prawa i
bezpieczenstwo kobiet.

PODSUMOWANIE

Rok 2025 byt kolejnym rokiem intensywnej pracy i wspélnych dziatan na rzecz kobiet oraz dzieci doswiadczajgcych przemocy. To,
co udato sie osiggna¢, byto mozliwe dzieki wsparciu wielu osdb i instytucji.

Serdecznie dziekujemy Radzie Nadzorczej za zaangazowanie, odpowiedzialnos¢ o

BE najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) B powiat 2] caty kraj

B4 kilka powiatow €] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 200000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 98

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Kobiety doswiadczajgce przemocy i dyskryminacji oraz ich dzieci.
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0séb

Adresatkami dziatan byty kobiety
doswiadczajgce réznych form przemocy, w
szczegoblnosci przemocy domowe;j i seksualne;.
Nasze dziatania bylty takze kierowane do dzieci
pokrzywdzonych kobiet.

1. wsparcie w rozwigzywaniu problemow
socjalnych, zawodowych, rodzinnych oraz w
podejmowaniu nowych rél i dziatan
zmierzajacych do zmiany sytuacji i uzyskania
niezaleznosci ekonomiczne;j.

2. wzmocnienie psychiczne kobiet, ich wiary we
wtasne mozliwosci oraz, jesli byta taka potrzeba,
ztagodzenie skutkdw stresu pourazowego
zwigzanego z doznang przemocg, zwiekszanie
poczucia bezpieczenstwa, umiejetnosci radzenia
sobie w trudnej sytuacji zyciowej oraz w
petnieniu réznych rél spotecznych.

3. poprawa kondycji emocjonalnej dzieci,
odbudowa/podtrzymanie relacji dzieci z
matkami, niwelowanie skutkéw doznawanej
przez dzieci przemocy, poprawa kompetencji
wychowawczych matek.

4. wsparcie w sytuacji kryzysowej dla matek za
posrednictwem catodobowego telefonu
interwencyjnego Fundacji

5. pisanie opinii i stanowisk w sprawach
zwigzanych z kontaktami dzieci z ojcami, ktorzy
stosowali przemoc

6. wystepowanie psycholozek w charakterze
$wiadkow/ ekspertek w sgdzie

7. zapewnienie bezpiecznego schronienia dla
kobiet w placéwkach znajdujacych sie w
Warszawie ( Specjalistyczny Osrodek Wsparcia
dla Kobiet Doznajacych Przemocy Domowej -
SOW) oraz do lipca w oddziale CPK we
Wroctawiu - dysponowatysmy mieszkaniam

88.99.7

60 000,00 zt
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udzielanie nieodptatnej pomocy
prawnej oraz zwiekszanie
Swiadomosci prawnej
spoteczenstwa

Zwiekszenie poziomu wiedzy i Swiadomosci oséb
dotknietych przemocg w zakresie naleznych im
praw i mozliwosci ich dochodzenia oraz wsparcie
w tym obszarze ( pisanie pism procesowych,
stanowisk, asysta).

¢ bezposrednie, telefoniczne i mailowe
konsultacje dla kobiet

¢ czwartkowe dyzury funkcjonariuszy
policjantéw z Komendy stotecznej Policji

¢ udziat w rozprawach sgdowych w charakterze
osoby wspierajgcej klientke i monitorujacej
przebieg rozprawy ( sprawy karne oraz o
kontakty z dzie¢mi)

e przedstawianie stanowiska fundacji w
wybranych sprawach sgdowych dotyczacych
m.in. kwestii kontaktéw ojcéw z dzie¢mi w
sytuacji przemocy domowe;j

® warsztaty prawne

e dziatania lobbingowe na rzecz zmiany prawa
dotyczace prawa rodzinnego i karnego (
kontakty parlamentarzystami, udziat w
zespotach roboczych i komisji sejmowej);

e interwencja w sprawie powrotu klientki
doznajacej przemocy z dzie¢mi z totwy do Polski
¢ upowszechnianie poradnikéw prawnych
wydanych przez CPK

59.10.Z

35000,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz réwnych praw
kobiet i mezczyzn

Dziatania edukacyjne skierowane do kobiet byty
prowadzone w ramach projektu Akademia Mocy
Kobiet w siedzibie gtéwnej organizacji w
Warszawie oraz w jej oddziatach. Akademia
Mocy Kobiet to kompleksowy program wsparcia
dla kobiet mierzacych sie z przemocg,
dyskryminacja lub zagrozeniem marginalizacjg.
Celem Akademii jest wzmocnienie kobiet na
poziomie osobistym, prawnym i zawodowym,
tak aby mogty skutecznie odzyskac¢ kontrole nad
wiasnym zyciem, skuteczniej przeciwstawiac sie
przemocy i budowac niezaleznos¢. StworzytySmy
3 strefy ( komfortu, rozwoju i dziatania) , w
ktérych zachecamy kobiety do edukaciji i
zdobywania nowych doswiadczer . Akademia
jest otwarta dla wszystkich kobiet bez wzgledu
na wiek, status spoteczny czy materialny.
Wszystkie zajecia byty nieodptatne dla
uczestniczek, a wiele z nich byta prowadzona
przez nasze wolontariuszki.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.60.Z

" Tak
= g

40 000,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

2847 183,53 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

2839 495,21 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 7 688,32 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 188 530,30 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 2223 540,18 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 44 042,48 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

731 200,00 zt

tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

1448 297,70 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

416 824,73 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 317 994,49 z

¢) z darowizn od 0séb prawnych 98 830,24 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
2.4. Zinnych zrédet 18 288,32 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

188 530,30 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

188 530,30 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

wsparcie psychologiczne

53 179,77 z

30832,25 zt

1
2 |wsparcie pierwszego kontaktu
3

wsparcie prawne

29 575,78 zt

4|wsparcie w komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej

32 243,08 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 3459 102,65 188 530,30 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne]j dziatalnosci pozytku publicznego 3226 493,96 z 188 530,30 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,36 zt
e) koszty administracyjne 232 406,33 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 202,00 zt 0,00 zt
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -386 998,75 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[+ zpodatku od nieruchomosci

[~z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [¥ zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku ™ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [¥ zoptat sagdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej * Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosc
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L1 uzy ¥
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 9 0s6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 6,32 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
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1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

75 o0sdb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nie
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni . . ; 0 osdb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 145 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 145 oso6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 77 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 74 oso6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1635 902,15 zt

a) z tytutu uméw o prace

1088 377,17 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1088 377,17 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 547 524,98 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1635 902,15 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1635 902,15 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 300,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 258,83 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Specjalistyczna Poradnia kompleksowe wsparcie dla Urzad Miasta st. Warszawy 210 000,00 zt
Centrum Praw Kobiet kobiet doswiadczajgcych
przemocy
2|Siegnij po MOC - edycja 2. Kompleksowe wsparcie i rozwdj |Urzad Miejski w Gdarisku 349 060,00 zt
Kompleksowy program kobiet z doswiadczeniem
wsparcia i rozwoju kobiet z  |przemocy
doswiadczeniem przemocy
3|PoMOC - w strone kompleksowe wsparcie Urzad Miejski w Gdarisku 250 000,00 zt
bezpieczenstwa, sity i mieszkanek Gdanska w procesie
niezaleznosci - edycja 2 radzenia sobie z
doswiadczeniem przemocy
4|Ustugi pomocy i wsparcia dla |wsparcie dla kobiet z Prezydent Miasta Krakowa 112 800,00 zt
0s6b doznajacych przemocy |doswiadczeniem przemocy
domowej i zagrozonych
przemocg domowg

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15

24



5|POMOC PSYCHOSPOLECZNA |wsparcie kobiet Urzad Miasta Wroctaw 101 960,00 zt
| PRAWNA OSOBOM doswiadczajgcych przemocy
DOSWIADCZAJACYM
PRZEMOCY DOMOWEJ ORAZ
OSOBOM W SYTUACII

KRYZYSOWE)J
6]|0tworz Oczy na Przemoc Wsparcie dla kobiet Wielkopolski Urzad Wojewddzki 110 000,00 zt
doswiadczajacych przemocy
7|Moc Kobiet Wsparcie dla kobiet Urzad Miasta Poznan 100 000,00 zt
doswiadczajgcych przemocy
. N . . # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Prowadzenie zapewnienie bezpiecznego Urzad Miasta St. Warszawy 731 200,00 zt
Specjalistycznego Osrodka  |schronienia i wsparcia dla
Wsparcia dla Oséb kobiet doswiadczajacych
doswiadczajacych przemocy |[przemocy iich dzieci
domowe;j

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosow w organie stanowigcym spotki

% udziatéow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogodlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Urzad Miasta Wroctaw 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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Organizacja nie prowadzita badania za rok 2025

Grazyna Bartosifiska
Margerita Zurawska

2026-07-15
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