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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-11

1. Nazwa organizacji FUNDACJA STEPHANUS
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo LUBUSKIE Powiat GORZOWSKI
kontaktowe
Gmina WITNICA Ulica UL. STAWNA Nr domu 40 Nr lokalu
Miejscowo$é KAMIEN WIELKI |Kod pocztowy 66-460 Poczta KAMIEN WIELKI Nr telefonu
Nr faksu E-mail biuro.i.k.zaz@stephanus-zaz.pl |Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2007-01-03
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2015-08-06
publicznego
5. Numer REGON 32031227500000 6. Numer KRS 0000271030
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji MACIEJ KORCZYNSKI PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji FUNDACII
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) | JULITA ARLETA CZtONEK ZARZADU TAK
KARASINSKA FUNDACII

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
ANDREAS MARTIN CZtONEK RADY TAK
FUNDACJI
TORSTEN BORK CZtONEK RADY TAK
FUNDACJI
WANDA FALK CZtONEK RADY TAK
FUNDACJI
ENRICO TRIEBEL CZtONEK RADY TAK
FUNDACJI
JOANNA MARIA STOLAREK [CZLONEK RADY TAK
FUNDACJI
ELISE ELLEN UEBERSCHAR |CZtONEK RADY TAK
FUNDACII

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest prowadzenie i wspieranie dziatalnosci - na rzecz
zainicjowania procesu zmian cywilizacyjnych i kulturowych tworzgcych
dzieciom oraz osobom niepetnosprawnym warunki rownych szans na
drodze do ich rozwoju intelektualnego, zawodowego i kulturalnego, a
takze prowadzenie i wspieranie dziatalnosci organizujacej dzieciom,

osobom starszym oraz osobom niepetnosprawnym edukacje oraz opieke i

pomoc spoteczng i - zmierzajgcej do ochrony ich zdrowia, w tym
rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1) swiadczenie bezposredniej i posredniej pomocy finansowej, rzeczowej,
organizacyjnej, naukowej, oswiatowej, wychowawczej, kulturalnej i
merytorycznej oraz tworzenie warunkéw do rozwoju pomocy w formie
organizowania lub dofinansowywania bezptatnych szkolen, sympozjéw,
zebran naukowych z udziatem przedstawicieli Srodowiska nauki, oswiaty i
kultury poswieconych dzieciom i mtodziezy, osobom starszym i
niepetnosprawnym,

2) wspieranie programoéw autorskich z dziedziny rozwoju i edukacji dzieci
oraz osob niepetnosprawnych,

3) wspédtprace z organami administracji paristwowej i samorzadowej, a
takze organizacjami spotecznymi w budowaniu podstaw prawidtowego
procesu edukacji i rozwoju w formie dofinansowania przedszkoli oraz
placowek medycznych i rehabilitacyjnych, domoéw dziecka, domow opieki
spotecznej,

4) dofinansowanie dzieci, 0s6b starszych i niepetnosprawnych leczacych
sie w kraju i za granicg na choroby przewlekte,

5) Swiadczenie bezposredniej i posredniej pomocy rzeczowej, finansowej,
organizacyjnej na rzecz podmiotéw (osdb prawnych i podmiotéw nie
posiadajacych osobowosci prawnej) prowadzgcych lub organizujacych
dziatalnos¢ w zakresie o$wiaty i ochrony zdrowia dzieci oraz oséb
niepetnosprawnych,

6) prowadzenie imprez charytatywnych, koncertéw i wystaw,

7) popularyzacje osiaggniec i dokonan dzieci i oséb niepetnosprawnych w
dziedzinie nauki, sztuk pieknych i sportu w formie organizowania lub
dofinansowania organizacji wystaw artystycznych, prelekcji, wernisaz, gali
sztuki okolicznosciowych ekspozycji muzealnych oraz roznego rodzaju
imprez o charakterze sportowym,

8) upowszechnianie wiedzy o wtasciwych metodach i technikach
oswiatowo - wychowawczych i edukacyjnych w formie finansowania
bezptatnych wydawnictw i publikacji dotyczacych tej tematyki,

9) prowadzenie akgcji szkoleniowych i informacyjnych,

10) organizowanie i finansowanie sprzetu i materiatéw oswiatowo -
wychowawczych i edukacyjnych niezbednych w procesie ksztattowania
osobowosci dzieci i 0s6b niepetnosprawnych,

11) organizowanie i prowadzenie placowek oswiatowo-wychowawczych i
edukacyjnych, zaktadéw aktywnosci zawodowej, zaktaddw pracy
chronionej oraz innych placéwek dla dzieci, oséb starszych i
niepetnosprawnych,

12) popularyzacje osiggniec innych panstw zaawansowanych w
rozwigzywaniu problemoéw w zakresie oswiaty, wychowania i edukacji
dzieci oraz pomocy osobom starszym i niepetnosprawnym w
formie dofinansowywania druku i kolportazu bezptatnych broszur
zajmujacych sie tg tematyka, a uwzgledniajgcych doswiadczenia
zagraniczne,

13) nadawanie znaku "JESTESMY RAZEM" oraz innych nagréd i wyréznien
dla 0sdb fizycznych, oséb prawnych i jednostek nieposiadajgcych
osobowosci prawnej najbardziej zastuzonych we wspieraniu dziatalnosci
Fundacji,

14) finansowanie lub wspétfinansowanie innych przedsiewziec¢
odpowiadajacych zatozeniom Fundacji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku sprawozdawczym dziatalnos$¢ Fundacji skupita sie w obszarach:

1) Zaktad Aktywnosci Zawodowej (ZAZ)

Rehabilitacja zawodowa i spoteczna oséb z niepetnosprawnoscig - poprzez utrzymanie zatrudnienia 21 oséb z
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niepetnosprawnoscig w wyodrebnionej organizacyjnie i finansowo jednostce Fundacji, tj. poprzez Zaktad Aktywnosci
Zawodowej w Kamieniu Wielkim.

Fundacja Stephanus jest organizatorem Zaktadu Aktywnosci Zawodowej zlokalizowanego w Kamieniu Wielkim w woj. lubuskim
(uzyskanie statusu nr D/ZAZ/2/2017/ z dnia 27 grudnia 2017 r.). Jest to miejsce pracy dla os6b z niepetnosprawnoscig w stopniu
znacznym lub/i umiarkowanym z niepetnosprawnoscig intelektualng lub/i chorobami psychicznymi lub/i chorobami
sprzezonymi. ZAZ w Kamieniu Wielkim jest placéwka jednowydziatowg i Swiadczy ustugi pralnicze. W 2025 r. w Zaktadzie
zatrudnionych byto tacznie 27 osob, w tym 21 0sdb z niepetnosprawnoscig w stopniu znacznym lub/i umiarkowanym ze wzgledu
na choroby psychiczne lub/i niepetnosprawnos¢ intelektualng oraz 6 oséb petnosprawnych, ktérych rolg, obok zarzadzania
Zaktadem jest m.in. wsparcie merytoryczne i psychologiczne w codziennej pracy oraz rehabilitacji wynikajacej z indywidualnych
potrzeb. Zaktad przez caty rok swiadczyt komercyjne ustugi pralnicze. Gtdwnymi odbiorcami ustug byli: Domy Pomocy
Spotecznej, hotele, restauracje itp. Od stycznia 2024 r. dziatalno$¢ ustugowa zaktadu jest definiowana jako dziatalno$¢ statutowa
(dziatalnos$¢ odptatna pozytku publicznego).

W obszarze dziatan rehabilitacji spotecznej dla pracownikéw ZAZ, tak jak w poprzednich latach, realizowano zajecia polegajgce
na pogtebianiu zaradnosci osobistej i korzystaniu z dostepnych form zycia spotecznego. W obszarze rehabilitacji leczniczej
prowadzone byly zajecia w zakresie kinezyterapii, fizykoterapii, masazu, co pozwala na utrzymanie i wzmacnianie sprawnosci
ruchowej i funkcjonalnej pracownikdéw.

W okresie sprawozdawczym Zaktad realizowat zadania zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci ustugowej umozliwiajac
pracownikom z niepetnosprawnosciami zdobywanie doswiadczenia zawodowego, rozwijanie kompetencji oraz podnoszenie
kwalifikacji. Praca wykonywana byta z uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci i potrzeb pracownikow oraz przy wsparciu
kadry instruktoréw, specjalistéw i pracownikéw rehabilitacji.

Réwnolegle prowadzono dziatania wspierajgce rozwdéj samodzielnosci, kompetencji spotecznych i umiejetnosci niezbednych do
aktywnego funkcjonowania w zyciu zawodowym i spotecznym. Obejmowaty one m.in. indywidualne wsparcie rehabilitacyjne
oraz dziatania integracyjne.

Realizacja zadan Zaktadu przyczynita sie do zwiekszenia aktywnosci zawodowej oséb z niepetnosprawnosciami, poprawy ich
samodzielnosci, wzmocnienia kompetencji spotecznych oraz podniesienia jakosci zycia.

Prowadzona dziatalnos¢ wpisuje sie w cele rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz wspiera proces wtgczania oséb z
niepetnosprawnosciami w zycie lokalnej spotecznosci i na rynek pracy.

Zaktad wspotpracowat z partnerami lokalnymi, instytucjami publicznymi, organizacjami pozarzgdowymi oraz przedsiebiorcami,
podejmujac dziatania na rzecz promocji zatrudnienia oséb z niepetnosprawnosciami i budowania pozytywnego wizerunku ich
aktywnosci zawodowej.

2) Wspomagane Spotecznosci Mieszkaniowe (WSM)

Przygotowanie infrastruktury Wspomaganych Spotecznosci Mieszkaniowych (WSM), na terenie gminy Santok.

Fundacja realizuje projekt w ramach programu ,Samodzielno$é¢ — Aktywnos¢ — Mobilnosé!” Wspomagane Wspdlnoty
Mieszkaniowe (umowa nr WMS/000001/04/D z dn. 6.12.2023 z PFRON).

Na terenie gminy Santok, w miejscowosci Gralewo zostat wybudowany budynek uzytecznosci publicznej o funkcji opiekuriczo-
spotecznej tj. Zespdt Wspomaganej Spotecznosci Mieszkaniowej (WSM) dla tgcznie 10 osdb, sktadajgcy sie z dwdch odrebnych
zespotdéw mieszkalnych oraz z czesci biurowo - socjalnej dla kadry wspierajace;j.

Od lipca 2026 Fundacja, w zakoriczonej inwestycji, bedzie powadzi¢ Wspomagane Spotecznosci Mieszkaniowe (WSM), ktérych
celem jest zapewnienie osobom z niepetnosprawnosciami mozliwosci prowadzenia mozliwie samodzielnego zycia w
bezpiecznym i wspierajgcym srodowisku. W ramach dziatalnosci WSM mieszkancy otrzymajg wsparcie dostosowane do ich
indywidualnych potrzeb, obejmujgce m.in. rozwijanie umiejetnosci samodzielnego funkcjonowania, prowadzenia gospodarstwa
domowego, zarzadzania budzetem, organizacji czasu wolnego oraz budowania relacji spotecznych.

Realizacja dziatarn w ramach Wspomaganych Spotecznosci Mieszkaniowych opiera sie na indywidualnym podejsciu do kazdego
mieszkanca i ma na celu wzmacnianie jego niezaleznosci, sprawczosci oraz aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym.
Mieszkancy korzystajg ze wsparcia wykwalifikowanej kadry, ktéra pomaga im w codziennym funkcjonowaniu, jednocze$nie
rozwijajac ich kompetencje i motywujgc do osiggania jak najwiekszej samodzielnosci.

Prowadzenie WSM stanowi realizacje celéw statutowych Fundacji w zakresie wspierania osdb z niepetnosprawnosciami,
przeciwdziatania ich wykluczeniu spotecznemu oraz tworzenia warunkéw do niezaleznego zycia zgodnie z zasadami
deinstytucjonalizacji ustug spotecznych i poszanowania godnosci oraz podmiotowosci mieszkarcow.

3) Centrum Opiekuniczo-Mieszkaniowe (COM)

Fundacja, na podstawie umowy zawartej z Gming Santok, w okresie sprawozdawczym prowadzita Centrum Opiekunczo-
Mieszkalne (COM) w Gralewie, realizujgc zadanie publiczne polegajgce na zapewnieniu wsparcia dorostym osobom z
niepetnosprawnosciami.

Prowadzone przez Fundacje Centrum dysponuje 13 miejscami pobytu catodobowego oraz 7 miejscami pobytu dziennego.

W ramach dziatalnosci COM uczestnikom zapewniane sg ustugi opiekuncze, wspomagajgce i aktywizujace, dostosowane do ich
indywidualnych potrzeb. Wsparcie obejmuje m.in. pomoc w wykonywaniu czynnosci zycia codziennego, rozwijanie
samodzielnosci, trening umiejetnosci spotecznych i zyciowych, organizacje czasu wolnego, udziat w zajeciach terapeutycznych
oraz integracje ze spotecznoscig lokalna.
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Dziatalno$¢ Centrum ma na celu zwiekszenie samodzielnosci i niezaleznosci oséb z niepetnosprawnosciami, poprawe jakosci ich
Zycia oraz zapewnienie kompleksowego wsparcia w bezpiecznych i przyjaznych warunkach.
Realizacja zadania stanowi jednoczesnie wsparcie dla rodzin i opiekundéw osdéb z niepetnosprawnosciami oraz wpisuje sie w cele
statutowe Fundacji i dziatania na rzecz rozwoju ustug spotecznych na terenie Gminy Santok.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

] gmina
kilka gmin

powiat

OO O

kilka powiatow

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

Osoby fizyczne

B wojewddztwo

[] kilka wojewddztw

[] catykraj

[[] poza granicami kraju

54

Osoby prawne 15

2.2.

odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

nie dotyczy

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Numer Kodu
(PKD)

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Pomoc rzeczowa i finansowa dla oséb starszych,
niepetnosprawnych lub uposledzonych, w tym
zaopatrywanie domoéw pomocy spotecznej w
sprzet przeznaczony dla tych osdb,
przekazywanie srodkéw pienieznych na
realizacje projektéw majgcych na celu pomoc
osobom starszym i specjalnej troski. Aktywnosé
Fundacji skupia sie szczegdlnie na dziataniach
wspierajacych mozliwo$¢ powrotu oséb
starszych i oséb z niepetnosprawnoscig do
aktywnosci spotecznej i zawodowej. Utworzenie
ZAZ w Kamieniu Wielkim to przede wszystkim
oferta podjecia zatrudnienia, a tym samym
poprawa sytuacji finansowe;j i dziatania
wiaczajgce do aktywnosci spotecznej, przez
podopiecznych lokalnego Domu Pomocy
Spotecznej, w ktérym mieszka 100 kobiet, gt. z
niepetnosprawnoscia intelektualng (w réznym
stopniu).

88.99.Z 0,00 zt
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc odptatng pozytku publicznego

¥ Tak
T Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz os6b
niepetnosprawnych

Organizacja miejsc pracy dla oséb
niepetnosprawnych.

Fundacja od 2017r. jest organizatorem
Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w
Kamieniu Wielkim. W 2025 r. w ZAZ
funkcjonowato 27 miejsc pracy (21 dla oséb
Z niepetnosprawnoscig oraz 6 dla oséb
petnosprawnych). ZAZ ma strukture zaktadu
jednowydziatowego- prowadzi pralnie,
Swiadczy ustugi pralnicze. Ustugi
Swiadczone sg komercyjnie. Gtéwnymi
klientami sg placéwki opiekuncze, hotele,
restauracje. Prowadzona przez ZAZ
dziatalnosc stuzy wytacznie realizacji celow
statutowych Fundacji.

88.99.7

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

2 894 825,51 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

404 270,41 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

2371 445,03 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

424,82 7t

e) pozostate przychody

118 685,25 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1500,80 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

2210 643,20 z

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 261 201,06 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 1949 442,14 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 614 307,07 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

66 967,03 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest)

0,00 zt

e) ze spadkow, zapisow

0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow

547 340,04 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

majatkowych)
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 68 374,44 zt

0,00 zt

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2890373,41 zt

0,00 zt
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publicznego w okresie sprawozdawczym

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 181 401,06 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2 629 745,55 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 31593,83 zt
e) koszty administracyjne 1 275,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 46 357,97 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

222 869,35 zt

07

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O0O00a0

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -258 300,52 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

<

q 71

1 0O 0 O

wilasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

34 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

23,97 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

17 oséb
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Mie
0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 1494 835,97 zt
a) z tytutu umow o prace 1293701,42 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 1293701,42 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 201 134,55 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 1494 835,97 zt
pozytku publicznego

W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 1494 835,97 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie 3 547,98 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Dofinansowanie dziatania Rehabilitacja spoteczna i Regionalny Osrodek Polityki 79 800,00 zt
Zaktaddéw Aktywnosci zawodowa 0s0b z Spotecznej w Zielonej Gérze/Zarzad
Zawodowej niepetnosprawnoscig Wojewddztwa Lubuskiego
2|Prowadzenie Centrum Stworzenie dorostym osobom z |Gmina Santok 181 401,06 zt
Opiekunczo-Mieszkaniowego |orzeczeniem o znacznym lub
umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci warunkéw
do niezaleznego
funkcjonowania.
. o . S * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-11
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Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

1| Dziatanie Zaktaddéw
Aktywnosci Zawodowej

Rehabilitacja spotecznai
zawodowa 0s6b z
niepetnosprawnoscig

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Oséb
Niepetnosprawnych/Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej w
Zielonej Goérze

1283 142,34 zt

2|Dofinansowanie do
zatrudnienia osob z
niepetnosprawnoscia

Rehabilitacja spoteczna i
zawodowa 0séb z
niepetnosprawnoscig

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osoéb Niepetnosprawnych

461 162,65 zt

3|Dziatania na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami -
stworzenie Infrastruktury
Wspomaganych Spotecznosci
Mieszkaniowych (WSM) na
terenie gminy Gralewo

Zapewnienie niezaleznosci OzN
w zakresie stylu zycia i
codziennych czynnosci.
Swiadczenie catodobowych
ustug wspomaganych
dostosowanych do
indywidualnych potrzeb

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osoéb Niepetnosprawnych

154 401,52 zt

4|Dziatanie Zaktadéw
Aktywnosci Zawodowej

Wytworzenie i zakup srodkéw
trwatych przy tworzeniu ZAZ
(przychad tylko bilansowy,
dotacja z 2015 r. rozliczana w
czasie)

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych

50 735,63 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych 1
2|Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Zielonej Gérze 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
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5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Maciej Korczynski
Julita Arleta Karasinska

2026-07-11

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2026-07-11

13




