Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-07

GORLICKI KLUB PItKI SIATKOWE)

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat GORLICKI
kontaktowe
Gmina GORLICE Ulica UL. PIEKARSKA Nr domu 1 Nr lokalu

Miejscowos$¢ GORLICE

Kod pocztowy 38-300

Poczta GORLICE

Nr telefonu 604553013

Nr faksu E-mail s.szura@op.pl Strona www www.gkps.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-06-05

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2014-06-11

publicznego

5. Numer REGON 49082628100000 6. Numer KRS 0000016129

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Krzysztof Koztowski Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Stanistaw Szura Sekretarz TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Tomasz Chmura Wiceprezes d /s TAK

sportowych

Maciej Podlejski Skarbnik TAK

Przemystaw Nikiel Cztonek Zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany

tukasz Ludwin Przewodniczacy TAK
{Nalgz'y v!/pisac' imiona, nt[zzwiska oraz l:nformacje o funkc!'i Fabian Szarowicz Cztonek TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Michat Bak Cztonek TAK
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1) promocja, popieranie wszelkich form kultury fizycznej (sportu) na rzecz
ogotu spotecznosci, w szczegdlnosci popularyzacje, rozwijanie i
upowszechnianie pitki siatkowej , w kraju i za granicg, w srodowisku dzieci

9. Cele statutowe organizacji , mfodziezy oraz os6b dorostych;
2) dziatanie na rzecz integracji réznych srodowisk, w szczegdlnosci
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) sportowych;

3) szeroko pojeta promocja wizerunku regionu Gorlic i jego ,srodowiska
sportowego, w kraju i za granicg;

4) dbanie o zapewnienie warunkow do rozwijania umiejetnosci
sportowych i udziatu w sporcie kwalifikowanym, w szczegdlnosci dzieci i
miodziezy;

5) propagowanie wsrdd spoteczenstwa , w szczegdlnosci dzieci i mtodziezy
modelu organizacji wolnego poprzez uczestnictwo w dziatalnosci
sportowej;

6) ksztattowanie wtasnych postaw , norm moralnych i etycznych , w
szczegolnosci wsréd oséb bedacych cztonkami klubu;

7) kultywowanie tradycji klubéw sportowych - poprzednikéw Gorlickiego
Klubu Pitki Siatkowej , tj. KS "Gornik" Gorlice, GKS "Glinik" Gorlice;

8) sprawowanie opieki szkoleniowej i wychowawczej nad cztonkami klubu
oraz kontroli nad przestrzeganiem przez nich Statutu, regulamindéw oraz
innych przepiséw i zasad regulujgcych uprawianie sportu.

1. organizowanie i prowadzenie szkolen sportowych;

2. Inicjowanie , organizowanie oraz koordynowanie imprez sportowych;
3. Uczestniczenie w zawodach i imprezach organizowanych przez polskie
zwigzki sportowe ( Polski Zwigzek Pitki Siatkowej), jak rowniez przez inne
organizacje i zwigzki sportowe;

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na |4- DZiatania edytorskie, takie jak wydawanie materiatow szkoleniowych i
podstawie statutu organizacji) informacyjno- reklamowych w zakresie realizacji celow statutowych;

5. Sporzadzanie i opiniowanie wnioskédw w celu uzyskania wyrdznien i
odznaczen dla swoich cztonkdw ;

6. Wspoétdziatanie z wtadzami panistwowymi, samorzagdowymi , zaktadami
pracy oraz innymi podmiotami wykazujacymi zainteresowanie realizacja
celdw i zadan statutowych klubu.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Organizacja szkolenia pitki siatkowej w grupach minisiatkdwki, mtodziezowych oraz wsrdd dorostych obywaateli;

2. Uczestniczenie w imprezach sportowych organizowanych przez kluby, zwigzki sportowe lub inne organizacje krajowe i
zagraniczne;

3. organizowanie obozow treningowych i wypoczynkowych dla zawodnikow uprawiajgcych pitke siatkows;

4. Przyzwyczajanie dzieci i mtodziezy do wysitku fizycznego oraz statej troski o sprawnosc i wydolnos¢ fizyczna;

5. Organizowanie wspoétzawodnictwa sportowego w pitce siatkowej;

6. Wspotdziatanie z wtadzami panstwowymi, samorzgdowymi, zwiazkami sportowymi oraz innymi instytucjami i zaktadami
pracy, a w szczegdlnie ze szkotami w realizacji zadan statutowych klubu;

7. Sporzadzanie i opiniowanie wniokdw w celu uzyskania wyrdznien i odznaczen dla swoich cztonkdéw;

8. Propagowanie wsrdd spoteczenstwa , w szczegdlnosci dzieci i mtodziezy modelu organizacji wolnego czasu poprzez
uczestnictwo w dziatalnosci sportowej;

9. Szeroko pojeta promocja wizerunku regionu Gorlic , jego Srodowiska sportowego, w kraju i za granicg;

10. Promocja, popieranie i rozwijanie wszelkich form kultury fizycznej ( sportu) na rzecz ogdtu spotecznosci;

11. Inicjowanie, organizowanie oraz koordynowanie imprez sportowych;

12. Szeroko pojeta promocja wizerunku regionu Gorlic;

13. Kultywowanie tradycji klubédw sportowych, poprzednikdéw Gorlickiego Klubu Pitki Siatkowej, tj. KS "Gornik" Gorlice, GKS
"Glinik" Gorlice;

14. Sprawowanie opieki szkoleniowej i wychowawczej nad cztonkami klubu oraz kontroli nad przestrzeganiem przez nich
statutu, regulamindw oraz innych przepiséw i zasad regulujgcych uprawianie sportu.
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[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) B powiat B4 caly kraj

Bd kilka powiatow Bd poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 103
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od 0séb
fizycznych
Dbanie o zapewnienie warunkéw do rozwijania
umiejetnosci sportowych i udziatu w sporcie
kwalifikowanym, w szczegdlnosci dzieci i
mtodziezy, zapewnienie udziatu w rozgrywkach
pitki siatkowej , propagowanie wsrod
1 wsplerar?le i upc'>wszechn|an|e spolec'ze'nstwa, w szczegglnc?'su dzieci i 8550 8 2152360 2t
kultury fizycznej mtodziezy modelu organizacji wolnego czasu

poprzez uczestnictwo w dziatalnosci sportowej,
pozostata pozaszkolna forma edukacji zwigzana
gtéwnie z rozwijaniem wtasnych postaw , norm
moralnych i etycznych , w szczegdlnosci wsrdd
0s6b bedacych cztonkami klubu.

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

242 898,60 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

173 173,60 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosSci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 69 725,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 21 523,60 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 107 000,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 12 000,00 zt
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 95 000,00 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 44 650,00 zt
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-07 4



a) ze sktadek cztonkowskich 44 650,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 69 725,00 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

21 523,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Zakup sprzetu sportowego

21 523,60 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 259 952,56 zt 21523,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 173 173,60 zt 21523,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 588,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 86 190,96 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-07



5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

;

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos$é pozytku publicznego

<

z podatku dochodowego od o0sdb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optfat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O (R N T R

nie korzystata

173 173,60 z

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uiyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

5 oséb

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-07



2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
" Nie

103 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 8 2
== oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 81 300,00 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 81 300,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 81 300,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 81 300,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos$é przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
1 355,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 300,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

poszczgdlnych grup
szkoleniowych Klubu,
pozwalajgcych na odnoszenie
sukceséw w rozgrywkach
sportowych, propagowanie
wsréd dzieci i mtodziezy i
dorostych modelu organizacji
wolnego czasu, nauka
wspotorganizacji zawoddow
sportowych.Ksztattowanie
wsrdd zawodnikéw wiasciwych
norm moralnych i etycznych,
Promowanie Miasta Gorlice
poprzez zespoty Klubu, poprzez
udziat w zawodach szczebla
centralnego.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Szkolenie oraz udziat w Doskonalenie umiejetnosci Miasto Gorlice 85 000,00 zt
zawodach w zakresie pitki techniczno -taktycznych z pitki
siatkowej siatkowej uczestnikdw
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2|Wspieramy marzenia - nie  |Organizacja zaje¢ sportowych z |Miasto Gorlice 10 000,00 zt
uzaleznienia pitki siatkowej potaczonychz
elementami profilaktyki
uzaleznien.Promowanie
aktywnego i zdrowego stylu
Zycia,rozwijanie pasji
sportowych
miodziezy,zwiekszanie
Swiadomosci dotyczacej
zagrozen wynikajacej z

uzaleznien.
. T . R & Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

1|Program Klub 2025 Doskonalenie umiejetnosci Krajowe Zrzeszenie Ludowe Zespoty 12 000,00 zt

techniczno- taktycznych z pitki  |Sportowe
siatkowej, propagowanie wsrod
dzieci i mtodziezy modelu
organizacji wolnego czasu,
ksztattowanie wsréd
zawodnikow wtasciwych norm
moralnych i etycznych.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =
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(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Krzysztof Koztowski
Stanistaw Szura
Tomasz Chmura
Maciej Podlejski

Przemystaw Nikiel

2026-07-07
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