Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-06
1. Nazwa organizacji BRZOSTEK TOP TEAM
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat GDANSK
kontaktowe
Gmina GDANSK Ulica UL. WSPOLCZESNA Nr domu 1A Nr lokalu 5
Miejscowos$é GDANSK Kod pocztowy 80-253 Poczta GDANSK Nr telefonu 509611441
Nr faksu E-mail Strona www www.brzostektopteam.com
stowarzyszenie.brzostektopteam@gm
ail.com
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2019-04-01
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2021-08-10
publicznego
5. Numer REGON 38298721400000 6. Numer KRS 0000777107
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Lucyna Mach Wiceprezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji e il e
Marcin Sowa Przewodniczgcy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub ..
) Kacper Meyna Cztonek Komisji TAK
Damian Kostrzewa Cztonek Komisji NIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia Brzostek Top Team jest upowszechnianie kultury
fizycznej, sportu i aktywnego stylu zycia, ze szczegdlnym uwzglednieniem
sztuk walki. Organizacja prowadzi dziatalnos$¢ sportowa, edukacyjng i
wychowawczg skierowang do dzieci, mtodziezy i dorostych, tworzac
warunki do rozwoju sportowego, osobistego i spotecznego uczestnikow.

Do celdw statutowych Stowarzyszenia nalezy w szczegdlnosci:

upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i rekreacji,

organizowanie treningdw, zawoddéw, obozéw sportowych oraz wydarzen
promujacych aktywnos¢ fizyczng,

wspieranie i promocja mtodych sportowcdéw oraz rozwaj sportu dzieci i
mtodziezy,

propagowanie zasad fair play, odpowiedzialnosci, wspdtpracy i postaw
obywatelskich,

przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oraz patologiom poprzez
sport,

prowadzenie dziatan edukacyjnych, profilaktycznych i prozdrowotnych,
wspieranie 0sdb z niepetnosprawnosciami poprzez sport i rekreacje,
organizacja dziatan integracyjnych, charytatywnych oraz rozwaj
wolontariatu,

wspotpraca z instytucjami publicznymi, organizacjami pozarzgdowymi i
partnerami w celu realizacji dziatan spotecznych i sportowych.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Stowarzyszenie Brzostek Top Team realizuje swoje cele statutowe poprzez
prowadzenie dziatalnosci sportowej, edukacyjnej, wychowawczej i
spotecznej, skierowanej przede wszystkim do dzieci i mtodziezy, ale
rowniez oséb dorostych, senioréw oraz oséb z niepetnosprawnosciami.
Dziatania prowadzone sg zaréwno w formie nieodptatnej, jak i odptatne;j
dziafalnosci pozytku publicznego, zgodnie ze statutem.

Cele statutowe realizowane sg w szczegdlnosci poprzez:

prowadzenie regularnych treningéw boksu olimpijskiego, Muay Thai, zaje¢
ogolnorozwojowych oraz innych form aktywnosci fizycznej,

organizacje zawodow sportowych, turniejéw, obozdéw, zgrupowan i
wydarzen promujacych aktywny styl zycia,

prowadzenie bezptatnych projektéw sportowych i spotecznych dla dzieci i
mtodziezy, w tym osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz oséb z
niepetnosprawnosciami,

organizacje warsztatow, spotkan edukacyjnych i dziatan profilaktycznych
dotyczacych zdrowego stylu zycia, bezpieczenstwa oraz przeciwdziatania
uzaleznieniom,

wspieranie rozwoju mtodych zawodnikéw poprzez szkolenie sportowe,
udziat w zawodach oraz wspotprace z trenerami i specjalistami,
organizacje wydarzen integracyjnych, charytatywnych i spotecznych
stuzacych budowaniu wiezi lokalnej spotecznosci,

rozwijanie i koordynowanie wolontariatu oraz angazowanie mieszkancéw
w dziatania na rzecz sportu i spotecznosci lokalnej,

prowadzenie dziatan informacyjnych i promocyjnych, w tym strony
internetowej oraz medidow spotecznosciowych, popularyzujgcych
aktywnosc fizyczng i wartosci sportu,

wspotprace z jednostkami samorzadu terytorialnego, szkotami, zwigzkami
sportowymi, organizacjami pozarzagdowymi oraz partnerami publicznymi i
prywatnymi przy realizacji projektéw sportowych i spotecznych.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 roku Stowarzyszenie Brzostek Top Team prowadzito szeroka dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie
upowszechniania kultury fizycznej, sportu, edukacji, profilaktyki zdrowotnej, integracji spotecznej oraz rozwoju dzieci i
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mtodziezy poprzez aktywnos¢ fizyczng. Gtéwne dziatania organizacji koncentrowaty sie na tworzeniu dostepnej, bezpiecznej i
wartosciowej przestrzeni sportowej, w ktorej dzieci, mtodziez i mieszkancy Gdanska mogli rozwija¢ sprawnos¢ fizyczng,
kompetencje spoteczne, odpowiedzialnos$¢, samodyscypline oraz pozytywne nawyki zwigzane ze zdrowym stylem zycia.

Podstawowym obszarem dziatalnosci Stowarzyszenia byto prowadzenie regularnych zaje¢ sportowych, w szczegélnosci
treningdw boksu olimpijskiego, Muay Thai oraz zaje¢ ogdlnorozwojowych. Zajecia byty kierowane do dzieci, mtodziezy i
dorostych, w tym zaréwno do os6b rozpoczynajgcych aktywnosé fizyczng, jak i do zawodnikéw przygotowujacych sie do
rywalizacji sportowej. Treningi realizowane byty w siedzibie klubu przy ul. Elektrykdw 1 w Gdansku i stanowity statg oferte
wspierajgcg rozwdj fizyczny, wychowawczy i spoteczny uczestnikéw.

Waznym dziataniem w 2025 roku byta realizacja projektu WF+ / ,,Aktywna Szkota — Raz Dwa Trzy”, w ramach ktérego
Stowarzyszenie prowadzito ogélnodostepne, ogdlnorozwojowe zajecia sportowe ukierunkowane na profilaktyke wad postawy,
nadwagi i otytosci. Projekt zaktadat prace z uczniami w grupach treningowych, rozwijanie podstawowych kompetencji
ruchowych, koordynacji, sprawnosci ogdlnej oraz bezpiecznego korzystania z przestrzeni sportowej. W ramach projektu
realizowano takze dziatania edukacyjne dotyczace bezpieczenstwa i profilaktyki, a jego efekty zostaty podsumowane w formie
rekomendacji do kontynuacji dziatan w kolejnych latach.

Stowarzyszenie realizowato rowniez bezptatne wakacyjne treningi boksu olimpijskiego dla mtodziezy, finansowane ze srodkow
Gdanskiego Funduszu Mtodziezowego. Dziatanie to miato na celu zapewnienie mtodym osobom wartosciowej, aktywnej i
bezpiecznej formy spedzania czasu wolnego w okresie wakacyjnym. Projekt przeciwdziatat biernosci ruchowej, izolacji
spotecznej oraz nieréwnosciom w dostepie do sportu, umozliwiajac uczestnictwo takze osobom, ktére z powoddw
ekonomicznych nie korzystajg z komercyjnej oferty sportowej.

Od sierpnia do listopada 2025 roku Stowarzyszenie realizowato projekt ,,Aktywnie i z mocg — sztuki walki dla dzieci i mtodziezy”
w ramach programu Aktywni Lokalnie 2025. Projekt faczyt regularne zajecia sportowe z elementami wychowawczymi,
integracyjnymi i spotecznymi. Celem dziatania byto nie tylko zwiekszenie aktywnosci fizycznej dzieci i mtodziezy, ale réwniez
wzmacnianie ich poczucia sprawczosci, samodyscypliny, pewnosci siebie i umiejetnosci funkcjonowania w grupie. Sport byt
wykorzystywany jako narzedzie wsparcia mtodych ludzi, budowania zdrowych relacji i promowania wartosci takich jak szacunek,
odpowiedzialnos¢, wytrwatosc oraz fair play.

Istotnym elementem dziatalnosci Stowarzyszenia byta organizacja wydarzen sportowych, w tym turniejéw bokserskich pod
hastem ,Walczymy o marzenia”. W 2025 roku organizacja przygotowata m.in. turniej bokserski 1 czerwca 2025 roku, Il Memoriat
Jana Biangi 10 sierpnia 2025 roku oraz jesienng edycje turnieju ,Walczymy o marzenia” zaplanowang na 19 pazdziernika 2025
roku. Wydarzenia te stuzyty popularyzacji sportu piesciarskiego, promocji aktywnosci fizycznej dzieci i mtodziezy, integracji
Srodowiska sportowego oraz rozwijaniu ambicji sportowych mtodych zawodnikdw. Turnieje odbywaty sie z zachowaniem
wymogow bezpieczenstwa i formalnych zasad udziatu zawodnikdw, w tym wymogu posiadania licencji PZB przy walkach
turniejowych.

Szczegdlne znaczenie miat Il Memoriat Jana Biangi, ktory taczyt wymiar sportowy, edukacyjny i symboliczny. Wydarzenie stuzyto
nie tylko rywalizacji sportowej, ale rowniez budowaniu pamieci o waznych postaciach zwigzanych z historig polskiego boksu,
wzmacnianiu tozsamosci sportowej mtodych zawodnikéw oraz promocji wartosci takich jak odwaga, szacunek, praca nad sobg i
odpowiedzialnosc.

W 2025 roku Stowarzyszenie rozwijato réwniez wspotprace ze szkotami oraz dziatania wolontariackie. W ramach projektéw
sportowych angazowano wolontariuszy, trenerdw, rodzicéw, partneréw lokalnych oraz srodowiska szkolne. Wspoétpraca ta
pozwalata skuteczniej dociera¢ do dzieci i mtodziezy, organizowad zajecia, wspiera¢ logistyke wydarzen oraz budowac lokalng
spotecznosé skupiong wokot sportu i aktywnego stylu zycia. Wolontariat petnit wazng funkcje wychowawczg i spoteczng, dajac
mtodym osobom mozliwos¢ rozwijania odpowiedzialnosci, pracy zespotowej i zaangazowania obywatelskiego.

Stowarzyszenie podejmowato takze dziatania edukacyjne i profilaktyczne. W ramach projektéw sportowych zwracano uwage na
bezpieczenstwo uczestnikdw, zasady korzystania z sali i sprzetu, profilaktyke urazéw, zdrowy styl zycia, regeneracje oraz
odpowiedzialnos¢ w sporcie. Dziatania te miaty charakter praktyczny i byty bezposrednio powigzane z codziennym
uczestnictwem dzieci i mtodziezy w zajeciach sportowych.

Waznym elementem dziatalnosci w 2025 roku byto takze rozwijanie kontaktéw miedzynarodowych i podnoszenie kompetencji
organizacyjnych. Dzieki wsparciu Narodowego Instytutu Wolnosci w ramach programu PROO przedstawiciele Stowarzyszenia
uczestniczyli w dziataniach zwigzanych ze srodowiskiem World Boxing Council. Udziat w wydarzeniach WBC umozliwit
zdobywanie wiedzy, budowanie relacji miedzynarodowych oraz wzmacnianie profesjonalizacji organizacji w obszarze sportéw
walki, bezpieczenstwa zawodnikéw i rozwoju organizacyjnego.

Stowarzyszenie prowadzito réwniez dziatania szkoleniowe i inspiracyjne dla srodowiska sportéw walki. Przyktadem byto
przygotowanie seminarium z Lerdsila Chumpatanongiem — wybitnym zawodnikiem Muay Thai. Wydarzenie miato charakter
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edukacyjny i sportowy, obejmujacy trening techniczny, pokaz, rozmowe z uczestnikami oraz mozliwos¢ bezposredniego kontaktu
z zawodnikiem $wiatowego formatu. Takie dziatania wzmacniajg jakos¢ szkolenia, inspirujg mtodych sportowcow i poszerzajg
dostep lokalnej spotecznosci do wiedzy oraz doswiadczen z najwyzszego poziomu sportowego.

W 2025 roku Stowarzyszenie aktywnie prowadzito komunikacje spoteczng i promocyjnga. Na stronie internetowej oraz w
mediach spotecznosciowych publikowano informacje o projektach, wydarzeniach, rekrutacjach, turniejach, dziataniach
edukacyjnych i mozliwosciach udziatu w zajeciach. Komunikacja ta stuzyta promocji aktywnosci fizycznej, zwiekszaniu
dostepnosci informacji dla mieszkarncéw oraz upowszechnianiu rezultatéow dziatan finansowanych ze srodkéw publicznych i
partnerskich.

Realizowane dziatania miaty wspdlny mianownik: sport byt traktowany nie tylko jako forma treningu, ale jako narzedzie
wychowania, edukacji, profilaktyki i integracji spotecznej. Stowarzyszenie Brzostek Top Team w2025 roku konsekwentnie
rozwijato model miejsca, w ktorym dzieci i mtodziez mogg bezpiecznie trenowac, zdobywaé doswiadczenie, budowac relacje,
rozwija¢ poczucie wtasnej wartosci oraz uczyc sie odpowiedzialnosci za siebie i innych.

Dziatalno$¢ prowadzona w 2025 roku przyczynita sie do zwiekszenia aktywnosci fizycznej mieszkanicéw, wzmocnienia lokalnego
srodowiska sportowego, promocji zdrowego stylu zycia oraz rozwoju oferty sportowej i spotecznej dla dzieci i mtodziezy.
Stowarzyszenie realizowato swoje cele statutowe poprzez praktyczne dziatania: treningi, projekty publiczne, turnieje,
wydarzenia edukacyjne, wolontariat, wspdtprace ze szkotami i partnerami oraz promocje sportu jako przestrzeni rozwoju
cztowieka.

BZ najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina k4 J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) E powiat |:| caty kraj

B4 kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 5000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 30

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Nie dotyczy. W okresie sprawozdawczym organizacja prowadzita dziatania na rzecz oséb
fizycznych oraz wspodtpracujgcych podmiotdow prawnych, wykazanych w pkt 2.1. Organizacja nie
prowadzita dziatan na rzecz innych kategorii odbiorcéw, takich jak zwierzeta, zabytki lub obiekty
dziedzictwa kulturowego.

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb

fizycznych

dziatalno$é na rzecz dzieci i
1 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Praca z dzie¢mi z niepetnosprawnoscig
intelektualna, orzeczeniem o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, orzeczeniem o
niepetnosprawnosci, trudnosciami rozwojowymi
oraz problemami psychicznymi obejmuje
dziatania wspierajace rozwoj fizyczny,
emocjonalny i spoteczny uczestnikow.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ zajecia
sportowe, ogdlnorozwojowe, integracyjne,
terapeutyczne i edukacyjne dostosowane do
indywidualnych mozliwosci dzieci. Celem tych
dziatan jest wzmacnianie sprawczosci, pewnosci
siebie, samodzielnosci, koordynacji ruchowej,
koncentracji, umiejetnosci wspotpracy oraz
poczucia bezpieczenstwa. Dziatania prowadzone
sg z poszanowaniem potrzeb dziecka i we
wspdtpracy z rodzicami lub opiekunami.

94.99.7

0,00 zt

2 dziatalno$é charytatywnej

Prowadzenie placowek opiekunczych,
edukacyjnych, swietlic, domdéw kultury, otwartej
sali treningowej oraz innych miejsc aktywnosci
lokalnej obejmuje dziatania stuzace wspieraniu
dzieci, mtodziezy, rodzin, senioréw oraz
mieszkaricdw lokalnej spotecznosci. Placowki i
przestrzenie prowadzone przez Stowarzyszenie
moga petni¢ funkcje miejsca spotkan, edukaciji,
rozwoju, integracji, aktywnosci fizycznej i
wsparcia spotecznego. Ich celem jest tworzenie
bezpiecznego sSrodowiska, w ktorym uczestnicy
mogg rozwija¢ kompetencje spoteczne, ruchowe
i osobiste, korzysta¢ z zajec sportowych,
edukacyjnych, profilaktycznych i integracyjnych
oraz wzmachnia¢ poczucie przynaleznosci do
spotecznosci. Dziatania te s3 realizowane
zgodnie z misjg Stowarzyszenia i stuzg
przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu.

90.04.Z

0,00 zt

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Organizacja warsztatéw, szkolen, kursow,
konferencji, prelekcji oraz innych form
edukacyjnych obejmuje dziatania stuzace
rozwojowi wiedzy, kompetencji i umiejetnosci
uczestnikow. Stowarzyszenie moze prowadzi¢
warsztaty edukacyjne, zdrowotne, sportowe,
spoteczne, artystyczne i profilaktyczne,
skierowane do dzieci, mtodziezy, dorostych,
rodzin, seniorow oraz oséb wymagajgcych
szczegoblnego wsparcia. Dziatania te stuzg
promocji zdrowego stylu zycia, aktywnosci
fizycznej, bezpieczenstwa, rozwoju osobistego,
integracji spotecznej oraz wzmacnianiu postaw
odpowiedzialnosci, wspétpracy i zaangazowania
obywatelskiego.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.59.B

" Tak
& pie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

publicznego

e dochodowego od oséb

fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

85.59.B

Organizacja komercyjnych szkolen i kurséw w ramach pozostatych pozaszkolnych form
edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowanych, obejmuje dziatania edukacyjne, szkoleniowe i
rozwojowe skierowane do os6b indywidualnych, grup, instytucji, firm oraz organizacji.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ kursy, warsztaty, szkolenia specjalistyczne, zajecia praktyczne
seminaria i spotkania edukacyjne zwigzane m.in. ze sportem, aktywnoscia fizyczna, zdrowym
stylem zycia, profilaktyka, rozwojem osobistym, organizacjg wydarzen, pracg z dzieémi i
mtodziezg oraz budowaniem kompetencji spotecznych. Dochdd z tego rodzaju dziatalnosci
przeznaczany jest na realizacje celdw statutowych Stowarzyszenia.

47.64.2

Sprzedaz sprzetu i odziezy sportowej w ramach sprzedazy detalicznej prowadzonej w
wyspecjalizowanych sklepach obejmuje oferowanie produktéw zwigzanych z aktywnoscia
fizyczng, sportem, treningiem oraz sztukami walki. Dziatalno$¢ moze obejmowac sprzedaz
odziezy sportowej, akcesoriéw treningowych, sprzetu sportowego, ochraniaczy, rekawic,
elementéw wyposazenia zawodnikdéw oraz innych produktow wspierajacych bezpieczne i
regularne uprawianie sportu. Celem tej dziatalnosci jest zapewnienie uczestnikom,
zawodnikom i osobom aktywnym dostepu do odpowiedniego wyposazenia sportowego oraz
pozyskiwanie srodkow na realizacje celéw statutowych Stowarzyszenia, w tym dziatan
sportowych, edukacyjnych i spotecznych.

70.22.7

Prowadzenie ustug konsultingowych dla innych organizacji non-profit w zakresie pozostatego
doradztwa dotyczgcego prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzgdzania obejmuje
wsparcie organizacyjne, strategiczne, projektowe i rozwojowe dla fundacji, stowarzyszen oraz
innych podmiotow spotecznych. Dziatalno$¢ moze obejmowac doradztwo w zakresie
planowania dziatan statutowych, tworzenia projektdw spotecznych, organizacji wydarzen,
zarzadzania zespotem, komunikacji, promocji, budowania partnerstw, pozyskiwania srodkéw,
przygotowywania dokumentacji oraz rozwijania dziatalnosci odptatnej lub gospodarczej
stuzacej realizacji celéw spotecznych. Dochdd z tej dziatalnosci przeznaczany jest na realizacje
celdw statutowych Stowarzyszenia.

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1744 437,31 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

290 363,91 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

323 993,00 zt

d) przychody finansowe

132,59 zt
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e)

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

pozostate przychody

1129947,81

35 413,90 z

2.2. Ze

zrédet publicznych ogétem:

290 363,91 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

290 363,91 zt

b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze srodkéow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkoéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 323 993,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych)

g) z dziatalnosci gospodarczej

323 993,00 zt

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

1 094 666,50 zt

35 413,90 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

35413,90 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Realizacja celéw statutowych Stowarzyszenia Brzostek Top Team, w szczegdlnosci dziatan
sportowych, edukacyjnych, profilaktycznych i spotecznych skierowanych do dzieci, mtodziezy oraz
lokalnej spotecznosci. Srodki z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych zostaty
przeznaczone na wsparcie organizacji zaje¢ sportowych, szkolenia zawodnikéw, zakup i utrzymanie
sprzetu sportowego, organizacje wydarzen sportowych oraz pokrycie kosztéw niezbednych do
prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego.

35413,90 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow
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1|Realizacja celéw statutowych Stowarzyszenia Brzostek Top Team 35413,90 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1407 488,19 zt 35413,90 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 1167 763,69 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 239 724,50 zt 35 413,90 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 290 363,91 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej -843 770,69 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[ zpodatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
2wolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I~ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[+ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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[~ wiasnosé
o _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

4 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

4,00 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

7 0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

15 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 10 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 3 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 2 0s0b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

240 000,00 zt

a) z tytutu umow o prace

240 000,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 240 000,00 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

240 000,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

240 000,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 000,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 300,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

: o . . e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paistwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Lucyna Mach 2026-07-06

Maciej Brzostek
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