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Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-06

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     OPOLSKIE

Gmina ZDZIESZOWICE

Powiat KRAPKOWICKI

Ulica HRABIÓW VON 
GASCHIN

Nr domu 1 Nr lokalu 

Miejscowość ŻYROWA Kod pocztowy 47-330 Poczta ZDZIESZOWICE Nr telefonu 665849023

Nr faksu E-mail lksvictoriazyrowa@wp.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-11-04

2005-04-04

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 53150018300000 6. Numer KRS 0000222868

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

JÓZEF GAWLYTA SEKRETARZ TAK

KRYSTIAN SCHULWITZ SKARBNIK TAK

MARCIN LEŻOCH PREZES TAK

KLAUDIUSZ HRUZIK WICEPREZES TAK

GRZEGORZ KUJAWSKI CZŁONEK ZARZADU TAK

SZYMON GIDEL CZŁONEK ZARZĄDU TAK

SZYMON GÓRA CZŁONEK ZARZĄDU TAK

HUBERT JOHN CZŁONEK ZARZĄDU TAK

TOMASZ KOPIEC CZŁONEK ZARZĄDU TAK

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

ROBERT KOWOLIK KOMISJA REWIZYJNA TAK

HENRYK SCZESNY KOMISJA REWIZYJNA TAK

VITALII SOKHATSKYI KOMISJA REWIZYJNA TAK

LUDOWY KLUB SPORTOWY "VICTORIA"

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-06 1



9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

W roku sprawozdawczym głównym celem statutowym organizacji było 
prowadzenie regularnych treningów piłkarskich oraz kompleksowe 
szkolenie zawodników sekcji piłki nożnej w różnych kategoriach 
wiekowych, ze szczególnym uwzględnieniem doskonalenia umiejętności 
techniczno-taktycznych, rozwoju sprawności motorycznej oraz 
kształtowania postaw fair play. W ramach realizacji tych założeń klub 
zapewniał pełną obsługę logistyczną, organizacyjną oraz trenerską 
podczas udziału drużyn w oficjalnych rozgrywkach ligowych pod egidą 
Związku Piłki Nożnej, a także w turniejach towarzyskich o randze lokalnej, 
regionalnej i krajowej. Ważnym elementem działalności było 
upowszechnianie kultury fizycznej poprzez popularyzację piłki nożnej jako 
masowej dyscypliny sportu oraz atrakcyjnej formy aktywnego spędzania 
czasu wolnego, co bezpośrednio promowało zdrowy i sportowy tryb życia 
wśród dzieci, młodzieży oraz dorosłych mieszkańców regionu. Organizacja 
aktywnie pełniła rolę gospodarza meczów ligowych oraz przygotowywała 
własne turnieje i imprezy sportowo-rekreacyjne, które skutecznie 
aktywizowały i integrowały lokalną społeczność. Poprzez regularne zajęcia 
piłkarskie realizowano również kluczowe cele wychowawcze i społeczne, 
tworząc bezpieczne warunki do rozwoju psychofizycznego, ucząc 
współpracy w grupie, budując odporność psychiczną oraz przeciwdziałając 
wykluczeniu, uzależnieniom i zachowaniom aspołecznym wśród 
młodzieży. Wszystkie te działania były prowadzone w ścisłej współpracy z 
otoczeniem instytucjonalnym, w tym z lokalnymi samorządami, 
placówkami oświatowymi oraz właściwymi związkami sportowymi. 
Efektywna realizacja celów statutowych była możliwa dzięki ciągłemu 
pozyskiwaniu środków zewnętrznych, takich jak dotacje celowe, 
darowizny oraz wsparcie od sponsorów prywatnych, które w całości 
przeznaczano na rozwój bazy sprzętowej, w tym zakup atestowanego 
wyposażenia treningowego, strojów meczowych oraz opłacenie wynajmu 
boisk i niezbędnych obiektów sportowych.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Sposób realizacji celów statutowych organizacji w roku sprawozdawczym 
opierał się na prowadzeniu systematycznych, wszechstronnych treningów 
piłkarskich oraz kompleksowym szkoleniu zawodników sekcji piłki nożnej 
w różnych kategoriach wiekowych, co pozwalało na ciągłe podnoszenie 
ich sprawności fizycznej oraz umiejętności techniczno-taktycznych. 
Realizacja tych założeń odbywała się poprzez zapewnienie pełnej obsługi 
logistycznej, organizacyjnej oraz wykwalifikowanej opieki trenerskiej 
podczas regularnego udziału drużyn w oficjalnych rozgrywkach ligowych 
pod egidą Związku Piłki Nożnej oraz w turniejach i meczach towarzyskich 
na szczeblu lokalnym, regionalnym i krajowym. Klub realizował swoje cele 
także jako bezpośredni organizator meczów ligowych w charakterze 
gospodarza oraz twórca własnych turniejów, festynów i imprez sportowo-
rekreacyjnych, które skutecznie upowszechniały kulturę fizyczną, 
popularyzowały piłkę nożną i promowały zdrowy styl życia wśród dzieci, 
młodzieży oraz dorosłych mieszkańców regionu. Poprzez regularne zajęcia 
sportowe i integrację rówieśniczą w zespole, organizacja aktywnie 
urzeczywistniała cele wychowawcze i społeczne, kształtując postawy fair 
play, ucząc współpracy w grupie, budując odporność psychiczną oraz 
przeciwdziałając wykluczeniu społecznemu i zachowaniom aspołecznym. 
Działania te były prowadzone w ścisłej współpracy z otoczeniem 
instytucjonalnym, obejmującym lokalne samorządy, placówki oświatowe 
oraz właściwe związki sportowe. Efektywność przyjętych metod działania 
zabezpieczano poprzez ciągłe pozyskiwanie zewnętrznych środków 
finansowych, w tym dotacji publicznych, darowizn i funduszy 
sponsorskich, które w całości przeznaczano na cele statutowe, ze 
szczególnym uwzględnieniem modernizacji bazy sprzętowej, zakupu 
atestowanego wyposażenia treningowego i strojów meczowych oraz 
pokrywania kosztów wynajmu obiektów sportowych.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W roku sprawozdawczym organizacja koncentrowała się na realizacji zadań publicznych w sferze wspierania i upowszechniania 
kultury fizycznej, ze szczególnym uwzględnieniem prowadzenia sekcji piłki nożnej. Głównym podjętym działaniem było 
zorganizowanie i przeprowadzenie całorocznego cyklu regularnych, wszechstronnych treningów piłkarskich dla dzieci, 
młodzieży oraz dorosłych, mających na celu podnoszenie sprawności fizycznej, rozwijanie umiejętności techniczno-taktycznych 
oraz promowanie aktywnego trybu życia. W ramach tych działań klub zapewnił kompleksowe zaplecze logistyczne, sprzętowe 
oraz wykwalifikowaną opiekę trenerską, co umożliwiło drużynom regularny udział w oficjalnych rozgrywkach ligowych pod 
egidą Związku Piłki Nożnej, a także w licznych turniejach i meczach towarzyskich o randze lokalnej, regionalnej i krajowej. 
Organizacja aktywnie angażowała się w przygotowanie meczów ligowych w charakterze gospodarza oraz była bezpośrednim 
organizatorem własnych turniejów i imprez sportowo-rekreacyjnych, które skutecznie popularyzowały piłkę nożną jako 
masową formę rekreacji i integrowały lokalną społeczność. Podejmowane inicjatywy miały również silny wymiar wychowawczy 
i społeczny, ukierunkowany na kształtowanie postaw fair play, naukę współpracy w grupie, budowanie odporności psychicznej 
oraz przeciwdziałanie wykluczeniu i zachowaniom aspołecznym wśród młodzieży. Wszystkie działania realizowano we 
współpracy z jednostkami samorządu terytorialnego, placówkami oświatowymi oraz związkami sportowymi, a ich ciągłość i 
stabilność zabezpieczano poprzez efektywne pozyskiwanie i wydatkowanie środków zewnętrznych, w tym dotacji celowych, 
darowizn i funduszy sponsorskich, przeznaczanych w całości na zakup atestowanego sprzętu treningowego, strojów meczowych 
oraz opłacenie wynajmu sal treningowych.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

200

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Ludowy Klub Sportowy aktywnie realizuje 
zadania z zakresu działalności pożytku 
publicznego, skupiając się przede wszystkim na 
szerokim upowszechnianiu kultury fizycznej oraz 
sportu wśród dzieci i młodzieży. W ramach 
prowadzonych działań klub na bieżąco 
zabezpiecza optymalne warunki do 
systematycznych i profesjonalnych treningów 
pod okiem wykwalifikowanej kadry 
szkoleniowej. Reprezentanci stowarzyszenia 
regularnie uczestniczą w oficjalnych 
rozgrywkach i turniejach, co pozwala im stale 
podnosić umiejętności oraz promować region. 
Równolegle zarząd dba o modernizację i rozwój 
zaplecza infrastrukturalnego, co bezpośrednio 
podnosi ogólne bezpieczeństwo ćwiczących. 
Wszystkie te cele są możliwe do ciągłego 
osiągania dzięki skutecznemu pozyskiwaniu 
zewnętrznych środków finansowych, dotacji 
oraz darowizn celowych na rozwój młodych 
talentów. Pokazuje to ogromne zaangażowanie 
klubu w budowanie zdrowego społeczeństwa.

93.12.Z 14 900,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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14 900,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 133 920,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 272 195,40 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 185 957,20 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 200,00 zł

e) pozostałe przychody 86 038,20 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 96 911,20 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

113 900,00 zł

20 020,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 26 464,20 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -90 641,02 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 14 900,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 276 724,71 zł 14 900,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

276 598,22 zł 14 900,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,55 zł

0,00 zł

125,94 zł 0,00 zł

1 Utrzymanie infrastruktury sportowej, zakup sprzętu sportowego.
Zatrudnienie wykwalifikowanej kadry szkoleniowej.

14 900,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

14 500,00 zł

56 911,20 zł

25 500,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

14 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

45 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 156 236,41 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

156 236,41 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

2 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

2 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 156 236,41 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 156 236,41 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 piłka nożna wydatki na cele statutowe 
klubu

Gmina Zdzieszowice 87 900,00 zł

2 upowszechnianie sportu prowadzenie zajęć sportowych Powiat krapkowicki 16 000,00 zł

3 piłka nożna prowadzenie zajęć sportowych Województwo Opolskie 10 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 piłka nożna działalność sportowa Klubu 
Sportowego

Krajowe Zrzeszenie Ludowe Zespoły 
Sportowe

12 000,00 zł

2 piłka nożna szkolenia kadry, organizacja 
turniejów, treningów

PZPN 8 020,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

nie dotyczy

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Marcin Leżoch Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-06
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