Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-05

1. Nazwa organizacji FUNDACJA "LATARNIA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODKARPACKIE |Powiat SANOCKI
kontaktowe

Gmina BUKOWSKO Ulica Nr domu 34 Nr lokalu

Miejscowos¢ WOLA Kod pocztowy 38-505 Poczta BUKOWSKO Nr telefonu 784683037
PIOTROWA

Nr faksu E-mail biuro@fundacja-latarnia.pl Strona www www.fundacja-latarnia.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2012-12-11

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2015-10-06
publicznego
5. Numer REGON 18092279000000 6. Numer KRS 0000443738
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Mariusz Szwed Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jan Czyz Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Jan Krzok Przewodniczacy Rady TAK
{Nal«j:'z'y v!/pisac’ imiona, n?zwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Jan Gabrys Cztonek Rady TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Marta Poloczek Cztonek Rady TAK
Samuel Zur Cztonek Rady TAK
1. Gtéwnym celem Fundacji jest organizowanie i niesienie pomocy w
ramach dziatalnosci pozytku publicznego. Zadaniami priorytetowymi jest
realizacja tych celow statutowych, ktére majg wptyw na poziom kultury,
edukacji, zdrowia spoteczenstwa, powszechnosé zatrudnienia i obronnosci
kraju.
2. Fundacja ma na celu prowadzenie dziatalno$¢ w zakresie:
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

a) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb;

b) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

c) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0séb
wykluczonych spotecznie lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w
tym oséb bezrobotnych, niepetnosprawnych, bezdomnych, uzaleznionych
od alkoholu, uzaleznionych od narkotykéw lub innych srodkéw
odurzajacych, chorych psychicznie, zwalnianych z zaktadéw karnych
majgcych trudnosci w integracji ze Srodowiskiem, uchodzcéw wyrazona
poziomem zatrudnienia tych oséb:

- co najmniej 50% osob bezrobotnych, w rozumieniu art.2 ust. 1 pkt 2
ustawy

-z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promog;ji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy lub

- 0s6b, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.

¢ zatrudnieniu socjalnym;

- lub

- co najmniej 30% oséb o umiarkowanym lub znacznym stopniu

* niepetnosprawnosci;

- lub

- realizacji ustug spotecznych swiadczonych w spotecznosci lokalnej, ustug
opieki nad dzieckiem w wieku do lat 3 zgodnie z ustawg z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. 22016 r. poz.157, z
pdin. zm.) lub ustug wychowania przedszkolnego w przedszkolach lub w
innych formach wychowania przedszkolnego zgodnie z ustawg z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, przy jednoczesnej realizacji integracji
spotecznej i zawodowe]j 0sdb, o ktérych mowa w § 6 pkt. c) niniejszego
statutu, wyrazonej zatrudnieniem tych oséb na poziomie co najmniej 30%.

d) Fundacja w ramach dziatalnos$ci gospodarczej zatrudnia w oparciu o
umowe o prace lub umowe cywilnoprawng co najmniej trzy osoby, przy
zachowaniu proporcji zatrudnienia okreslonych w § 6 pkt c) niniejszego
statutu.

e) dziatalnosci charytatywnej;

f) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej;

g) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego;

h) ochrony i promocji zdrowia;

i) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

j) promoc;ji zatrudnienia i aktywizacji zawodowe]j oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

k) dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

1) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

m) dziatalno$ci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci;

n) dziatalnos$ci wspomagajgcej rozwdj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

o) dziatalnosci wspomagajacej rozwéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
p) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oSwiaty i wychowania;

g) wypoczynku dzieci i mtodziezy;

r) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

s) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

t) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
u) turystyki i krajoznawstwa;

v) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

w) obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej;

X) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swob
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Fundacja realizuje swoje cele miedzy innymi poprzez:

1. Prowadzenie dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego w zakresie:
a) PKD 01.13.Z Uprawa warzyw, wtgczajgc melony oraz uprawa roslin
korzeniowych i roslin bulwiastych;

b) PKD 01.19.Z Pozostate uprawy rolne inne niz wieloletnie;

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na |€) PKD 86.90.E Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie
podstawie statutu organizacji) indziej niesklasyfikowana

d) PKD 88.10.Z Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb w
podesztym wieku i 0sdb niepetnosprawnych

e) PKD 88.91.Z Opieka dzienna nad dzie¢mi

f) PKD 88.99.Z Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie
indziej niesklasyfikowana

g) PKD 93.2 - Dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna.

h) 77.21.Z -Wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego.
2. Prowadzenie dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w zakresie:

a) PKD 87.90.Z Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem;

b) PKD 87.30.Z Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla oséb w
podesztym wieku i 0séb niepetnosprawnych

c) PKD 87.20.Z Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi

d) PKD 85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajec
sportowych i rekreacyjnych

e) PKD 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane

f) 85.60.Z Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje

g) 86.90.E Pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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aktualnym potrzebom mieszkancow.

W ramach tej dziatalnosci realizowane sa:

psychoterapia 0s6b uzaleznionych i wspétuzaleznionych,

wsparcie dla rodzin oséb uzaleznionych,

aktywnego funkcjonowania w spoteczeristwie.

indywidualne konsultacje psychologiczne i terapeutyczne,

wsparcie interwencyjne dla oséb znajdujgcych sie w kryzysie,
dziatania psychoedukacyjne i motywujace do podjecia leczenia,

Gtéwnym obszarem dziatalnosci Fundacji ,,Latarnia” jest prowadzenie Chrzescijariskiego Domu ,Zatoka Peret” — osrodka
resocjalizacyjnego dla kobiet oraz matek z dzie¢mi do 6. roku zycia. Osrodek funkcjonuje jako filia Fundacji i dziata jako
samofinansujgca sie jednostka pozarzagdowa. Proces resocjalizacji oparty jest na wartosciach chrzescijanskich, a celem
dziatalnosci placowki jest stworzenie bezpiecznego, otwartego domu dla kobiet znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej,
wymagajgcych wsparcia w odbudowie samodzielnosci, relacji rodzinnych oraz funkcjonowania spotecznego.

Od poczatku konfliktu zbrojnego w Ukrainie Fundacja nieprzerwanie angazuje sie réwniez w dziatania humanitarne.
Organizowane s3 regularne wyjazdy z pomoca rzeczowg do miejscowosci potozonych na terenach objetych wojna.
Przekazywane sg m.in. zywnos¢, srodki higieniczne, odziez, artykuty pierwszej potrzeby oraz inne dary odpowiadajace

W 2024 roku Fundacja uruchomita Punkt Konsultacyjny oraz Gabinet Psychoterapii Uzaleznien, odpowiadajac na rosngce
potrzeby oséb zmagajacych sie z uzaleznieniami oraz ich rodzin.

szesciomiesieczne grupy terapeutyczne dla oséb uzaleznionych, prowadzone zgodnie z programem psychoterapii uzaleznien.

Punkt Konsultacyjny stanowi miejsce pierwszego kontaktu, umozliwiajgc rozpoznanie potrzeb osoby zgtaszajgcej sie po pomoc
oraz zaplanowanie odpowiedniej formy wsparcia. Gabinet Psychoterapii Uzaleznien zapewnia dtugofalowg pomoc
terapeutyczng obejmujaca terapie indywidualng oraz grupowa.

Poprzez dziatalno$¢ resocjalizacyjng, terapeutyczng i humanitarng Fundacja realizuje swoje cele statutowe, wspierajgc osoby
zagrozone wykluczeniem spotecznym, osoby uzaleznione oraz ich rodziny w procesie odzyskiwania samodzielnosci, trzezwosci i

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji)

O 0000

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podZziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatéow

Osoby fizyczne

[] wojewddztwo
kilka wojewodztw

caty kraj

M K O

poza granicami kraju

3000

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
T Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::::: sozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slzg;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki
zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana,
prowadzenie CHD CHD Zatoka Peret. Celem
nadrzednym prowadzenia osrodka jest dziatanie
w dziedzinie pomocy spotecznej oraz stworzenie
otwartego Domu dla kazdej potrzebujgcej osoby.
W 2025 roku z formy pomocy stacjonarnej
skorzystato 25 osoby, w tym 20 kobiet i 5 dzieci.
Pomoc zostata udzielona osobom w trudnych
sytuacjach zyciowych spowodowanych
bezdomnoscig, uzaleznieniem, przemocy i
niezaradnoscig zyciowa. Poprzez szerokie
spectrum form i narzedzi na rzecz walki z
wykluczeniem spotecznym byty realizowane:
Roczny program terapeutyczny; e Catodobowa
opieka; * Wyzywienie - 5 positkdw dziennie; o
Nocleg; ¢ Opieka i poradnictwo duszpasterskie; ®
Pomoc przy administracji ( pisma do Sgdow,
OPS, itp.); Obszary wsparcia w ramach pobytu
obejmuja: @ prace socjalng; ® edukacje w
zakresie umiejetnosci wychowawczych,
spotecznych, gospodarowania i prowadzenia
domu; e konsultacje prawne; ® prace
pedagogiczna z dzie¢mi i wspieranie ich rozwoju;
® ksztattowanie nawykoéw prozdrowotnych
poprzez kontakt z lekarzem, pielegniarka,
potozng ; e aktywizacje zawodowg; Dziatalnosc
réowniez obejmuje konsultacje indywidualne,
psychoterapie indywidualng i grupowg, dziatania
psychoedukacyjne, motywowanie do podjecia
leczenia oraz wsparcie 0s6b znajdujacych sie w
kryzysie.

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

1 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0séb

86.90.E 33 056,38 zt

% Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego " Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

AT Przedmiot dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Przeciwdziatanie uzaleznieniom i
wykluczeniu spotecznemu poprzez
prowadzenie Chrzescijariskiego Domu
,Zatoka Peret” — calodobowego osrodka
resocjalizacyjnego dla kobiet oraz matek z
dzie¢mi do 6. roku zycia. Osrodek prowadzi
catodobowg opieke oraz program
terapeutyczno-resocjalizacyjny oparty na
wartosciach chrzescijanskich. Program
obejmuje dwa etapy: terapie podstawowq
(rehabilitacyjng), ktérej celem jest nauka
rozwigzywania problemoéw wynikajacych z
uzaleznien i innych dysfunkcji zyciowych
oraz budowanie trzezwego,
odpowiedzialnego stylu zycia, a takze etap
postresocjalizacyjny (hostel),
przygotowujacy uczestniczki do
samodzielnego funkcjonowania poprzez
podejmowanie pracy, edukacji i petnienia
rél spotecznych. W ramach programu
realizowane s3: terapia indywidualna i
grupowa, spotecznosc¢ terapeutyczna,
terapia zajeciowa, muzykoterapia,
oddziatywania wychowawcze i wsparcie

przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

duszpasterskie.

87.90.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

i Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

226 552,56 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

183 348,89 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

40 650,63 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 153,00 zt
e) pozostate przychody 2 400,04 z#
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

77 167,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 3000,11 z
a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

w

tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 3000,11 z
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

103 181,78 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

51 955,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

51 226,78 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0004
majatkowych) ’
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

43 203,67 zt

26 248,63 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

33 056,38 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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1|Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana Prowadzenie
CHD ,,Zatoka Peret”. Celem nadrzednym prowadzenia os$rodka jest dziatanie w dziedzinie pomocy
spotecznej oraz stworzenie otwartego Domu dla kazdej potrzebujgcej osoby. W 2025 roku z formy
pomocy stacjonarnej skorzystato 25 oséb, w tym 20 kobiet i 5 dzieci. Pomoc zostata udzielona
osobom w trudnych sytuacjach zyciowych spowodowanych bezdomnoscig, uzaleznieniem,
przemocy i niezaradnoscig zyciowa. Poprzez szerokie spectrum form i narzedzi na rzecz walki z
wykluczeniem spotecznym byty realizowane: ¢ Pétroczny program terapeutyczny; e Catodobowa
opieka; ® Wyzywienie — 5 positkéw dziennie; ® Nocleg; * Opieka i poradnictwo duszpasterskie; ¢
Pomoc przy administracji (pisma do Sadéw, OPS itp.). Obszary wsparcia w ramach pobytu
obejmuja: @ Prace socjalng; ® Edukacje w zakresie umiejetnosci wychowawczych, spotecznych,
gospodarowania i prowadzenia domu; ® Konsultacje prawne; ® Prace pedagogiczng z dzie¢mi i
wspieranie ich rozwoju; ® Ksztattowanie nawykow prozdrowotnych poprzez kontakt z lekarzem,
pielegniarka, potozng; @ Aktywizacje zawodowg. Dodatkowo w okresie sprawozdawczym
uruchomiono Punkt Konsultacyjny oraz Gabinet Psychoterapii Uzaleznien. Dziatania te miaty na
celu zapewnienie specjalistycznego wsparcia dla oséb zmagajacych sie z uzaleznieniem oraz ich
bliskich. W ramach Punktu oferowano konsultacje wstepne, diagnoze sytuacji zyciowej,
interwencje kryzysow

33 056,38 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw

1|CHD Zatoka Peret, Fundacja Latarnia, CHD Peretki 21 294,50 7

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 248 536,42 zt 33 056,38 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 206 788,14 zt 33 056,38 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 41 462,16 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 11,62 zt
e) koszty administracyjne 274,50 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -23 439,25 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -811,53 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

zinnych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[T witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

2 0sbb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,44 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Nie

0 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 1 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 1 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 3 0séb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 29 138,17 zt
a) z tytutu uméw o prace 29 138,17 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 29 138,17 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 29 138,17 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 29 138,17 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
2 041,38 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 333,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dofinansowanie projektu Celem zadania byto wsparcie Gminna Komisja Rozwigzywania 3000,11 z
realizowanego przez procesu leczenia i zdrowienia  |Probleméw Alkoholowych w
Fundacje Latarnianarzecz |osob uzaleznionych od alkoholu |Bukowsku
przeciwdziataniu poprzez udziat w regularnej,
wykluczeniu spotecznemu profesjonalnie prowadzonej
oraz profilaktyki uzaleznien |terapii grupowej. Grupa
na terenie gminy Bukowsko, |terapeutyczna stanowi istotny
pn. ,Terapia grupowa w element systemowego
procesie trzezwienia i podejscia do leczenia
odbudowy funkcjonowania |uzaleznien, umozliwiajac
spotecznego” uczestnikom pogtebienie
Swiadomosci choroby,
rozwijanie umiejetnosci
radzenia sobie z nawrotami oraz
budowanie motywacji do
trwatego utrzymywania
abstynenciji.
. o . R  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe  Nie
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4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spoétki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Mariusz Szwed 2026-07-05

Katarzyna Szwed
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