Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-06

STOWARZYSZENIE "NASZE WARSZEWQO"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo Powiat M. SZCZECIN
kontaktowe ZACHODNIOPOMORSKIE
Gmina M. SZCZECIN Ulica SZCZECINSKA Nr domu 12 Nr lokalu

Miejscowos¢ SZCZECIN

Kod pocztowy 71-786

Poczta SZCZECIN Nr telefonu 661123607

Nr faksu E-mail stowarzyszenie@warszewo.pl [Strona www www.warszewo.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2003-09-17

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2011-02-18

publicznego

5. Numer REGON 81264902500000 6. Numer KRS 0000173104

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Danuta Postuszna Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Radostaw Porwich skarbnik TAK
etnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego, B
P Jprecep gomny J ke Urszula Zaton cztonek TAK
. L Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Cinkusz Franciszek komisja rewizyjna TAK
{NaI?zy V!/pISGC imiona, nl:'IZWISka oraz l’nformaqe o funkc_!l Dorota Warzajtis komisja rewizyjna TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Gorgcy Krzysztof komisja rewizyjna TAK

Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz integracji i rozwoju lokalnego
srodowiska spotecznego, poprzez wspieranie inicjatyw spotecznych w
nastepujgcych obszarach: kultura, oswiata, edukacja, ochrona srodowiska,
prawa cztowieka, ochrona zdrowia, rozwdj regionalny i lokalny, pomoc
spoteczna, a w szczegdlnosci:

1. dziatanie wspomagajace rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

2. wspieranie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego, dziatanie na rzecz
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

porzadku i bezpieczenstwa, edukacji, oswiaty, ochrony zdrowia i
Srodowiska,

3. inicjowanie i organizowania form wypoczynku i organizacji czasu
pozaszkolnego w szkotach i poza nimi.

4. dziatania stuzgce poprawie infrastruktury mieszkaniowej, edukacyjnej,
turystycznej,

5. inicjowanie przedsiewzie¢ na rzecz: promocji kultury fizycznej i turystyki
oraz zdrowego trybu zycia i bezpieczenstwa,

6. dziatania stuzgce propagowaniu ochrony srodowiska oraz dziatan
proekologicznych,

7. pomocy spotfecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osdb,

8. wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,

9. wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

10. tworzenia warunkow do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych
wspolnoty samorzadowej;

11. udzielania nieodpfatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania
Swiadomosci prawnej spoteczenstwa;

12. dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spoteczne;j
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

13. dziatalnosci charytatywnej;

14. podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej;

15. dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego;

16. dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcéw;

17. dziatania na rzecz ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci
leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. 2 2022 r. poz.633, z pdzn.

zm.);

18. dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

19. dziatania na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb
pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

20. dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

21. dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

22. dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci;

23. dziatalnosci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

24. dziatalnosé na rzecz nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i
wychowania;

25. dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
mtodziezy;

26. dziatania na rzecz kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego;

27. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

28. dziatania na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego;

29. dziatania na rzecz turystyki i krajoznawstwa;

30. dziatania na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

31. dziatania na rzecz obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej;

32. upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatann wspomagajgcych rozwéj demokraciji;

33. udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

34. dziatania na rzecz ratownictwa i ochrony ludnosci;

35. pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granicg;

36. upowszechniania i ochrony praw konsumentéw
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. wspoétdziatanie z mieszkaricami, wtadzami publicznymi, instytucjami
oraz podmiotami zainteresowanymi celami Stowarzyszenia,

2. pozyskiwanie $rodkéw finansowych z funduszy lub innych zadan
celowych zgodnie z ich wymaganiami i zakresem,

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na 3. wspotprace z wtadzami samorzadowymi, paristwowymi, sektorem
podstawie statutu organizacji) gospodarczym, sSrodkami masowego przekazu oraz z osobistosciami zycia
publicznego, zainteresowanymi rozwojem spoteczenstwa obywatelskiego,
4. wspotpraca dla realizacji celow statutowych z organizacjami
pokrewnymi w kraju i za granicg,

5. organizowanie wystaw, piknikéw integracyjnych, koncertéw, imprez
sportowo-rekreacyjnych, spotkan dyskusyjnych, odczytéw, zebran,
konferencji,

6. prowadzenie klubu, w tym organizowanie réznych form wypoczynku,
zwiaszcza dla dzieci i mtodziezy,

7. organizowanie i prowadzenie réznorodnych programoéw edukacyjnych,
profilaktycznych i

kulturalnych, skierowanych do dzieci i mtodziezy oraz lokalnej
spotecznosci,

8. organizowanie akcji charytatywnych majacych na celu zdobywanie
funduszy na organizowanie pomocy,

9. wspieranie rozwoju potencjatu mieszkancow, pobudzanie kreatywnosci i
budowanie nowych kompetencji, wzmacnianie lokalnej tozsamosci w
miejscu zamieszkania,

10. wyrazanie opinii w sprawach publicznych oraz czynne uczestnictwo w
zyciu publicznym i kulturalnym,

11. organizowanie wyjazdéw integracyjnych w celach poznawczych i
rekreacyjnych,

12. organizowanie pogadanek na tematy istotne tematy spotecznosci
lokalnej,

13. wiaczanie lokalnego srodowiska w akcje przez nas proponowane,

14. organizowanie programow aktywizujgcych i integrujgcych srodowisko
lokalne skierowane do dorostych, dzieci i mtodziezy,

15. promowanie i wsparcie wolontariatu

16. Dziatania an rzecz oséb w wieku emerytalnym, wtgczajgc pomoc i
wsparcie,

17. informowanie opinii publicznej o podejmowanych dziataniach i ich
wynikach za posrednictwem Srodkéw masowego przekazu oraz wtasnych
medidw, ogtoszen,

18. realizacje zadan publicznych, a takze inicjatyw lokalnych.

19. Dziatania wspomagajace rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych oraz
wiele innych,

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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dziatania podjete w 2025 roku:

1Warszewskie rodzinne zajecia rekreacyjne2025-01-01 - 2025-12-31Zajecia otwarte, swoboda wyboru aktywnosci przez
uczestnikow.

2Pilates 50+2025-01-01 - 2025-12-31Gimnastyka Pilates dla pan 50+.

3Bieganie2025-01-01 - 2025-12-31Cwiczenia ogdInorozwoje.

4 Zajecia na sitowni2025-01-01 - 2025-12-31Cwiczenie biegéw, badmintona, tackwondo przez mieszkancow.

5 Warszewska aktywna $roda2025-01-01 - 2025-12-31Zajecia sportowe ogélnorozwojowe dla chetnych mieszkancow.
6.Cwierémaraton Bociana2025-09-07 - 2025-09-07Zawody rozpoczynajgce sezon, rozgrywane co roku podczas Dni Warszewa.
7 "Warsztatownia'2025-01-01 - 2025-12-31Warsztaty samodzielnego wykonywania okazjonalnych ozddb i prezentéw (np. Dzien
Matki, $wieta).

8 Punkt wymiany ksigzek2025-01-01 - 2025-12-31Pétki z ksigzkami w przedsionku CAL, akcja dla uczestnikéw zajec i oséb
towarzyszacych.

9 30 Jubileuszowy Festyn Antonianski2025-06-15 - 2025-06-150siedlowy Festyn Integracyjny wspoétorganizowany przez
Stowarzyszenie, Rade Osiedla i Parafie.

10 Dni Warszewa2025-09-06 - 2025-09-06Coroczny festyn integracyjny (ponad 30 wystawcéw), prezentacja rekodzieta,
wyrobdéw i promocja CAL.

11 Festiwale ciast / Prowadzenie szafki Jadtodzielni Szczecin2025-01-01 - 2025-12-31Dziatania charytatywne z przeznaczeniem
dochodu na pomoc ubogim i inne cele.

12 Targi Pysznosci2025-01-01 - 2025-12-31Cotygodniowa prezentacja firm, rzemiesInikow i wyrobdéw kulinarnych z osiedla
Warszewo.

13 Warszewska majowka2025-05-01 - 2025-05-31Spotkanie dla chetnych przy grillu.

14 Prowadzenie Warszewskiego Centrum Pomocy Ukrainie2025-01-01 - 2025-12-31Sie¢ wspotpracy i pomocy (réwniez on-line),
wsparcie ofiar wojny, przeciwdziatanie dyskryminacji.

15 Reklama promocja2025-01-01 - 2025-12-31Reklama na Facebooku, tablice, banery zewnetrzne oraz druk materiatéw
informacyjnych.

16 "Sniadanie przy Stoniu"2025-04-01 - 2025-05-310rganizowane $niadania przy stoniu w sobotnie przedpotudnia; miejsce
spotkan mieszkancéw.

17 "Warszewska Swietlica Wielopokoleniowa" - SPOTYKALNIA2025-01-01 - 2025-12-31Aktywizacja senioréw, miejsce spotkan,
wymiana doswiadczen i szkolenia z zakresu pomocy.

18 "Koto Warszewskich Gospodyn"2025-01-01 - 2025-12-31Miejsce dla mieszkanek chcacych wymieniaé sie doswiadczeniami i
tworzy¢ rekodzieto.

19 Zabawa karnawatowa i przedstawienie dla dzieci2025-01-25 - 2025-01-25Projekt kulturalno-rozrywkowy dedykowany
najmtodszym mieszkaricom dzielnicy.

20 Mikotaj dla dzieci2025-12-06 - 2025-12-06Projekt dedykowany najmtodszym mieszkaricom.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wie$, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [ caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
e e e i R e |
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 1000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 20

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-06 4



3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dzﬁ:jil:;s: (|:))ozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

prowadzenie CAL (Centrum Aktywnosci Lokalnej)
Realizacja zadania pozwala; - stworzy¢ miejsce
skupiajgce ludzi aktywnych, chcacych dziatac na
rzecz spotecznosci lokalnej - stworzy¢ miejsce

dla 0s6b chcacych pielegnowac lokalne tradycje
- stworzy¢ odpowiednie warunki dla uczestnikow
zaje¢, zgodnie z nowoczesnymi standardami
(sprzet sportowy, sale spotkan, nagtosnienie itp.)
- zapewni¢ wykwalifikowang kadre instruktorskg |94,99.z 3 378,50 zt
- zapewni¢ koordynacje wspdtpracy miedzy
osobami i podmiotami zainteresowanymi w
udziale w projekcie. - zainicjowa¢ powstanie
nowych grup zainteresowan - zapewnic
mozliwosci kontynuowania pracy grup
zainteresowan i ¢wiczacych - realizowac pomoc
uchodzcom z Ukrainy oraz integrowac ich z
lokalng spotecznoscig

dziatalnosé wspomagajaca rozwaj
wspolnot i spotecznosci lokalnych

prowadzenie Klubu Seniora Warszewski Klub
Seniora powstat przy Centrum Aktywnosci
Lokalnej na Warszewie w Szczecinie i
funkcjonuje od ponad pét roku. Miesci sie w
budynku ,w ktérym funkcjonuje CAL, i w ktorym
byta Rada Osiedla Warszewo. W najblizszej
okolicy nie ma takiego klubu w zwigzku z czym
CAL postanowit wyj$é na przeciw Seniorom i
stworzy¢ im tzw. Drugi Dom, gdzie beda mogli
sie integrowac i aktywizowac a takze edukowad.
Warszewo to dzielnica ,ktéra bardzo preznie sie
rozwija , przybywa mieszkancéw (obecnie jest
ich okoto 15 tysiecy) z czego znaczna czes¢
spoteczenstwa to osoby 60+, ktdrzy nie majg
miejsca do integracji. CAL dysponuje przyjazng
dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku przestrzenig ,ktdra idealnie wpisuje sie w
emerytalnym potrzeby os6b w wieku 60+. Pomieszczenia
,ktérymi dysponuje CAL sktadajg sie z sali
sportowej ze sceng zapleczem kuchennym,
sitownia, petna infrastrukturg sanitarng wraz z
prysznicami oraz dwoma salami przeznaczonymi
na wszelkie spotkania czy warsztaty. Jedna jest
na poziomie 0, druga na pietrze. Do budynku
przynalezy takze teren zielony , boisko sportowe
i plac zabaw. Mieszkancy Warszewa , w
szczegoblnosci w wieku 60+,0d dtuzszego czasu
juz sygnalizowali potrzebe organizacji przestrzeni
wtasnie dla nich. Wychodzac na przeciw tym
oczekiwaniom ,Stowarzyszenie zorganizowato
takg przestrzen (ktorg caty czas udoskonalamy),
a ktdra na chwile obecng tworzy swoisty "Drugi
Dom" dla senioréw

94,99.z 0,00 zt
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Stowarzyszenie oprécz kontynuowania inicjatyw
i zaspokajaniu potrzeb mieszkarncéw dzielnicy
dziata w obszarach: 1. animacja kultury, 2.
kultywowanie lokalnych tradycji 3. pomoc
ofiarom wojny w Ukrainie 4. stworzenie miejsca
do spotkan "Kofta Warszewskich Gospodyn" 5.
rekreacja ruchowa i sport 6. stworzenie miejsca
do spotkan mtodziezy, organizowania zabaw itp.
3 dziatalnosé charytatywne;j 7. stworzenie obszaru spotkan dla senioréw 8. 88,99,z 0,00 zt
dziatanie "Warszewskiej Swietlicy
Wielopokoleniowej" - SPOTYKALNI 9. miejsce
zebran okolicznych wspdlnot mieszkaniowych
10. przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu
w kazdym aspekcie 11. CAL zapewnia
dostepnosé na wszystkie zajecia - wszystkim
zainteresowanym - zgodnie z wymogami ustawy
0 zapewnieniu dostepnosci osobom ze

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L s poniesione w ramach
Sfera dz'j::::ns: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o du sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

ajecia sportowe: Rodzinne zajecia
rekreacyjne — zajecia sportowe raz w
tygodniu Pilates 50+ - gimnastyka dla kobiet
dwa razy w tygodniu Badminton dla dzieci—
treningi badmintona w 4 grupach, kazda
grupa 2x w tygodniu Badminton dla
dorostych — treningi badmintona w 3
grupach, kazda grupa 2x w tygodniu
Bieganie — treningi ogdélnorowojowe dla
biegaczy dtugodystansowych raz w tygodniu
Zajecia na sitowni — uzupetniajace treninigi
na sitowni dla grup sportowych i
mieszkancow Turniej Badmintona o Puchar
Prezydenta Miasta Szczecina— organizacja
turnieju badmintona dla 60 zawodnikow
Mikotajkowy turniej badmintona dla dzieci
— organizacja turnieju badmintona dla 30
dzieci Cwierémaraton Bociana — organizacja [94.99.z 0,00 zt
zawoddw biegowych dla 120 biegaczy ,
takewondo treningi organizacja zaje¢
sportowych dla dzieci w trakcie ferii
zimowych Zajecia prowadzg instruktorzy i
nauczyciele z odpowiednimi uprawnieniami
i doswiadczeniem zawodowym.
Odpowiednio do ilosci zgtoszonych oséb
organizatorzy doktadajq staran, aby zajecia
prowadzi¢ osobno dla réznych kategorii
wiekowych. Realizacja projektu bedzie
oparta rowniez na wolontariacie
mieszkancow Warszewa. Che¢ prowadzenia
zajec i organizowania imprez objetych
projektem CAL, wyrazili juz mieszkajacy na
Warszewie oraz w sgsiadujgcych dzielnicach
instruktorzy sportu, nauczyciele i artysci, jak
réownie

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza 5 Nie

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 378 536,19 zt
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a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 157 378,50 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 156 490,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 64 667,69 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 3378,50 z
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 154 000,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkdw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 154 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 41 520,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 27 320,00 zt
c¢) z darowizn od o0sdéb prawnych 14 200,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 179 637,69 zt
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych w 337850 21
okresie sprawozdawczym ogétem !
3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|dziatalno$¢ statutowa 3378,50 z
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3.4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|dziatalnos¢ statutowa

3378,50 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 375 403,67 z 3 378,50 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 225 659,95 zt 3378,50 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 149 729,14 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 14,58 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -68 281,45 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 6 760,86 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[+ zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnieri [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazac¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I~ zopfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
o _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

3 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

24 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i

b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 10 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 10 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 22 364,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 22 364,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 22 364,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 22 364,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

najwyzsze wynagrodzenie umowa o dzieto 3900, Srednie
wynagrodzenie ze wszystkich uméw 7754

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|dotacja CAL prowadzenie CAL Urzad Miasta 100 000,00 zt
2|Klub Seniora prowadzenie Klubu Seniora Urzad Miasta 49 000,00 zt
3|Dzien dziecka organizacja dnia dziecka Urzad Miasta 5 000,00 zt

. o . S  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig
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2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gloséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Danuta Postuszna,

Radostaw Porwich 2026-07-06

Urszula Zaton
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