Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-07

1. Nazwa organizacji FUNDACJA INICJATYW TWORCZYCH "FORDEWIND"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat M. GDYNIA
kontaktowe
Gmina M. GDYNIA Ulica GEN. MARII Nr domu 10/B Nr lokalu 1
WITTEKOWNY
Miejscowos¢ GDYNIA Kod pocztowy 81-173 Poczta GDYNIA Nr telefonu
Nr faksu E-mail paulina@domfilmowy.com Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2012-12-27
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2015-11-24
publicznego
5. Numer REGON 22180726600000 6. Numer KRS 0000444708
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Kryspin Pluta Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Paulina Pohl-Pluta cztonek zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Malina Kucharska Cztonek Zarzadu TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i TNAzWISKo unkga pisany co
Iwona Chojnacka Cztonek Rady Fundacji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Tomasz Moécipan Cztonek Radv Fundacii TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub P Y ]
nadzoru) Justyna Moscipan Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Cele Fundacji:

1. szeroko pojeta dziatalnos$¢ edukacyjna, osSwiatowo-kulturalna,
wspieranie w wychowaniu i

rozwoju dzieci i mtodziezy;

2. wyrdwnywanie szans dzieci i mtodziezy i ich rodzin w dostepie do
edukacji i kultury;

3. wspieranie rozwijania twdrczosci, pomoc w rozwijaniu talentéw
uzdolnionych artystycznie

dzieci i mtodziezy, promocja artystow;

4. ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego;

5. wspieranie i upowszechnianie rozwoju kultury i sztuki, w tym z dziedziny
filmu, fotografii,

muzyki, sztuk plastycznych, literatury, teatru i innych;

6. ubogacanie wiary, zasad moralnych i etycznych;

7. szerzenie wartosci chrzescijanskich;

8. dziatalnos¢ na rzecz rodziny w przezwyciezeniu trudnej sytuacji
zyciowej;

9. wsparcie 0s6b z ,utrudnionym startem”, grup i jednostek
marginalizowanych spotecznie;

10. organizowanie zycia mtodziezowego w réznych jego dziedzinach;
11. wspieranie placéwek opiekuriczo-wychowawczych dla dzieci i
mtodziezy;

12. wspomaganie rozwoju szkolnictwa publicznego i niepanstwowego;
13. edukacja dorostych;

14. dziatalnos¢ charytatywna;

15. dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych;

16. wspomaganie lokalnych inicjatyw spotecznych, ksztattowanie
Swiadomosci obywatelskiej;

17. dziatalnos$¢ wspierajgca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub
finansowo rozwdé;j

organizacji pozarzagdowych oraz promocje i organizacje wolontariatu;
18. upowszechnianie i ochrona wolnosci praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich i praw

dziecka;

19. dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej, szerzenie swiadomosci
europejskiej, wiedzy

o Europie;

20. wspieranie kontaktow pomiedzy przedstawicielami krajéw Europy,
stuzace nawigzaniu

wspotpracy na rzecz rozwoju kultury, sztuki i oswiaty, wymiany informacji
oraz tworzenia

nowych projektow artystycznych;

21. promocja i ochrona zdrowia, promocja sportu, profilaktyka zdrowotna
i profilaktyka

uzaleznien;

22. podnoszenie swiadomosci ekologicznej;

23. rozwdj i organizacja turystyki, krajoznawstwa oraz rekreacji i
wypoczynku dzieci i mtodziezy;

24. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

25. ratownictwo i ochrona ludnosci;

26. dziatalno$¢ w zakresie kultu religijnego.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. tworzenie i prowadzenie szeroko rozbudowanych programoéw i kampani
obejmujacych

dziatalnos¢ naukowg, naukowo-techniczng, osSwiatowg, kulturalng (takze
kultury fizycznej

i sportu), ochrony Srodowiska, dobroczynnosci, ochrony zdrowia i pomocy
spotecznej;

2. tworzenie i realizacje programoéw edukacyjnych, projektow
artystycznych, filméw, projektow

telewizyjnych, radiowych, teatralnych, muzycznych, warsztatéw
artystycznych;

3. organizowanie wydarzen kulturalnych w tym takze organizowanie i
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finansowanie koncertéw,

konkurséw i festiwali;

4. tworzenie zespotow muzycznych;

5. wspieranie rozwoju zespotéw muzycznych poprzez m.in. organizowanie
sesji nagraniowych,

fotograficznych, tworzenie materiatéw promocyjnych audio video;

6. organizowanie koncertéw charytatywnych, rocznicowych, promujacych
szczegblne

wydarzenia panstwowe i europejskie;

7. organizowanie zaje¢ profilaktycznych;

8. organizowanie imprez rekreacyjnych i sportowych, zlotéw, obozdw,
rozgrywek i zawoddw

sportowych w kraju i zagranicg;

9. organizowanie i finansowanie konferencji, seminariéw, wyktadow,
szkolen, kurséw i wymian

miedzynarodowych;

10. organizowanie pokazéw filmowych;

11. tworzenie i prowadzenie punktdow informacyjnych, poradni, swietlic,
przedszkoli, szkét, nauki

jezykéw obcych, klubéw, kawiarni, kin, galerii i innych miejsc stuzgcych
realizacji celow

statutowych;

12. organizacja zimowego i letniego wypoczynku, koloni, zjazdéw,
zgrupowan, wycieczek,

obozéw jezykowych, artystycznych, sportowych, edukacyjnych;

13. dziatalnos$¢ badawcza i wydawnicza, wydawanie i nagrywanie na
wszelkich nosnikach audio

i video, tworzenie materiatéw szkoleniowych i dokumentalnych;

14. tworzenie i prowadzenie serwisOw i portali internetowych;

15. organizacja, budowa i prowadzenie placéwek muzealnych, teatralnych,
kinowych,

edukacyjno-oswiatowych, opiekunczych o charakterze kulturalno
rozwojowym;

16. propagowanie rozwoju edukacji artystycznej w szkotach
podstawowych, gimnazjalnych

i ponadgimnazjalnych oraz wyzszych;

17. promowanie twércéw w kraju i za granicg;

18. udzielanie pomocy rzeczowej i finansowej organizacjom, grupom
nieformalnym i osobom

fizycznym o podobnym charakterze dziatania przez przyznawanie
stypendidw, nagrod,

dotacji;

19. dziatalnos$¢ dobroczynna i charytatywna;

20. organizowanie wolontariatu, stazéw, praktyk na szczeblu lokalnym,
regionalnym, krajowym

i miedzynarodowym;

21. rozpowszechnianie wiedzy i kultury poprzez media;

22. wspotpraca z samorzgdami terytorialnymi, administracjg rzgdows,
szkotami wyzszymi,

organizacjami panstwowymi, pozarzgdowymi, spotecznymi i
wyznaniowymi, osobami

fizycznymi i prawnymi w kraju i za granicg, oraz podejmowanie innych
dziatan stuzacych

realizacji celow statutowych fundacji;

23. organizowanie i zdobywanie srodkow do realizacji celéw statutowych,
wystepowanie do w/w

organdw w sprawach zwigzanych z celami statutowymi.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 roku Fundacja realizowata kilka projektéw w ramach inicjatywy Dom Filmowy. Cztonkowie Fundacji stworzyli z mtodymi
tworcami az filmy w ramach kilku réznych projektow.

1) Filmowe zajecia profilaktyki w SP nr 6 w Gdyni (Szkolne Programy Profilaktyki Uzaleznien / Wydziat Edukacji Miasta Gdynia) —
powotalismy do zycia szkolng telewizje, ktora zajeta sie aktualnymi problemami szkoty. Mtodzi twércy stawali sie rezyserami,
operatorami kamery, dzwiekowcami, odtwdrcami rél. Powstaty filmy dotyczace higieny, zdrowia, historii, szkolnych problemaow,
uzaleznienia od telefonu.

2) Zajecia filmowe we wspotpracy z Gdyriskim Centrum Filmowym i Pomorskg Fundacjg Filmowg / W 2025 Dom Filmowy scisle
wspotpracowat rowniez z Gdynskim Centrum Filmowym i Pomorskg Fundacjg Filmowa. Zrealizowalismy kilka turnuséw
filmowych pétkolonii letnich i

zimowych, zorganizowalismy wspdlnie Przeglad Filméw Uczniowskich Albatrosy, gdzie opiekowalismy sie jury mfodziezowym,
zorganizowalismy warsztaty oraz projekcje z sesjg Q&A z mtodymi twdrcami. Od pazdziernika prowadzimy réwniez stale
warsztatowe grupy

filmowe, tzw. Lwigtka. Raz w tygodniu spotykamy sie, aby o kinie rozmawiaé, oglada¢, ale przede wszystkim je tworzy¢. Dwie
grupy (w wieku 6-7 klasy SP oraz liceum) aktywnie i kreatywnie rozwijajg swoje kinematograficzne pasje.

3) Spotkajmy sie w kinie - w ramach granty Wydzuatu Kultury w Gdyni zorganizowalismy 5 seansow filmowych, potgczonych z
moderowanymi spotkaniami i dialogami publicznymi. Projekt byt realizowany we wspétpracy z Muzeum Emigracji i Gdynskim

Centrum Flimowym.

4) Watch DOCS - warsztaty filmowe w Muzeum Emigracji

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazad jednq lub wiecej pozycji) ] powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 200
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 3

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalnosc¢ na rzecz dzieci i
miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Misjg Domu Filmowego jest towarzyszenie
mtodym ludziom w odnajdywaniu wtasnego
gtosu, by mogli opowiedzie¢ swoje historie za
pomoca filmu i mie¢ wptyw na pozytywne
zmiany w ich zyciu, spotecznosci i Swiecie.
Dziatajac jako organizacja pozarzagdowa
realizujemy kulturalno-edukacyjne projekty,
ktérych gtéwnym celem jest wspieranie
mtodziezy poprzez dawanie im przestrzeni do
spotkania i wspdlnego tworzenia. W Domu
Filmowym mtodzi ludzie spotykaja sie i
rozmawiajg o tym, co dla nich wazne. Z tych
rozmow powstajg filmy. Budujemy spotecznosé
wspottworzong przez mtodych — wymieniamy sie
doswiadczeniami, tutaj nawiazujg sie relacje i
powstajg zespoty filmowe. W trakcie warsztatow
mtodziez w bezpiecznej i przyjaznej atmosferze
rozwija kreatywnosc¢ i wciela w zycie wtasne
pomysty. Sformutowana na ksztatt ekipy
filmowej grupa pracuje najczesciej przy realizacji
wiasnej produkcji: pod opieka prowadzacych
pisze scenariusz, przygotowuje plan filmowy,
realizuje zdjecia oraz montuje cato$¢ nagranego
materiatu. W trakcie zaje¢ mtodzi postugujg sie
profesjonalnym sprzetem filmowym. Kazda
osoba w grupie ma okazje sprébowac swoich sit
w réznych rolach: rezysera, operatora kamery,
montazysty, aktora, dzwiekowca, kierownika
produkcji. Uczestnicy piszg wtasne scenariusze i
ruszajg na plan filmowy.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

85.52.Z

1159,27 zt

{* Tak
" Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnosé na rzecz dzieci i
mtodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

Odpftatne zajecia filmowe w ramach ww.
inicjatywy Dom Filmowy. To pierwsze w
Polsce innowacyjne i nowatorskie miejsce
wspottworzone z mtodymi ludzmi. Miejsce
ktére taczy dziatalnosé filmowa, edukacyjna
- a co najwazniejsze spoteczng. W Domu
Filmowym mtodzi ludzie sie spotykaja,
rozmawiajg o swoich problemach,
poruszaja tematy, ktére sg dla nich wazne,

tworzg spotecznosé. Z tych rozméw
powstajg filmy. Najpierw uczg sie pisac
scenariusza na bazie wtasnych pomystéw,
biorg udziat w warsztatach filmowych, by
potem wciela¢ pomysty na wtasne filmy
fabularne, dokumentalne i spoty spoteczne.

85.52.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

i Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

213 729,81 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

115 549,80 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

98 180,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,01 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1234,80 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

22 000,00 zt
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a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 22 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

92 315,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

92 315,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

98 180,01 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

430,54 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w

1159,27 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

Podczas realizacji zadania spotkajmy sie w kinie - przeznaczono kwote 1159,27-zt dla
Wolontariuszy

1159,27 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Spotkajmy sie w kinie 1 159,27 z

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 235 333,72 zt 1 159,27 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 115 549,80 zt 1 159,27 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 104 935,72 zt 0,00 zt
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c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 12 530,15 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 2 318,05 zt 0,00 z

_ 0’00 Z+ OIOO Z{

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -6 755,72 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[T zpodatku dochodowego od os6b prawnych 0,00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnieri [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r. z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach I uzy y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uzyczenie
. L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-07 8



1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 0sbb
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow * Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o R 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 2 0s6b
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-07 9




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

173 740,00 zt

a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

173 740,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

173 740,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

163 970,00 zl

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

9770,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1 809,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 415,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

polega na organizacji serii 5
spotkan sktadajgcych sie z
seansu filmowego oraz
spotkania z ekspertem lub
spotkania w formule dialogu
publicznego metoda
nansenowska. W ramach
projektu zaktadamy wspétprace
z gdynskimi instytucjami kultury
— Gdyniskim Centrum Filmowym
oraz Muzeum Emigracji.
Whnioskodawca planuje
organizacje spotkan filmowych
dotyczacych kilku obszarow
tematycznych, m.in. — wsparcia
psychologicznego, praw
cztowieka, kultury oraz
spoteczenstwa.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Spotkajmy sie w kinie Projekt "Spotkajmy sie w kinie" |Wydziat Kultury Miasta Gdynia 22 000,00 zt
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ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il

rzagdowej lub pafstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spoétki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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