Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-14

KLUB SPORTOWY AZS ZAKOPANE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat TATRZANSKI
kontaktowe
Gmina ZAKOPANE Ulica AL. 3 MAJA Nr domu 5 Nr lokalu

Miejscowos¢ ZAKOPANE

Kod pocztowy 34-500

Poczta ZAKOPANE

Nr telefonu 882614211

Nr faksu E-mail azszakopane@wp.pl Strona www www.azszakopane.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2001-07-26
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2007-10-30
publicznego
5. Numer REGON 49048242700000 6. Numer KRS 0000030062
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacii WOJCIECH GAJEWSKI PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji RAFAL KOT CZtONEK ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) DARIUSZ STANUCH WICEPREZES DS. TAK
ORGANIZACYJNYCH
JAKUB KOT CZtONEK ZARZADU TAK
MICHAL MATEUSZ SITARZ |WICEPREZES DS. TAK
SPORTOWYCH
MARCIN MICHAL SITARZ CZtONEK ZARZADU TAK
KACPER STOSEL CZtONEK ZARZADU TAK
DAWID JAN BURZYKOWSKI |CZLtONEK ZARZADU TAK
DARIA CHROBAK SEKRETARZ TAK
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8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imfe | nazwisko - Funkcja Whisany do KRS
ELZBIETA MARIA DZIOB CZLONEK KOMISJI TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji REWIZYJNEJ
Zzzlzlz:ue)j przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub KRZYSZTOF CAEKA CZEONEK KOMISII TAK
REWIZYJNE)
ANDRZEJ GASIENICA- CZLONEK KOMISJI TAK
DANIEL REWIZYJNE)
1. upowszechnianie sportu, kultury fizycznej i turystyki, podnoszenie
sprawnosci fizycznej i polepszanie stanu zdrowia mtodziezy szkolnej,
akademickiej oraz osob starszych,
9. Cele statutowe organizacji 2. realizacja ogdlnych zatozen polityki spotecznej Panstwa i regionu w
zakresie upowszechniania kultury fizycznej wérdod mtodziezy szkolnej,
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) akademickiej oraz osdb starszych,
3. rozwijanie sportu wyczynowego w srodowisku mtodziezowym i
akademickim,
4. pobudzanie aktywnosci i ksztattowanie poczucia

wspotodpowiedzialnosci za losy macierzystego klubu, szkoty i Srodowiska,
5. podtrzymywanie tradycji narodowej, rozwdj Swiadomosci narodowej i
obywatelskiej, a takze wychowywanie cztonkéw zgodnie z tradycjami AZS,
6. dziatanie na rzecz ochrony srodowiska naturalnego,

7. dziatanie na rzecz kultury fizycznej i sportu oraz rehabilitacji oséb z
niepetnosprawnoscia,

8. dziatanie na rzecz wyréwnywania szans mtodziezy z rodzin o trudnej
sytuacji zyciowej,

9. dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami,

10. dziatanie na rzecz organizacji wolontariatu,

11. przeciwdziatanie patologiom spotecznym, w szczegdlnosci narkomanii,
alkoholizmowi i nikotynizmowi zagrazajgcym srodowisku mtodziezy
uczacej sie,

12. propagowanie i upowszechnianie zasad olimpizmu, idei oraz edukacji
olimpijskiej, postaw sportowych fair play,

13. dziatanie na rzecz rozwoju bazy sportowej i turystycznej,

14. dziatanie na rzecz rozwoju edukacji,

15. dziatanie na rzecz promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej
przystosowanej do potrzeb réznych grup spotecznych.

16. dziatanie na rzecz nauki.

1. organizowanie zycia sportowego, rekreacji i turystyki,

2. uczestniczenie w imprezach i zawodach sportowych w kraju i za granicg,
3. wspotdziatanie w organizowaniu szkolenia i doskonalenie kadry
trenerskiej, instruktorskiej oraz organizatoréw sportu i rekreacji,

10. Sposob realizacji celéw statutowych organizacji X . ) ; ’ )
4. organizowanie obozéw sportowych, szkoleniowych, rekreacyjnych i

(Nalezy opisac spos6b realizacji celow statutowych organizacji na | tUrystycznych,
podstawie statutu organizacji) 5. tworzenie, utrzymywanie oraz zagospodarowywanie terendw i

obiektéw sportowych,

6. propagowanie réznych form sportu, rekreacji i turystyki,

7. wspotprace z wtadzami szkot,

8. wspotprace z jednostkami uczelni zajmujgcymi sie sportem, kulturg
fizyczna, turystyka i rekreacjg,

9. wspdtdziatanie z instytucjami pafstwowymi i samorzagdowymi,
zwigzkami sportowymi oraz organizacjami spotecznymi,

10. utrzymywanie kontaktow z organizacjami sportowymi w kraju i za
granica.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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PODSTAWOWYM ZADANIEM KLUBU SPORTOWEGO AKADEMICKIEGO ZWIAZKU SPORTOWEGO ZAKOPANE JEST SZKOLENIE |
ROZPOWSZECHNIANIE SPORTU WSROD DZIECI, MLODZIEZY ORAZ STUDENTOW W NASTEPUJACYCH KONKURENCJACH
SPORTOWYCH:

- NARCIARSTWO ALPEJSKIE

- NARCIARSTWO KLASYCZNE — SKOKI

- NARCIARSTWO KLASYCZNE — KOMBINACJA NORWESKA

- SNOWBOARD

- LYZWIARSTWO SZYBKIE

ZARZAD KLUBU SPORTOWEGO AKADEMICKIEGO ZWIAZKU SPORTOWEGO ZAKOPANE, PROWADZI SWOJA DZIALANOSC W
OPARCIU O ROCZNE PLANY PRACY.

W ROKU 2025 SZKOLENIE ZAWODNIKOW PROWADZONE BYtO PRZEZ NASTEPUJACYCH TRENEROW:

- NARCIARSTWO ALPEJSKIE: DZIECI - JAROStAW PORABIK, ALEKSANDRA STODOLAK

- NARCIARSTWO ALPEJSKIE: MEODZIK, JUNIOR MtODSZY, JUNIOR MLODSZY, JUNIOR, SENIOR - JANUSZ STARZYK, GRZEGORZ
SALWIERAK

- NARCIARSTWO KLASYCZNE SKOKI | KOMBINACJA NORWESKA: DZIECI, MLODZIK, JUNIOR, SENIOR, DZIEWCZYNKI, KOBIETY -
KAZIMIERZ DLUGOPOLSKI, JAKUB KOT, KACPER STOSEL, JOANNA SZWAB

- SNOWBOARD: DZIECI, MtODZIK, JUNIOR MtODSZY, JUNIOR, SENIOR - MICHAL SITARZ, MARCIN SITARZ, KONRAD MIKLASINSKI
- £tYZWIARSTWO SZYBKI: DZIECI, MtODZIK, JUNIOR MtODSZY, JUNIOR STARSZY, MtODZIEZOWIEC, SENIOR - DARIUSZ STANUCH,
DAWID BURZYKOWSKI

NAJWAZNIEJSZYMI CELAMI SZKOLEN ZAWODNIKOW JEST:

- PODNOSZENIE POZIOMU SPORTOWEGO UMOZLIWIAJACEGO POTWIERDZENIE | UZYSKIWANIE WYZSZYCH KLAS SPORTOWYCH,
- UZYSKIWANIE KLAWLIFIKACJI NA ZAWODACH W KRAJU | ZAGRANICA.

W CELU OSIAGNIECIA JAK NAJLEPSZYCH REZULTATOW KLUB ZATRUDNIA WYKWALIFIKOWAYCH TRENROW DO PROWADZENIA
ZAJEC SPORTOWYCH, TRENERZY SZKOLA | POMAGAJA, ABY ZAWODNICY OSIAGALI JAK NAJLEPSZE WYNIKI W SPORCIE ORAZ W
SZKOLE.

ZARZAD KLUBU WRAZ Z TRENERAMI STARAJA SIE STWORZYC WSPOLNA RODZINE SPORTOWA, TRENERZY STRAJA SIE UCzYC
ZAWODNIKOW PRACY W ZESPOLE ORAZ ZACHOWAN FRAY PLAY.

ORGANIZOWANIE ZAWODOW - MEMORIAt KORNELA MAKUSZYNSKIEGO , KOZIOtEK MATOLEK” ORAZ UCZESTNICTWO W
PROGRAMACH , MtODY NARCIARZ” | ,ZtOTA tYZWA”, POZWALA NA PROPAGOWANIAE SPORTOW ZIMOWYCH ORAZ
POZYSKIWANIE NOWEGO MtODEGO NARYBKU DO KLUBOWYCH SEKCJI SPORTOWYCH.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) |:| powiat E caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
e e
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 145

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podZziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dzf::::;:::l gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

SZKOLENIE | ROZPOWSZECHNIANIE SPORTU,
WSROD DZIECI, MtODZIEZY ORAZ STUDENTOW
W NASTEPUJACYCH KONKURENCJACH
SPORTOWYCH: NARCIARSTWO ALPEJSKIE,
NARCIARSTWO KLASYCZNE — SKOKI |
KOMBINACJA NORWESKA, SNOWBOARD,
LYZWIARSTWO SZYBKIE. W CELU OSIAGNIECIA
JAK NAJLEPSZYCH REZULTATOW KLUB
ZATRUDNIA WYKWALIFIKOWAYCH TRENROW DC
PROWADZENIA ZAJEC SPORTOWYCH, TRENERZY
SZKOLA | POMAGAIA, ABY ZAWODNICY
OSIAGALI JAK NAJLEPSZE WYNIKI W SPORCIE
ORAZ W SZKOLE. ORGANIZOWANIE ZAWODOW -
MEMORIAL KORNELA MAKUSZYNSKIEGO

L, KOZIOLEK MATOLEK” ORAZ UCZESTNICTWO W
PROGRAMACH ,,MtODY NARCIARZ” | ,ZtOTA
LYZWA”, POZWALA NA PROPAGOWANIAE
SPORTOW ZIMOWYCH ORAZ POZYSKIWANIE
NOWEGO MtODEGO NARYBKU DO KLUBOWYCH
SEKCJI SPORTOWYCH.

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
1 miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

92.62.Z 0,00 zt

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego ' Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14 4



Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
1 miodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

SZKOLENIE | ROZPOWSZECHNIANIE
SPORTU, WSROD DZIECI, MtODZIEZY W
NASTEPUJACYCH KONKURENCJACH
SPORTOWYCH: NARCIARSTWO ALPEJSKIE,
NARCIARSTWO KLASYCZNE — SKOKI |
KOMBINACJA NORWESKA, SNOWBOARD,
LYZWIARSTWO SZYBKIE. W CELU
OSIAGNIECIA JAK NAJLEPSZYCH
REZULTATOW KLUB ZATRUDNIA
WYKWALIFIKOWAYCH TRENROW DO
PROWADZENIA ZAJEC SPORTOWYCH,
TRENERZY SZKOLA | POMAGAIJA, ABY
ZAWODNICY OSIAGALI JAK NAJLEPSZE
WYNIKI W SPORCIE ORAZ W SZKOLE.
ORGANIZOWANIE ZAWODOW - MEMORIAL
KORNELA MAKUSZYNSKIEGO ,,KOZIOtEK
MATOLEK” ORAZ UCZESTNICTWO W
PROGRAMACH , MtODY NARCIARZ” |
,ZEOTA LYZWA”, POZWALA NA
PROPAGOWANIAE SPORTOW ZIMOWYCH
ORAZ POZYSKIWANIE NOWEGO MtODEGO
NARYBKU DO KLUBOWYCH SEKCII
SPORTOWYCH.

92.62.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

973 956,32 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

951 176,43 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

22 749,65 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 30,24 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 18 776,60 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 293 160,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 139 000,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 154 160,00 zt
d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem: 131 713,62 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 33 840,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 90 888,62 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 6 985,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002t
majatkowych) ’
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zzrodet 530 306,10 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w 18 776.60 21
okresie sprawozdawczym ogoétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktorych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdélnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEY

SZKOLENIE | ROZPOWSZECHNIANIE SPORTU, ZAKUP SPRZETU DLA ZAWODNIKOW AZS ZAKOPAN 18 776,60 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

[EEY

ZAKUP SPRZETU, ODZIEZY | OBUWIA SPORTOWEGO - IMIENNE WSKAZANIE ZAWODNIKOW 18 776,60 zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 989 471,63 zt 18 776,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 810 879,78 zt 18 776,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 22 749,65 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 155 842,20 zi 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 140 296,65 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
& Nie
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wtasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

najem

1 71 71 7

uzytkowanie

uzyczenie

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) dzierzawa

1 1 [

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 0sob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

10 0soéb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

141 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 373 565,00 zt
a) z tytutu umow o prace 91 650,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 91 650,00 z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

281 915,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 373 565,00 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
LS 373 565,00 zt

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

7 637,50 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 350,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

&+ Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

OFERTY UM ZAKOPANE SZKOLENIA, ZAWODY | ZAKUP  |URZAD MIASTA ZAKOPANE

SPRZETU SPORTOWEGO

154 160,00 zt

* Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|MINISTERSTWO SPORTU | SZKOLENIA, ZAWODY | ZAKUP  |MINISTERSTWO SPORTU | 139 000,00 zt
TURYSTYKI SPRZETU SPORTOWEGO TURYSTYKI

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

i~ Tak
* Nie
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2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
WOJCIECH GAJEWSKI
RAFAL KOT
DARIUSZ STANUCH
JAKUB KOT 2026-07-14
DARIA CHROBAK
MICHAL. MATEUSZ SITARZ
MARCIN MIC
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