Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-13

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA KOtO W

1. Nazwa organizacji ZAKOPANEM

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat TATRZANSKI
kontaktowe

Gmina ZAKOPANE Ulica KAMIENIEC Nr domu 32 D Nr lokalu
Miejscowos¢ ZAKOPANE Kod pocztowy 34-500 Poczta ZAKOPANE Nr telefonu

Nr faksu E-mail psoni.sekretariat@gmail.com |Strona www www.psoni-zakopane.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [1991-09-21

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2023-09-15

publicznego

5. Numer REGON 49002624400000 6. Numer KRS 0000066029

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Agnieszka Basiorka Przewodniczgca Zarzadu TAK
Kota

Anna Kramarz Wice Przewodniczaca TAK
Zarzadu Kota

Elzbieta Wydra Skarbnik Zarzadu Kota TAK

Tomasz Stachon Sekretarz Zarzadu Kota TAK

Wojciech Orawiec Cztonek Zarzadu Kota TAK

Zofia Kula Cztonek Zarzadu Kota TAK

Grazyna Karpiel Cztonek Zarzadu Kota TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Agnieszka Mikowska Przewodniczgca Komisji TAK
Rewizyjnej

Agnieszka Nowak Sekretarz Komisji TAK
Rewizyjnej

Marian Kaczmarczyk Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Dziatanie na rzecz wyrdwnywania szans os6b z niepetnosprawnoscig
intelektualng, tworzenia warunkow przestrzegania wobec nich praw
cztowieka, prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictwu w zyciu
spotecznym, dziatanie na rzecz ochrony ich zdrowia oraz wspieranie ich
rodzin.

Cele Statutowe Stowarzyszenie realizuje min. przez inicjowanie i
wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne gwarantujgce
przestrzeganie praw cztowieka wobec 0séb z niepetnosprawnosciag
intelektualng i zaspakajanie ich poprzez w zakresie opieki medycznej,
edukacji, szkolenia zawodowego i ustawicznego, pracy, mieszkalnictwa,
niezbednej opieki, udziatu w kulturze i rekreacji w integracji z otwartym
Srodowiskiem, a takze wspierania w samodzielnym , niezaleznym zyciu
oraz zabezpieczenia socjalnego, ochrony i pomocy prawne;j.

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne
gwarantujace przestrzeganie praw cztowieka wobec oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng i zaspokajanie ich potrzeb w zakresie
opieki medycznej, rehabilitacji, edukacji, szkolenia zawodowego i
ustawicznego, pracy, mieszkalnictwa, niezbednej opieki, udziatu w kulturze
i rekreacji w integracji z otwartym srodowiskiem, a takze wspierania w
samodzielnym, niezaleznym zyciu oraz zabezpieczenia socjalnego, ochrony
i pomocy prawnej.

Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne w
zakresie niezbednych form pomocy dla rodzin i opiekunéw oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualna.

Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne w
sprawie tworzenia dzieciom i dorostym osobom z niepetnosprawnoscia
intelektualng, przebywajgcym w placowkach opieki catkowitej,
sprzyjajgcych warunkéw rozwoju, godnego zycia w integracji z otwartym
srodowiskiem tak dalece, jak tylko jest to mozliwe oraz przestrzegania
wobec nich praw cztowieka.

Tworzenie osobom z niepetnosprawnoscig intelektualng warunkéw
decydowania w swoich sprawach zaréwno w rodzinach, jak i w
placéwkach oraz w formach wsparcia, z ktérych korzystaja.

Udzielanie wsparcia swoim cztonkom z niepetnosprawnoscig
intelektualng, aby sami mogli wystepowac w swoim imieniu, miedzy
innymi poprzez doradztwo, szkolenie, asystowanie i opieke prawng, a
takze wystepowanie w interesie indywidualnych oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualna.

Tworzenie warunkow wtgczania dzieci, mtodziezy i dorostych, jako
indywidualnych osdb i jako grup, w tok normalnego zycia, korzystania
przez nich z ogdlnodostepnej infrastruktury spotecznej i form zycia
spotecznego, z zapewnieniem im, w razie potrzeby, odpowiedniego
wsparcia, zwtfaszcza w postaci specjalistycznej pomocy, doradztwa i asysty.
Prowadzenie réznorodnych ustug, m.in. w formie placéwek i zespotow
kompleksowej, wielospecjalistycznej pomocy, w szczegdlnosci w zakresie
wczesnej interwencji, rehabilitacji, dziatalnosci leczniczej, terapii, edukacji,
rewalidacji i wychowania, m.in. w ramach wychowania przedszkolnego,
wczesnego wspomagania rozwoju, realizacji obowigzku szkolnego i
obowigzku nauki, a takze edukacji obywatelskiej, wypoczynku oraz
dziatalnosci rehabilitacyjno-rekreacyjnej, kulturalnej, sportowej i innej
wynikajacej z idei aktywnego zycia przy petnym wtgczeniu w zycie grup
rowiesniczych i lokalnej spotecznosci; organizowanie dowozu itp., z
uwzglednieniem niezbednej opieki we wszystkich formach.

Prowadzenie dla oséb dorostych form indywidualnego wsparcia w
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niezaleznym, samodzielnym zyciu (m. in. w formie asystenta osobistego),
réznych form mieszkalnictwa, w tym chronionego i wspomaganego,
szkolenia zawodowego i przygotowania do pracy oraz aktywnego
poszukiwania i posrednictwa pracy, zatrudnienia chronionego i
wspomaganego na otwartym rynku pracy, a takze edukacji ustawicznej.
Inicjowanie i prowadzenie réznorodnych form pomocy rodzinom, a w
szczegolnosci:grup samopomocowych,grup wsparcia,ustug
wspomagajgcych rodzine w wypetnianiu jej obowigzkéw wobec osoby z
niepetnosprawnoscig w domu i poza nim, réwniez w sytuacjach
kryzysowych,

placéwek statego i czasowego pobytu,informacji, doradztwa, poradnictwa,
terapii psychologicznej, pomocy ofiarom przemocy i wypadkow, itp.
Prowadzenie na zlecenie, w szczegdlnosci organdéw rzagdowych i
samorzadowych oraz ze srodkdw witasnych, form nowatorskich i
eksperymentalnych stuzgcych realizacji celow Stowarzyszenia.

Okreslanie i przestrzeganie wymagan etycznych oraz dziatalnos¢
informacyjna wobec cztonkéw i pracownikéw Stowarzyszenia, a w
szczegolnosci wobec pracujgcych bezposrednio z osobami z
niepetnosprawnoscig intelektualna.

Zachecanie réznych oséb do podejmowania zadan w charakterze
wolontariuszy oraz tworzenie warunkow dla ich dziatalnosci.

Wspotprace z organami wtadzy rzagdowej, samorzgdowej, organizacjami
pozarzgdowymi, Kosciotem Katolickim i innymi zwigzkami wyznaniowymi,
a takze placéwkami, w tym naukowymi i osobami fizycznymi dla realizacji
celéw statutowych.

Dziatalnos$¢ ekspercka i inspirowanie badan naukowych w dziedzinie
niepetnosprawnosci intelektualnej oraz wspétdziatanie w ich prowadzeniu,
a takze przyczynianie sie do stosowania wynikow badan w praktyce.
Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej oraz doskonalenia
zawodowego w stosunku do oséb i grup, ktérych wiedza, praca i
zaangazowanie mogg by¢ przydatne do realizacji celdw statutowych
Stowarzyszenia, a w szczegoélnosci cztonkdw i pracownikow
Stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Os6b z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto w Zakopanem od lat wspiera osoby z
niepetnosprawnosciami intelektualnymi, oferujgc kompleksowg rehabilitacje, edukacje i terapie. Nasze dziatania koncentrujg sie
na poprawie jakosci zycia podopiecznych oraz ich integracji spotecznej. Razem budujemy lepszg przysztos¢, petng szans i
mozliwosci.

PSONI Koto w Zakopanem jest organizacjg pozarzagdowg, niedochodowg, samopomocowg, ktéra dziata na terenie Podhala od 43
lat. W chwili obecnej Stowarzyszenie otacza swojg opiekg ponad 110 rodzin 0séb z réznym rodzajem i stopniem
niepetnosprawnosci, zapewniajgc wielospecjalistyczng terapie od momentu wykrycia niepetnosprawnosci, poprzez wszystkie
etapy edukacyjne az po pdzng dorostosc. Prowadzi w tym celu dwie placowki: Osrodek Rehabilitacyjno-Wychowawczy dla dzieci
w wieku szkolnym, Warsztat Terapii Zajeciowej dla 0oséb dorostych oraz realizuje projekty finansowane z PFRON - "25+" i
"Dazymy do samodzielnosci". Codziennie busy bedace wtasnoscig Stowarzyszenia dowozac i odwozac uczestnikdow na zajecia,
pokonujgc ok. 1 tys. km. dziennie. Uczestnicy dowozeni sg z terenéw m.in.: Cichego, Podczerwonego, Koniowki, Witowa,
Dzianisza, Koscieliska, ale takze Poronina, Biatego Dunajca, Czerwiennego, Szaflar, Bukowiny Tatrzanskiej, Biatki Tatrzanskiej czy
Jurgowa.

Organizujemy akcje charytatywne, poprzez ktére chcemy przede wszystkim przyblizy¢ spoteczenstwu lokalnemu $wiat oséb z
niepetnosprawnosciami, Swiat trudny ale jednoczesnie peten radosci, sukceséw i marzen. Jednoczesnie pozyskujemy fundusze
poprzez réwne zbidrki publiczne i kiermasze, aby mdc jeszcze lepiej realizowac cele naszego Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie obejmuje swoim wsparciem w szczegblnosci osoby z mdzgowym porazeniem dzieciecym, zespotem Downa,
autyzmem, zespotem Aspergera, ADHD, i inne.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

4 O Y R P4 R P

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

B wojewddztwo

3 I A P4

kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

130

Osoby prawne

2.2.

odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos$¢ wspomagajaca rozwdj
wspdlnot i spotecznosci lokalnych

Dziatalnos$¢ w placéwkach dziennych: Osrodek
Rehabilitacyjno-Wychowaweczy i Warsztat Terapii
Zajeciowej, oraz w ramach projektéw PFRON:
Rehabilitacja 25+ oraz Dazymy do
samodzielnosci.

Zajecia w ORW odbywajg sie w grupach
edukacyjnych dostosowanych do potrzeb
wychowanka zapewniajgc peten pakiet zaje¢ dla
0s6b do 25 roku zycia, na podstawie stosownego
orzeczenia.

Zajecia w WTZ odbywajg sie w 9 pracowniach
tematycznych: witrazu, ceramika, tkactwo,
krawiectwo, poligrafia, zdobniczo-$wiecarska,
plastyczna. Zajecia dostosowane sg do
mozliwosci uczestnikdw zaje¢ na podstawie
orzeczenia ze skierowaniem do WTZ

Zajecia w ramach programow PFRON odbywaja
sie rehabilitacyjne, kulinarne, psychologiczne i
terapeutyczne dla os6b z odpowiednim
orzeczeniem.

94.997

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-13



Dziatalnos¢ w placdwkach dziennych: Osrodek
Rehabilitacyjno-Wychowaweczy i Warsztat Terapii
Zajeciowej, oraz w ramach projektéw PFRON:
Rehabilitacja 25+ oraz Dgzymy do
samodzielnosci.

Zajecia w ORW odbywajg sie w grupach
edukacyjnych dostosowanych do potrzeb
wychowanka zapewniajac peten pakiet zajec dla
0s6b do 25 roku zycia, na podstawie stosownego
nauka, szkolnictwo wyzsze, orzeczenia.

edukacja, oswiata i wychowanie Zajecia w WTZ odbywaja sie w 9 pracowniach
tematycznych: witrazu, ceramika, tkactwo,
krawiectwo, poligrafia, zdobniczo-swiecarska,
plastyczna. Zajecia dostosowane sg do
mozliwosci uczestnikdw zaje¢ na podstawie
orzeczenia ze skierowaniem do WTZ

Zajecia w ramach programow PFRON odbywaja
sie rehabilitacyjne, kulinarne, psychologiczne i
terapeutyczne dla oséb z odpowiednim
orzeczeniem.

85.59.B 0,00 zt

Dziatalnos¢ w placéwkach dziennych: Osrodek
Rehabilitacyjno-Wychowaweczy i Warsztat Terapii
Zajeciowej, oraz w ramach projektéw PFRON:
Rehabilitacja 25+ oraz Dazymy do
samodzielnosci.

Zajecia w ORW odbywajg sie w grupach
edukacyjnych dostosowanych do potrzeb
wychowanka zapewniajgc peten pakiet zaje¢ dla
dziatalno$¢ na rzecz integracji i 0s6b do 25 roku zycia, na podstawie stosownego
reintegracji zawodowej i spotecznej |orzeczenia.

0s6b zagrozonych wykluczeniem Zajecia w WTZ odbywajg sie w 9 pracowniach
spotecznym tematycznych: witrazu, ceramika, tkactwo,
krawiectwo, poligrafia, zdobniczo-$wiecarska,
plastyczna. Zajecia dostosowane sg do
mozliwosci uczestnikdw zaje¢ na podstawie
orzeczenia ze skierowaniem do WTZ

Zajecia w ramach programow PFRON odbywaja
sie rehabilitacyjne, kulinarne, psychologiczne i
terapeutyczne dla os6b z odpowiednim
orzeczeniem.

85.60.Z 0,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ e

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L . poniesione w ramach
Sfera dnjL&lin:Zonseu gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

6 660 167,95 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

6657 077,11 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 889,42 zt
e) pozostate przychody 2201,42 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 37 650,30 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 5901 203,07 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 2 432 009,68 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 3000 265,05 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 468 928,34 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 718 223,74 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

10 123,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

539 166,24 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych 168 934,50 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 3090,84 zt
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3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

- 31924,70 zt
dzien roku sprawozdawczego

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

. A 30 367,03 zt
okresie sprawozdawczym ogétem

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdélnosSci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

przystosowanie, przygotowanie pomieszczen do otwarcia i funkcjonowania Srodowiskowego 30 367,03 zt
Domu Spotecznego (SDS)

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 6 788 018,17 zt 30 367,03 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 6 780 416,30 zt 30367,03 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 7 391,87 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 210,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -123 339,19 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos$é pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od o0s6b prawnych 0,00 zt

<07

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

O O0O00oa0

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y y

prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

najem

L .

uzytkowanie
uzyczenie

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) dzierzawa

O O O

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 74 0s6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 56,39 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

40 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Mie

174 os6b fizycznych
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169 os6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 1 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

4502 128,15 zt

a) z tytutu umow o prace

3 853 531,47 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

3400 126,27 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 17 001,71 zt
- inne $wiadczenia 436 403,49 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 648 596,68 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

4 502 128,15 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

4 502 128,15 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6 358,94 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 180,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

ludZmi i Srodowiskiem
lokalnym, w warunkach
bezpieczenstwa i akceptacji
oraz podtrzymywanie i
rozwijanie umiejetnosci
niezbednych do samodzielnego
zycia.

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

1|Prowadzenie WTZ- w czesci  |Aktywizacja spoteczna i Starostwo Powiatu Tatrzanskiego 254 193,55 zt
pozostatej po odliczeniu zawodowa
srodkéw z PFRON

2|Prowadzenie WTZ - w czeSci |Aktywizacja spoteczna i Starostwo Powiatu Tatrzanskiego 2287 740,00 zt
ze srodkéw PFRON zawodowa

3|Prowadzenie $SDS w Powiecie |Zapewnienie osobom Starostwo Powiatu Tatrzanskiego 120 554,82 zt
Tatrzanskim - typ B, D dla 30 |niepetnosprawnym
uczestnikow w tym 5 ze intelektualnie mozliwosci
spektrum autyzmu lub z aktywnego, autentycznego i
niep. sprzezonymi w okresie |dajgcego zadowolenie zycia z
od 01.10.2025r. do zachowaniem zwigzkéw
31.12.2027r. rodzinnych oraz poczucia wiezi z
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4|Prowadzenie i rozwdj
infrastruktury osrodkéw
wsparcia dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi,
polegajacego na zakupie
wypoazenia do
nowoutworzonego SDS typ
B, D w miejscowosci Poronin
(..) dla 30 uczestnikow, w
tym 5 osdb ze spektrum
autyzmu lub niep.

Rozwdj sieci osrodkéw wsparcia
dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi oraz zapewnienie
standardu ustug okreslonych w
rozporzadzeniu Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 09
grudnia 2010r. w sprawie $SDS

Starostwo Powiatu Tatrzanskiego

59 290,00 zt

Rehabilitacjno -
Wychowawczego

przygotowanie do
samodzielnosci i zapewnienie
kazdemu wychowankowi
warunkéw niezbednych do
rozwoju

sprzezonymi
5|Dowdz dzieci Dowdz dzieci z Urzad Gminy Poronin 34 999,20 zt
niepetnosprawnych z terenu |niepetnosprawnosciami z
Gminy Poronin do ORW w  |Terenu Gminy Poronin do ORW
Zakopanem w 2025r. w Zakopanem w 2025r.
6|Swiadczenie ustug dowozu  |Dowdz dzieci z Urzad Gminy Miasto Zakopane 70 400,00 zt
uczniéw do szkét w roku niepetnosprawnosciami z
szkolnym 2025/2026 Terenu Gminy Miasto Zakopane
do ORW w Zakopanem w 2025r.
. o . . # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Osrodka Realizacja prawa do nauki, Starostwo Powiatu Tatrzanskiego 2392 768,04 zt

2|Prowadzenie Wczesnego
Wspomagania Rozwoju

Pobudzanie psychoruchowe i
spoteczne rozwoju dziecka od
chwili wykrycia
niepetnosprawnosci do podjecia
nauki w szkole

Starostwo Powiatu Tatrzanskiego

39 241,64 zt

3|Dazymy do samodzielnosci

Zwiekszenie samodzielnosci i
poprawa funkcjonowania w
spoteczenstwie 15 dorostych
0s6b z niepetnosprawnoscia z
Powiatu Tatrzanskiego

PFRON

468 928,34 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Zakopanem

Kuratorium Oswiaty w Krakowie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Powiatowa Panstwowa Straz Pozarna w Zakopanem

1
2
3
4|Zaktad Kominiarski
5
6

Centralna Komisja Rewizyjna PSONI

RlRr|R|R|N|N

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

" Tak
* e

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktrymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Agnieszka Basiorka - Przewodniczaca
Zarzadu Kota

Woydra Elzbieta - Skarbnik Zarzadu
Kotfa

Sprawozdanie finansowe zatwierdzone dnia 25 kwietnia 2026r.

2026-07-13
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