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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-09

STOWARZYSZENIE CENTRUM UStUG DOSTEPNYCH

MAJA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat SREDZKI
kontaktowe
Gmina SRODA SLASKA Ulica ALEJA KONSTYTUCJI 3 [Nrdomu 11 Nr lokalu

Miejscowo$é SRODA SLASKA |Kod pocztowy 55-300

Poczta SRODA SLASKA

Nr telefonu 509745056

Rewizyjnej

Nr faksu E-mail biuro@s-cud.pl Strona www www.s-cud.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2012-10-19
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2012-10-19
publicznego
5. Numer REGON 02090083400000 6. Numer KRS 0000437304
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Filip Rodzik Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Joanna Panter Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Konrad Czajkowski Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
ZZ:zIz:ue)j przez poszczegolnych czionkow organu Kontroli Iu, Tomasz Sza kofa Cz’fonek Kom|sj| TAK
Rewizyjnej
Matgorzata Karlak-Kgca Cztonek Komisji TAK
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Celem Stowarzyszenia jest:
1. Organizowanie i rozwijanie powszechnej kultury fizycznej, rehabilitacji,
sportu, turystyki i czynnego wypoczynku ze szczegélnym uwzglednieniem

9. Cele statutowe organizacji 0sOb niepetnosprawnych.
2. Promowanie postaw aktywnych wsrdd osdb i grup marginalizowanych
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) ze szczegbdlnym uwzglednieniem oséb niepetnosprawnych.

3. Zwiekszanie zainteresowania sportem oraz aktywnym wypoczynkiem
wsrdd dzieci i mtodziezy.

4. Promowanie gminy oraz powiatu Polkowickiego jako miejsca zycia
sprzyjajgcego aktywnosci oséb niepetnosprawnych.

5. Integracja spoteczna i zawodowa okres$lonych kategorii 0s6b w tym
m.in.: 0séb bezdomnych, bezrobotnych, uzaleznionych,
niepetnosprawnych, uchodzcéw i innych podlegtych wykluczeniu
spotecznemu, wyrazona poziomem zatrudnienia tych oséb:

a) zatrudnienie co najmniej 50% os6b bezrobotnych w rozumieniu art. 2
ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001, z p6in. zm.) lub oséb z
niepetnosprawnosciami w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776, z pézn. zm.) lub oséb, o
ktorych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym, lub osdb, o ktdrych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z
dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych, lub

b) zatrudnienie co najmniej 30% os6b o umiarkowanym lub znacznym
stopniu niepetnosprawnosci w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych lub oséb z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego;

6. realizacja ustug spotecznych swiadczonych w spotecznosci lokalnej,
ustug opieki nad dzieckiem w wieku do lat 3 zgodnie z ustawa z dnia 4
lutego 2011 r. o opiece

nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016 r. poz.157) lub ustug
wychowania przedszkolnego w przedszkolach lub w innych formach
wychowania przedszkolnego zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie oswiaty, przy jednoczesnej realizacji integracji spoteczne;j i
zawodowej 0séb, o ktdrych mowa w ppkt i, wyrazonej zatrudnieniem tych
0s6b na poziomie co najmniej 30%.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez:

1. Organizowanie i prowadzenie zawodow, imprez, szkolen i zajec
ruchowych w zakresie kultury fizycznej, turystyki i czynnego wypoczynku,
rehabilitacji i sportu.

2. Prowadzenie dziatalnosci popularyzatorskiej i wspierajgcej aktywnosé
(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na 0s6b z roznych przyczyn marginalizowanych (ze szczegdlnym

podstawie statutu organizacji) uwzglednieniem oséb

niepetnosprawnych).

3. Szkolenie oraz doskonalenie kadr trenersko— instruktorskich.

4. Organizowanie spotkan z wybitnymi zawodnikami i bytymi sportowcami
5. Organizacje wyjazddéw na zawody sportowe.

6. Prowadzenie dziatan promujgcych Stowarzyszenia oraz jego idee.

7. Prowadzenie dziatalnosci promocyjnej gminy oraz powiatu Polkowice
podczas wykonywania dziatan statutowych oraz w innych okolicznosciach.
8. Budowe i adaptacje dla potrzeb oséb niepetnosprawnych oraz
utrzymywanie obiektéw, urzadzen sportowo-rekreacyjno-rehabilitacyjnych
i wypoczynkowych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Realizowalismy projekty z réznych zrédet:

1. Gmina Polkowice dofinansowanie do upowszechniania sportu wsrdd dzieci i mtodziezy, kwota wydatkowana na ten cel 26
837,17 zt.

2. Ministerstwo Sportu upowszechnianie sportu wsréd osdb z niepetnosprawnoscig 10 920,00 zt.

3. Ministerstwo Sportu treningi kadry 2 150,00 zt

4. AS PFRON 2.0 - asystentura dla osdb z niepetnosprawnoscig kwota wydatkowana na ten cel w roku 2025 to 411 824,65 zt

5. PFRON ZWS5.0 - zatrudnienie wspomagane 0s6b z niepetnosprawnoscig (przy pomocy trenera pracy) kwota wydatkowana w
roku 2025 na ten cel 62 636,00 zt

6. Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska asystentura dla 0séb z niepetnosprawnoscig (ASUE) taczna kwota wydatkowana w
roku 2025 na ten cel 520 051,00 zt

7. PFRON szkolenia dla asystentéw i treneréw pracy (SPA) taczna kwota wydatkowana w roku 2025 na ten cel 111 542,79 zt

Précz ww. dziatan nasza organizacja zatrudnia minimum 2 osoby wykluczone (z niepetnosprawnoscia) przez caty rok na umowe
o prace na pefen etat.

Oprocz tego naszymi zadaniami sg - Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez:

1. Organizowanie i prowadzenie zawoddw, imprez, szkolen i zaje¢ ruchowych w zakresie kultury fizycznej, turystyki i czynnego
wypoczynku, rehabilitacji i sportu.

2. Prowadzenie dziatalnosci popularyzatorskiej i wspierajgcej aktywnos¢ oséb z réznych przyczyn marginalizowanych (ze
szczegblnym uwzglednieniem osdb niepetnosprawnych).

3. Szkolenie oraz doskonalenie kadr trenersko— instruktorskich.

4. Organizowanie spotkan z wybitnymi zawodnikami i bytymi sportowcami

5. Organizacje wyjazdow na zawody sportowe.

6. Prowadzenie dziatan promujgcych Stowarzyszenia oraz jego idee.

7. Prowadzenie dziatalnosci promocyjnej gminy oraz powiatu Polkowice podczas wykonywania dziatan statutowych oraz w
innych okolicznosciach.

8. Budowe i adaptacje dla potrzeb oséb niepetnosprawnych oraz utrzymywanie obiektow, urzadzen sportowo-rekreacyjno-
rehabilitacyjnych i wypoczynkowych.

9. Projektowanie, wykonywanie i opiniowanie specjalistycznego sprzetu rehabilitacyjno-sportowego.

10. Wspotprace z innymi organizacjami i instytucjami w zakresie realizacji zadan statutowych.

11. Wspotprace z miedzynarodowymi organizacjami o podobnym charakterze.

12. Prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej zapewniajgcej realizacje celéw statutowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do
podziatu miedzy jego cztonkdéw.

13. Podejmowanie innych czynnosci zmierzajacych do realizacji celéw statutowych.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [ caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 190
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od oséb
fizycznych
Gmina Polkowice dofinansowanie do
upowszechniania sportu wsrdd dzieci i
mtodziezy, zabieranie ich na zawody réznej rangi,
nauka obstugi i trenowanie z réznych rodzajéw
broni, w tym z karabinkow i pistoletow zaréwno
wspieranie i upowszechnianie pneumatycznych, jak i kulowych. Dbanie o to, by
1 . . ) , A 85.59.B 0,00 zt
kultury fizycznej potrafity panowacé nad emocjami na zawodach,

by méc osiggaé wysokie wyniki, co przektada sie
réwniez na umiejetno$¢ panowania nad
emocjami w innych sferach zycia. Jest to wazne
dla nich samych, dla ich rodzicéw i rodziny, a
takze lokalnej spotecznosci.

Projekty, ktdre dziatajg na rzecz réznych osoéb z
niepetnosprawnoscia, ale tez pomagajg réznym
podmiotom administracji rzadowej, gminom,
powiatom, szkotom, urzedom pracy oraz
wszelkim innym instytucjom oraz organizacjom
pozarzgdowym, ktdre chcg by¢ dostepne dla

. L, , 0s6b z niepetnosprawnosciami i przestrzegaé
dziatalno$¢ na rzecz oséb , . , , .
2 niepetnosprawnych ustaw o do.stepnosu dla osqb zse szczegolnymi 88.10.Z 0,00 zt

potrzebami, ktdra weszta w zycie w 2009 roku.

Ustugi te sg bardzo cenione i potrzebne w
obecnym czasie, poniewaz Polska otwiera sie na
osoby z niepetnosprawnosciami, otwiera sie na
nich coraz bardziej réwniez rynek pracy. Jest to
bardzo wazne zeby o tym pamietad i
odpowiednio to robic.

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego " Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

wyréwnywanie szans tych rodzin

i 0séb

Lp. Sfera dnalT.Inosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Numslzgodu sfery z 1,5% podatku
publicznego 1742) dochodowego od oséb
fizycznych

Szkolenie dla asystentéw i trenerdw pracy,
projekt opisany w punkcie 4 i czasem Ci
asystenci lub trenerzy pracuja dla réznych
podmiotéw administracji rzgdowe;j,
gminom, powiatom, szkotom, urzedom
pracy oraz wszelkim innym instytucjom oraz

pomoc spoteczna, w tym pomoc o .

. . . organizacjom pozarzagdowym, ktére chca
rodzinom i osobom w trudnej by¢ dostepne dla 0s6b 2
1 sytuacji zyciowej oraz 85.59.B 0,00 zt

niepetnosprawnosciami i przestrzegaé
ustaw o dostepnosci dla osdéb ze
szczegllnymi potrzebami, ktora weszta w
zycie w 2019 roku. Ustugi te sg bardzo
cenione i potrzebne w obecnym czasie,
poniewaz cata Polska otwiera sie na osoby z
niepetnosprawnoscig, jest to bardzo wazne
zeby o tym pamietac i dobrze to robic.

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Audyty stron internetowych réznych podmiotéw administracji rzadowej, gmin, powiatow,
szkot, urzeddw pracy oraz wszelkich innych instytucji oraz organizacji pozarzgdowych, ktére
chca by¢ dostepne dla 0séb z niepetnosprawnosciami i przestrzega¢ ustaw o dostepnosci dla

1 62.01.Z 0s6b ze szczegdlnymi potrzebami, ktéra weszta w zycie w 2009 roku. Ustugi te sg bardzo
cenione i potrzebne w obecnym czasie, poniewaz Polska otwiera sie na osoby z
niepetnosprawnosciami, otwiera sie na nich coraz bardziej réwniez rynek pracy. Jest to bardzo
wazne zeby o tym pamietac i odpowiednio to robic.
Audyty architektoniczne i informacyjno-komunikacyjne budynkdw réznych instytucji roznych
podmiotéw administracji rzgdowej, gmin, powiatow, szkét, urzedéw pracy oraz wszelkich

5 71117 innych instytucji oraz organizacji pozarzgdowych, ktére chcg by¢ dostepne dla oséb z
niepetnosprawnosciami i przestrzega¢ ustaw o dostepnosci dla oséb ze szczegdInymi
potrzebami, ktéra weszta w zycie w 2009 roku. Ustugi te s bardzo cenione i potrzebne w
obecnym czasie, poniewaz Polska otwiera sie na osoby z niepetnosprawnosciami.
Transport 0s6b z niepetnosprawnosciami oraz wskazanie jak to powinno wygladac u réznych
podmiotéw administracji rzgdowej , gmin, powiatdw, szkot, urzedach pracy oraz wszelkich
nnych instytucji oraz organizacji pozarzagdowych, ktére chca byé dostepne dla oséb z

3 49397 niepetnosprawnosciami i przestrzegaé ustaw o dostepnosci dla 0séb ze szczegdinymi

potrzebami, ktdora weszta w zycie w 2009 roku. Ustugi te sg bardzo cenione i potrzebne w
obecnym czasie, poniewaz Polska otwiera sie na osoby z niepetnosprawnosciami, otwiera sie
na nich coraz bardziej réwniez rynek pracy. Jest to bardzo wazne zeby o tym pamietac i
odpowiednio to robic.
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1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1481 282,47 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1161 038,90 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

5900,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

189 832,75 zt

d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych

124 510,82 zt

0,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

1149 861,61 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 13 070,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 26 837,17 zt

d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych

1109 954,44 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

270673,43 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

11177,29 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikdow
majgtkowych)

69 663,39 zt

g) z dziatalnosci gospodarczej

189 832,75 zt

2.4. Z innych Zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

60 747,43 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 1669 195,15 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1252 124,52 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 28 124,77 zt
d) koszty finansowe 736,81 zt
e) koszty administracyjne 49,60 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 388 159,45 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego -91 085,62 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 5900,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 161 707,98 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 161 707,98 zt

T

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-09



[~ wiasnos¢
o - . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

3 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

3,00 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

96 0sbb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

36 0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

2 0sob
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 8 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 27 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 27 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1268 319,54 zt

a) z tytutu umow o prace 145 900,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 145 900,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

1122 419,54 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1268 319,54 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1268 319,54 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 666,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 666,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

etat majg najnizszg krajowg

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

Wynagrodzenia ptacimy jak mamy pienigdze z dotacji, w
wysokos$ciach tam zawartych, wiec ciezko jest mowic o
Srednim czy najwyzszym wynagrodzeniu. Pracownicy na

" Tak
o Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

* Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Rozwdj sportu w gminie zajecia strzeleckie oraz wyjazdy |Gmina Polkowice 26 837,17 zt
Polkowice w dyscyplinie na zawody zawodnikow sekcji
strzelectwo strzeleckiej
. A : R f* Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Skuteczni Profesjonalni szkolenia dla asystentéw i PFRON 115 442,79 zt
Aktywni trenerdw pracy
2|Asystencja osobista szansg  |Asystencja dla oséb z PFRON 411 824,65 zt
na niezalezne zycie osdb z niepetnosprawnoscia
niepetnosprawnosciami 2.0
3|zatrudnienie wspomagane |aktywizacja zawodowa osébz |[PFRON 62 636,00 zt
5.0 niepetnosprawnoscig
4Asystencja - ja tez moge Asystentura dla osdb z Fundusze Europejskie 520 051,00 zt
niepetnosprawnoscig
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5|Organizacja zajec upowszechnianie strzelectwa |Fundusz Rozwoju Kultury Spotecznej 10 920,00 zt

sportowych sekcji wsréd oséb z
sportowych oséb niepetnosprawnoscig
niepetnosprawnych
6|Zgrupowanie stacjonarne treningi kadry w strzelectwie Fundusz Rozwoju Kultury Spotecznej 2 150,00 zt
zawodnikow kadry sportowym
narodowej w strzelectwie -
Polkowice

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Filip Rodzik 2026-07-09
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