Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-05

1. Nazwa organizacji UCZNIOWSKI KLUB SPORTOWY "START"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo OPOLSKIE Powiat M. OPOLE
kontaktowe
Gmina M. OPOLE Ulica 1 MAJA Nr domu 151 Nr lokalu
Miejscowos¢ OPOLE Kod pocztowy 45-356 Poczta OPOLE Nr telefonu 783 527 967
Nr faksu 77-454-35-09 E-mail startopole@gmail.com Strona www www.startopole.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2004-05-27
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-05-27
publicznego
5. Numer REGON 53233913000000 6. Numer KRS 0000208581
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Adrian Pelon Prezes zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Anna Buschmann Cztonek zarzdu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Damian Szymula Wiceprezes zarzadu TAK
Alan Grabowski Wiceprezes zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Beata Jonak cztonek organu nadzoru TAK
{Nalf’iy wpisac imiond, ”(,’ZWISka oraz ':”f ormacje o funkdji Aleksandra Stawek cztonek organu nadzoru TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Arkadiusz Konieczny cztonek organu nadzoru TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Zgodnie ze statutem klubu podstawowymi celami sa:

§8

Celem Klubu jest aktywne oddziatywanie na mtodziez z terenu Opola i
okolic poprzez planowanie i organizowanie zycia sportowego.

Klub realizuje swoj cel poprzez:

1. planowanie i organizowanie pozalekcyjnego zycia sportowego uczniow
W oparciu 0 moz-

liwosci obiektowe i sprzetowe szkoty oraz pomoc organizacyjng i
materialng rodzicéw i

sympatykéw Klubu.

2. angazowanie wszystkich uczniéw do réznorodnych form aktywnosci
ruchowej, gier i zabaw dostosowanych do wieku, stopnia sprawnosci i
zainteresowan sportowych.

3. organizowanie zaje¢ sportowych dla uczniéw w celu wszech stronnego
rozwoiju ich

sprawnosci fizycznej i umystowej.4. utworzenie i prowadzenie sekcji
szermierczej. Sekcja posiada swéj regulamin obowigzujacy wszystkich
cztonkow sekcji. Pracg sekcji kieruje wyznaczony cztonek zarzadu oraz
kierownik sekcji.

5. uczestniczenie w organizowanych rozgrywkach i turniejach na terenie
wojewddztwa i

miasta.

6. organizowanie konkursow, festyndw, wyjazdéw szkoleniowo-
technicznych, imprez rekreacyjnych.

7. popularyzacje wsrdéd mtodziezy idei postaw sportowych, kolezenskich,
umiejetnosci

wspotpracy grupowe;.

8. podejmowanie dziatan dla rozszerzenia dziatalnosci Klubu o nowe
sekcje.

9. podejmowanie dziatan w celu utworzenia Klubowego kompleksu
sportowego.

10. wspotprace z innymi organizacjami i instytucjami zajmujgcymi sie
kulturg fizyczna.

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Klub ze wszystkich zatozen statutowych wywigzat sie przeprowadzajac
nastepujace realizacje:

1. planowanie i organizowanie pozalekcyjnego zycia sportowego ucznidow
w oparciu o mozliwosci obiektowe i sprzetowe szkoty oraz pomoc
organizacyjng i materialng rodzicéw i sympatykéw Klubu. Zajecia
odbywaty sie na terenie PSP nr 2 Il/oddziat przy ul. 1-go Maja 151 jako
gtéwng siedzibg klubu.

2. Zaangazowanie wszystkich uczniéw do réznorodnych form aktywnosci
ruchowej, gier i zabaw dostosowanych do wieku, stopnia sprawnosci i
zainteresowan sportowych. Poprzez liczne pokazy w szkotach publicznych,
przedszkolach oraz pokazach organizowanych przez Wtadze Miasta Opola.
3. Organizowanie zaje¢ sportowych dla uczniéw w celu wszechstronnego
rozwoju ich sprawnosci fizycznej i umystowej. Zajecia odbywaty sie 5 razy
w tygodniu od poniedziatku do pigtku i miaty za zadanie oderwanie dzieci i
mtodziezy od problemoéw alkoholowych, narkotykowych oraz walka z
otytoscia.

4. Prowadzenie sekcji szermierczej - w ubiegtym roku na przemiennie brato
udziat w zajeciach ok. 45 zawodnikow.

5. Uczestniczenie w organizowanych rozgrywkach i turniejach na terenie
wojewddztwa i miasta. Klub zorganizowat 2 turnieje szermiercze oraz nasi
podopieczni wystartowali w ok. 45 turniejach w kraju i za granica.

6. Klub zorganizowat wyjazd integracyjno-sportowy dla podopiecznych w
postaci sptywu kajakowego oraz 2 tygodniowego obozu kondycyjno-
sportowego.

7. Popularyzacje wsréd mtodziezy idei postaw sportowych, kolezenskich,
umiejetnosci wspotpracy grupowej po przez liczne uczestnictwo naszych
zawodnikow w pokazach szermierczych.

8. Wspotprace z innymi organizacjami i instytucjami zajmujgcymi sie
kulturg fizyczng - klub uczestniczyt w w organizowanych przez Wtadze
Miasta Opola i marszatka festynach oraz scisle wspdtpracowat z MOSIR
celem promoc;ji sportu wsrdd dzieci i mtodziezy.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku 2025 Uczniowski Klub Sportowy ,,Start” Opole prowadzit szkolenie szermiercze z grupg dzieci i mtodziezy liczacg do 49
zawodnikéw. llo$¢ zawodnikow byta zmienna w tym okresie z tym, ze reprezentantami klubu, startujgcymi w barwach UKS
,Start” Opole na turniejach szermierczych byto 22 zawodnikéw.

Podstawowym celem dziatalnosci klubu w tym okresie byta nauka i doskonalenie techniki szermierczej podczas treningow,
udziat w zawodach, osigganie najlepszych wynikéw we wspoétzawodnictwie sportowym oraz organizacja zawodow na terenie
miasta Opola.

Treningi prowadzone byty w obiektach PSP nr 2 przy ul. 1 Maja nr 151, odbywaty sie min. 3 razy w tygodniu, w sali
gimnastycznej oraz adaptowanych do celéw szkoleniowych pomieszczeniach piwnicznych. Kadre trenerska stanowili: Czestaw
Wojciechowski, Mariola Wojciechowska, Michat Rachwalik i Patrycja Pelon. Dodatkowo we wtorki zajecia indywidualne
prowadzit trener Michat Rachwalik.

W 2025 r. zawodnicy naszego klubu wystartowali w41 zawodach w kraju i w klasyfikacji Ministerstwa Sportu zdobyli17 pkt.
Nasi zawodnicy wzieli udziat we wszystkich turniejach, w ktérych majg prawo startowac z racji wieku lub uzyskanych kwalifikacji.
Z zawodow rangi miedzynarodowej/punktowanej opolanie startowali na zawodach Ogdélnopolskiej Olimpiadzie Mtodziezy,
Turnieju Wrastislavia oraz Pucharach Polski, Mistrzostwach Polski i Pucharach Europy.

Z racji uzyskiwanych miejsc nasi podopieczni zdobywali punkty na listach kwalifikacyjnych Polskiego Zwigzku Szermierczego w
kategoriach junioréw mtodszych, junioréw i seniorow czesto startujgc w starszych kategoriach wiekowych. Zdobylismy tacznie 5
ztotych medali, 6 srebrnych, 9 bragzowych — facznie uplasowali sie na miejscach 1-8 az 44 razy. Liderami startéw byli Aleksandra
Hajkowska — 23 starty i Florian Kasprzyk — 19 startow, 17 startow — Alicja Szymula. Alicja Szymula siegneta 3 x po ztoty medal. 4
punkty zdobylismy w kategorii junior mtodszy (Btazej Oleksiewicz) i 13 punktow w kategorii mtodzik.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-05 3



obozu.

atestowane.

Zorganizowalismy:

Dziatalnos¢ finansowa klubu w 2025 r. przedstawia sie nastepujgco:
- przychody z dziatalnosci statutowej — 250.592,00 zt.,

- koszty realizacji zadan statutowych —254.698,26 zi.,

- wynik finansowy na dziatalnosci statutowej — (-) 4.106,26 zt,

cztonka klubu.

Ubezpieczen Spotecznych.

- Adrian Pelon — Prezes Zarzadu,

- Damian Szymula — Wiceprezes Zarzadu,
- Alan Grabowski — Wiceprezes Zarzadu,
- Anna Buschmann — Cztonek Zarzadu,

Klub nie prowadzi dziatalnos$ci gospodarczej i funkcjonuje dzigki Srodkom finansowym pozyskiwanym od réznych instytucji i
0s6b fizycznych: m. in. dotacji ze sSrodkéw samorzgdowych, sktadkom cztonkowskim, darowiznom od osdb fizycznych i
prawnych. Wspéffinansowalismy przejazd na ob6z do Borowic autokarem oraz atrakcje dla dzieci zorganizowane w trakcie

Zarzad Klubu pozyskat ze ztozonych wnioskéw w kilku konkursach dla organizacji pozarzagdowych srodki na dziatalnos¢ w
wysokosci 99 tys. zt. ZakupiliSmy wymarzonego busa na wyjazdy na zwody — dzieki wsparciu Biura Rachunkowego Katarzyny
Skowronskiej — Pelon i jej klientom i doinwestowalismy sie sprzetowo — zakupione zostaty akcesoria naprawcze i klingi

Z otrzymanych $rodkéow finansowych klub rozliczyt sie z jednostkami udzielajgcymi wsparcia otrzymujgc stosowne
potwierdzenia dokonania rozliczen, co upowaznia Zarzad Klubu do sktadania ofert konkursowych w kolejnym roku. tgcznie
Zarzad klubu ztozyt 6 wnioskow i wszystkie co udato sie pozyskac zrealizowalismy.

1. Turniej szermierczy pn. lll Turniej Piastdw Opolskich z okazji1000-letniej rocznicy koronacji Bolestawa Chrobrego,
2. WzieliSmy udziat w Miedzynarodowym dniu sportu — $wiatowy dzien szermierki w dniu 11 wrzesnia,

3. Na zakoriczenie sezonu szermierczego/szkolnego klub zorganizowat sptyw kajakowy
4. Jak co roku wspadtorganizowalismy wraz z Klubem szermierczym ,,Szpada” z Wadowic i MKS OLIMP Lubin - obéz kondycyjno-
sportowy w okresie wakacji letnich w Borowicach - nasz klub reprezentowato 14 zawodnikow.

Petne sprawozdanie finansowe zostato opracowane przez biuro rachunkowe i stanowi odrebne opracowanie do wgladu kazdego

Klub posiada ptynnos¢ finansowg oraz nie posiada zadnych zalegtosci finansowych, takze wobec Urzedu Skarbowego i Zaktadu

Zarzad wybrany na czteroletnig kadencje przez Ogdlne Zebranie Cztonkéw dziatat w sktadzie:

Komisja Rewizyjna powotana na 2 letnig kadencje dziatata w sktadzie: Aleksandra Stawek, Beata Jonak i Arkadiusz Konieczny.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B Kilka gmin
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) D powia t

[] kilka powiatéw

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

[2] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

Osoby fizyczne

B wojewddztwo

O O O

kilka wojewodztw
caty kraj

poza granicami kraju

150

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dz'::jil:::ecl [OJOZVtkU Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Dziatalnos¢ klubdw sportowych. W roku 2023
Uczniowski Klub Sportowy Start w Opolu
prowadzit szkolenie szermiercze z grupa dzieci i
mtodziezy liczacg do 45 zawodnikéw. llosé
zawodnikow byta zmienna w tym okresie, z tym,
ze reprezentantami klubu, startujgcymi w
barwach UKS ,Start” Opole na turniejach
szermierczych byto 23 zawodnikéw.

wspieranie i upowszechnianie Podstawowym celem dziatalnosci klubu w tym
kultury fizycznej okresie byta nauka i doskonalenie techniki
szermierczej podczas treningdéw, udziat w
zawodach, osigganie coraz lepszych wynikéw we
wspotzawodnictwie sportowym oraz organizacja
zawodow na terenie miasta Opola. Treningi
prowadzone byty w obiektach PSP nr 2 przy ul. 1
Maja nr 151, odbywaty sie 5 razy w tygodniu, w
sali gimnastycznej oraz adaptowanych do celéw
szkoleniowych pomieszczeniach piwnicznych.

93.12.Z 0,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L . poniesione w ramach
Lp. Sfera dZIUaLT:Cn::eCI gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychodoéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 250592,00 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 250592,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych 54 672,50 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 92 000,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze srodkéw budzetu panstwa 12 000,00 zt
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 80 000,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 98 019,50 z
a) ze sktadek cztonkowskich 70 959,50 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

27 060,00 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z

f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 5900,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt
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3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

54 672,50 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

PROWADZENIE ZAJEC SPORTOWYCH | WYJAZDY DZIECI NA OBOZY TRENINGOWE | TURNIEJE

54 672,50 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 254 698,55 zt 54 672,50 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 254 698,26 zt 54 672,50
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,29 z
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 z

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [T zoptatsgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[+ nie korzystata

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -4 106,26 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnos¢
L .. . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
49 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby o
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to " Mig
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

7 0séb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. : ) . 7 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

127 094,42 zt

a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 127 094,42 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

127 094,42 z

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

127 094,42 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2118,24 =
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1], Profesjonalne szkolenie Aktywne oddziatywanie na Urzad miasta Opole 33 000,00 zt
dzieci i mtodziezy w mtodziez z terenu Opola i okolic
szermierce klasycznej” poprzez planowanie i
organizowanie zycia
sportowego
2|Szermierka - wychowanie Wspieranie i upowszechnianie |Urzad miasta Opole 27 000,00 zt
przez sport kultury fizycznej
3|Wsparcie dla rozwoju Wspieranie i upowszechnianie |Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 20 000,00 zt
szermierki - turniej oraz kultury fizycznej Opolskiego
szkolenie indywidualne dla |Upowszechnianie kultury
zawodnikow w fizycznej w réznych
wojewddztwie opolskim Srodowiskach i grupach
spotecznych
. o . . & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-05

11



Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

[EEN

Rzadowy program klub UPOWSZECHNIANIE SPORTU KRAJOWE ZRZESZENIE LUDOWE 12 000,00 zt
DLA DZIECI ZESPOtY SPORTOWE

 Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spoétki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Urzad miasta Opole 1
2|Urzad marszkatkowski wojewddztwa opolskiego 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Adrian Pelon - Prezes Zarzadu 2026-07-05
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