Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-07

STOWARZYSZENIE PItKI RECZNEJ STAL MIELEC W MIELCU

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODKARPACKIE |Powiat MIELECKI
kontaktowe
Gmina MIELEC Ulica SOLSKIEGO Nr domu 1 Nr lokalu

Miejscowos¢ MIELEC

Kod pocztowy 39-300

Poczta MIELEC

Nr telefonu 17-773-92-35

Nr faksu 17-773-92-35

E-mail klub@sprstal.mielec.pl

Strona www www.sprstal.mielec.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2001-10-24

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-03-24

publicznego

5. Numer REGON 69047955400000 6. Numer KRS 0000056259

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Krzysztof Polechonski Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkji Ireneusz Dworkiewicz Wiceprezes Zarzadu TAK
etnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego,
P Jprecep gomny J ke Roman Babula Cztonek Zarzadu TAK
Tomasz Sondej Cztonek Zarzadu TAK
. . Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Aneta Pierdg Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
efnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu kontroli lub
P Jpreezp geiny g Agnieszka Trela Cztonek Komisji TAK
nadzoru)
Rewizyjnej
tukasz Rybak Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
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Organizowanie i propagowanie pitki recznej oraz wychowania fizycznego
poprzez tworzenie odpowiednich warunkdéw do uprawniania sportu,
opieke nad mtodziezg szkolng oraz wspodtdziatanie w tym kierunku z

9. Cele statutowe organizacji organami spofecznymi i gospodarczymi.
Wychowanie mtodziezy poprzez kulture fizyczng i sport. Prowadzenie
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) dziatalnosci kulturalnej i oswiatowej. Organizowanie zawoddéw sportowych

i uczestnictwo w rozgrywkach mistrzowskich, ligowych i towarzyskich.
Prowadzenie szkolenia z zakresu pitki recznej przez doswiadczong kadre
trenerska.

- prowadzenie profesjonalnych druzyn sportowych

- uczestnictwo w rozgrywkach mistrzowskich, ligowych i towarzyskich
- organizowanie zawodow sportowych o charakterze masowym

- prowadzenie szkolenia i pracy wychowawczej z mtodziezg

- nawigzywanie miedzynarodowych kontaktéw sportowych

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na |~ O'8anizowanie wydarzen o charakterze kulturalnym, oswiatowym i
podstawie statutu organizacji) edukacyjnym

- tworzenie odpowiednich warunkéw sprzyjajacych uprawianiu sportu
- sprawowanie opieki nad mtodziezg

- wspotdziatanie z organizacjami spotecznymi i gospodarczymi

- prowadzenie szkolenia oraz doskonalenie kadry trenerskiej

- wspieranie dziatalnosci uczniowskich klubéw sportowych
organizowanie imprez sportowo-rekreacyjnych

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Reklama

2. Dziatalnos¢ zwigzana z sportem - organizowanie zawoddw sportowych celem podniesienia standardéw gry w zawodach oraz
umiejetnosci sportowe mtodziezy.

3. Organizowanie szkolen i rozgrywek druzyn mtodziezowych w pitce recznej

4. Dziatalnosc rekreacyjna nigdzie nie sklasyfikowana

5. W 2025 roku stowarzyszenie regularnie prowadzito szkolenie dla dziewieciu grup mtodziezowych w kategoriach wiekowych:
przedszkolaki, klasy 1-3, klasa 4, klasa 5, klasa 6, klasy 7-8, junior mtodszy i junior. Zajecia dla grup mtodszych odbywaty sie 2
razy w tygodniu po 1,5 h, natomiast starsze grupy trenowaty od 3 do 4 razy w tygodniu po 1,5 h. Kazda z grup mtodziezowych
brata udziat w podkarpackich rozgrywkach sportowych, a druzyna juniora wspomagana zawodnikami z juniora mtodszego
wystepowata réwniez w rozgrywkach Swietokrzyskiej Ligi Juniora. Wszystkie rozgrywki w wojewddztwie podkarpackim wygraty
nasze druzyny, natomiast w lidze swietokrzyskiej nasza druzyna juniorow zajeta szdste miejsce. Druzyny juniora mtodszego i
mtodzika uzyskaty awans do rozgrywek centralnych ZPRP. W 1/16 Mistrzostw Polskich druzyna juniora mtodszego zajeta czwarte
miejsce a mtodzika trzecie miejsce. Nasi zawodnicy stanowili trzon kadry wojewddzkiej podkarpacia w kategorii mtodzika i
uczestniczyli w Turnieju Ogdlnopolskiej Olimpiady Mtodziezy. Stowarzyszenie réwniez prowadzito zajecia szkoleniowe z zakresu
pitki recznej plazowej. Zawodnicy brali udziat w Turnieju Ogélnopolskiej Olimpiady Mtodziezy w pitce plazowej.

Bd najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) ] powiat [ caly kraj

Bd kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 310

Osoby prawne 5

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz

wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy

rzecz ktorych dziatata
organizacja
(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3

gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

fizycznych

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Promocja i rozwéj sportu wsrédd miodziezy.
Promocja imprez sportowych (kampania
informacyjno-promocyjna). Dziatalno$¢
obiektow stuzgcych poprawie kondycji fizyczne;j.
Grupa ta obejmuje: dziatalnos$¢ druzyn i klubow
sportowych oraz niezaleznych sportowcow
biorgcych udziat w imprezach sportowych na
zywo przed publicznoscig, itd., dziatalnos¢
treneréw sportowych $wiadczacych
specjalistyczne ustugi dla uczestnikdw imprez i
zawodow sportowych, pozostata dziatalnos¢ w
zakresie organizowania, promowania i
zarzadzania imprezami sportowymi, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

93.19.Z

0,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

& Tak
" Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku Przedmiot dziatalnoci Numer Kodu

Lp- publicznego (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Przedmiot dziatalnosci obejmuje
prowadzenie dziatan reklamowych i
promocyjnych zwigzanych z
upowszechnianiem kultury fizycznej oraz
dziatalnos$cig sportowg stowarzyszenia.
Obejmuje opracowywanie,
przygotowywanie i realizacje kampanii
informacyjnych dotyczacych wydarzen
sportowych, programoéw szkoleniowych,
inicjatyw spotecznych oraz projektow
rozwojowych. Dziatalno$¢ obejmuje
tworzenie materiatéw reklamowych,
publikacji, tresci multimedialnych,
identyfikacji wizualnej oraz komunikacjiw [73.11.Z
mediach tradycyjnych i elektronicznych.
Stowarzyszenie prowadzi dziatania
marketingowe wspierajgce promocje
sportu, zawodnikéw, sekcji oraz
przedsiewzie¢ organizowanych przez
stowarzyszenie. W ramach dziatalnosci
mozliwe jest planowanie strategii
komunikacji, organizacja przedsiewzie¢
promocyjnych, wspotpraca z partnerami,
instytucjami i sponsorami oraz realizacja
dziatan majacych na celu budowanie
wizerunku i zwiekszanie spotecznego
zaangazowania w rozwdj kultury fizycznej.

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 272 042,56 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 269 042,56 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-07 4



e) pozostate przychody

3000,00 zt

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 5943,10 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 126 744,46 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
W b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:

89 744,46 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

37 000,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

65 210,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 15 035,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych 47 095,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 3 080,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

74 145,00 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

5943,10 z#

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

dofinansowanie wyjazddw na turnieje towarzyskie i dofinansowanie treninde

5943,10 z

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osob fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-07



4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 259 242,53 zt 5943,10 z#
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 259 144,13 zt 5943,10 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 98,40 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 9 898,43 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[¥ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieri [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

12 800,03 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

6 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

4 0s0b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 10 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 4 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

118 725,05 zt

a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 118 725,05 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

118 725,05 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

118 725,05 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Organizacja szkolenia dzieci i |Szkolenie dzieci i mtodziezy w  |Gmina Wiejska Mielec 1 000,00 zt
mitodziezy w pitce recznej - |pitce recznej
mieszkancow Gminy Mielec
2|Organizacja szkolenia dzieci i |Organizacja zawoddw Gmina Miejska Mielec 70 000,00 zt
miodziezy w pitce recznej sportowych i szkolenia dzieci i
mtodziezy w pitce recznej
3|Caban Cup Organizacja wyjazdu na turniej |Gmina Miejska Mielec 1 300,00 zt
w pitce recznej
4|Turniej Pitki Recznej o Organizacja wyjazdu na turniej |Powiat Mielecki 5 000,00 zt
Butawe Hetmanska Zamos¢ |w pitce recznej
5|VII NIEPODLEGtOSCIOWY Organizacja i przeprowadzenie |Wojewddztwo Podkarpackie 12 444,46 zt
MtODZIEZOWY TURNIEJ turnieju mtodziezowego
PILKlI RECZNEJ
. N . N * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

1|Program Klub 2025 Szkolenie dzieci i mtodziezy w  |Ministerstwo Sportu i Turystyki 12 000,00 zt
pitce recznej
2| Aktywni Sportowo i Zdrowi |Organizacja zawoddéw Ministerstwo Sportu i Turystyki 25 000,00 zt
Poprzez Pitke Reczng sportowych i szkolenia dzieci i

mitodziezy w pitce recznej

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gloséw w organie stanowigcym spotki

0 s
AL % udziatu w ogdlnej

Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spoétki lub akcji w . ,
. liczbie gtosow
kapitale
1|HANDBALL STAL MIELEC 364832796 UL. SOLSKIEGO 1, 39-300 MIELEC 100,00 100,00

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdar finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Krzysztof Polechonski - Prezes
Zarzadu
Ireneusz Dworkiewicz - Wiceprezes 2026-07-07
Zarzadu
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