
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-09

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina GDAŃSK

Powiat GDAŃSK

Ulica UL. BRZOZOWA Nr domu 15A Nr lokalu 

Miejscowość GDAŃSK Kod pocztowy 80-243 Poczta GDAŃSK Nr telefonu 603555621

Nr faksu E-mail kontakt@pelikan.org.pl Strona www www.pelikan.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-05-21

2004-06-28

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 19209332000000 6. Numer KRS 0000008800

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Agnieszka Tulin-Kardaś Prezes Zarządu TAK

Agnieszka Dżaman Wiceprezes Zarządu TAK

Beata Dzięgiel-Czechowska Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Elżbieta Kozakiewicz Członek Komisji 
Rewizyjnej

NIE

Ewa Wojciszke-Orska Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Joanna Chmielecka Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE "PELIKAN"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Cele Stowarzyszenia Pelikan opisane w Statucie to:
Celem Stowarzyszenia jest działanie na rzecz wspierania ludzi i rodzin w 
rozwoju ich pozytywnego potencjału, w szczególności przez stwarzanie 
dzieciom optymalnych warunków rozwoju i ochrona dzieci przed każdym 
rodzajem przemocy poprzez wspieranie rodzin w podnoszeniu 
kompetencji opiekuńczych, wychowawczych, a także rozwój usług 
związanych ze wsparciem ludzi w sytuacji konfliktu oraz działań na rzecz 
podnoszenia jakości komunikacji międzyludzkiej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Cele określone w Art. 4 Statutu, Stowarzyszenie realizuje przez:
§1. Inicjowanie i występowanie z wnioskami o uregulowania prawne 
gwarantujące przestrzeganie praw dziecka.
§2.  Prowadzenie na zlecenie oraz ze środków własnych różnorodnych 
usług, m.in.:
a. poradnictwa rodzinnego,
b. terapii indywidualnej i rodzinnej, w tym terapii par oraz terapii dzieci i 
młodzieży
c. działalności edukacyjnej i szkoleniowej,
d. inicjowanie i prowadzenie grup wsparcia,
e. wspieranie działań na rzecz rozwoju osobistego ludzi i przeciwdziałania 
wszelkim formom dyskryminacji i wykluczenia, w szczególności związanej z 
płcią, wiekiem, niepełnosprawnością, rasą, orientacją seksualną, religią 
lub wyznaniem, narodowością lub pochodzeniem etnicznym, 
przekonaniami politycznymi.
f. mediacji, facylitacji, indywidualnych warsztatów rozwoju kompetencji w 
konflikcie, konsultacji i wspierania organizacji w rozwoju systemów 
zarządzania konfliktem.
g. obsługa adopcji i pieczy zastępczej,
h. działalności wydawniczej,
i. działalności informacyjnej i popularyzatorskiej,

§3. Prowadzenie na zlecenie, w szczególności organów władzy państwowej 
i samorządowej oraz ze środków własnych, form nowatorskich i 
eksperymentalnych służących realizacji celów Stowarzyszenia.
§4. Określanie i przestrzeganie wymagań etycznych wobec działaczy i 
pracowników Stowarzyszenia, a w szczególności wobec pracujących 
bezpośrednio z rodzinami i dziećmi.
§5. Tworzenie warunków do rozwoju wolontariatu na rzecz realizacji celów 
statutowych Stowarzyszenia.
§6. Współpracę z organami władzy państwowej, samorządowej, 
organizacjami krajowymi i zagranicznymi oraz osobami fizycznymi dla 
realizacji celów statutowych Stowarzyszenia.
§8. Gromadzenie funduszy na działalność Stowarzyszenia.
§9. Prowadzenie działalności gospodarczej związanej z realizacją celów 
statutowych Stowarzyszenia, z której zarobek może być przeznaczony 
wyłącznie na te cele.
§10. Inną działalność korzystną dla realizacji celów statutowych 
Stowarzyszenia.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Informacja o działalności statutowej Stowarzyszenia Pelikan w  2025 r:
Projekt WRS UM Gdańsk "Dziecko w rozwodzie" Warsztaty psychoedukacyjne dla rodziców w konflikcie okołorozstaniowym – 
projekt realizowany we współpracy z psycholożkami z Gdańskiego Stowarzyszenia Promyk Nadziei – Beatą Kubiak, Joanną Sawin 
i Edytą Klik-Dąbrowską
"Dziecko w rozwodzie" Warsztaty psychoedukacyjne dla rodziców w konflikcie okołorozstaniowym.
trzyletnie 2024-2026 zadanie dla realizowane dla Wydziału Rozwoju Społecznego Urzędu Miasta Gdańska” 
W drugim roku trwania projektu (2025) zorganizowano i przeprowadzono warsztaty dla 5 grup rozstających się/ rozwiedzionych 
rodziców "Dziecko w rozwodzie". Edycje numerujemy kolejno od 2016 roku. W ramach realizacji zadania odbyły się edycje od 52
 do 56 w terminie od 09.01 do 24.06.2025, kolejne cztery edycje zorganizowaliśmy w okresie po wyczerpaniu dotacji na rok 
2025 i były to edycje odpłatne (DWR 57-60)
Zorganizowano i przeprowadzono warsztaty "Szkoła dla rodziców” dla 2 grup rodziców w roku 2025. 

Projekt PROO 1a - Profesjonalizacja działalności Stowarzyszenia Pelikan w zakresie profilaktyki kryzysów w obszarach: Człowiek - 
Rodzina – Społeczeństwo
W ramach realizacji zadania w drugim roku projektowym przeprowadzono zgodnie z wcześniejszym założeniami poniższe 
działania. 
Zrealizowaliśmy trzy rodzaje warsztatów rozwojowych z komunikacji oraz coachingu grupowego dla klientów Stowarzyszenia 
oraz mediacje włączające głos dziecka. W lipcu 2025 wykonano nową posadzkę w dużej Sali warsztatowej. Koszt 40 000 zł, z 
czego 20 tys to środki z dotacji PROO 1a.
W październiku (24.10.25) zorganizowano konferencję podsumowującą projekt, która zbiegła się z 25leciem działalności 
Stowarzyszenia Pelikan, którą to rocznicę obchodziliśmy uroczyście w gronie uczestników konferencji i przyjaciół „Pelikana”
To był ostatni trzeci rok projektowy. Sprawozdanie końcowe złożone i zaakceptowane.
Dodatkowo (10.10.25) zainstalowano 4 rekuperatory wspomagające wentylację w pomieszczeniach, środki pochodziły z 
darowizny od firmy International Paper.
Przeprowadzono 2 edycje warsztatów wspierających dla dzieci „Rozwiedzione dzieciństwo”
Przeprowadzono pierwsze warsztaty dla mediatorów i specjalistów dziecięcych zainteresowanych modelem mediacji 
włączających głos dziecka (25.10-26.10.25).
Praktycy mediacji z Pelikana brali udział w charakterze prelegentów w kilku konferencjach i webinarach organizowanych przez 
inne ośrodki (UM Poznań, Instytut Wsparcia i Rozwoju Rodziny)  z Warszawy, Fundacja Hospicyjna z Gdańska, SO w Gdańsku)
Poradnictwo, mediacje rodzinne oraz terapia dorosłych i dzieci – członkowie zespołu Pelikana prowadzili szerokie poradnictwo 
rodzinne i indywidualne dla osób w trudnych sytuacjach życiowych zarówno w ramach projektów finansowanych ze środków 
publicznych jak i w ramach nieodpłatnej działalności statutowej (spotkania informacyjne i interwencja kryzysowa).
428 h - mediacje włączające głos dziecka
180 h - konsultacje rodzicielskie i terapia dzieci u psychologa dziecięcego
120 h - terapia dorosłych
300 h - nieodpłatne spotkania informacyjno/konsultacyjne oraz interwencja kryzysowa
1900 - wysłanych odpowiedzi mailowych  na zapytania i w związku z rekrutacją na różne warsztaty
 
Centrum Dialogu i Transformacji Konfliktu – kolejny piąty rok w ramach Stowarzyszenia działa Centrum Dialogu pod dyrekcją 
Łukasza Kwiatkowskiego realizując szkolenia i międzynarodową współpracę w obszarze modelu transformatywnego w 
komunikacji (dialog, mediacje, rozwiązywanie konfliktów).
Szacujemy że działaniami Stowarzyszenia objęto łącznie w roku 2025 około 500 osób, w tym około 80 dzieci.

Konkursy i dotacje :
Stowarzyszenie w roku 2025 realizowało dwa projekty dofinansowane ze środków publicznych:
1.  WRS UM Gdańsk "Dziecko w rozwodzie" Warsztaty psychoedukacyjne dla rodziców w konflikcie okołorozstaniowym - 50 000 
zł
2.  NIW Proo1a - Profesjonalizacja działalności Stowarzyszenia Pelikan w zakresie profilaktyki kryzysów w obszarach: Człowiek - 
Rodzina – Społeczeństwo – 123 000 zł
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2000

4

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz rodziny, 
macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechnianie i ochrony praw 
dziecka

Nieodpłątna działalność Stowarzyszenia to:
organizacja warsztatów edukacyjnych dla 
dorosłych, w tym rodziców, które dla 
uczestników były tylko częściowo odpłatne, a w 
większości finansowaliśmy je z pozyskanych 
dotacji, nieodpłątne były w stowarzyszeniu 
spotkania informacyjne oraz spotkania w ramach 
interwencji kryzysowej, których odbyło się w 
ciągu 2025 ponad 300. W pewnym wymiarze 
nieodpłatną pracą było prowadzenie mediacji 
włączających głos dziecka, którą mediatorzy i 
specjaliści dziecięcy wykonywali bez 
wynagrodzenia, które przyszługiwało z dotacji do 
pewnego limitu. 
Nieodpłatny był udział członków Stowarzyszenia 
w charakterze prelegentów na konferencjach i 
webinarach (4 wydarzenia w 2025 r)

85.59.B 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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32 242,90 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 155 227,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 483 738,54 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 214 469,90 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 269 268,64 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz rodziny, 
macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechnianie i ochrony praw 
dziecka

Odpłatna działalność pożytku Publicznego 
to:
wsparcie psychologiczne dla dorosłych i 
dzieci, organizacja warsztatów "Dziecko w 
rozwodzie" cztery edycje do których nie 
mieliśmy dofimnansowania, organizacja 
warsztatów wspierających dla dzieci 
"Rozwiedzione dzieciństwo"- 2 edycje, 
prowadzenie mediacji umownych, 
organizacja warsztatów dla mediatorów i 
specjalistów dziecięcych oraz warsztatów 
dotyczących komunikacji w ramach 
Centrum Dialogu i Transformacji Konfliktu, 
które od 5 lat działa w ramach struktury 
Stowarzyszenia Pelikan

85.59.B 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 27 000,00 zł

2.4. Z innych źródeł 269 268,64 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 32 242,90 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 437 900,18 zł 32 242,90 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

248 558,04 zł 32 242,90 zł

118 766,86 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

1 bieżące działania statutowe stowarzysznia, utrzymanie siedziby 32 242,90 zł

w 
tym:

0,00 zł

105 227,00 zł

50 000,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

2 000,00 zł

25 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -34 088,14 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 150 501,78 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

70 575,28 zł

0,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

4 osób

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

2,00 etatów

7 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

20 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 182 625,75 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

182 625,75 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

2 765,74 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

1 590,66 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

6 260,33 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

160 589,75 zł

160 589,75 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 22 036,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 44 787,75 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 137 838,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

7 349,25 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

1 718,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 „Dziecko w rozwodzie” — 
warsztaty psychoedukacyjne

5 edycji warsztatów „Dziecko w 
rozwodzie” 
2 edycje Szkoły dla rodziców
Poprawa dobrostanu 
psychicznego dorosłych oraz 
dzieci i młodzieży, którzy 
doświadczają kryzysów 
psychicznych w związku z 
rozpadem rodziny; rozwijanie 
kompetencji komunikacyjnych i 
sposobów radzenia sobie z 
konfliktem; profilaktyka 
kryzysów i przemocy w rodzinie.

Gmina Miasta Gdańska / Urząd 
Miasta Gdańska (WRS)

50 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 831,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Agnieszka Tulin-Kardaś
Agnieszka Dżaman

Honorata Sądel
Łukasz Kwiatkowski

Zarząd wybrany 25.06.26

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Profesjonalizacja działalności 
Stowarzyszenia Pelikan” 
(PROO 1a)

Rozwój działań profilaktycznych 
podnoszących kompetencje 
wychowawcze i komunikacyjne 
rodziców, aby budować 
prawidłowe relacje i zapobiegać 
kryzysom w rodzinach. 
Wzmocnienie organizacyjne i 
podniesienie standardu pracy i 
obsługi klienta w siedzibie 
Stowarzyszenia.

Narodowy Instytut Wolności – 
Program Rozwoju Organizacji 
Obywatelskich (PROO 1a)

105 227,00 zł

2026-07-09
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