Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-05

STOWARZYSZENIE EKOLOGICZNE "ETNA"

CHROBREGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat OtAWSKI
kontaktowe
Gmina OtAWA Ulica UL. BOLEStAWA Nr domu 64D Nr lokalu 8

Miejscowos¢ OLtAWA

Kod pocztowy 55-200

Poczta OLtAWA

Nr telefonu 600878006

Rewizyjnej

Nr faksu E-mail kontakt@etna.org.pl Strona www www.etna.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2002-01-28
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2012-10-29
publicznego
5. Numer REGON 93280974000000 6. Numer KRS 0000084582
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Roman Guziak Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Anna Pytel Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Ewa Zuber Skarbnik TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Krystyna Michorska Przewodniczacy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
ZZ;Z::)/ preez poszczegomnych czlonkow organt Kontro i Grazyna Kostrzewa Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Jacek Hebda Cztonek Komisji TAK
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Celami Stowarzyszenia s3:
1. Realizacja zadan publicznych w zakresie:
a) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

9. Cele statutowe organizacji b) ochrony i promocji zdrowia;
c) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) obywatelskich, a takze dziatan wspomagajgcych rozwdj demokracji;

d) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspadlnot i spotecznosci lokalnych;
e) dziatalnosci charytatywnej;

f) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

g) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

h) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0séb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

i) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

j) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

k) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

1) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

m) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

n) turystyki i krajoznawstwa;

0) wypoczynku dzieci i mtodziezy;

p) promocji i organizacji wolontariatu;

q) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych, w zakresie okreslonym
w ppkt a-p.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1. Podejmowanie dziatan i programéw w zakresie celéw statutowych
pozytku publicznego.

2. Rozwdj wiedzy w dziedzinach zwigzanych z celami statutowymi.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji )
3. Prowadzenie szkolen i edukacji.

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na 4. Inicjowanie i organizowanie imprez.

podstawie statutu organizacji) 5. Wspétprace z innymi instytucjami, w szczegdlnosci administracjq i
samorzgdem, organizacjami pozarzgdowymi, biznesem, placowkami
akademickimi, szkotami réznego szczebla.

6. Udzielanie pomocy potrzebujgcym w postaci doraznych darowizn lub w
uzyskaniu zatrudnienia, w szczegdlnosci poprzez szkolenia i rozwdj
osobistych zdolnosci utatwiajgcych zarobkowanie.

7. Pozyskiwanie funduszy na cele Stowarzyszenia— wyszukiwanie
sponsorow indywidualnych i instytucjonalnych, poprzez odptatng
dziatalnos¢ statutowa oraz innymi metodami przewidzianymi statutem i
dozwolonymi przepisami prawa.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W roku 2025 Stowarzyszenie Ekologiczne "Etna" prowadzito dziatania w trybie nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci statutowej,
ktére miaty forme dziatalnosci biezgcej oraz projektéw. Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;j.

W roku 2025 prowadzono projekty:

1. Ochrona siedlisk pétnaturalnych w Dolinie Baryczy. Nieodptatna dziatalnos¢ statutowa. Projekt dofinansowany z doptat
rolniczych.

Na dziatanie sktada sie opieka nad kilkoma cennymi przyrodniczo terenami w Dolinie Baryczy, polegajaca na przywracaniu i
utrzymywaniu pozgdanego stanu siedlisk (gtdwnie chronionych gatunkéw ptakdw i roslin).

1.1. Przywracanie otwartego charakteru tgkom pod Niezgoda, Wilkowem i Radzigdzem.

Prace polegaty na usuwaniu drzew i krzewdw oraz koszeniu fak nalezgcych do Gmin Milicz i Zmigréd, prywatnego wiasciciela
(dzierzawionych przez Stowarzyszenie). Przy wykaszaniu szczegdlne znaczenie miato usuwanie IGO - inwazyjnych obcych
gatunkoéw roslin.

W pracach brali udziat wolontariusze, w tym w ramach wolontariatu pracowniczego pod hastem Zielona Sitownia.

2. Czynna ochrona przyrody nad jeziorem Boderiskim. Dofinansowany przez Initiative fir neue Kulturpflanzen e.V. ze srodkow
regionalnych. Doroczny wolontariat przyrodniczy. Wycinka drzew i krzewow, wykaszanie tgk zarastajacych trzcing, usuwanie
roslinnosci inwazyjnej. Prace poprawiaty stan przyrodniczy kilku rezerwatéw przyrody, z cennymi gatunkami: storczyki i goryczki,
ptaki, ptazy i gady oraz siedliskami, gtdwnie podmoktymi.

3. TERMO(bio)ROWNOWAGA. Modernizacja budynkdw przyjazna naturze. Najwiekszy projekt realizowany przez Stowarzyszenie
w 2025 roku polegat na przeprowadzeniu kampanii edukacyjno-szkoleniowej na temat prowadzenia termomodernizacji w
sposAb nie naruszajgcy prawa ochrony przyrody. W ramach projektu prowadzone byty szkolenia dla administracji lokalnej i
zarzadcéw budynkow oraz warsztaty dla organizacji pozarzagdowych i lokalnych lideréw pokazujgce jak przygotowac sie do
remontu i jak go prowadzié. W ramach projektu powstaty materiaty szkoleniowe — poradnik, film instruktazowy, strona
internetowa. Przeprowadzono wiele indywidualnych konsultacji. Projekt zwienczyta konferencja, ktorej gosciny udzielit
Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu. Projekt dofinansowany przez Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej w ramach
zadania publicznego pn. ,,Przeprowadzenie dziatan edukacyjnych, badawczo-rozwojowych oraz szkoleniowo-doradczych w
obszarze zielonej i energetycznej transformacji’. Zadanie jest zwigzane z realizacjg Inwestycji G1.1.4 Krajowego Planu
Odbudowy — Wsparcie dla instytucji wdrazajacych reformy i inwestycje w ramach REPowerEU.

Dziatania pozaprojektowe, finansowane ze srodkéw wtasnych i w ramach wolontariatu.

Edukacja ekologiczna - przeprowadzenie zaje¢ w szkotach i przedszkolach, prelekcje, wystgpienia w mediach. Udziat w festynach
lokalnych w kilku miejscach na DIn Slgsku. Badane byty réwniez efekty wczesniejszych dziatai: w zabezpieczonym bunkrze w
Jelczu zimuje (2024/2025) juz 17 nietoperzy z 5 gatunkdw, na tgkach pétotwartych utrzymuje sie para gasiorkdéw, na podmoktych
takach pod Niezgodg nadal wystepujg w sezonie legowym bekas, derkacz, czajki.

W ramach Odptatnej Dziatalnosci Pozytku Publicznego prowadzone byty dziatania z zakresu edukacji ekologicznej, takie jak:

- Sprzedaz wydawnictw edukacyjnych Etny, w postaci wierszowanych ksigzeczek edukacyjnych dla dzieci i przy okazji dorostych.
Dzieki rzetelnym informacjom i grafice, rodzice i osoby pracujgce z dzie¢mi takze poznaja przyrode - uczg sie przy okazji czytania
dzieciom. Przygotowano takze do druku ksigzeczke Kotysanka dla Podkowca autorstwa Ewy Zuber z ilustracjami Amelii
Modzelewskiej. Wydana zostata w roku 2025.

- sadzenie drzew w gminie Zmigréd i w powiecie oleénickim.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie§, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw BE poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2500

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 50

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

Przyroda, srodowisko - w tym obszary cenne przyrodniczo, chronione jako rezerwaty, Natura
2000, park krajobrazowy - facznie ok. 40 ha

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
S dzE:)?iI:Z?\seagozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slzg;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Ochrona siedlisk pétnaturalnych w Dolinie
Baryczy.

Na dziatanie sktada sie opieka nad kilkoma
cennymi przyrodniczo terenami w Dolinie
Baryczy, polegajgca na przywracaniu i
utrzymywaniu pozadanego stanu siedlisk
(gtownie chronionych gatunkéw ptakow i roslin).
1.1. Przywracanie otwartego charakteru tgkom
pod Niezgoda, Wilkowem i Radzigdzem.

Prace polegaty na koszeniu tgk nalezgcych do
Gmin Milicz i Zmigrdd, prywatnego wtasciciela
(dzierzawionych przez Stowarzyszenie). Przy
wykaszaniu szczegdlne znaczenie miato
usuwanie IGO - inwazyjnych obcych gatunkéw
roslin.

W pracach brali udziat wolontariusze, w tym w
ramach wolontariatu pracowniczego pod hastem
Zielona Sitownia.

ekologia i ochrona zwierzat oraz
ochrona dziedzictwa przyrodniczego | 2. Czynna ochrona przyrody nad jeziorem
Bodenskim. Wycinka drzew i krzewdw,
wykaszanie tgk zarastajgcych trzcing, usuwanie
roslinnosci inwazyjnej. Prace poprawiaty stan
przyrodniczy kilku rezerwatéw przyrody, z
cennymi gatunkami: storczyki i goryczki, ptaki,
ptazy i gady oraz siedliskami, gtéwnie
podmoktymi.

91.04.Z 0,00 zt

3. TERMO(bio)ROWNOWAGA. Modernizacja
budynkoéw przyjazna naturze. W ramach
projektu prowadzone byty szkolenia dla
administracji lokalnej i zarzadcéw budynkow
oraz warsztaty dla organizacji pozarzagdowych i
lokalnych lideréw. W ramach projektu powstaty
materiaty szkoleniowe — poradnik, film
instruktazowy, strona internetowa.
Przeprowadzono wiele indywidualnych
konsultacji. Projekt zwienczyta konferencja.
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¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Sfera dziatalnosci pozytku Przedmiot dziatalnodci Numer Kodu

Lp- publicznego (PKD)

- wydanie kolejnej ksigzeczki edukacyjnej
pt. Kotysanka dla podkowca, omawiajgcej w
formie bajki problemy dla nietoperzy
zamieszkujgcych budynki i sposoby ich
rozwigzywania. Sprzedaz wierszowanych
ksigzeczek edukacyjnych przeznaczonych
nauka, szkolnictwo wyisze, przede wszystkim dla dzieci. Dzieki
edukacja, oswiata i wychowanie |rzetelnym informacjom i grafice, rodzice i
osoby pracujgce z dzie¢mi takze poznaja
przyrode - uczg sie przy okazji czytania
dzieciom;

- zorganizowanie dla grupy wolontariuszy
wydarzen polegajgcych na sadzeniu drzew
w gminie Zmigréd i w powiecie ole$nickim.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza % Nie

58.11.Z 0,00 zt

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 527 977,17 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 497 241,77 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 30 608,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 127,40 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

23 672,80 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

380 656,42 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepisdw o finansach publicznych

368 587,25 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa 12 069,17 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

75 614,73 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

1120,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

71 100,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 3394,73 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 48 033,22 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osoéb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

11 473,70 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

23 672,80 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEY

czynna ochrona przyrody w Dolinie Baryczy oraz w okolicach Bydgoszczy, edukacja dotyczgca
ochrony ptakéw i nietoperzy zasiedlajgcych budynki.

23 672,80 zt

pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw

[EEY

"Zielone Jutro" - dziatania ochrony przyrody w okolicach Bydgoszczy

6 686,28 zt

N

ochrona ptakéw i ochrona nietoperzy

6 250,65 zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 464 533,76 zt 23 672,80 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 426 055,43 zt 23 672,80 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 36 362,82 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 332,96 zt
e) koszty administracyjne 128,70 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 1653,85 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

71 186,34 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -5754,82 7t
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

<07

z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

1 000 0 0

nie korzystata

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

& Tak
" Nie
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[~ wiasnos¢
o - . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

2 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,58 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

20 oso6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

23 o0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

77 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 72 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 2 0s06b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 1 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

267 050,18 zt

a) z tytutu umow o prace 10 047,63 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 10 047,63 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

257 002,55 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

267 050,18 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

267 050,18 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

3 861,76 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

659,35 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10 172,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 685,81 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng) reprezentatywne

Umowy o prace - dwie osoby na urlopach macierzynskich,
jedna swiezo po powrocie, stad kwoty nie sg

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
. S . o @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|doptaty rolne ochrona tak ARIMR 12 069,17 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

i Tak
& hig

2. Informacja na temat realizowanych zamadwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
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Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
dziatajace tacznie dwie sposrdd trzech:
Roman Guziak
Anna Pytel 2026-07-05
Ewa Zuber
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