
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-03

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     KUJAWSKO-
POMORSKIE

Gmina KOWALEWO 
POMORSKIE

Powiat GOLUBSKO-
DOBRZYŃSKI

Ulica CHOPINA Nr domu 26 Nr lokalu 

Miejscowość KOWALEWO 
POMORSKIE

Kod pocztowy 87-410 Poczta KOWALEWO POMORSKIE Nr telefonu 667705492

Nr faksu E-mail lks.ksiegowosc@wp.pl Strona www www.kowalewopomorskie.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-10-05

2005-05-18

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 00106962000000 6. Numer KRS 0000049585

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marcin Jagielski Prezes Zarządu TAK

Bartosz Jagielski Wiceprezes Zarządu TAK

Dariusz Rozwadowski Sekretarz Zarządu TAK

Dawid Marski Członek Zarządu TAK

Bartosz Olkowski Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Jerzy Jettka Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Tomasz Zwoliński Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Józef Leśniak Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

LUDOWY KLUB SPORTOWY "PROMIEŃ" W KOWALEWIE POMORSKIM
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

odstawowym celem Klubu jest upowszechnianie i popieranie form kultury 
fizycznej dla całego społeczeństwa.
Cele szczególne:
    • organizowanie sekcji sportowych, szkolenia sportowego,
− otaczanie opieką zawodników oraz stwarzanie dogodnych warunków dla 
rozwoju sportu,
    • ustalanie programów i kierunków rozwoju Klubu,
    • organizowanie imprez z zakresu masowej kultury fizycznej,
    • uczestniczenie w systemie zawodów sportowych,
    • propagowanie rozwoju kultury fizycznej przez aktywne uczestniczenie 
w realizacji programów o zasięgu gminnym, wojewódzkim i krajowym,
− współdziałanie ze szkołami na terenie gminy − zapewnienie młodzieży 
możliwości uprawiania i doskonalenia umiejętności sportowych,
− współdziałanie w zakresie rozwoju różnych dyscyplin sportu oraz
aktywnych form wypoczynku z właściwymi instytucjami i organizacjami,
− realizowanie zadań wynikających z przyjętych programów,
− zarządzanie udostępnionymi obiektami sportowymi, upowszechnianie 
sportu i turystyki osób niepełnosprawnych .

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. Pozyskiwanie zawodników do sekcji sportowych.
    2. Szkolenie sportowe zawodników, zapewnienie profesjonalnej kadry 
trenerskiej i instruktorskiej, otaczanie ich opieką.
    3. Rozeznawanie wśród społeczeństwa zapotrzebowania na 
organizowanie imprez z zakresu masowej kultury fizycznej i sportu.
    4. Szerzenie wśród społeczeństwa −szczególnie miasta i gminy znaczenia 
prozdrowotnego sportu i kultury fizycznej.
    5. Zakup strojów sportowych, sprzętu, ubiorów sportowych, obuwia i 
napojów chłodzących dla zawodników.
    6. Zapewnienie zawodnikom środków transportu na mecze i sparingi 
wyjazdowe,
    7. Zwrot kosztów dojazdu zawodników na treningi i mecze.
    8. Dofinansowanie pobytu zawodników na zgrupowaniach.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Działalność sekcji szachowej LKS Promienia Kowalewo Pomorskie odbywała się w dwóch obszarach:                                                     
    
     1. Organizowanie i współorganizowanie turniejów szachowych oraz udział w turniejach ogólnopolskich i wojewódzkich .

 Zawodnicy sekcji szachowej LKS Promień w 2025 r. uczestniczyli w licznych turniejach o randze wojewódzkiej                           i 
ogólnopolskiej.

Sachiści z sekcji sportowej LKS „PROMIEŃ” brali udział w następujacych wydarzeniach:
    • w Hali Sportowej Szkoły Podstawowej w Grzywnie rozegrali turniej z cyklu Międzyszkolnej Lidze Szachowej „ Edukacja przez 
szachy” . 

    • Obóz szachowy połączony z Ogólnopolskim Turniejem Szachowym w Dąbkach k. Darłowa.
    •  TurniejSzachowy z Okazji 750-lecia Nadania Praw Miejskich dla Kowalewa Pomorskiego 
    •  Międzynarodowy Turniej Szachowy w Kowalewie Pomorskim,
    •    V Turniej „Szachy pod Chmurką” w Nakle nad Notecią ,
    • Międzynarodowe Mistrzostwa Pomorza o Puchar Solidarności w Gdańsku (szachy klasyczne )
    •  V Międzynarodowy Festiwal Szachowym „Kopernik” w Toruniu szachach klasycznych,
    •  Mistrzostwa Polski Juniorów w szachach szybkich i błyskawicznych..
Szachiści zajmowali zaszczytne i dobre miejsca.
W 2025 roku w sekcji piłki nożnej LKS Promień Kowalewo Pomorskie występowały 4 drużyny – seniorzy (dwie drużyny), juniorzy 
starsi i juniorzy młodsi.
Drużynę seniorów trenował Mikołaj Kardas. Na wiosnę zespół osiągał bardzo dobre wyniki, dzięki czemu mimo słabej jesieni 
zdołał się utrzymać w lidze. Ostatecznie Promień zakończył rozgrywki klasy okręgowej na 11 miejscu na 16 drużyn.
Na jesieni zespół był mocno trapiony przez liczne kontuzję, lecz dzielnie sobie radził. Niezwykle wyrównaną rundę jesienną 
sezonu 2025-2026 pierwsza drużyna Promienia ukończyła na 12 miejscu, zgromadzili 17 punktów, 5 mecze wygrali, 2 
zremisowali i 8 przegrali.
Nowo powstałą drużynę seniorską rezerw trenował Mateusz Kopaczewski. Zespół radził sobie ze zmiennym szczęściem, lecz 
napawa optymizmem debiut w rozgrywkach seniorskich aż 12 zawodników z drużyny juniorów oraz 6 młodych zawodników, 
którzy w zeszłym sezonie ukończyli wiek juniora i mogą ogrywać się w dorosłej piłce.
Drużyna ukończyła rundę jesienną na 9 miejscu, zgromadziła 12 punktów, 4 mecze wygrała i 7 przegrała.
Drużynę juniorów starszych trenował Mateusz Kopaczewski. W rozgrywkach wiosennych juniorzy starsi 4 miejsce w III toruńskiej 
lidze okręgowej. Odnieśli 3 zwycięstwa, 3 mecze zremisowali i 7 przegrali. Zgromadzili łącznie 12 punktów. Na jesieni drużyna 
juniorów starszych zajęła 4 miejsce w III toruńskiej lidze okręgowej. Juniorzy wygrali 3 mecze i 5 przegrali. Zgromadzili łącznie 9 
punktów. W drużynie występowało 26 zawodników.
Trener Bartosz Jagielski prowadził drużynę juniorów młodszych. W rozgrywkach juniorzy młodsi grali w III toruńskiej lidze 
okręgowej, w której zajęli 5 miejsce, 2 mecze wygrali i ponieśli 7 porażek. Zgromadzili 6 punktów. Zespół liczył 21 zawodników.
Drużyny wchodzące w skład klubu LKS Promień Kowalewo Pomorskie wykonywały 3 jednostki treningowe tygodniowe oraz 
mecz. Tygodniowo drużyny uczestniczyły 6 godzin w zajęciach prowadzonych przez wykwalifikowaną kadrę trenerską,
W ramach działania poniesiono następujące wydatki: opłaty obligatoryjne do Polskiego związku Piłki Nożnej, zakupiono napoje 
chłodzące dla zawodników, zakupiono ubiory o obuwie sportowe, piłki, wypłacono diety treningowe zawodnikom, opłacono 
badania lekarskie, opłacono przewóz zawodników na mecze odbywające się poza gminą, opłacono trenerów i sędziów.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Zawodnicy:Dzieci i młodzież, dorośli oraz inni mieszkańcy głównie o zasięgu gminnym, następnie 
powiatu, województwa, kraju.

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1000

20

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Propagowanie rozwoju kultury fizycznej poprzez 
współpracę ze szkołami z terenu miasta i gminy 
w celu pozyskania sportowców.Działania 
ukierunkowano na organizowanie sekcji
sportowych dzieci i młodzieży do 18 roku życia, 
przeprowadzano szkolenia sekcji sekcji 
piłkarskie: trampkarzy, juniorów,drużyny 
szachistów, zapewniano im udział w zawodach,

Działania skierowano do grup społecznych
powyżej 18 roku życia.Zaplanowane działania, 
stanowiące bezpośredni sposób rozwiązania, 
względnie zniwelowania występujących
problemów społecznych:
zapewnienie uczestnictwa w rywalizacji 
sportowej,
zapewnienie uczestnictwa w rozgrywkach 
ligowych organizowanych przez wojewódzkie 
związki poszczególnych dyscyplin sportu, 
zapewnienie uczestnictwa w turniejach i 
sparingach,zapewnienie bezpieczeństwa na
treningach, turniejach, rozgrywkach , meczach, 
poprzez ochronę,organizowanie zawodów i 
rozgrywek oraz zapewnienie udziału w tych 
zawodach .

33.12.Z 5 985,20 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

2 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Działania skierowano do grup społecznych
powyżej 18 roku życia.Zaplanowane działania, 
stanowiące bezpośredni sposób rozwiązania, 
względnie zniwelowania występujących
problemów społecznych:
zapewnienie uczestnictwa w rywalizacji 
sportowej,
zapewnienie uczestnictwa w rozgrywkach 
ligowych organizowanych przez wojewódzkie 
związki poszczególnych dyscyplin sportu, 
zapewnienie uczestnictwa w turniejach i 
sparingach,zapewnienie bezpieczeństwa na
treningach, turniejach, rozgrywkach , meczach, 
poprzez ochronę,organizowanie zawodów i 
rozgrywek oraz zapewnienie udziału w tych
zawodach ,szkolenia sportowe dzieci, młodzieży i 
dorosłych w różnych dyscyplinach, treningi i 
zajęcia sportowe w różnych dyscyplinach 
sportowych,
zapewnienie udziału w zgrupowaniach 
sportowych,
zapewnienie opieki medycznej i służby 
porządkowej,
zatrudnienie kadry trenerskiej i instruktorskiej, 
zakup obuwia i ubioru sportowego,
zapewnienie napojów chłodzących,
utrzymanie porządku w pomieszczeniach 
klubowych,
przygotowanie nagłośnienia i boiska sportowego 
do zawodów,
zapewnienie transportu na zawody wyjazdowe, 
szkoleniowe,
zgłoszenia zawodników do rozgrywek, opłaty 
związane z uczestniczeniem w rozgrywkach 
organizowanych przez
wojewódzkie związki poszczególnych dyscyplin, 
zapewnienie obsługi organizacyjnej i 
administracyjnej.

33.12.Z 0,00 zł
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5 985,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 157 500,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 176 360,25 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 176 360,25 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 12 875,05 zł

2.4. Z innych źródeł 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

17 000,00 zł

140 500,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

540,00 zł

12 335,05 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 422,27 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 5 985,20 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 175 937,98 zł 5 985,20 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

175 937,98 zł 5 985,20 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Działania na rzecz drużyn piłkarskich trampkarzy i juniorów, szachistów 5 985,20 zł

1 1
Działania na rzecz drużyn piłkarskich trampkarzy i juniorów, szachistów, w tym udział w obozie 
szachowym,

5 985,20 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

1 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,25 etatów

5 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

16 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

47 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

15 osób

32 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 45 700,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

45 700,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 600,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

19 200,00 zł

19 200,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 26 500,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 45 700,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Nie dotyczy

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 WSPIERANIE I 
UPOWSZECHNIANIE 
KULTURY FIZYCZNEJ I 
SPORTU NA TERENIE MIASTA 
I GMINY KOWALEWO 
POMORSKIE W ROKU 2025

SZKOLENIE SPORTOWE DZIECI, 
MŁODZIEŻY I DOROSŁYCH,ICH 
UDZIAŁ WE 
WSPÓŁZAWODNICTWIE 
SPORTOWYM ORAZ 
UPOWSZECHNIANIE I 
PROMOWANIE KULTURY 
FIZYCZNEJ

BURMISTRZ MIASTA KOWALEWO 
POMORSKIE

140 500,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 800,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

BURMISTRZ MIASTA KOWALEWO POMORSKIE

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Marcin Jagielski
Bartosz Jagielski

Dariusz Rozwadowski
Bartosz Olkowski

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 BURMISTRZ MIASTA KOWALEWO POMORSKIE 2

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dofinansowanie w roku 
2025 realizacji zadania 
publicznego w zakresie 
wsparcia ze śro0dkow 
finansowych Funduszu 
Rozwoju Kultury fizycznej w 
ramach programu 
MSiT"Program KLUB

Finansowanie wynagrodzeń 
kadry trener5skiej i 
instruktor4skiej dzieci i 
młodzieży do 18 roku życia

Minister Sportu i Turystyki 17 000,00 zł

2026-07-03
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