Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-07

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE "VICTORIA" DLA OSOB Z CHOROBA NOWOTWOROWA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo Powiat KOLOBRZESKI

kontaktowe ZACHODNIOPOMORSKIE

Gmina KOLOBRZEG Ulica UL. RADOMSKA Nr domu 10 Nr lokalu A

Miejscowos¢ KOLOBRZEG Kod pocztowy 78-100 Poczta KOLOBRZEG Nr telefonu 947152300

Nr faksu 947152300 E-mail hospicjumkolobrzeg@wp.pl Strona www www.hospicjumkolobrzeg.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2007-05-24

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2007-05-24

publicznego

5. Numer REGON 32029865800000 6. Numer KRS 0000267934
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Joanna Grab Prezes TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Agnieszka Nahajowska Wiceprezes TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Alina Hajdamowicz Skarbnik TAK
Katarzyna Lewandowska Cztonek TAK
Grazyna Wanowska Cztonek NIE
Romualda Ernestowicz Cztonek NIE
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji L e e e
Pawet Ostrowski Przewodniczacy TAK

{Nalgz'y M./pisaé imiona, m[)zwiska oraz l:nformacje o funkC{'i Jacek Pawlicki Cztonek TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub

nadzoru) Sylwia Krzyczkowska- Cztonek NIE
Maszka
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest:

1. Niesienie pomocy osobom dotknietym chorobg nowotworowg, ich
rodzinom oraz osobom niepetnosprawnym.

2. Integrowanie 0séb objetych onkologiczng opieka zdrowotng oraz ich
rodzin.

3. Dziatanie na rzecz udostepnienia osobom z chorobg nowotworowa
wielostronnej dostepnej opieki zdrowotnej oraz innych form opieki i
pomocy niezbednych do zycia w Srodowisku rodzinnym i spotecznym.

4. Ksztattowanie wtasciwych postaw spotecznych, zrozumienia, zyczliwosci
i tolerancji wobec oséb dotknietych chorobg nowotworowg i
niepetnosprawnych.

5. Wspieranie grup samopomocy i innych inicjatyw spotecznych w zakresie
ochrony zdrowia.

6. Wspomaganie réznorodnych form pomocy spotecznej osobom
dotknietych chorobg nowotworowg i osobom niepetnosprawnym.

7. Udzielanie pomocy materialnej osobom fizycznym znajdujgcym sie w
trudnej sytuacji bez wzgladu na wyznanie i $wiatopoglad.

8. Organizowanie i prowadzenie hospicjow paliatywnych.

9. Promocja i organizowanie wolontariatu.

10. Promowanie ochrony zdrowia oséb dotknietych chorobg
nowotworowg oraz zapobiegania chorobg nowotworowym.

11. Dziatania na rzecz ochrony zdrowia psychicznego przez integrowanie
podejmowanych dziatan przez zaktady onkologicznej opieki zdrowotnej,
organy pomocy spotecznej, stowarzyszenia i zwigzki wyznaniowe.

12. Niesienie pomocy i opieki ludziom chorym, samotnym, bezdomnym, w
podesztym wieku.

13. Opieka nad osobami bezdomnymi i niezaradnymi zyciowo.

14. Udzielanie pomocy osobom pozostajgcym bez pracy.

15. Organizowanie réznych form wypoczynku dla dzieci i mtodziezy z
rodzin ubogich, dotknietych patologiami alkoholizmu i narkomanii.

16. Przyznawanie stypendidw i nagrdod dla dzieci o wybitnych
uzdolnieniach.

17. Przyznawanie dotacji osobom fizycznym i prawnym na dziatalnosé¢
zgodna ze statutem Stowarzyszenia.

18. Prowadzenie dziatalnosci oswiatowej, aktywizowanie zawodowe osdb
i rodzin ubogich, niezaradnych zyciowo.

19. Utworzenie i prowadzenie osrodkéw opiekuriczych dla dzieci ubogich i
samotnych.

20. Wspétpraca z instytucjami, organizacjami i osobami, ktérych dziatania
sg zbiezne z celami Stowarzyszenia.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a) Pozyskiwanie srodkow pienieznych i rzeczowych na pomoc osobom
dotknietym chorobg nowotworowa.

b) Organizowanie odczytéw na rzecz ochrony zdrowia i zapobiegania
chorobom nowotworowym.

c) Organizowanie klubéw i imprez dla swoich podopiecznych i
sympatykdéw.

d) Tworzenie grup samopomocy.

e) Prowadzenie szkolen, kursow i wyktadéw dla osdb bezrobotnych,
poradnictwa rodzinnego.

f) Organizowanie i finansowanie imprez kulturalnych, rozrywkowych,
sportowych i turystycznych.

g) Organizowanie wolontariatu i zbiérek publicznych na rzecz
Stowarzyszenia.

h) Powotanie i prowadzenie hospicjum dla terminalnie chorych.

i) Pomoc finansowg i rzeczowg osobom ubogim, znajdujacym sie w
trudnej sytuacji zyciowe;j.

j) Zakup zywnosci, niezbednych lekow na potrzeby oséb chorych,
samotnych, w podesztym wieku.

k) Organizowanie i prowadzenie punktow bezptatnego zywienia.

I) Organizowanie i finansowanie kolonii i wycieczek dla dzieci i mtodziezy z
rodzin ubogich, dotknietych patologiami alkoholizmu i narkomanii.
m) Przyjmowanie darowizn i spadkdéw na rzecz Stowarzyszenia.

n) Korzystanie z dotacji i subwencji od oséb prawnych.

0) Wspoétdziatanie z osobami fizycznymi i prawnymi, organami
administracji rzgdowej i samorzgdowej w zakresie realizacji celow
Stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie Victoria prowadzi w Kotobrzegu od 2008 roku Hospicjum Domowe, a od 2017 r. rdwniez Hospicjum
Stacjonarne. Misjg Hospicjum jest niesienie wszechstronnej pomocy osobom dotknietym nieuleczalnymi chorobami
nowotworowymi oraz ich rodzinom.

Wielodyscyplinarny zespét hospicyjny sktadajacy sie z lekarzy, pielegniarek, rehabilitantéw, psychologa, osoby duchownej oraz
wolontariuszy niesie pomoc w zwalczaniu bdlu i innych dolegliwosci somatycznych, fagodzeniu leku i przeciwdziataniu
osamotnieniu. Do opieki hospicyjnej przyjmowani sg pacjenci dorosli z rozpoznang niepoddajaca sie leczeniu przyczynowemu
chorobg nowotworowa.

Zespot hospicyjny udziela porad lekarskich, konsultacji psychologicznych, pomaga w pielegnacji chorego w jego domu, udziela
pomocy w opiece nad chorym jak rowniez pomaga w rozwiazywaniu probleméw spoteczno-socjalnych chorego i jego rodziny.
Hospicjum Stacjonarne jest przeznaczone dla pacjentow w zaawansowanym stadium choroby nowotworowej, w stanach
terminalnych i zapewnia catodobowg, kompleksowg opieke w zakresie medycyny paliatywnej.

W 2025 roku Hospicjum Domowe objeto opieka 52 pacjentdw, a okres obejmujacy ich opieke wynosit 3681 osobodni.
Hospicjum Stacjonarne objeto opiekg 115 osdb a okres obejmujacy ich opieke wynosit 3156 osobodni.

W 2025 roku Stowarzyszenie prowadzito szerokie akcje informacyjne promujace idee hospicyjng na terenie catego powiatu
kotobrzeskiego. Prowadzono réowniez prelekcje w szkotach podstawowych oraz ponadpodstawowych, a takze spotkania
wolontariatu promujgce idee wolontariatu hospicyjnego. W 2025 r. kontynuowano wspofprace ze szkolnymi kotami
wolontariatu.

W 2025 r. prowadzono zbidrke publiczng, ktérej wynik na koniec roku wynidst 94 117,54 zt. W ramach prowadzonej zbiorki
publicznej, w kwietniu 2025 r. przeprowadzono po raz kolejny akcje ,,Pola Nadziei”, w kt6rg zaangazowato sie 204
wolontariuszy. W maju 2025 r. wolontariusze Hospicjum wzieli udziat w akcji Motoserce, prowadzonej przez Klub Voyager FG.
W listopadowej kwescie na cmentarzach powiatu kotobrzeskiego udziat wzieto 243 wolontariuszy.
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[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) B powiat B4 caty kraj

Bd kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 167
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. S poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::zonsgl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slz;)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Gtowna strefa dziatalnosci pozytku publicznego
to dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.
Stowarzyszenie kontynuowato prowadzenie
Hospicjum Domowego oraz Hospicjum
Stacjonarnego, ktdrych zadaniem jest niesienie
wszechstronnej pomocy osobom dotknietym
dziatalno$¢ na rzecz oséb nieuleczalnymi chorobami nowotworowymi. W
niepetnosprawnych 2025 roku Hospicjum Domowe objeto opieka 52
pacjentow, a okres obejmujacy ich opieke
wynosit 3681 osobodni. Hospicjum Stacjonarne
objeto opiekg 115 osdb a okres obejmujacy ich
opieke wynosit 3156 osobodni.

W 2025 r. kontynuowano wspotprace ze
szkolnymi kotami wolontariatu.

88.107 449 709,80 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzifa dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

4222 253,79z

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

4146 394,14 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody

75 859,65 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 449 709,80 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem: 90 000,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 90 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogoétem: 165 925,27 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 64 402,50 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 7 405,23 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 94 117,54 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Zinnych Zrédet

3516 618,72 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

449 709,80 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

statutowymi.

Biezgca dziatalnos¢ Hospicjum Stacjonarnego oraz Hospicjum Domowego - zgodnie z celami

449 709,80 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 3 056 863,00 zt 449 709,80 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3004 502,93 zt 449 709,80 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 30941,75 zt
e) koszty administracyjne 21376,32 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 42,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1141 891,21 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
[+ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 221 424,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optfat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

O (R N T R

nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

* Tak
T Nie

[~ witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach [ uty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

11 osoéb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

11,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

15 o0sob
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
" Nie

25 o0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

253 o0s6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

10 oséb

tym:
b) inne osoby

243 0s06b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

_miesiecy 10 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1433 466,33 zt

a) z tytutu umow o prace

1049 318,55 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1049 318,55 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

384 147,78 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1433 466,33 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1433 466,33 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

7 949,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 555,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie dziatan na Prowadzenie dziatart narzecz  |W4jt Gminy Kotobrzeg 20 000,00 zt
rzecz udostepnienia osobom |udostepnienia osobom w
w podesztym wieku lub podesztym wieku lub
dotknietych ciezkimi dotknietych ciezkimi chorobami
chorobami oraz ich oraz ich rodzinom wielostronne;j
rodzinom wielostronne;j opieki zdrowotnej i innych form
opieki zdrowotnejiinnych |pomocy niezbednej do zycia w
form pomocy niezbednej do |$rodowisku spotecznym i
zycia w Srodowisku rodzinnym.
spotecznym i rodzinnym.
2|Ochronaipromocjazdrowia,w |Prowadzeniedziatannwzakresieo [Prezydent Miasta Kotobrzeg 20 000,00 zt
tymdziatalnoséleczniczawroz |piekipaliatywnejnarzeczmieszka
umieniuustawy ncow
zdnial5kwietnia2011 Kotobrzegu.
r.odziatalnosci leczniczej
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3|Prowadzenie dziatan na Prowadzenie dziatan na rzecz Powiat Kotobrzeski 50 000,00 zt
rzecz podopiecznych podopiecznych Hospicjum
Hospicjum Domowego i Domowego i Stacjonarnego
Stacjonarnego oraz ich oraz ich rodzin w zakresie
rodzin w zakresie specjalistycznej opieki
specjalistycznej opieki medycznej i rehabilitacji.
medycznej i rehabilitacji.
. o . A  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamodwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

* Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
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