Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-13

TOWARZYSTWO EDUKACII OTWARTEJ

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat WROCLAW
kontaktowe
Gmina WROCtAW Ulica UL. FABRYCZNA Nr domu 14 Nr lokalu

Miejscowos¢ WROCLAW Kod pocztowy 53-609

Poczta WROCLAW

Nr telefonu 713591444

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Nr faksu E-mail kontakt@teo.org.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2002-02-08
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-10-26
publicznego
5. Numer REGON 93197595600000 6. Numer KRS 0000090184
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Mieszko Budzynski Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Piotr Nita Skarbnik, Sekretarz TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Robert Chmielowski Cztonek Zarzadu TAK

Agnieszka Malec-Musialska | Cztonek Zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany

Marta Szwarc KOMISJA REWIZYJNA TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Joanna Kwiatkowska KOMISJA REWIZYINA TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) Dorota Cichecka KOMISJA REWIZYJNA NIE
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CELAMI TOWARZYSTWA EDUKACIJI OTWARTEJ SA (co przytaczamy za

Statutem):

ANIMOWANIE DZIALAN ORAZ WSPIERANIE INICJATYW Z ZAKRESU

- DAZENIE DO URZECZYWISTNIENIA IDEALU WEASNEJ OSOBY POPRZEZ
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) SAMOWYCHOWANIE | SAMOEDUKACIE,

- DAZENIE DO DOSTOSOWANIA PROGRAMOW, METOD | ORGANIZACII
EDUKACJI DO WARUNKOW SRODOWISKOWYCH | MOZLIWOSCI
PSYCHOFIZYCZNYCH OSOB UCZACYCH SIE,

- DAZENIE DO ROZWOJU CZLOWIEKA ZGODNIE Z JEGO INDYWIDUALNYMI
ZAINTERESOWANIAMI, POTRZEBAMI | PREDYSPOZYCJAMI.

Towarzystwo realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1. Organizowanie i prowadzenie z obowigzujgcymi przepisami. wtasnych
placowek oswiatowych

2. Inspirowanie i wspierania inicjatyw, badan i prac podejmowanych w
dziedzinie edukacji. zgodnie

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na 3. Wsp6tprace z innymi instytucjami, organizacjami, podmiotami

podstawie statutu organizacji) gospodarczymi, ktérych cele sg zblizone do celéw Towarzystwa lub ktére
chca wspierad te cele.

4. Zajmowanie stanowiska oraz wyrazanie opinii w sprawach dotyczgcych
oswiaty.

5. Popularyzacje wiedzy o réznych formach edukacji poprzez odczyty,
wyktady, spotkania, kursy, sesje, konferencje, itp.

6. Prowadzenie poradnictwa w szczegdlnosci dla ucznidw, rodzicow i
nauczycieli w zakresie edukaciji, profilaktyki uzaleznien, itp.

7. Propagowanie czynnej postawy obywatelskiej i aktywnego uczestnictwa
w zyciu publicznym, szerzenie wiedzy o demokracji i prawach cztowieka.

8. Prowadzenie dziatalnosci wydawnicze;.

9. Wspieranie uczniéw znajdujacych sie w trudnych warunkach
materialnych, poprzez udzielanie znizek w optatach czesnego i udzielanie
stypendiow.

10. Wspieranie oséb niepetnosprawnych i ich rodzin, realizacja programéw
terapeutycznych.

11. Wspieranie obcokrajowcéw znajdujacej sie w trudnej sytuacji zyciowej.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

12. Prowadzenie dziatalnosci charytatywnej.

13. Podejmowanie dziatan na rzecz mtodziezy zagrozonej wykluczeniem
spotecznym.

14. Prowadzenie dziatan aktywizujgcych mtodziez zawodowo potfaczone z
elementami poradnictwa zawodowego.

15. Promocja i organizacja wolontariatu.

16. skreslony

17. Organizowanie réznego rodzaju form aktywnosci edukacyjno-
kulturalnej, w tym: koncertow, przedstawien teatralnych, widowisk,
imprez sportowych, festynéw, festiwali, galerii wystawienniczej.

18. Doradztwo prawne i ogdlne konsultacje.

19. Promowanie idei przedsiebiorczosci.

20. Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osdb pozostajgcych
bez pracy, w tym poradnictwo zawodowe i posrednictwo pracy.

21. Promowanie i dziatanie na rzecz rozwoju edukacji, poprawy jakosci
ksztatcenia oraz doskonalenia zawodowego zwtaszcza w obszarze edukacji
i oSwiaty.

22. Promocje zdrowia w tym:

22a) kreowanie postaw prozdrowotnych i prospotecznych - sprzyjajgcych
profilaktyce zachowan ryzykownych;

22b) zapobieganie uzaleznieniom oraz skutkom zdrowotnym i spotecznym
wynikajgcym z uzaleznien;

23. Dziatania w celu rozpoznawania, eliminowania lub ograniczania
zagrozen i szkdd dla zdrowia fizycznego i psychicznego w $rodowisku
zamieszkania, nauki, pracy i rekreacji;
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Towarzystwo realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1. Organizowanie i prowadzenie wtasnych placowek oswiatowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
2. Inspirowanie i wspierania inicjatyw, badan i prac podejmowanych w dziedzinie edukacji.

3. Wspétprace z innymi instytucjami, organizacjami, podmiotami gospodarczymi, ktorych cele sg zblizone
do celéw Towarzystwa lub ktére chcg wspierac te cele.

4. Zajmowanie stanowiska oraz wyrazanie opinii w sprawach dotyczgcych oswiaty.

5. Popularyzacje wiedzy i inne

Dziatalnos¢ Towarzystwa w roku 2025 skoncentrowana byta na prowadzeniu placowek, a mianowicie:

Zespotu Szkdt ALA we Wroctawiu, Liceum ALA w Czestochowie, Instytutu Tutoringu Szkolnego, Autorskiej Szkoty Podstawowe;j
JASKOtKA, Agencji Tutoréw oraz Niepublicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogiczna JASKOtKA.

Poza dziatalnoscig w/w placéwek oraz prowadzeniem biezgcych spraw organizacyjnych Towarzystwo prowadzito nastepujaca
dziatalnos¢:

1. Praca przy wnioskach dotacyjnych: zarzad TEO opiniowat szereg wnioskdw dotacyjnych przygotowanych przez zespét ITS oraz
przez zespot ds. pisania wnioskdw dotacyjnych (koordynowany przez skarbnika TEQ); Zarzad monitoruje spdjnos¢ sktadanych
whnioskow z regulaminem okreslajgcym warunki realizacji projektow w TEO, ponadto bada potrzeby projektowe placowek.

2. Administrowanie budynkiem przy ul. Fabrycznej 14 we Wroctawiu

3. Zatrudnianie tutoréw pracujacych na rzecz uczniéw w ZS ALA we Wroctawiu wykonujac wszystkie zadania wynikajace z
prowadzenia zaktadu pracy.

4. Animowanie i udziat w spotkaniach z cztonkami TEO i zespotami w placéwkach.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [l powiat B caty kraj

[] kilka powiatéow [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1400
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 7

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na brak
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

™ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gftownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

prowadzenie SZKOtY PODSTAWOWEJ;
Jaskétka to:

- Akredytowana jednostka edukacyjna.

- Kadra ztozona ze specjalistek i specjalistow.
- Mate zespoty klasowe, jasne pomieszczenia i
wielkie okna.

- Praca w przestrzeni sprzyjajgcej dzieciom.

- Bliskos¢ lasu, parku, przestrzeni terenowe;j.

Tworzymy szkote, ktéra wspiera rozwdj dziecka
w petni: intelektualnie, emocjonalnie i
spotecznie.

Nasza szkota podstawowa powstata z potrzeby
stworzenia miejsca, w ktérym kazde dziecko ma
prawo by¢ sobg, rozwijac sie we wtasnym tempie
i doswiadcza¢ $wiata w atmosferze uwaznosci,
zrozumienia i wspétodpowiedzialnosci. JestesSmy
szkotg, ktdra realnie wspotpracuje z rodzinami i
buduje wspdlnote opartg na zaufaniu.

85,20,Z

0,00 zt

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

prowadzenie LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO;
ALA to szkofa przyjazna uczniowi z ponad 30-
letnim doswiadczeniem. Nasza szkota jest
kameralna, co pozwala na poznanie kazdego
ucznia — nikt nie jest anonimowy. Ponadto kazdy
uczen ma swojego indywidualnego tutora —
opiekuna, ktéry pomaga w rozwijaniu
indywidualnych predyspozycji oraz wspiera w
sprawach organizacyjno— dydaktycznych. Tutor
ma staty kontakt z rodzicem.

Jesli pojawiaja sie problemy, zwigzane z nauka,
lub zachowaniem ucznia, od razu kontaktujemy
sie z rodzicem i wspdlnie probujemy je
rozwigzac. Kazdy rodzic moze takze
indywidualnie spotkac sie z kazdym
nauczycielem, w ramach organizowanych w
trakcie roku szkolnego spotkan dla rodzicéw lub
umowic sie na indywidualne spotkanie.

W ALA kazdy uczerh ma mozliwos$¢ rozwoju w
zakresie swoich predyspozycji, mamy bogaty
wybdr zajeé artystycznych i akademickich, uczen
moze takze uczestniczy¢ dodatkowo w zajeciach,
ktére nie sg objete programem w ramach
wybranego przez niego kierunku czy
specjalnosci. Kazdy uczen moze takze po
zajeciach korzystac z sal i rozwija¢ indywidualnie
swoje talenty.

85,31,B

0,00 zt
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prowadzenie PLACOWKI DOSKONALENIA
NAUCZYCIELI

Instytut Tutoringu Szkolnego od wielu juz lat
tworzymy zespdt wspoétpracujacych ze sobg
0s0b.

taczy nas jedna idea i cel — mozliwie jak
najszersze upowszechnianie tutoringu szkolnego
— metody zindywidualizowanej pracy z kazdym
uczniem, odwotujacej sie do jego predyspozycji,
zdolnosci, zainteresowan i potrzeb.

Zaktadamy bowiem, odwotujac sie przy tym do
pedagogicznego dorobku Janusza Korczaka, ks.
prof. Janusza Tarnowskiego oraz Carla Rogersa,
ze w kazdym uczniu tkwi ukryty potencjat, a
naszym zadaniem jest pomac uczniowi w jego
odkryciu oraz udzieleniu mu wsparcia w jego
rozwijaniu.

nauka, szkolnictwo wyisze,

. . Proces ten powinien jednoczesnie odbywac si
edukacja, oswiata i wychowanie P ] v &

w warunkach dialogu réwnoprawnych
podmiotéw, co stanowi podstawe do budowania
satysfakcjonujacych relacji pomiedzy nimi. Stale
poprawiajace sie relacje pomiedzy uczniami,
nauczycielami i rodzicami, pozwalajg na
zbudowanie spdjnego sojuszu wychowawczego
wokét osoby ucznia, wptywajg na ksztattowanie
wiasciwego poczucia wtasnej wartos¢,
poprawiaja samoocene i dajg uczniowi poczucie
bezpieczenstwa.

Tutoring przywraca zatem szkole jej gteboko
humanistyczny wymiar i sprawia, ze szkote
mozemy definiowac przede wszystkim jako
miejsce edukacyjnego spotkania i dialogu
cztowieka z cztowiekiem.

Z tym przeswiadczeniem jako zespét
doswiadczonych praktykdw i entuzjastow
tutoringu szkolne

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85,41,C

 Tak
7 Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-13



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

prowadzenie SZKOtY PODSTAWOWEJ;
Jaskotka to: - Akredytowana jednostka
edukacyjna. - Kadra ztozona ze specjalistek i
specjalistéw. - Mate zespoty klasowe, jasne
pomieszczenia i wielkie okna. - Praca w
przestrzeni sprzyjajgcej dzieciom. - Bliskos¢
lasu, parku, przestrzeni terenowe;j.
Tworzymy szkote, ktéra wspiera rozwdj
dziecka w petni: intelektualnie,
emocjonalnie i spotecznie. Nasza szkota
podstawowa powstata z potrzeby
stworzenia miejsca, w ktérym kazde dziecko
ma prawo by¢ sobg, rozwijac sie we
wtasnym tempie i doswiadczaé Swiata w
atmosferze uwaznosci, zrozumienia i
wspotodpowiedzialnosci. Jestesmy szkoty,
ktéra realnie wspotpracuje z rodzinami i
buduje wspdlnote opartg na zaufaniu.

85,20,Z

0,00 zt

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

prowadzenie LICEUM
OGOLNOKSZTALCACEGO; ALA to szkota
przyjazna uczniowi z ponad 30-letnim
doswiadczeniem. Nasza szkota jest
kameralna, co pozwala na poznanie
kazdego ucznia — nikt nie jest anonimowy.
Ponadto kazdy uczen ma swojego
indywidualnego tutora — opiekuna, ktory
pomaga w rozwijaniu indywidualnych
predyspozycji oraz wspiera w sprawach
organizacyjno — dydaktycznych. Tutor ma
staty kontakt z rodzicem. Jedli pojawiajg sie
problemy, zwigzane z nauka, lub
zachowaniem ucznia, od razu kontaktujemy
sie z rodzicem i wspdlnie prébujemy je
rozwigzac. Kazdy rodzic moze takze
indywidualnie spotkac sie z kazdym
nauczycielem, w ramach organizowanych w
trakcie roku szkolnego spotkan dla rodzicéw
lub umowic sie na indywidualne spotkanie.
W ALA kazdy uczern ma mozliwos¢ rozwoju
w zakresie swoich predyspozycji, mamy
bogaty wybdr zajec artystycznych i
akademickich, uczen moze takze
uczestniczy¢ dodatkowo w zajeciach, ktére
nie sg objete programem w ramach
wybranego przez niego kierunku czy
specjalnosci. Kazdy uczen moze takze po
zajeciach korzystac z sal i rozwijaé
indywidualnie swoje talenty.

85,31,B

0,00 zt
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prowadzenie PLACOWKI DOSKONALENIA
NAUCZYCIELI Instytut Tutoringu Szkolnego
od wielu juz lat tworzymy zespét
wspotpracujacych ze sobg oséb. taczy nas
jedna idea i cel — mozliwie jak najszersze
upowszechnianie tutoringu szkolnego—
metody zindywidualizowanej pracy z
kazdym uczniem, odwotujgcej sie do jego
predyspozycji, zdolnosci, zainteresowan i
potrzeb. Zaktadamy bowiem, odwotujac sie
przy tym do pedagogicznego dorobku
Janusza Korczaka, ks. prof. Janusza
Tarnowskiego oraz Carla Rogersa, ze w
kazdym uczniu tkwi ukryty potencjat, a
naszym zadaniem jest pomdc uczniowi w
jego odkryciu oraz udzieleniu mu wsparcia
W jego rozwijaniu. Proces ten powinien
nauka, szkolnictwo wyzsze, jednoczesnie odbywac sie w warunkach
edukacja, oswiata i wychowanie |dialogu réwnoprawnych podmiotéw, co
stanowi podstawe do budowania
satysfakcjonujacych relacji pomiedzy nimi.
Stale poprawiajace sie relacje pomiedzy
uczniami, nauczycielami i rodzicami,
pozwalaja na zbudowanie spdjnego sojuszu
wychowawczego wokét osoby ucznia,
wptywajg na ksztattowanie wiasciwego
poczucia wtasnej wartosé, poprawiajg
samoocene i dajg uczniowi poczucie
bezpieczenstwa. Tutoring przywraca zatem
szkole jej gteboko humanistyczny wymiar i
sprawia, ze szkote mozemy definiowaé
przede wszystkim jako miejsce
edukacyjnego spotkania i dialogu cztowieka
z cztowiekiem. Z tym przeswiadczeniem
jako zespot doswiadczonych praktykdw i

85,41,C

entuzjastéw tutoringu szkolne

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

16 298 986,72 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

9511 998,64 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

490 229,25 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-13



c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 47 017,42 zt
e) pozostate przychody 6249 741,41 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 17 501,80 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 9478 876,84 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 4707 527,00 zt
W
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 4771 349,84 zt
d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 15 620,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 11 220,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 4 400,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrédet 6 786 988,08 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy

- 17 501,80 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 000 2t
okresie sprawozdawczym ogétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 17 199 093,98 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 9477 040,13 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 490 229,25 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 25 301,25 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 7 206 523,35 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 34 958,51 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

O O0O0O0000

<

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
o - . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

71 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

35,00 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

70 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

16 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

5 os6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i

b) inne osoby 3 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 7273 191,37 zt
a) z tytutu umow o prace 5878 876,22 z
- wynagrodzenie zasadnicze 5878 876,22 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 1394 315,15 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 7273 191,37 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 5878 876,22 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 1394 315,15 z

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 7 515,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 4 298,57 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10 500,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 500,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

WROCtAWSKIEJ SIECI
PRZEDSZKOLI | SZKOt

" Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Tutoring Szkolny - program |"PROMOWANIE Gmina 60 480,00 zt
pedagogiki dialogu ZDROWIA, PROFILAKTYKA Wroctaw
CHOROBI UZALEZNIEN W
PLACOWKACH

PROMUJACYCH

ZDROWIE"
2|LO w Czestochowie nauczanie w LO Miasto i Gmina Czestochowa 2071 752,65 zt
3|LO we Wroctawiu Nauczanie w LO Gmina Wroctaw 2639117,19 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

* Tak
7 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

[EEN

"TUTORING SZKOLNY »,Zobacz emocje — realizacja Ministerstwa Edukacji Narodowe;j 653 980,00 zt
Program pedagogiki dialogu” |projektow i programoéw
edukacyjnych, wychowawczych,
interwencyjnych oraz
profilaktycznych opartych na
podstawach naukowych, w tym
programdéw profilaktyki
uniwersalnej, wskazujgcej i
selektywnej”

2|,,Nowatorskie narzedzia Rozwdj Spoteczerstwa Narodowy Instytut Wolnosci 57 500,00 zt
dydaktyczne i wychowawcze |Obywatelskiego w ramach
jako element zmiany w Rzgdowego Programu Rozwoju
polskim systemie Organizacji Obywatelskich na
szkolnictwa” lata 2018-2030 PROO.
3|Tutorska Akademia Rozwdj Spoteczerstwa Narodowy Instytut Wolnosci 92 320,00 zt

Przywodztwa Spotecznego  |Obywatelskiego w ramach
rzgdowego programu Fundusz
inicjatyw obywatelskich
NOWEFIO na lata 2021-2030

4|Tutoring Szkolny - program |Realizacja programoéw Regionalny Osrodek Polityki 32 495,00 zt
pedagogiki dialogu profilaktycznych o naukowych |Spotecznej Wojewddztwa Slaskiego
podstawach lub dowiedzionej
skutecznosci
5|Tutoring Szkolny - program |"Przeciwdziatanie Zarzad Wojewddztwa 17 900,00 zt
pedagogiki dialogu uzaleznieniom i patologiom Mazowieckiego
spotecznym"
6|Liceum Plastyczne we nauczanie w LP Centrum Edukacji Artystycznej 3853 332,00zt
Wroctawiu

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-13 13



4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Piotr Nita 2026-07-13

Mieszko Budzynski
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