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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-09

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBELSKIE

Gmina LUBLIN

Powiat LUBLIN

Ulica UL. ARTURA 
GROTTGERA

Nr domu 2 Nr lokalu 2/15

Miejscowość LUBLIN Kod pocztowy 20-029 Poczta LUBLIN Nr telefonu 81-532-05-43

Nr faksu 81-532-05-43 E-mail domeuropy@lubelskie.pl Strona www www.domeuropy.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-10-01

2006-07-25

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 43230800200000 6. Numer KRS 0000046748

Cele Stowarzyszenia 
a) Podstawowym celem Stowarzyszenia jest inspirowanie, wspomaganie 
i koordynacja współpracy krajowej i zagranicznej samorządów, 
społeczności lokalnych i organizacji pozarządowych, wspomaganie i 
propagowanie działalności oświatowo – kulturalnej oraz wspieranie, 

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Jarosław Żaczek wiceprezes zarządu TAK

Małgorzata Ganczar prezes zarządu TAK

Edyta Dobek członek zarządu TAK

Paweł Kucharczyk członek zarządu TAK

Dariusz Szczygielski wiceprezes zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Tomasz Kanak przewodniczący TAK

Mirosław Grzelak członek TAK

Edwin Gortat członek TAK

"INSTYTUT ROZWOJU SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO WOJEWÓDZTWA LUBELSKIEGO"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

rozwój i promocja obszarów wiejskich na terenie województwa 
lubelskiego.
b) W szczególności celem Stowarzyszenia jest: 
- pomoc zainteresowanym    jednostkom    samorządu    terytorialnego    i    
organizacjom z  województwa  lubelskiego  w  nawiązywaniu  i  
prowadzeniu  współpracy  zagranicznej z odpowiednimi partnerami w 
krajach Unii Europejskiej, Europy Środkowej i Wschodniej;
- pomoc potencjalnym partnerom z krajów Unii Europejskiej, Europy 
Środkowej i Wschodniej w nawiązywaniu pierwszych kontaktów i 
uzyskiwaniu informacji o możliwościach współpracy z jednostkami 
samorządowymi, organizacjami pozarządowymi i podmiotami 
gospodarczymi;

- pomoc zainteresowanym jednostkom samorządu terytorialnego i 
organizacjom z województwa lubelskiego a także potencjalnym partnerom 
krajowym w nawiązywaniu wzajemnej współpracy;
- upowszechnianie wiedzy i informacji o możliwościach finansowania 
samorządów województwa lubelskiego ze środków krajowych i 
międzynarodowych;
-promowanie w kraju i za granicą walorów turystycznych, inwestycyjnych 
oraz kulturalnych gmin i powiatów województwa lubelskiego;
- szerzenie wśród samorządów województwa lubelskiego idei współpracy 
międzynarodowej i integracji europejskiej;
- wspieranie inicjatyw lokalnych zmierzających do rozwoju różnych form 
współpracy zagranicznej samorządów i społeczności województwa 
lubelskiego;
- prowadzenie działalności na rzecz rozwoju organizacji pozarządowych i 
ich partnerstwa;
- prowadzenie działalności informacyjnej, naukowej, badawczej, 
edukacyjnej, oświatowej szkoleniowej, konsultingowej, wydawniczej i 
promocyjnej;
- wzmacnianie zdolności instytucjonalnej i skutecznej administracji 
publicznej;
-  wspieranie działań na rzecz zrównoważonego rozwoju ekonomicznego i 
społecznego gmin i powiatów Lubelszczyzny oraz partnerów 
Stowarzyszenia, 
- przeciwdziałanie bezrobociu i ograniczania jego skutków, promocji 
zatrudnienia, mobilności pracowniczej i aktywizacji zawodowej 
mieszkańców Lubelszczyzny, wspieranie rozwoju obszarów wiejskich;
- promocja włączania społecznego i zwalczanie ubóstwa;
- rozwój przedsiębiorczości i innowacyjności oraz wsparcia 
rozwoju infrastruktury i gospodarki komunalnej na terenie Lubelszczyzny;
- promocja przedsięwzięć proekologicznych, edukacji 
ekologicznej, aktywności proekologicznej mieszkańców Lubelszczyzny oraz 
ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
- rozwój edukacji w oparciu o zasadę kształcenia ustawicznego, w tym 
edukacji obywatelskiej;
- rozwój dialogu społecznego oraz wsparcia inicjatyw na rzecz rozwoju 
społeczeństwa informacyjnego;
- upowszechnianie zasady równych szans kobiet i mężczyzn;
- upowszechnianie kultury fizycznej i sportu oraz działanie na rzecz 
ochrony i promocji zdrowia; 
- inicjowanie i podejmowanie działań na rzecz grup zagrożonych 
wykluczeniem społecznym;
- działań wspomagających rozwój wspólnot i społeczności lokalnych.
- organizacja wypoczynku dzieci i młodzieży;
- promocja turystyki i krajoznawstwa;
- podtrzymywanie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz 
rozwój świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej oraz działania 
na rzecz Polonii i Polaków za granicą.
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1) Współdziałanie z władzami państwowymi, samorządowymi oraz 
organizacjami pozarządowymi i przedsiębiorcami w zakresie prowadzonej 
przez nie współpracy krajowej  i międzynarodowej
2) Podejmowanie przedsięwzięć gospodarczych i kulturalnych mających na 
celu rozwój współpracy zagranicznej województwa 
3) Prowadzenie prac informacyjnych, konsultacyjnych i projektowych 
mających na celu wspólne rozwiązywanie przez samorządy problemów w 
zakresie nawiązywania i prowadzenia współpracy zagranicznej
4) Prowadzenie działalności wydawniczej, szkoleniowej i promocyjnej 
stowarzyszenia i jego członków
5) Uczestnictwo w opracowywaniu i realizacji projektów 
współfinansowanych przez Unię Europejską oraz inne instytucje i 
organizacje 
6) Organizowanie programów kształcenia i szkolenia ( m. in. konferencji, 
seminariów, szkoleń, sesji, wizyt studyjnych, programów wymiany 
międzynarodowej) dla przedstawicieli samorządowych terytorialnych, 
instytucji zagranicznych, organizacji pozarządowych, przedsiębiorców oraz 
społeczności lokalnej
7) Wspieranie działań w zakresie rozwoju gospodarczego, kulturalnego, 
oświatowego i społecznego, regionalnego i lokalnego rynku pracy, ochrony 
środowiska naturalnego
8) Współdziałanie z organami administracji rządowej i samorządowej w 
sprawach mających znaczenie dla samorządów lubelszczyzny
9) Podejmowanie wszystkich innych zadań zmierzających do osiągnięcia 
celów Stowarzyszenia

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

ROZWIJAMY MARKĘ TURYSTYCZNĄ KRASZCZADY

Instytut Rozwoju Samorządu Terytorialnego Województwa Lubelskiego jest jednym z podmiotów, które pracują nad 
budowaniem i rozwijaniem nowej marki turystycznej „Kraszczady”. Stowarzyszenie prowadzi szereg działań mających na celu 
upowszechnienie tej inicjatywy oraz w dużej mierze sieciuje współpracę pomiędzy jednostkami samorządu terytorialnego oraz 
organizacjami zaangażowanymi w dany proces. W dniu 16.01.2025 r. odbyło się spotkanie w Urzędzie Marszałkowskim 
Województwa Lubelskiego dotyczące marki Turystycznej Kraszczady.  To nowy projekt marketingowy, który ma służyć promocji i 
rozwojowi powiatu krasnostawskiego. Wierzymy, że dzięki temu powiat krasnostawski stanie się jeszcze ciekawszym miejscem 
na turystycznej mapie województwa lubelskiego. 
W spotkaniu udział wzięli: Marcin Szewczak, Członek Zarządu Województwa Lubelskiego, dr hab. Teresa Brzezińska-Wójcik, prof. 
UMCS, dr hab. Małgorzata Ganczar, prof. KUL – Prezes IRST WL, Zespół Lubelskich Parków Krajobrazowych, Departament 
Promocji, Sportu i Turystyki UMWL oraz Lubelska Regionalna Organizacja Turystyczna. Podczas spotkania ustalono dalszy 
harmonogram prac. 

DZIAŁANIA EDUKACYJNE O CHARAKTERZE HISTORYCZNYM 
„ŻYWA LEKCJA HISTORII”, 29 stycznia 2025 r.
Konferencja historyczna, pokazy grup rekonstrukcyjnych, stoiska z materiałami edukacyjnymi i debata oksfordzka, podczas której 
uczestnicy wymienili się poglądami na temat znaczenia historii Małej Ojczyzny w rozumieniu teraźniejszości. 29 stycznia 2025 r. 
odbyła się „Żywa lekcja historii - śladami powstania styczniowego” w Gminie Rudnik. Wydarzenie zorganizowane zostało w 
ramach programu „Warto być Polskiem”, którego organizatorem jest Samorząd Województwa Lubelskiego. Podczas wydarzenia 
prof. KUL, dr hab. Małgorzata Ganczar - Prezes Instytutu Rozwoju Samorządu Terytorialnego WL, wygłosiła referat, w którym 
przybliżyła uczestnikom temat znaczenia znajomości dziejów swojej społeczności i regionu. Wydarzenie zorganizowane przez 
Bibliotekę Publiczną Gminy Rudnik. Partnerem wydarzenia był IRST WL.
RegHub 2.0
Instytut Rozwoju Samorządu Terytorialnego Województwa Lubelskiego przez kolejne 4 lata będzie członkiem RegHub – Network 
of Regional Hubs for EU Policy Implementation Review. Sieć ta, koordynowana przez Europejski Komitet Regionów, gromadzi 
informacje zwrotne dotyczące wdrażania prawa Unii Europejskiej na poziomie lokalnym i regionalnym. W ramach tej inicjatywy 
regiony powołują centra regionalne, których zadaniem jest przekazywanie praktycznych doświadczeń związanych z realizacją 
polityk UE. Działania RegHub mają na celu:
• udział w wysiłkach UE na rzecz lepszego stanowienia prawa dzięki uwzględnieniu perspektywy lokalnej i regionalnej w ocenie 
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prawodawstwa UE,
• zwiększenie zaangażowania władz lokalnych i regionalnych w opracowywanie prawodawstwa UE i poprawę jego wdrażania,
• wzmocnienie powiązań między władzami lokalnymi i regionalnymi a instytucjami UE dzięki propagowaniu perspektywy 
szczebla niższego niż krajowy i umożliwianiu dialogu,
• przedstawianie i rozpowszechnianie przykładów dobrych praktyk w zakresie wdrażania prawa UE w regionach, miastach i 
gminach.
W ramach zaangażowania w inicjatywę Komisji Europejskiej „Fit for Future” (F4F), RegHub realizuje swoje działania w trzech 
kluczowych etapach: 
• Współtworzenie programu prac F4F – poprzez konsultacje z centrami RegHub identyfikowane są najważniejsze akty prawne 
UE, które wymagają przeglądu i aktualizacji.
• Prowadzenie ukierunkowanych konsultacji – zbieranie opinie i doświadczeń lokalnych interesariuszy dotyczące stosowania 
prawa UE, które następnie są przekazywane sprawozdawcą platformy.
• Rozpowszechnianie rezultatów – aktywne promowanie wniosków i opinii platformy wśród instytucji unijnych, wspierając 
proces ulepszania legislacji UE.
V SAMORZĄDOWY KONGRES TRÓJMORZA, 12-13 marca 2025 r.
Instytut Rozwoju Samorządu Terytorialnego Województwa Lubelskiego po raz kolejny był współorganizatorem Samorządowego 
Kongresu Trójmorza - jednego z najważniejszych wydarzeń międzynarodowych, poświęconych relacjom samorządowych na 
obszarze Europy Środkowo- Wschodniej. V Samorządowy Kongres Trójmorza stanowił kontynuację działań zapoczątkowanych w 
poprzednich edycjach. Jego celem jest zacieśnienie współpracy między regionami, rozwój wspólnych projektów gospodarczych i 
infrastrukturalnych oraz promocja potencjału Województwa Lubelskiego jako aktywnego uczestnika Inicjatywy Trójmorza. 
Kongres Trójmorze 2025 stanowił jedno z najważniejszych wydarzeń międzynarodowych organizowanych w regionie lubelskim, 
gromadząc przedstawicieli administracji publicznej, instytucji unijnych, korpusu dyplomatycznego, świata nauki i biznesu, a 
także organizacji społecznych i młodych liderów z krajów należących do Inicjatywy Trójmorza. Uroczyste otwarcie Kongresu 
odbyło się z udziałem Marszałka Województwa Lubelskiego Jarosława Stawiarskiego oraz Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej 
Andrzeja Dudy, który wygłosił wystąpienie inaugurujące obrady oraz podsumowujące dziesięcioletnią działalność Inicjatywy 
Trójmorza. Po sesji otwierającej odbyła się debata z udziałem przedstawicieli Bułgarii, Łotwy, Albanii oraz Litwy, poświęcona 
przyszłości współpracy regionalnej i znaczeniu formatu 3SI dla rozwoju Europy Środkowo Wschodniej.
KONFERENCJA MIĘDZYNARODOWA – COVID-19, PIĘĆ LAT PO PANDEMII,
2-3 października 2025 r.
Instytut Rozwoju Samorządu Terytorialnego Województwa Lubelskiego był współorganizatorem Międzynarodowej Konferencji 
Naukowej "Covid-19 in Central and Eastern Europe (CEE): Lessons Learned and Pandemic Preparedness - Five Years Later". 
Konferencja została zorganizowana przez Wydział Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji Katolickiego Uniwersytetu 
Lubelskiego Jana Pawła II oraz Instytut Nauk Społecznych w Belgradzie, we współpracy z Instytutem Rozwoju Samorządu 
Terytorialnego. Wydarzenie odbyło się pod Honorowym Patronatem Marszałka Województwa Lubelskiego oraz pod Patronatem 
Europejskiego Stowarzyszenia Prawa Zdrowia. Obrady prowadzone były w formule hybrydowej, co umożliwiło udział 
prelegentów i uczestników z 13 państw europejskich. Konferencja wpisywała się w kontekst globalnych reform systemów 
zdrowia publicznego, prowadzonych po pandemii COVID 19 oraz uchwaleniu w maju 2025 r. WHO Pandemic Agreement. 
Głównymi zagadnieniami były: analiza doświadczeń państw Europy Środkowo Wschodniej z okresu pandemii oraz ocena ich 
przygotowania do przyszłych kryzysów zdrowotnych w świetle nowego globalnego ładu prawnego i instytucjonalnego. 
UDZIAŁ W PROJEKCIE PN. KOMPLEKSOWY KUL – NOWOCZESNY I WSZECHSTRONNY PROGRAM WSPARC IA KIERUNKÓW KUL NA 
POTRZEBY GOSPODARKI ORAZ CYFROWEJ I ZIELONEJ TRANSFORMACJI
18.08.2025r. - 09.11.2-25r.

Uczestnictwo w projekcie realizowanym przez Instytut pn. „Kompleksowy KUL – nowoczesny i wszechstronny program wsparcia 
kierunków KUL na potrzeby gospodarki oraz cyfrowej i zielonej transformacji”, prowadzonym przez Katolicki Uniwersytet 
Lubelski Jana Pawła II, umożliwiło rozwój kompetencji związanych z nowoczesnymi wyzwaniami rynku pracy oraz transformacją 
cyfrową i ekologiczną.
Udział w działaniach projektowych pozwolił na zdobycie nowej wiedzy, wymianę doświadczeń oraz zapoznanie się z dobrymi 
praktykami wspierającymi rozwój kompetencji studentów i absolwentów w kontekście potrzeb współczesnej gospodarki. Projekt 
przyczynił się również do wzmocnienia współpracy pomiędzy środowiskiem akademickim a instytucjami wspierającymi rozwój 
społeczno-gospodarczy.
Inicjatywa realizowana jest w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego i współfinansowana ze środków 
Europejski Fundusz Społeczny Plus, co umożliwia wdrażanie nowoczesnych form wsparcia edukacyjnego odpowiadających na 
wyzwania cyfrowej i zielonej transformacji.
PROEJKT Z ZAKRESU EDUKACFJI HISOTRYCZNEJ –
PODZIEMNE PAŃSTWO. NIEWIDZIALNA SIŁA NARODU
06.2025r. - 10.2025r.

Celem realizacji projektu było upowszechnienie wiedzy na temat Polskiego Państwa Podziemnego, kształtowanie postaw 
patriotycznych oraz zwiększenie zainteresowania historią najnowszą wśród młodzieży i lokalnej społeczności. Cel ten został 
osiągnięty poprzez realizację kompleksowego programu działań edukacyjnych, kulturalnych i informacyjnych.
MOZAIKA KULTUR. WIELOKULTUROWE DZIEDZICTWO 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

70000

130

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

POWIATU KRASNOSTAWSKIEGO
07.2025r. - 11.2025r.

Celem realizacji projektu było upowszechnienie wiedzy na temat wielokulturowego dziedzictwa powiatu krasnostawskiego, ze 
szczególnym uwzględnieniem historii i współistnienia różnych grup etnicznych, religijnych i kulturowych na tym terenie. Cel ten 
został osiągnięty poprzez przygotowanie i upowszechnienie materiału filmowego. W ramach projektu zrealizowano następujące 
działania: Przeprowadzenie kwerendy, produkcja filmów informacyjno-edukacyjnych oraz prezentacja. W ramach projektu 
powstał film prezentujący historię oraz materialne i niematerialne ślady wielokulturowości powiatu krasnostawskiego, m.in. 
dziedzictwo społeczności polskiej, żydowskiej, ukraińskiej i innych grup narodowościowych. Film zawiera materiały archiwalne, 
wypowiedzi ekspertów oraz ujęcia miejsc o szczególnym znaczeniu historycznym. W ramach projektu powstał film prezentujący 
wielowymiarową historię i dziedzictwo kulturowe powiatu krasnostawskiego od XIX wieku do czasów współczesnych. Zakres 
merytoryczny filmu obejmował m.in.: - obecność i rolę społeczności żydowskiej w życiu gospodarczym, społecznym i 
kulturalnym regionu, - dziedzictwo kulturowe ludności ukraińskiej i prawosławnej oraz wpływ tradycji wschodnich na lokalny 
krajobraz kulturowy, - tradycje i obrzędowość ludności polskiej oraz wzajemne przenikanie się zwyczajów i kultur, - materialne 
ślady wielokulturowości, takie jak zabytki sakralne, cmentarze, dawne miejsca kultu i architektura, - relacje międzykulturowe, 
przykłady współpracy, ale także trudne doświadczenia historyczne, które wpłynęły na tożsamość regionu. Trwałym rezultatem 
projektu jest film informacyjno-edukacyjny, który może być wykorzystywany w przyszłych działaniach edukacyjnych, 
kulturalnych i promocyjnych, m.in. w szkołach, instytucjach kultury oraz podczas wydarzeń lokalnych. Realizacja zadania w 
znacznym stopniu przyczyniła się do osiągnięcia celu projektu poprzez stworzenie ogólnodostępnego i uniwersalnego narzędzia 
edukacyjnego, które w atrakcyjnej formie przybliża temat wielokulturowości regionu oraz sprzyja zachowaniu i popularyzacji 
lokalnego dziedzictwa kulturowego.
KRASZCZADY – DRZWI DO NATURY
05.2025r. - 11.2025r.

Celem realizacji zadania był rozwój i utrzymanie infrastruktury turystycznej w województwie lubelskim poprzez oznakowanie 
nowego szlaku turystycznego na terenie Kraszczad, a także promocja walorów przyrodniczych, historycznych i kulturowych 
regionu. Realizacja projektu przyczyniła się do zwiększenia atrakcyjności turystycznej obszaru, integracji samorządów lokalnych 
oraz aktywizacji mieszkańców wokół idei zrównoważonej turystyki. W ramach zadania wytyczono i oznakowano nowy szlak 
turystyczny przebiegający przez 3 jednostki samorządu terytorialnego: gminę Gorzków, gminę Rudnik oraz Gminę Siennica 
Różana - wszystkie jednostki samorządu terytorialnego mieszczą się na terenie powiatu krasnostawskiego. Szlak został 
zaprojektowany z myślą o ruchu pieszym i rekreacyjnym, z uwzględnieniem zasad bezpieczeństwa oraz ochrony środowiska.
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz integracji 
europejskiej oraz rozwijanie 
kontaktów i współpracy między 
społeczeństwami

Instytut Rozwoju Samorządu Terytorialnego 
Województwa Lubelskiego po raz kolejny był 
współorganizatorem Samorządowego Kongresu 
Trójmorza - jednego z najważniejszych wydarzeń 
międzynarodowych, poświęconych relacjom 
samorządowych na obszarze Europy Środkowo- 
Wschodniej. V Samorządowy Kongres Trójmorza 
stanowił kontynuację działań zapoczątkowanych 
w poprzednich edycjach. Jego celem jest 
zacieśnienie współpracy między regionami, 
rozwój wspólnych projektów gospodarczych i 
infrastrukturalnych oraz promocja potencjału 
Województwa Lubelskiego jako aktywnego 
uczestnika Inicjatywy Trójmorza. 
Kongres Trójmorze 2025 stanowił jedno z 
najważniejszych wydarzeń międzynarodowych 
organizowanych w regionie lubelskim, 
gromadząc przedstawicieli administracji 
publicznej, instytucji unijnych, korpusu 
dyplomatycznego, świata nauki i biznesu, a także 
organizacji społecznych i młodych liderów z 
krajów należących do Inicjatywy Trójmorza. 
Uroczyste otwarcie Kongresu odbyło się z 
udziałem Marszałka Województwa Lubelskiego 
Jarosława Stawiarskiego oraz Prezydenta 
Rzeczypospolitej Polskiej Andrzeja Dudy, który 
wygłosił wystąpienie inaugurujące obrady oraz 
podsumowujące dziesięcioletnią działalność 
Inicjatywy Trójmorza. Po sesji otwierającej 
odbyła się debata z udziałem przedstawicieli 
Bułgarii, Łotwy, Albanii oraz Litwy, poświęcona 
przyszłości współpracy regionalnej i znaczeniu 
formatu 3SI dla rozwoju Europy

82.30.Z 564,50 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz integracji 
europejskiej oraz rozwijanie 
kontaktów i współpracy między 
społeczeństwami

Instytut Rozwoju Samorządu Terytorialnego 
Województwa Lubelskiego był 
współorganizatorem Międzynarodowej 
Konferencji Naukowej "Covid-19 in Central 
and Eastern Europe (CEE): Lessons Learned 
and Pandemic Preparedness - Five Years 
Later". Konferencja została zorganizowana 
przez Wydział Prawa, Prawa Kanonicznego i 
Administracji Katolickiego Uniwersytetu 
Lubelskiego Jana Pawła II oraz Instytut Nauk 
Społecznych w Belgradzie, we współpracy z 
Instytutem Rozwoju Samorządu 
Terytorialnego. Wydarzenie odbyło się pod 
Honorowym Patronatem Marszałka 
Województwa Lubelskiego oraz pod 
Patronatem Europejskiego Stowarzyszenia 
Prawa Zdrowia. Obrady prowadzone były w 
formule hybrydowej, co umożliwiło udział 
prelegentów i uczestników z 13 państw 
europejskich. Konferencja wpisywała się w 
kontekst globalnych reform systemów 
zdrowia publicznego, prowadzonych po 
pandemii COVID 19 oraz uchwaleniu w 
maju 2025 r. WHO Pandemic Agreement. 
Głównymi zagadnieniami były: analiza 
doświadczeń państw Europy Środkowo 
Wschodniej z okresu pandemii oraz ocena 
ich przygotowania do przyszłych kryzysów 
zdrowotnych w świetle nowego globalnego 
ładu prawnego i instytucjonalnego. 
Pierwszego dnia konferencji przedstawiono 
zagadnienia dotyczące funkcjonowania 
systemów prawa publicznego i zdrowia w 
czasie pandemii. W wystąpieniu 
inauguracyjnym prof. Leszek Bosek omówił 
konstytucyjne i administracyjne 
uwarunkowania reżimów nadzwy

82.30.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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564,50 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 361 224,96 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 256 890,02 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 51 100,49 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 53 234,45 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 256 890,02 zł

2.4. Z innych źródeł 103 770,44 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 564,50 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

256 890,02 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 36 684,29 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 278 483,17 zł 564,50 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

220 205,73 zł 564,50 zł

51 100,49 zł 0,00 zł

0,00 zł

70,63 zł

0,00 zł

7 106,32 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

1 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,25 etatów

15 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

45 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 75 761,92 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

75 761,92 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 230,16 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

14 761,92 zł

14 761,92 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 61 000,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 51 100,49 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 24 661,43 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 920,64 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Małgorzata Ganczar Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-09
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