Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-14

FUNDACJA PAMIEC, EDUKACIA, KULTURA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat ZGORZELECKI

kontaktowe

Gmina ZGORZELEC Ulica UL. JENCOW STALAGU  |Nr domu 1 Nr lokalu

VIIIA

Miejscowo$é KOZLICE Kod pocztowy 59-900 Poczta ZGORZELEC Nr telefonu

Nr faksu E-mail biuro@fpek.pl Strona www fpek.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2002-09-12

4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2024-03-05

publicznego

5. Numer REGON 23113697600000 6. Numer KRS 0000130384
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Skiad organu zarzadzajacego organizacji Kinga Hartmann-Woycicka |Prezes Fundacji TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Joanna Bodnar Cztonek Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Jakub Mateusz Sochor Cztonek Zarzadu TAK
Wojciech Brzezinski Cztonek Zarzadu TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji (L2 i Sk EEERYEe
Marek Wolanin Pzewodniczacy Rady TAK

{Na/?z'y v!/pisac’ imiona, m::zwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Radostaw Baranowski Cztonek Rady TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub

nadzoru) Mirostaw Fiedorowicz Cztonek Rady TAK
Violetta Rezler-Vasielewska | Cztonek Rady TAK
Tomasz Gtowinski Cztonek Rady TAK
Annemarie Franke Cztonek Rady TAK
Pawet Tomczyk Cztonek Rady NIE
Jacek Cielecki Cztonek Rady NIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) wspieranie rozwoju regionu poprzez dziatania na rzecz upamietniania
dziedzictwa historycznego regionu, rozwoju kultury i ksztattowania
Swiadomosci obywatelskiej jego mieszkancow;

2) wspieranie procesow przyczyniajgcych sie do polsko-niemieckiego
pojednania poprzez ksztattowanie ducha tolerancji, wzajemnego
zrozumienia i poszanowania oraz wspotpracy miedzy obydwoma
spoteczenstwami w dziedzinie dziedzictwa historycznego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem pamieci o bytym obozie jenieckim Stalag VIIIA;

3) upowszechnianie i krzewienie idei wspdlnoty europejskiej stuzgcej
pojednaniu, rozwojowi i stabilizacji regionalnej z uwzglednieniem
odrebnosci regionalnych i narodowych;

4) aktywne budowanie rozwoju regionalnego w obszarach edukacji,
spoteczenstwa, gospodarki, ochrony srodowiska i transformacji
energetycznej, w poszanowaniu zréwnowazonego rozwoju;

5) wspieranie rozwoju i dziatalnosci Europejskiego Centrum Pamieci,
Edukacji, Kultury i regionu pogranicza.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

**1) Wspieranie rozwoju regionu poprzez upamietnianie dziedzictwa
historycznego, rozwdj kultury i ksztattowanie Swiadomosci obywatelskiej
mieszkancow**

W 2025 r. Fundacja prowadzita dziatania na rzecz ochrony i
upowszechniania dziedzictwa historycznego regionu, w szczegélnosci
historii Stalagu VIII A oraz powojennego Zgorzelca. W ramach zadan
,Przestrzen pamieci” i ,,Zachowac dla przysztych pokolen. Europejski Park
Pamieci”, dofinansowanych przez MKiDN, prowadzono prace stuzgce
ochronie i wyeksponowaniu pozostatosci bytego obozu, rozwojowi
oznakowania Miejsca Pamieci oraz infrastruktury wystawienniczej i
edukacyjnej. Rozwijano ,,Pracownie” do pracy z zasobami archiwalnymi
Fundacji. Zorganizowano obchody 80. rocznicy wyzwolenia Stalagu VIII A,
upamietniajgce jencéw wielu narodowosci. Fundacja prowadzita
dziatalnos¢ wydawniczg i popularyzatorskg, m.in. publikujac ksigzke
»Sladami tamtych lat. Poczatki polskiego Zgorzelca”.

**2) Wspieranie proceséw przyczyniajacych sie do polsko-niemieckiego
pojednania, tolerancji, wzajemnego zrozumienia i wspdtpracy w dziedzinie
dziedzictwa historycznego**

Fundacja rozwijata Miejsce Pamieci Stalag VIII A jako przestrzen polsko-
niemieckiej i europejskiej refleksji nad historig Il wojny Swiatowej.
Dziatania zwigzane z ochrong pozostatosci obozu, rozwijaniem wystawy,
opracowywaniem materiatéw archiwalnych i edukacjg stuzyty zachowaniu
pamieci o jeficach oraz przekazywaniu wiedzy kolejnym pokoleniom.
Obchody 80. rocznicy wyzwolenia Stalagu VIII A, z udziatem rodzin bytych
jencow i przedstawicieli réznych srodowisk, tworzyty przestrzen
wspolnego upamietnienia i dialogu. Poprzez polsko-niemieckie spotkania i
projekty Fundacja wzmacniata wspdtprace opartg na wzajemnym
szacunku i odpowiedzialnosci za wspélne dziedzictwo.

**3) Upowszechnianie idei wspdlnoty europejskiej stuzgcej pojednaniu,
rozwojowi i stabilizacji regionalnej**

Dziatalno$¢ Fundacji ukazywata historig regionu i Stalagu VIIl A w
kontekscie europejskim. Pamiec o jericach wielu narodowosci stanowita
podstawe refleksji nad doswiadczeniem wojny, znaczeniem pokoju i
wspotpracy ponad granicami. Fundacja tworzyta przestrzen spotkan osob i
instytucji z Polski i Niemiec, rozwijajgc bezposrednie kontakty i wymiane
doswiadczen. Idee wspolnoty europejskiej realizowano rowniez poprzez
projekt , TriLand — Transgraniczne Centrum Transformac;ji’, oparty na
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wspoélnym podejmowaniu wyzwan spotecznych, gospodarczych,
Srodowiskowych i energetycznych regionu pogranicza, z poszanowaniem
tozsamosci regionalnych i narodowych.

**4) Aktywne budowanie rozwoju regionalnego w obszarach edukacji,
spoteczenstwa, gospodarki, ochrony srodowiska i transformacji
energetycznej**

Cel realizowano przede wszystkim w ramach projektu, TriLand —
Transgraniczne Centrum Transformacjf’. Organizowano polsko-niemieckie
spotkania przedstawicieli administracji, gospodarki i innych $rodowisk
zaangazowanych w rozwdj regionu. Arena TriLand dla administracji
dotyczyta wyzwan samorzaddw zwigzanych z transformacja spoteczno-
gospodarcza, natomiast Arena TriLand dla gospodarki stuzyta wymianie
doswiadczen dotyczacych perspektyw przemystu, gospodarki i rzemiosta.
Rozwijano grupe multiplikatorow uczestniczacych w warsztatach m.in. na
temat spotecznosci energetycznych i spotecznych konsekwencji zmian
klimatycznych. Konferencja, TriLand — Moc Jutra” tworzyta przestrzen
dialogu o przysztosci regionu i zrbwnowazonej transformaciji.

**5) Wspieranie rozwoju i dziatalnosci Europejskiego Centrum Pamieci,
Edukacji, Kultury i regionu pogranicza**

W roku 10-lecia Europejskiego Centrum Fundacja kontynuowata rozwoj
jego funkcji upamietniajgcej, edukacyjnej i spotecznej. Realizacja
projektow ,Przestrzen pamieci” i ,,Zachowac dla przysztych pokolen.
Europejski Park Pamieci” umozliwita rozwdj Miejsca Pamieci Stalag VIII A,
przestrzeni wystawienniczej oraz zaplecza do pracy z materiatami
archiwalnymi. Centrum byto miejscem obchoddéw 80. rocznicy wyzwolenia
Stalagu VIII A, a takze polsko-niemieckich spotkan, warsztatéw i dziatan
transgranicznych. Fundacja wzmacniata role Centrum jako miejsca
pamieci, edukacji, dialogu i wspotpracy, taczacego refleksje nad historig z
tematami istotnymi dla przysztosci regionu pogranicza.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 roku Fundacja Pamieé, Edukacja, Kultura realizowata cele statutowe poprzez dziatania w obszarze ochrony i
upowszechniania dziedzictwa historycznego regionu, edukacji historycznej i obywatelskiej, rozwoju kultury, wspétpracy polsko-
niemieckiej oraz wspierania zréwnowazonego rozwoju regionu pogranicza, w szczegélnosci w kontekscie zachodzgce;j
transformacji energetycznej i spoteczno-gospodarcze;j.

Istotnym obszarem dziatalnosci Fundacji pozostawata opieka nad dziedzictwem bytego niemieckiego obozu jenieckiego Stalag
VIII A Gorlitz oraz rozwdj Miejsca Pamieci i Europejskiego Centrum Pamieé, Edukacja, Kultura. Dziatania Fundacji koncentrowaty
sie na zachowaniu materialnych sladow historii obozu, prowadzeniu prac badawczych i dokumentacyjnych, rozwijaniu
infrastruktury stuzgcej edukacji historycznej oraz tworzeniu warunkéw do indywidualnego i zorganizowanego poznawania
historii tego miejsca.

W 2025 roku Fundacja realizowata dwa zadania dofinansowane ze srodkéw Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w
ramach programu ,Miejsca pamieci i trwate upamietnienia w kraju”: ,Przestrzen pamieci” oraz ,Zachowac dla przysztych
pokolen. Europejski Park Pamieci”. W ramach podejmowanych dziatarn prowadzono prace zwigzane z ochrong i
wyeksponowaniem zachowanych pozostatosci infrastruktury bytego obozu, w tym odstonieciem i zabezpieczeniem
fundamentéw jednego z barakéw jenieckich oraz uporzagdkowaniem przestrzeni poobozowej. Rozwijano system oznakowania
terenu, stuzacy utatwieniu zwiedzajgcym samodzielnego poznawania Miejsca Pamieci oraz lepszemu rozumieniu historycznego
charakteru zachowanej przestrzeni.

Dziatania w ramach Europejskiego Parku Pamieci obejmowaty réwniez rozwdj i modernizacje infrastruktury wystawienniczej i
edukacyjnej. Przeprowadzono prace zwigzane z nowg aranzacjg wystawy statej poswieconej Stalagowi VIII A, w tym zmiang
sposobu prezentacji historycznej makiety obozu. Fundacja podejmowata dziatania stuzgce zabezpieczeniu materialnych
Swiadectw historii miejsca oraz stworzeniu przestrzeni sprzyjajacej refleksji nad doswiadczeniem jericow wojennych i skutkami Il
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wojny Swiatowe;j.

W Europejskim Centrum rozwijano takze zaplecze do pracy badawczej i edukacyjnej. W ramach projektu ,Przestrzen pamieci”
tworzono ,,Pracownie” — miejsce przeznaczone do pracy z materiatami archiwalnymi znajdujgcymi sie w zasobach Fundacji.
Dziatanie to stuzyto podnoszeniu jakosci pracy edukacyjnej i dokumentacyjnej oraz dalszemu opracowywaniu materiatow
zwigzanych z historig Stalagu VIII A i losami przetrzymywanych w nim jericow.

Szczegdlne znaczenie w dziatalnosci Fundacji w 2025 roku miaty dziatania zwigzane z 80. rocznicg zakonczenia Il wojny
Swiatowej i wyzwolenia Stalagu VIII A. W dniu 8 maja 2025 roku na terenie Miejsca Pamieci zorganizowano uroczystosc¢
poswiecong 80. rocznicy wyzwolenia obozu. Wydarzenie stuzyto upamietnieniu ponad 120 tysiecy zotnierzy réznych armii
przetrzymywanych w Stalagu VIII A oraz przypomnieniu mieszkaricom regionu i zaproszonym gosciom o skutkach wojny,
jeniectwa i przymusowej pracy. Waznym elementem uroczystosci byto odwotanie sie do indywidualnych losow bytych jericow
oraz udziat ich rodzin, co pozwolito potaczy¢ przekaz historyczny z osobistym swiadectwem pamieci.

Rok 2025 byt réwniez rokiem 10-lecia dziatalnosci Europejskiego Centrum Pamie¢, Edukacja, Kultura. Fundacja kontynuowata
rozwoj Centrum jako miejsca pamieci, edukacji, dialogu i wspotpracy polsko-niemieckiej. Dziatalnos¢ Centrum stuzyta
budowaniu swiadomosci historycznej mieszkaricdw regionu, przekazywaniu wiedzy kolejnym pokoleniom oraz ksztattowaniu
postaw opartych na tolerancji, wzajemnym szacunku i odpowiedzialnosci za wspdlne europejskie dziedzictwo.

Fundacja kontynuowata réwniez dziatalno$¢ wydawniczg i popularyzatorska dotyczaca historii regionalnej. W 2025 roku w jej
dorobku wydawniczym znalazta sie publikacja ,Sladami tamtych lat. Poczatki polskiego Zgorzelca”, poswiecona poczatkom
polskiej administracji i spotecznosci Zgorzelca po zakonczeniu Il wojny Swiatowej. Dziatalnos¢ wydawnicza stanowita element
upowszechniania wiedzy o historii regionu oraz budowania Swiadomosci mieszkancéw dotyczgcej lokalnego dziedzictwa i
proceséw historycznych, ktére uksztattowaty wspofczesne pogranicze.

Drugim waznym kierunkiem realizacji celdow statutowych Fundacji byty dziatania na rzecz rozwoju regionalnego i wspétpracy
transgranicznej podejmowane w ramach projektu, TriLand — Transgraniczne Centrum Transformacjf’, wspétfinansowanego w
ramach Programu Wspdtpracy Interreg Polska—Saksonia 2021-2027. Projekt stuzyt wspieraniu polsko-niemieckiej wspdtpracy w
obliczu wyzwan wynikajgcych z transformacji energetycznej, zmian klimatycznych oraz przemian spotecznych i gospodarczych
regionu pogranicza.

W ramach projektu Fundacja organizowata spotkania i wydarzenia adresowane do przedstawicieli administracji, gospodarki oraz
innych sSrodowisk zaangazowanych w rozwdj regionu. W marcu 2025 roku odbyta sie Arena TriLand poswiecona administracji, w
ktdrej uczestniczyli eksperci i przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego z polsko-niemieckiego pogranicza, w
szczegdlnosci z powiatow zgorzeleckiego i lubanskiego oraz powiatu Gorlitz. Tematyka spotkania obejmowata proces
transformacji oraz wyzwania stojgce przed samorzgdami w zwigzku ze zmianami spoteczno-gospodarczymi regionu.

W czerwcu 2025 roku dziatania projektu TriLand koncentrowaty sie na obszarze gospodarki. Zorganizowano Arene TriLand
poswiecong polsko-niemieckiej wymianie doswiadczen dotyczgcych perspektyw przemystu, gospodarki i rzemiosta w warunkach
transformacji. Dziatania te stuzyty tworzeniu przestrzeni do wymiany wiedzy i doswiadczen pomiedzy uczestnikami z Polski i
Niemiec oraz wspdlnemu identyfikowaniu szans i zagrozen dla obszaru tréjgranicznego.

W ramach projektu rozwijano réwniez grupe multiplikatorow — oséb przygotowywanych do rozpowszechniania wiedzy,
doswiadczen i dobrych praktyk dotyczacych proceséw transformacyjnych. Organizowano polsko-niemieckie warsztaty i dziatania
edukacyjne obejmujgce m.in. zagadnienia spotecznosci energetycznych oraz spotecznych konsekwencji zmian klimatycznych.
Dziatania te stuzyty podnoszeniu kompetencji uczestnikdw, rozwijaniu wspotpracy transgranicznej oraz zwiekszaniu
zaangazowania mieszkancow i przedstawicieli réznych srodowisk w proces przemian regionu.

W listopadzie 2025 roku Fundacja realizowata w ramach projektu TriLand dziatania zwigzane z konferencjg , TriLand — Moc
Jutra”, stanowiaca przestrzen polsko-niemieckiego dialogu dotyczgcego przysztosci regionu i zachodzgcych procesow
transformacyjnych. Projekt TriLand realizowat statutowy cel Fundacji dotyczacy aktywnego budowania rozwoju regionalnego w
obszarach edukacji, spoteczenstwa, gospodarki, ochrony sSrodowiska i transformacji energetycznej, z poszanowaniem zasad
zrbwnowazonego rozwoju.

Podejmowane w 2025 roku dziatania Fundacji faczyty ochrone dziedzictwa historycznego z edukacjg, dialogiem polsko-
niemieckim oraz refleksjg nad wspodtczesnymi wyzwaniami regionu. Poprzez rozwdj Miejsca Pamieci Stalag VIII A i Europejskiego
Centrum Pamie¢, Edukacja, Kultura, realizacje projektéw edukacyjnych i infrastrukturalnych, dziatalnos¢ wydawnicza,
organizacje wydarzen rocznicowych oraz realizacje projektu TriLand Fundacja wspierata rozwdj regionu, ksztattowanie
Swiadomosci obywatelskiej jego mieszkancow oraz wspotprace ponad granicami.

Realizowane dziatania stuzyty jednoczesnie upowszechnianiu idei wspdlnoty europejskiej opartej na pamieci, dialogu,
wzajemnym zrozumieniu i poszanowaniu odrebnosci narodowych i regionalnych. Fundacja konsekwentnie rozwijata Europejskie
Centrum Pamie¢, Edukacja, Kultura jako miejsce tgczgce pamiec o przesztosci z edukacjg i dziataniami podejmowanymi na rzecz
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odpowiedzialnego ksztattowania przysztosci polsko-niemieckiego regionu pogranicza.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo

organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

kilka gmin kilka wojewdédztw

(Nalezy wskazad jednq lub wiecej pozycji) powiat caty kraj

O X O
O O O

kilka powiatow poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 1

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::zc:: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;lPeIZIID()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

obejmuje dziatalnos¢ zwigzang z konserwacja i
ochrona historycznych miejsc, budynkdéw oraz
zabytkowych obiektéw ruchomych. Kod ten
dotyczy podmiotéw dbajgcych o zachowanie
dziedzictwa kulturowego i materialnego dla
przysztych pokolen, takich jak zamki, skanseny
czy obiekty historyczne.

Podklasa ta obejmuje dokumentacyjng i
informacyjna dziatalnos¢ archiwéw publicznych
Swiadczona dla ogdtu spoteczeristwa lub
specjalnych grup odbiorcéw, takich jak: studenci,
naukowcy, nauczyciele, cztonkowie oraz 91.03.Z 0,00 zt
dziatalno$¢ archiwéw rzgdowych:

kultura, sztuka, ochrona débr
kultury i dziedzictwa narodowego

gromadzenie zbiordéw,

katalogowanie zbioréw,

wypozyczanie i przechowywanie ksigzek, map,
periodykdw, filmdw, ptyt,tasm, prac
artystycznych itp.,

wyszukiwanie informacji z posiadanych zbioréw
itp.

Ochrona miejsca pamiegsci - bytego obozou
jenieckiego Stalag VIII A
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wychowanie

dziatalno$¢ edukacyjna Europejskiego Centrum,

warsztaty, praca z historig i archiwaliami, dotyczy

dziatalno$ci wspomagajacej edukacje. Obejmuje

ona ustugi takie jak doradztwo edukacyjno-

zawodowe, pomoc psychologiczno-

pedagogiczna, organizacje programow wymiany

nauka, szkolnictwo wyisze, studenckiej oraz prace komisji egzaminacyjnych.

edukacja, oswiata i wychowanie doradztwo edukacyjno-zawodowe,

dziatalnos$¢ w zakresie pomocy psychologiczno-

pedagogicznej,

dziatalno$¢ komisji egzaminacyjnych,

dziatalno$¢ dotyczacg oceny szkolen,

organizowanie programéw wymiany studenckiej,

dziatalno$¢ edukacyjna zespotéw przedszkoli i
szkét.

85.60.Z 0,00 zt

T Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. P poniesione w ramach
Lp. S0 dz'j:)?::;‘s: :ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1169 895,91 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 896 766,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 273 129,91 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 896 766,00 zt
a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 473 516,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 423 250,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 0,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od 0s6b fizycznych 0,00 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdélnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 273 129,91 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w 000 2t
okresie sprawozdawczym ogdtem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1353994,71 zt 0,00 zt
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07

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

07

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

I

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1353994,71 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -457 228,71 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

O O000 0

<

wilasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

2 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

10 0sdéb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
= Mie

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

266 869,37 zt

a) z tytutu umow o prace 72 131,37 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 72 131,37 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

194 738,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

266 869,37 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

266 869,37 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 559,78 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 010,95 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

&+ Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Zadania na promocje Promocja powiatu i miastai Powiat Zgorzelecki, Miasto i Gmina 423 250,00 zt
gminy Zgorzelec Zgorzelec

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

& Tak
 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|zadania na promocje Promocja powiatu i miasta i MKiDZN, Narodowy Instytut 473 516,00 zt
gminy Zgorzelec Wolnosci

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

i~ Tak
* Nie
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2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogoblnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Kinga Hartmann-Waycicka 2026-07-14
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