Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-10

1. Nazwa organizacji FUNDACJA "WIOSNA W SERCU"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  WIELKOPOLSKIE |[Powiat M. KONIN
kontaktowe
Gmina M. KONIN Ulica AKACJOWA Nr domu 5 Nr lokalu
Miejscowos¢ KONIN Kod pocztowy 62-510 Poczta KONIN Nr telefonu 510520886
Nr faksu E-mail wiosnawsercu@gmail.com Strona www www.wiosnawsercu.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2008-08-06
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2015-04-28
publicznego
5. Numer REGON 30090774200000 6. Numer KRS 0000311221
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Anna Teresa Jeziorska Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Magdalena Kopczynska Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Bozena Kamocka Przewodniczacy Rady TAK
(NaI?z'y v!/pisaé imiona, n?zwiska oraz l:nformacje o funkc_'ii Agnieszka Siwiriska - Cztonek Rady TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub >
nadzoru) Mirecka
Joanna Kazmierczak Cztonek Rady TAK

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-10 1



9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) pomoc spoteczna, w szczegdlnosci udzielanie pomocy rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin
i 0sdb,

2) wspieranie dzieci, mtodziezy z placéwek opiekuriczo- wychowawczych,
3) dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

4) dziatalnos$¢ charytatywna,

5) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwdj swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
6) dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego;

7) dziatalnos$¢ na rzecz ochrony i promocji zdrowia,

8) dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych,

9) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0séb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

10) dziatalnos¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn,

11) dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym,

12) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczym, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci,

13) dziatalnos¢ na rzecz innowacyjnosci, nowoczesnych rozwigzan
technologicznych oraz ich rozpowszechnianie,

14) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspodlnot i spotecznosci lokalnych,
15) dziatalnos¢ w ramach nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i
wychowania,

16) dziatalnos¢ wypoczynku dzieci i mtodziezy,

17) dziatalnos¢ w ramach kultury, sztuki, ochrony débr kultury i
dziedzictwa narodowego,

18) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

19) dziatalnos¢ na rzecz turystyki i krajoznawstwa,

20) upowszechnianie i ochrona praw konsumentéw,

21) dziatalnos$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami,

22) promocja i organizacja wolontariatu,

23) promocja Rzeczypospolitej Polski za granica,

24) dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka,

25) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

26) wspieranie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego poprzez promocje,
popieranie, inicjowanie, wspomaganie oraz realizowanie inicjatyw
obywatelskich, a takze integracje organizacji pozarzagdowych.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Dla osiggniecia swych celdw Fundacja moze wykonywac wszelkie
czynnosci zgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz wspierac
dziatalnos¢ innych oséb prawnych i 0séb fizycznych, ktérych dziatalnosé
jest zbiezna z celami Fundacji. Do ich realizacji zostang wykorzystane
wszystkie dobra jakie posiada Fundacja, a takze wiedza i doswiadczenie
organu zarzadzajgcego i pracownikdw Fundacji. Prowadzac ztobek i klub
dzieciecy fundacja zapewnia dzieciom zajecia opiekuriczo — wychowawcze
uwzgledniajgce rozwdj psychomotoryczny, wiasciwy do wieku dziecka.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Dziatania rzeczywiscie realizowane w roku 2025 przez Fundacje to:

Cele statutowe rzeczywiscie realizowane w roku 2025 przez Fundacje to:

- dziatalnos$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka — poprzez prowadzenie
Niepublicznego Ztobka , Tygrysek” . Rodzice dzieci, ktérzy ztozyli wnioski do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych otrzymywali
dofinansowanie "aktywnie w ztobku" na obnizenie kosztéw za pobyt w ztobku miesiecznie w wysokosci 1500zt. Kazdego
miesigca Fundacja sktada takie sprawozdanie do ZUS na podstawie, ktérego srodki sg przekazywane na konto fundacji, a rodzice
ptacg wowczas tylko za wyzywienie dziecka. Dzieci w ztobku nabywaja podstawowe umiejetnosci spoteczne, uczg sie zycia w
grupie, poszanowania innych. Dostep do ztobka jest zagwarantowany zaréwno dla chtopcédw i dziewczat. Funkcja edukacyjna
jest realizowana poprzez zabawy plastyczne, ruchowe, muzyczne, tworcze, tematyczne i jezykowe. Klub sprawuje opieke
wychowawczg poprzez wspomaganie rodziny w wychowaniu Dziecka. Ukierunkowanie Dziecka na prawidtowe relacje ze
srodowiskiem spotecznym, kulturowym i przyrodniczym. Pomoc w wyksztatceniu prawidtowych nawykdéw i cnét. przez caty rok
Ztobek i fundacja pozostaje w kontakcie z przedstawicielem Urzedu Miejskiego w Koninie odpowiedzialnego za funkcjonowanie
ztobkéw

Rok 2025 byt to czas na dostosowanie ztobka do nowych standardéw dotyczgcych opieki nad dzie¢mi do lat 3 zgodnie z
rozporzadzeniem ministra pracy, rodziny i polityki spotecznej z dnia 13 grudnia 2024, a obowigzujacych od 1 stycznia 2026r. Byt
to czas udziat kadry w szkoleniach dofinansowanych z budzetu panstwa, a dotyczgcych nowych standardéw.

Fundacja zorganizowata spotkania integracyjne w rodzinnym domu dziecka, dostarczajgc artykuty spozywcze, chemiczne i srodki
czystosci.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O :
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat |:| caly kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 20
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

Zajecia dla dzieci z rodzicami. Dzieci biorgce
udziat w zajeciach nie uczeszczaja do zadne;j
placéwki edukacyjnej i opiekuniczej. Zajecia
petnig funkcje edukacyjng poprzez organizacje
zabaw stymulujgcych rozwoj Dziecka ze
szczegdlnym uwzglednieniem wspomagania jego
indywidualnego rozwoju. Funkcja edukacyjna
jest realizowana poprzez zabawy plastyczne,
ruchowe, muzyczne, tworcze, tematyczne i
jezykowe. Zajecia te wspomagajg rodziny w
wychowaniu Dziecka. Ukierunkowanie Dziecka
na prawidtowe relacje ze Srodowiskiem
spotecznym, kulturowym i przyrodniczym.
Pomoc w wyksztatceniu prawidtowych nawykow
i cnot.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.91.7

1148,80 zt

f* Tak
" Mie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

Prowadzenie ztobka, ktory sprawuje funkcje
opiekunczo-wychowawczg oraz edukacyjng
nad dzie¢mi zgodnie z ustawg w wieku od
ukonczonego 4 miesigca zycia roku do 3 lat.
Ztobek zapewnia dziecku opieke w
warunkach bytowych zblizonych do
warunkow domowych gwarantuje dziecku
wtasciwg opieke pielegnacyjna poprzez
zatrudnienie wykwalifikowanej kadry.
Funkcja ta jest realizowana poprzez
zachowanie odpowiedniej higieny i
zapewnienie bezpieczenstwa dziecka w
czasie organizowanych zaje¢. Ztobek
zapewnia opieke edukacyjng poprzez
organizacje zabaw stymulujgcych rozwoj
dziecka ze szczegdlnym uwzglednieniem
wspomagania jego indywidualnego rozwoju
poprzez zabawy plastyczne, ruchowe,
muzyczne, tworcze, tematyczne i jezykowe.
Ztobek sprawuje opieke wychowawczg
poprzez wspomaganie rodziny w
wychowaniu dziecka. Ukierunkowanie
dziecka na prawidtowe relacje ze
srodowiskiem spotecznym, kulturowym i
przyrodniczym. Pomoc w wyksztatceniu
prawidtowych nawykdw i cnét.

88.91.7

0,00 zt
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

539 443,80 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

57 600,00 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

255 695,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

226 148,80 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1148,80 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

57 600,00 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu parnstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 57 600,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 2 000,00 z
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 2 000,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 478 695,00 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

1148,80 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Zajecia dla dzieci z rodzicami. Dzieci biorgce udziat w zajeciach nie uczeszczajg do zadnej placowki
edukacyjnej i opiekunczej. Zajecia petnig funkcje edukacyjng poprzez organizacje zabaw
stymulujgcych rozwéj Dziecka ze szczegéinym uwzglednieniem wspomagania jego indywidualnego
rozwoju. Funkcja edukacyjna jest realizowana poprzez zabawy plastyczne, ruchowe, muzyczne,
tworcze, tematyczne i jezykowe. Zajecia te wspomagajg rodziny w wychowaniu Dziecka.
Ukierunkowanie Dziecka na prawidtowe relacje ze srodowiskiem spotecznym, kulturowym i
przyrodniczym. Pomoc w wyksztatceniu prawidtowych nawykow i cnét.

1148,80 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 537 443,80 zt 1 148,80 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 57 600,00 zt 1 148,80 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 255 695,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 224 148,80 zt 0,00 zt
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[ zpodatku od nieruchomosci
[~z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku ™ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ~ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosc
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L1 uzy ¥
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 4 0s6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 2,15 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
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1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nie
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
& Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

194 626,16 zt

a) z tytutu uméw o prace

124 136,66 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

124 136,66 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 70 489,50 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

194 626,16 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

137 026,16 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

57 600,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 811,50 z
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 399,57 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Funkcjonowanie ztobka Opieka nad dzie¢mi Urzad Miejski W Koninie 57 600,00 zt
: o . : e  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzagdowej lub pafstwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
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Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Magdalena Kopczynska 2026-07-10

Anna Jeziorska
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