Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

POLSKI ZWIAZEK NIEWIDOMYCH OKREG POMORSKI

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat M. GDANSK
kontaktowe
Gmina M. GDANSK Ulica JESIONOWA Nr domu 10 Nr lokalu

Miejscowos$é GDANSK

Kod pocztowy 80-261

Poczta GDANSK

Nr telefonu 58-341-26-83

Nr faksu 58-341-26-83

E-mail pomorski@pzn.org.pl

Strona www www.pomorskipzn.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2005-10-25

;Iﬁazinuezgskania statusu organizacji pozytku 2005-10-25

5. Numer REGON 19266769500000 6. Numer KRS 0000099691
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Jacek Stargecki PREZES ZARZADU TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Krystyna Dziébek Wiceprezes zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) \zabela Mirynowska Wiceprezes zarzadu TAK
Brygida Tarnowska Wiceprezes zarzadu TAK
Ewa Redzimska Wiceprezes zarzadu TAK
Pytel Krzysztof Cztonek Zarzagdu Okregu TAK
Elzbieta Gumienna Cztonek Zarzadu Okregu TAK
Krzysztof Dosz Cztonek Zarzadu Okregu TAK
Aleksandra Romanowska |Cztonek Zarzagdu Okregu TAK
tazarska Irena Cztonek Zarzagdu Okregu TAK
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8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Maria wal Pifasiewicz Przewodniczaca TAK
Okregowej Komisji
Rewizyjnej

Tadeusz Roman Piotrowski |Cztonek Okregowe;j TAK

Komisji Rewizyjnej

Barbara Elzbieta Lademann |Cztonek Okregowe;j TAK
Komisji Rewizyjnej

Stanistaw Pilarek Cztonek Okregowej TAK
Komisji Rewizyjnej

Wiestaw Szelag Cztonek Okregowej TAK
Komisji Rewizyjnej

Krystyna Sajnaga Cztonek Okregowej TAK
Komisji Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Zwigzku jest zrzeszenie osdb niewidomych i stabowidzacych,
zwanych dalej niewidomymi, oraz podejmowanie dziatarh w celu ich
spotecznej integracji, rehabilitacji, ochrony zdrowia, wyréwnania szans w
dostepie do informacji, , edukacji, zatrudnienia i szeroko pojetej
aktywnosci spotecznej, zawodowej, a takze w celu ochrony ich praw
obywatelskich oraz wspierania rodzin oséb niewidomych i stabowidzacych.
Zwigzek reprezentuje swoich cztonkéw wobec organdéw naczelnych
panstwa, administracji rzagdowej, samorzgdu terytorialnego oraz innych
instytucji.

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Zwigzek realizuje swoje cele w szczegdlnosci przez:

prowadzenie rehabilitacji podstawowej, specjalistycznej, leczniczej,
spotecznej i zawodowej niewidomych od urodzenia, ociemniatych,
stabowidzgcych dorostych i dzieci w réznych formach, dziatalnos¢
oswiatowa i edukacyjna, w tym organizacje i udziat w szkoleniach, kursach,
warsztatach i innych formach podnoszacych sprawnos¢ i samodzielnos¢
0s6b niewidomych i stabowidzgcych,

dziatanie na rzecz aktywizacji zawodowej niewidomych i stabowidzacych,
organizowanie réznych form ksztatcenia i szkolenia zawodowego,
poradnictwo oraz pomoc w znajdowaniu zatrudnienia,

dziatania na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
niewidomych i stabowidzgcych zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
dziatania na rzecz zaopatrzenia niewidomych i stabowidzacych w sprzet
rehabilitacyjny i inne pomoce, w tym optyczne, sprzet elektroniczny,
prowadzenie sprzedazy m.in. sprzetu dla niewidomych i stabowidzacych, w
tym szczegdlnie prowadzenie sprzedazy stacjonarnej i internetowe;j
dziatanie na rzecz integracji,

dziatania na rzecz nabywania i podnoszenia cyfrowych kompetenc;ji
niewidomych i stabowidzgcych

dziatalnos¢ stypendialng,

organizowanie indywidualnej pomocy w rozwigzywaniu zyciowych
problemoéw oséb niewidomych i stabowidzgcych i ich rodzin,

dziatanie na rzecz niewidomych i stabowidzacych senioréw oraz, ze
wzgledu na stan zdrowia, na rzecz osdb zaleznych od oséb trzecich,
organizowanie réznych form wsparcia z zakresu pomocy spotecznej, dla
0s6b niewidomych i stabowidzacych pozostajgcych w trudnej sytuacji
zyciowej,

organizowanie réoznych form dziatalnosci kulturalnej, artystycznej dla
niewidomych i stabowidzgcych dorostych i dzieci,

organizowanie réznych form dziatalnosci turystycznej i sportowe;j
rozwijajgce aktywnosc fizyczng niewidomych i stabowidzgcych dorostych i
dzieci,

organizowanie réznych form rekreacji oraz wypoczynku dla niewidomych i
stabowidzgcych dorostych i dzieci,

wspieranie i edukowanie rodzin, opiekunéw oséb niewidomych i
stabowidzacych, a takze innych oséb z ich otoczenia,

dziatania na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych i nabywanie
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nowych umiejetnosci nauczycieli, instruktoréw rehabilitacji, innych oséb
pracujacych z niewidomymi i stabowidzgcymi i na rzecz niewidomych i
stabowidzgcych,

prowadzenie dziatam z zakresu organizacji i promocji wolontariatu oraz
innych zinstytucjonalizowanych form wsparcia,

konsultacje, udzielanie informacji i doradztwo w szczegdlnosci przez
prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoteczno-prawnego oraz
udzielania informacji na temat przystugujgcych uprawnien, dostepnych
ustug, sprzetu rehabilitacyjnego i pomocy technicznej dla oséb
niepetnosprawnych,

udzielania wsparcia finansowego i pomocy spotecznej,

dziatalnos¢ promujaca i wspomagajgca macierzynstwo oséb z
niepetnosprawnoscig wzroku oraz upowszechniania i ochrona praw dzieci
niewidomych i stabowidzacych.

profilaktyka, ochrona i promocja zdrowia m.in. okulistyczna, psychiczna,
diabetologiczna

prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien,

prowadzenie wtasnych osrodkdw, w tym m.in.: rehabilitacyjnych,
leczniczych, szkoleniowych, terapeutycznych, opiekurczych, dziennego
wsparcia,, takich jak: Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej, Domy
Pomocy Spotecznej, Domy Dziennego Pobytu, Srodowiskowe Domy
Samopomocy, Warsztaty Terapii Zajeciowej, Zaktady Aktywnosci
Zawodowej

prowadzenie placdwek edukacyjnych,

prowadzenie specjalistycznych bibliotek,

monitorowanie, opiniowanie i inicjowanie regulacji prawnych dotyczacych
niewidomych i stabowidzacych,

udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszenie $wiadomosci
prawnej spoteczenstwa, udzielanie nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego,

dziatalnosc¢ ekspercka oraz inicjowanie i prowadzenie badan i prac
rozwojowych w dziedzinie tyflologii, w tym szczegdlnie z zakresu ochrony
zdrowia, polityki spotecznej, rehabilitacji, warunkéw zycia, bezpieczeristwa
i potrzeb niewidomych i stabowidzacych,

dziatalnos¢ wspomagajgca rozwadj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci
oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w
praktyce gospodarczej,

dziatania na rzecz zwiekszenia dostepu do informac;ji i wiedzy w réznych
formach przygotowanych dla niewidomych i stabowidzacych,

dziatalnos¢ promocyjna, organizowanie akcji, kampanii spotecznych i
informacyjnych stuzgcych wtgczeniu oséb niewidomych i stabowidzacych
oraz otoczenia

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Gtéwnym celem naszej dziatalnosci jest udzielanie pomocy osobom niewidomym i stabowidzgcym. W tym celu w 2025 roku
Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Pomorski realizowat nastepujace dziatania:

-nauka pisania Brylla;

-szkolenie z zakresu komputera i specjalistycznego sprzetu dla niewidomych i stabowidzgcych;

-dobér specjalistycznego sprzetu;

-pomoc w zaopatrywaniu w wyzej wymieniony sprzet;

pomoc w pozyskiwaniu wsparcia z zakupu specjalistycznego sprzetu- wypetnianie do wnioskow PFRON, MOPS itp.
- udzielanie porad prawnych i konsultacji

-indywidualne i grupowe spotkania warsztaty psychologiczne;

-prowadzenie zaje¢ edukacyjno-rehabilitacyjnych dla niewidomych i stabowidzacych dzieci, ich rodzin i opiekundéw;
szkolenia z zakresu aktywizacji zawodowej;

-organizowanie wszelkich imprez i spotkan kulturalnych, sportowych i integracyjnych.

Wszystkie dziatania realizowalismy dzieki projektom dofinansowanym ze zrédet:

-Urzedow Miasta i Urzedodw Gminy
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-Powiatowych Centréw Pomocy Spotecznej

-Miejskich Osrodkéw Pomocy Spotecznej lub Pomocy Rodzinie i Gminnych Osrodkach Pomocy Spotecznej lub Pomocy Rodzinie;
-Starostw Powiatowych,

-Srodkéw pochodzacych z Europejskiego Funduszu Spotecznego

-Srodkéw pochodzacych z Funduszu Solidarnoéciowego

- Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych

Polski Zwigzek Niewidomych jest najstarszg organizacja dziatajgcg na rzecz oséb niewidomych i stabowidzgcych.

W naszym Okregu zrzeszamy okoto 2,2 tys. 0séb z orzeczonym znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci ze
wzgledu na wzrok. Mamy 18 jednostek terenowych na obszarze catego wojewddztwa pomorskiego. Dzieki temu nasi
podopieczni maja tatwiejszy dostep i mogg zatatwiac biezgce sprawy w poblizu miejsca zamieszkania. W kazdym kole
terenowym dziata zarzad wybrany sposrdd spotecznosci lokalnej. S3 to liderzy, ktorzy dziatajg na rzecz swojego kota spotecznie.
Zrzeszamy naszych podopiecznych w celu ich spotecznej integracji, rehabilitacji, ochrony intereséw zawodowych,
ekonomicznych i spotecznych, przeciwdziatania ich dyskryminacji. Zwigzek reprezentuje swych cztonkéw wobec organéw
naczelnych Paristwa Polskiego, administracji rzgdowej i samorzadu terytorialnego oraz innych instytucji. Organizacja realizuje
swoje zadania poprzez wspotprace z innymi organizacjami zrzeszajgcymi niewidomych lub dziatajgcymi na ich rzecz, zaktadami
pracy, ze stowarzyszeniami, fundacjami oraz osobami fizycznymi.

W biurze Okregu zatrudniamy specjalistyczna kadre (rehabilitanta orientacji przestrzennej, rehabilitanta srodowiskowego,
tyflopedagoga) z duzym doswiadczeniem.

Dziatalnos$¢ nasza pozwala na wyzwolenie aktywnosci zyciowej oséb niewidomych i stabo widzgcych, organizowanie wzajemnej
pomocy i wspdlnego dziatania na rzez stabszych kolezanek i kolegéw, tworzenie warunkdw rehabilitacji podstawowe;j,
psychicznej i spotecznej. Cele jakie sobie stawiamy to: prowadzenie oraz wspétdziatanie w prowadzeniu rehabilitacji
podstawowej, leczniczej, spotecznej i zawodowej niewidomych poprzez organizowanie réznych form rehabilitacji; prowadzenie
poradnictwa z zakresu rehabilitacji, zatrudnienia, form ksztatcenia, uprawnien, rozwigzywanie problemoéw spoteczno-bytowych;
organizowanie oraz wspétdziatanie w organizowaniu réznych form dziatalnosci kulturalnej i artystycznej oséb niewidomych, a
takze sportu, turystyki i rekreacji; dziatanie na rzecz zatrudnienia niewidomych, pomoc w organizowaniu sie zawodowych
srodowisk niewidomych, organizowanie réznych form ksztatcenia i szkolenia zawodowego; prowadzenie szkolen i doskonalenie
nauczycieli, instruktoréw rehabilitacji i innych oséb pracujgcych z niewidomymi.

Cele jakie sobie stawiamy to:

* prowadzenie oraz wspotdziatanie w prowadzeniu rehabilitacji z podstawowej, leczniczej, spotecznej i zawodowej niewidomych
poprzez organizowanie réznych form rehabilitacji;

e prowadzenie poradnictwa z zakresu rehabilitacji, zatrudnienia, form ksztatcenia, uprawnien, rozwigzywanie problemdéw
spoteczno-bytowych; organizowanie oraz wspoétdziatanie w organizowaniu réznych form dziatalnosci kulturalnej i artystycznej
0s6b niewidomych, a takze sportu turystyki i rekreacji;

e dziatanie na rzecz zatrudnienia niewidomych, pomoc w organizowaniu sie zawodowych srodowisk niewidomych,
organizowanie réznych form ksztatcenia i szkolenia zawodowego;

* prowadzenie szkolen i doskonalenie nauczycieli, instruktoréw rehabilitacji i innych oséb pracujgcych z niewidomymi.

W miare mozliwosci organizujemy dla swoich podopiecznych:

¢ szkolenia indywidualne i grupowe z zakresu rehabilitacji podstawowej;

¢ spotkania kulturalne

¢ spotkania integracyjne;

e wyjazdy plenerowe;

e pikniki i festyny;

¢ wyjscia do kina, teatru, opery;

¢ spotkania $wigteczne;

e szkolenia dla rodzicéw dzieci niewidomych;

¢ szkolenia dla oséb nowo przyjetych do PZN;

® pomoc w wypetnianiu zeznania podatkowego PIT;

¢ udzielanie porad dotyczacych szeroko rozumianej problematyki oséb niewidzacych;

e szkolenia dla niewidomych diabetykdéw;

¢ szkolenia dla mtodych oséb niewidomych.

Przyjmujac nowego cztonka w szeregi PZN, nalezy kierowad sie przepisami statutu Polskiego Zwigzku Niewidomych.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) ] powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 206

Osoby prawne 0

2.2.

odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Informacje na temat

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

% Tak
" Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

pomoc w zakresie zatrudniania oséb
niewidomych;

Organizowanie réznych form ksztatcenia
zawodowego i szkolert zawodowych;
prowadzenie dziatan edukacyjnych i
promocyjnych dla oséb niewidomych i
stabowidzacych ;

prowadzenie i wsparcie rehabilitacji
podstawowe; ;

organizowanie szkolen : orientacji przestrzennej i
samodzielnego poruszania sie z biata
laska,prowadzenie zajed i grup wsparcia
psychologicznego w formie warsztatow; nauka
pisma Braille; pomoc w doborze sprzetu
rehabilitacyjnego

Dziatalnos$¢ nasza pozwala na wyzwolenie
aktywnosci zyciowej oséb niewidomych i stabo
widzacych, organizowanie wzajemnej pomocy i
wspdlnego dziatania na rzez stabszych kolezanek
i kolegdw, tworzenie warunkdw rehabilitacji
podstawowej, psychicznej i spotecznej. Cele jakie
sobie stawiamy to: prowadzenie oraz
wspotdziatanie w prowadzeniu rehabilitacji
podstawowej, leczniczej, spotecznej i zawodowe;j
niewidomych poprzez organizowanie réznych
form rehabilitacji; prowadzenie poradnictwa z
zakresu rehabilitacji, zatrudnienia, form
ksztatcenia, uprawnien, rozwigzywanie
probleméw spoteczno-bytowych; organizowanie
oraz wspétdziatanie w organizowaniu réznych
form dziatalnosci kulturalnej i artystycznej oséb
niewidomych, a takze sportu, turystyki i
rekreacji; dziatanie na rzecz zatrudnienia
niewidomych, pomoc w organizowaniu sie
zawodowych srodowisk niewidomych,
organizowanie roznych form ksztatcenia i
szkolenia

80428

100,00 zt
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

¥ Tak
T Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

pomoc w zakresie zatrudniania oséb
niewidomych;

Organizowanie réznych form ksztatcenia
zawodowego i szkolen zawodowych;
prowadzenie dziatan edukacyjnych i
promocyjnych dla oséb niewidomych i
stabowidzacych ;

prowadzenie i wsparcie rehabilitacji
podstawowej ;

organizowanie szkolen : orientacji
przestrzennej i samodzielnego poruszania
sie z biatg laskg,prowadzenie zajec i grup
wsparcia psychologicznego w formie
warsztatow; nauka pisma Braille; pomoc w
doborze sprzetu rehabilitacyjnego

Dziatalnos$¢ nasza pozwala na wyzwolenie
aktywnosci zyciowej oséb niewidomych i
stabo widzacych, organizowanie wzajemnej
pomocy i wspdlnego dziatania na rzez
stabszych kolezanek i kolegéw, tworzenie
warunkow rehabilitacji podstawowej,
psychicznej i spotecznej. Cele jakie sobie
stawiamy to: prowadzenie oraz
wspotdziatanie w prowadzeniu rehabilitacji
podstawowej, leczniczej, spotecznej i
zawodowej niewidomych poprzez
organizowanie réznych form rehabilitacji;
prowadzenie poradnictwa z zakresu
rehabilitacji, zatrudnienia, form ksztatcenia,
uprawnien, rozwigzywanie problemoéw
spoteczno-bytowych; organizowanie oraz
wspotdziatanie w organizowaniu réznych
form dziatalnosci kulturalnej i artystycznej
0s6b niewidomych, a takze sportu, turystyki
i rekreacji; dziatanie na rzecz zatrudnienia
niewidomych, pomoc w organizowaniu sie
zawodowych srodowisk niewidomych,
organizowanie roznych form ksztatcenia i
szkolenia

80.42 B

100,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
* Nie
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na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

4100 298,30 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

4048 217,30 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 52 081,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

176 723,20 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

3164 624,75 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

1383 374,09 zt

w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 682 250,50 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 1099 000,16 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 390 354,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

83 104,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

307 250,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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2.4. Zinnych Zrédet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

368 596,35 zt

176 723,20 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w

176 723,20 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

dziatalnos¢ na rzecz oséb z niepetnosprawnoscig

176 723,20 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|wsparcie zatrudnienia 0sdb z niepetnosprawnoscig 176 723,20 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 4002 168,45 zt 176 723,20 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3809 090,25 zt 176 623,20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 122 525,02 zt 100,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 70 553,18 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

239127,05 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -70 444,02 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od o0s6b prawnych 0,00 zt

<07

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

O O0O00oa0

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T wtasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach M utytkowanie wieczyste
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem

Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na

preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, ¥ uzytkowanie

najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych

nieruchomosci nastepujace prawo: uzyczenie

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) dzierzawa

O O O

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 28 0s6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 24,80 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

62 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

& Tak
 Nie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

2 320 o0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 28 0sbéb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 23 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 5 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 17 o0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 7 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 2 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 2 750 079,54 z
a) z tytutu umow o prace 1630 078,54 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 1630 078,54 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 1120 001,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 2 750 079,54 z
pozytku publicznego

W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 2750 079,54 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 4 866,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 4 666.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 666,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie 4 666,00 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

14 666,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 782,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 666,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 528,30 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|wyjazdy i integracja rehabilitacja, integracja oséb z |Urzedu Miasta Gmin wojewddztwa 682 250,50 zt
samorzady terytorialne niepetnosprawnoscig pomorskiego oraz MOPR i MOPS

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

* Tak
" Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalez

podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Niewidomy bez barier Il Rehabilitacja zawodowa i PFRON 83 250,00 zt
spoteczna oséb z
niepetnosprawnoscia
2|Asystent osobisty Osoby z wsparcie 0séb z Ministerstwo Pracy Rodziny i Polityki 1099 000,16 zt
Niepetnosprawnoscig niepetnosprawnoscig Spoteczne;j
3|Samodzielny niezalezny wsparcie 0sob z PFRON 87 250,00 zt
niewidomy |l niepetnosprawnoscig
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4|Centrum Informacji w rehabilitacja podstawowa , Gmina Miejska Gdynia 110 000,00 zt
wsparcia oséb niewidomych |integracja , prowadzenie

i niedowidzacych biblioteki ksigzki méwionej,
mieszkaricdw gminy Gdynia |szkolenia , wsparcie w grupach,
zajacia sportowe

5|Spotkania Spotkania integracyjne - Dziert |PCPR Starogard Gdanski 24 250,00 zt
Integracyjne Biatej Laski, Spotkanie wigilijne,
dzien dziecka
6|spotkania integracyjne rehabilitacja, integracja oséb z |Powiat Bytowski, Gmina Bytow 9 200,00 zt
niepetnosprawnoscig
7|Delete spotkania Rehabilitacja zawodowa i PCPR Chojnice 12 300,00 zt
integracyjne spoteczna osdb z
niepetnosprawnoscia
8|Delete Spotkania Rehabilitacja zawodowa i Starosta Cztuchowski 27 000,00 zt
Integracyjne, wyjazd spoteczna oséb z

rehabilitacyjno integracyjny |niepetnosprawnoscia

9|Spotkania Integracyjne rehabilitacja podstawowa , Gmina Koscierzyna 3 000,00 zt
integracja , prowadzenie
biblioteki ksigzki méwionej,

szkolenia
10|Spotkania i wyjazdy Integracja oséb z starosta Leborski 4200,00 zt
integracyjne niepetnosprawnoscig
11|Spotkania integracyjne rehabilitacja, integracja oséb z |Gmina Miejska Sopot 3 820,00 zt
niepetnosprawnoscig
12|Spotkania integracyjne wsparcie 0s6b z Gmina Pruszcz Gdanski 2 200,00 zt
niepetnosprawnoscig
13|samodzielny niezalezny rehabilitacja odstawowa PFRON 334 654,00 zt
14|wyjazdy i integracja rehabilitacja , integracja oséb z |Urzedu Miasta Gmin wojewddztwa 682 250,09 zt
samorzady terytorialne niepetnosprawnoscig pomorskiego oraz MOPR i MOPS

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

* Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
nie dotyczy
Krystyna Dzi6bek 2026-07-13
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