Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-03

STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH MALWA PLUS

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat GRODZISKI
kontaktowe

Gmina GRODZISK Ulica R.TRAUGUTTA Nr domu 40 Nr lokalu

MAZOWIECKI

Miejscowo$¢é GRODZISK Kod pocztowy 05-825 Poczta GRODZISK MAZOWIECKI Nr telefonu 22-755-60-51
MAZOWIECKI

Nr faksu E-mail wtz.grodzisk@wp.pl Strona www www.malwapluswtz.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2010-12-07
4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2013-12-09
publicznego
5. Numer REGON 14273101500000 6. Numer KRS 0000374369
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji IWONA MEJSNER PREZES TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji JOANNA PURTAK V-CE PREZES TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) EWA PACKO SKARBNIK TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i T NAzWIS<o - unkga pisany co
AGNIESZKA MYSINSKA PRZEWODNICZACA TAK
{Nalf_’z'y v!/pisac’ imiona, n?zwiska oraz /:nformacje o funkc!'i DOROTA PLEBAN CZtONEK TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) DANUTA MROCZKOWSKA- |CZtONEK TAK
JASKOLSKA
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6. Okreslenie celéw statutowych organizacji:

1. organizowanie spotkan integracyjnych i szkolen celem poszukiwania

9. Cele statutowe organizacji nowych form i doskonalenia wsparcia 0séb niepetnosprawnych
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) a) organizowanie imprez sportowych, rehabilitacyjnych, turystycznych,
rekreacyjnych;

b) zrzeszanie osdb pragngcych uczestniczy¢ w zajeciach i imprezach
sportowych w kraju i za granicg;

c) wspotdziatanie z organami administracji samorzagdowej i panstwowej;
d) wydawanie materiatéw informacyjnych, instruktazowych dla cztonkéw i
sympatykéw Stowarzyszenia;

e) udziat w organizowanych imprezach przez inne organizacje sportowe i
rehabilitacyjne;

f) podejmowanie inicjatywy gospodarczej na zabezpieczenie celow
statutowych , jak prowadzenie osrodkéw rehabilitacji leczniczej,
spotecznej i zawodowe;j.

2. przyjmowanie zlecen na realizacje zadan statutowych od organow
administracji publiczne;j.

3. dziatania na rzecz likwidacji barier architektonicznych.

4. utatwianie osobom niepetnosprawnym przystosowania sie do zycia w
warunkach rozwijajgcej sie demokracji oraz gospodarki rynkowej.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Cele okreslone w & 8 Statutu Stowarzyszenie realizuje poprzez:
a) organizowanie spotkan przedstawicieli Swiata polityki, gospodarki,
nauki i kultury z

przedsiebiorcami oraz z osobami niepetnosprawnymi,
b) prowadzenie poradnictwa dla oséb niepetnosprawnych w zakresie
mozliwosci podjecia

zatrudnienia oraz uzyskania pomocy na zakup sprzetu

rehabilitacyjnego,
c) udostepnienie osobom niepetnosprawnym publikacji wydawanych
przez instytucje i

organizacje dziafajace na rzecz oséb niepetnosprawnych,
d) przekazywanie pracodawcom informacji o preferencyjnych warunkach
tworzenia

miejsc pracy dla oséb niepetnosprawnych,
e) wspieranie zatrudnienia osdb niepetnosprawnych na otwartym rynku
pracy,
f) organizowanie turnuséw rehabilitacyjnych,
g) organizowanie integracyjnych imprez sportowo-rekreacyjnych dla oséb
zdrowych i niepetnosprawnych,
h) podejmowanie dziatan na rzecz integracji oséb niepetnosprawnych oraz
0s6b nalezacych do grup dyskryminowanych i wykluczonych spotecznie ze
spotecznoscig lokalng,
i) dziatania na rzecz promocji zatrudnienia oraz aktywizacji zawodowej
0s6b niepetnosprawnych oraz innych oséb pozostajgcych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy,
j) pozyskiwanie srodkéw na dziatalnos¢ statutowa Stowarzyszenia,
k) wymiane informacji i doswiadczen z innymi organizacjami krajowymi i
zagranicznymi,
1) wspotprace ze srodkami masowego przekazu, z wtadzami lokalnymi oraz
organizacjami rzgdowymi i pozarzgdowymi.
m) tworzenie i prowadzenie w oparciu o pozyskanie na ten cel srodki
lokalnych programoéw grantowych,
n) prowadzenie warsztatu terapii zajeciowej,
0) dziatanie na rzecz likwidacji barier architektonicznych,
p) utatwianie osobom niepetnosprawnym przystosowania sie do zycia w
warunkach rozwijajgcej sie demokracji oraz gospodarki rynkowej.

r) Klub oczekujacych na zajecia w WTZ w ramach projektu ,Zajecia
klubowe w WTZ”
przy Warsztacie terapii zajeciowej (dla oséb bedacych na listach
oczekujgcych na
miejsce w WTZ, ktére na podstawie orzeczenia majg wskazania do
WTZ, a obecnie nie
ma dla nich miejsca)
s) Srodowiskowy Dom Samopomocy — placéwka pobytu dziennego, ktéra
zapewnia
wsparcie zyciowe i spoteczne dla oséb z niepetnosprawnoscig i
wskazaniami do pobytu
w Srodowiskowym Domu Samopomocy — finansowane jest ze $rodkéw
Wojewody
t) Centrum Integracji Spotecznej — kompleksowe centrum wsparcia dla
0s6b z
niepetnosprawnosciami. Koordynacja udzielanego wsparcia z
dostosowaniem do
indywidualnych potrzeb beneficjenta.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1. PROWADZENIE WTZ
2. ORGANIZACIA | UDZIAL W ZAWODACH SPORTOWYCH
3. UDZIALA W PRZEDSTAWIENIACH TEATRALNYCH
4. ORGANIZOWANIE SPOTKAN Z WtADZAMI MIASTA, RODZICAMI | SPONSORAMI
5. UDZIAL W LOKALNYCH FESTYNACH
6. ORGANIZOWANIE LOTERII FANTOWE)
7. ORGANIZOWANIE KIERMASZY Z WEASNYMI WYROBAMI
8. PROWADZENIE SWIETLICY INTEGRACYJNEJ
9. PROWADZENIE KLUBU DLA OSOB OCZEKUJACYCH NA MIEJSCE W WTZ
10.0OPIEKA
WYTCHNIENIOWIAL. ..t aaaaa s aasasasasssasaaasssasasssasasssssnsasssssssssssssssesesssssssssasnsasssasssnsnsnsnsnsnnnnnnnnn
[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) E powiat D caty kraj
[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 200

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie 0
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

“ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
. PR oniesione w ramach
Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu P
Lp. ublicznego Przedmiot dziatalnosci (PKD) sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
ORGANIZOWANIE SPOTKAN INTEGRACYJNYCH |
SZKOLEN CELEM POSZUKIWANIA NOWYCH
FORM DOSKONALENIA | WSPARCIA 0SOB
dziatalnosé na rzecz oséb NIEPEENOSPRAWNYCH....ccooiiiiieieeieiieeee e
1 . 85.59.B 23 130,00 zt
niepetnosprawnych
) dya%alnosc na rzecz os6b 94.99.7 46 965,70 2t
niepetnosprawnych

" Tak
* g

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. Bl eyt poniesione w ramach
Lp. S dz'j;:?;:: sozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza 5 Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 4235 720,00 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 4146 510,30 z
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 89 209,70 #

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

70 095,70 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

4121 350,30 zt

a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

1200 000,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

2551 710,00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

369 640,30 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze irédet prywatnych ogétem:

25 160,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 8 160,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 17 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

19 114,00 zt

0,00 zt

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

70 095,70 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 4127 955,00 zt 70 095,70 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3918 846,13 z 70 095,70 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 6 615,78 zt
e) koszty administracyjne 161 144,84 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 41 348,25 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 227 664,17 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptfatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

O O0O0O0000

<

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

27 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

23,85 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

8 0sbb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

18 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Lliczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

3 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 3 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

1 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

1 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2092 774,92 zt

a) z tytutu uméw o prace

2046 211,20

- wynagrodzenie zasadnicze

1731 048,04 zt

- nagrody

0,00 zt

tym: - premie

73 673,96 zt

- inne Swiadczenia

241 489,20 zt

b) z tytutu umdéw cywilnoprawnych

46 563,72 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

2092 774,92 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

2092 774,92 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

10 530,94 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6 830,33 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5870,21 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

14 739,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

7 560,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 600,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

&+ Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|finansowanie dziatalnosci prowadzenie WTZ Starostwo Powiatu Grodziskiego 303 548,00 zt
WTZ
2|szkolenie szkolenie pracownikéw Powiatowy Urzad pracy 28 412,00 zt
3|wycieczka wyjazd dla uczestnikow WTZ Starostwo Powiatu Grodziskiego 37 680,30
. o . o * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|finansowanie dziatalnosci prowadzenie WTZ PFRON, UE 2551 710,00 zt
WTZ

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-03

10



" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Iwona Mejsner 2026-07-03
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