
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina M. TYCHY

Powiat M. TYCHY

Ulica ANDERSA Nr domu 22 Nr lokalu 

Miejscowość TYCHY Kod pocztowy 43-100 Poczta TYCHY Nr telefonu 790-706-149

Nr faksu E-mail 
sekretariat@akademiasmstychy.pl

Strona www www.akademiasmstychy.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2014-11-12

2015-04-10

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 24190687000000 6. Numer KRS 0000531207

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marcin Kuśmierz Prezes Zarządu TAK

Marek Białoń Wiceprezes Zarządu TAK

Marek Skwara Sekretarz Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Filip Lenkiewicz Przewodniczący TAK

Łukasz Gawor Sekretarz TAK

Cyprian Kaszuba Członek TAK

AKADEMIA SMS TYCHY
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Klubu jest prowadzenie działalności sportowej i edukacyjnej 
zwłaszcza w zakresie inicjowania, wspierania i pomocy w 
przedsięwzięciach sportowych, w szczególności na rzecz dzieci i młodzieży, 
a także wspieranie dzieci i młodzieży oraz rodzin w trudnej sytuacji 
życiowej..........................................................................................................
.......................................................................................................................
.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Klub realizuje swoje cele poprzez:
A. Planowanie i organizowanie sportowego życia pozalekcyjnego uczniów 
w oparciu o możliwości obiektowe i sprzętowe szkoły oraz o pomoc 
organizacyjną (w tym m.in. organizowanie treningów, turniejów).
B. Bliską współpracę z klubami i szkółkami piłkarskimi na terenie miasta 
Tychy mającą na celu efektywniejsze szkolenie sportowe dzieci.
C. Służenie pomocą merytoryczną klubom na terenie miasta Tychy.
D. Wspieranie i czuwanie nad przebiegiem szkolenia sportowego w piłce 
nożnej w mieście Tychy.
E. Angażowanie wszystkich uczniów oraz osób dorosłych do różnych form 
aktywności ruchowej gier i zabaw dostosowanych do wieku, stopnia 
sprawności i zainteresowań sportowych.
F. Uczestniczenie w imprezach sportowych, organizowanych na obszarze 
działania samorządu terytorialnego i poza nim.
G. Organizowanie zajęć sportowych (m.in. obozów, zgrupowań i szkoleń) 
dla uczestników szkół i osób dorosłych w celu wszechstronnego rozwoju 
ich sprawności fizycznej i umysłowej.
H. Organizowanie działalności sportowej ze szczególnym uwzględnieniem 
funkcji zdrowotnych.
I. Organizowanie uczniom wszystkich klas oraz osobom dorosłym 
różnorodnych form współzawodnictwa sportowego.
J. Kształtowanie pozytywnych cech charakteru i osobowości poprzez 
uczestnictwo w rywalizacji zadań sportowych Klubu.
K. Udział w międzynarodowej wymianie młodzieży oraz w imprezach 
sportowych krajowych i międzynarodowych (w tym min. turniejach 
piłkarskich, wymianie młodzieży, obozowiskach).
L. Upowszechnianie sportu dla wszystkich wśród dzieci, młodzieży i 
dorosłych poprzez zamieszczanie informacji na stronie internetowej.
M. Propagowanie działań Klubu jako ośrodka upowszechniającego kulturę 
fizyczną m. in. w formie szkółki piłkarskiej dla najmłodszych, dzieci i 
młodzieży. N. Przygotowywanie i udostępnianie członkom Klubu sprzętu 
sportowego.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Klub zrealizował w roku 2025:
Szkolenie piłkarskie dla ponad 600 zawodników przez okres całego roku. Zawodnicy w kategoriach wiekowych 3-19 lat, zarówno 
wśród chłopców i dziewczynek. Ponadto szkolenie wspomagające we współpracy ze Szkołą Mistrzostwa Sportowego Tychy.

Szkoła Mistrzostwa Sportowego Tychy
Klub prowadzi Szkołę Mistrzostwa Sportowego Tychy - szkołę niepubliczną na zasadach szkoły publicznej dla uczniów na 
poziomie szkoły podstawowej, gdzie dyscyplinami wiodącymi są piłka nożna i akrobatyka.

Liceum Mistrzostwa Sportowego Tychy
Klub prowadzi Liceum Mistrzostwa Sportowego Tychy - szkołę niepubliczną na zasadach szkoły publicznej dla uczniów na 
poziomie szkoły średniej, gdzie dyscyplinami wiodącymi są piłka nożna i hokej.

Międzynarodowy Turniej AKADEMIA CUP 2025
Największa na Śląsku impreza piłkarska dla najmłodszych adeptów futbolu. Organizowany od 2000 roku turniej piłkarski co roku 
przyciąga do Tychów ponad 1000 zawodników i zawodniczek, które przez osiem weekendów od października do grudnia 
spotykają się na piłkarskim święcie w naszym mieście. Na turniej przyjeżdżają kluby zawodowe, amatorskie oraz goście z 
zagranicy. Każdego roku lista zawodników szybko się zapełnia, ponieważ dobra organizacja i wysoka jakość imprezy są dla nas 
bardzo ważne.
 
Piłkarska Akademia Przedszkolaka
W ramach misji Akademii oferujemy możliwość organizowania dowolnych zajęć z najmłodszymi dziećmi w każdym przedszkolu. 
Akademia Przedszkolaka zapewnia profesjonalną organizację i realizację zajęć przez trenerów specjalizujących się w 
prowadzeniu zajęć z dziećmi. Zajęcia mogą odbyć się w miejscu wskazanym przez zleceniodawcę lub na terenie certyfikowanego 
punktu szkoleniowego „Piłkarskiej Akademii Przedszkolaka”, zapewniającego pełny komfort przebiegu imprezy. Nasi trenerzy 
posiadają wieloletnie doświadczenie oraz ukończyli specjalistyczne kursy przygotowawcze do pracy z przedszkolakami 
organizowane przez Niemiecki Związek Piłki Nożnej. 

Akademia Bramkarska SMS Tychy
Projekt stworzony z myślą o bramkarzach, dla których futbol jest częścią życia, a gra na bramce spełnieniem marzeń. Specjalnie 
dla nich stworzyliśmy możliwości rozwoju w środowisku, w którym nauczą się i zrozumieją jak odpowiadać na sytuacje boiskowe 
z którymi przyjdzie im się zmierzyć podczas meczu. Poznają również jaką pełnią rolę w drużynie i co dzięki swojemu rozwojowi 
mogą do niej wnieść. To wszystko da im wiedzę jak poprzez swoją grę stać się w pełni integralną częścią zespołu. W praktyce 
oznacza to, że zostaną objęci treningiem zawierającym naukę i doskonalenie techniki gry na pozycji bramkarza, uwzględniającym 
podejmowanie decyzji, a także treningiem drużynowym zawierającym wszystkie elementy meczowe. Taką wizję szkolenia 
bramkarza rozwijamy w Akademii Bramkarskiej SMS Tychy.

Cele szkolenia:
1. Pracujemy dla przyszłości.
2. Technika Inteligencja Komunikacja jest naszym priorytetem.
3. Trening z młodzieżą to: Technika, Taktyka, Koordynacja oraz Szybkość.
4. Wygrywanie nie jest tak istotne jak ćwiczenie się, doskonalenie swoich umiejętności (najważniejszy jest rozwój indywidualny 
zawodnika a nie dążenie za wszelką cenę do wyniku zespołowego).
5. Nasza filozofia formowania piłkarza odbywa się poprzez: Inteligencję, Pasję i Determinację.
6. Nauczanie piłki nożnej jest procesem pedagogicznym. Musi więc on podlegać określonym jego regułom.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Klub działa na rzecz dzieci i młodzieży w wieku 3-19 lat.

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

3000

8

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Szkolenie sportowe w piłce 
nożnej..................................................................
.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
................

85.51.Z 0,00 zł

2 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Prowadzenie klubu 
sportowego..........................................................
.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
.............................

93.12.Z 0,00 zł

3 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Działalność 
stowarzyszenia.....................................................
.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
....................................

94.99.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 20 017 773,01 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Szkoła podstawowa - Szkoła Mistrzostwa 
Sportowego 
Tychy..............................................................
......................................................................
......................................................................
......................................................................
......................................................................
......................................................................
.................................

85.20.Z 0,00 zł

2 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Liceum - Liceum Mistrzostwa Sportowego 
Tychy..............................................................
......................................................................
......................................................................
......................................................................
......................................................................
......................................................................
............................................

85.31.B 0,00 zł

3 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Bursa - Bursa SMS 
Tychy..............................................................
......................................................................
......................................................................
......................................................................
......................................................................
......................................................................
.................................................................

55.90.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 47.64.Z

Sprzedaż sprzętu 
sportowego...................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
........................................

2 93.11.Z

Działalność obiektu SMS 
Arena.............................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
............................
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41 957,80 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 12 863 328,47 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 14 166 303,30 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 4 314 678,19 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 1 533 628,68 zł

d) przychody finansowe 462,41 zł

e) pozostałe przychody 2 700,43 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 2 794 645,71 zł

2.4. Z innych źródeł 4 317 841,03 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 41 957,80 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

169 715,21 zł

12 693 613,26 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

939 017,03 zł

0,00 zł

322 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

1 533 628,68 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 117 920,06 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 190 240,50 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 19 512 821,51 zł 41 957,80 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

14 048 383,24 zł 41 957,80 zł

4 124 437,69 zł 0,00 zł

1 139 396,98 zł

104 195,29 zł

94 249,44 zł

2 158,87 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

2 951 977,22 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-14 7



V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

108 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

90,80 etatów

108 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

557 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 8 741 996,89 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

8 741 996,89 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

14 602,12 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

5 497,75 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 547,76 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

7 649 605,20 zł

5 630 598,89 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

990 252,48 zł

- inne świadczenia 1 028 753,83 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 092 391,69 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 430 980,45 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 8 311 016,44 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

15 100,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

7 150,66 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Szkolenie grup dziecięcych w 
ramach "Programu Klub"

Prowadzenie zajęć sportowych 
w dziedzinie piłki nożnej

Urząd Marszałkowski Województwa 
Śląskiego

15 000,00 zł

2 Dotacja celowa na zakup 
podręczników i materiałów 
edukacyjnych

Dotacja celowa na zakup 
podręczników i materiałów 
edukacyjnych

Gmina Miasta Tychy 34 327,96 zł

3 Dofinansowanie turnieju Dofinansowanie turnieju Śląski Związek Piłki Nożnej 5 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

15 111,51 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

4 Wspieranie i organizacja 
szkolenia sportowego oraz 
współzawodnictwo 
sportowe młodych piłkarzy 
w mieście Tychy w oparciu o 
Akademię Piłki Nożnej SMS 
Tychy

Udział w rozgrywkach 
prowadzonych przez OZPN w 
turniejach PZPN i meczach 
kontrolnych, Profesjonalne 
szkolenie dzieci i młodzieży w 
mieście Tychy w oparciu o 
najnowocześniejsze metody 
treningowe i zarządzanie 
klubem sportowym, 
Kształtowanie pozytywnych 
cech charakteru i osobowości 
poprzez uczestnictwo w 
rywalizacji zadań sportowych 
Klubu, Utrzymanie sprawności 
fizycznej i podnoszenie 
umiejętności sportowych, 
Rywalizacja sportowa w duchu 
„Fair Play” z innymi zespołami i 
klubami.

Gmina Miasta Tychy 435 000,00 zł

5 Subwencja oświatowa SMS 
Tychy

Subwencja oświatowa dla 
Szkoły Mistrzostwa Sportowego 
Tychy

Gmina Miasta Tychy 7 898 145,14 zł

6 Subwencja oświatowa LMS 
Tychy

Subwencja oświatowa dla 
Liceum Mistrzostwa 
Sportowego Tychy

Gmina Miasta Tychy 3 275 006,56 zł

7 Subwencja oświatowa Bursa 
SMS Tychy

Subwencja oświatowa dla Bursy 
SMS Tychy

Gmina Miasta Tychy 1 031 133,60 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dotacja na budowę hali 
sportowej

Dotacja na budowę hali 
sportowej

Ministerstwo Sportu 18 656,21 zł

2 Program Certyfikacji Szkółek 
Piłkarskich PZPN

Szkolenie piłki nożnej dzieci i 
młodzieży

Ministerstwo Sportu 151 059,00 zł
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2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Marcin Kuśmierz - Prezes Zarządu
Marek Białoń - Wiceprezes Zarządu
Marek Skwara - Sekretarz Zarządu

Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

1 Sport Camp Sp. z o.o. 367055471          
 

Tychy 100,00 100,00

2 Klub Sportowy Sport Camp II 
Sp. z o.o.

367136560          
 

Tychy 100,00 100,00

3 Klub Sportowy Sport Camp III 
Sp. z o.o.

367336968          
 

Tychy 100,00 100,00

4 Klub Sportowy Sport Camp IV 
sp. z o.o.

523244935          
 

Tychy 100,00 100,00

5 Klub Sportowy Sport Camp V 
sp. z o.o.

524186281          
 

Tychy 100,00 100,00

6 SMS Sport Arena Sp. z o.o. 367358065          
 

Tychy 100,00 100,00

7 HR Training Sp. z o.o. 367003770          
 

Katowice 100,00 100,00

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-14
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