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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-03

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAŁOPOLSKIE

Gmina GDÓW

Powiat WIELICKI

Ulica PRZEMYSŁOWA Nr domu 10 Nr lokalu 

Miejscowość GDÓW Kod pocztowy 32-420 Poczta GDÓW Nr telefonu 500035647

Nr faksu E-mail fundacja@chomik.pl Strona www www.fundacja.chomik.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2019-07-17

2023-05-31

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 38391237100000 6. Numer KRS 0000794517

Do celów statutowych Fundacji należy nieodpłatna i odpłatna działalność 
społecznie użyteczna, na rzecz i w zakresie pożytku publicznego, w sferze 
następujących zadań publicznych:
1. pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób;
2. wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej;
3. tworzenia warunków do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych 

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Janina Świeży Prezes TAK

Marta Gaj Członek Zarządu TAK

Katarzyna Szymmoniak Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Sławomir Skowronek Przewodniczący Rady TAK

Maria Szczawińska Członek Rady TAK

Piotr Bogacki Członek Rady TAK

FUNDACJA CHOMIK - KU DOBREMU
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

wspólnoty samorządowej;
4. udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększania świadomości 
prawnej społeczeństwa; 
5. działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej  
inwalidów oraz osób zagrożonych wykluczeniem społecznym;
6. działalności charytatywnej;
7. podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania 
polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej;
8. działalności na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 
regionalnego;
9. działalności na rzecz integracji cudzoziemców;
10. ochrony i promocji zdrowia, w tym działalności leczniczej w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2024 r. 
poz. 799, z późn. zm.); 
11. działalności na rzecz osób niepełnosprawnych;
12. promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez 
pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy;
13. działalności na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn;
14. działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym;
15. działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości;
16. działalności wspomagającej rozwój techniki, wynalazczości i 
innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań 
technicznych w praktyce gospodarczej;
17. działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych; 
18. nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania;      
19. działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i 
młodzieży;
20. kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego;
21. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
22. ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
23. turystyki i krajoznawstwa;
24. porządku i bezpieczeństwa publicznego;
25. obronności państwa i działalności Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej 
Polskiej;
26. upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także działań wspomagających rozwój demokracji;
27. udzielania nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego;
28. ratownictwa i ochrony ludności;
29. pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą;
30. upowszechniania i ochrony praw konsumentów;
31. działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami;
32. promocji i organizacji wolontariatu;
33. pomocy Polonii i Polakom za granicą;
34. działalności na rzecz weteranów i weteranów;
35. promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicą;
36. działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka;
37. przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym;
38. rewitalizacji;
39. działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz innych 
podmiotów prowadzących działalność, w zakresie określonym w 
powyższych punktach niniejszego paragrafu;
40. 4działalności na rzecz podmiotów ekonomii społecznej i 
przedsiębiorstw społecznych, o których mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 
2022 r. o ekonomii społecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 113).
Fundacja Chomik – Ku Dobremu jest fundacją korporacyjną wspieraną 
merytorycznie i organizacyjnie przez firmę Chomik M. Świeży Spółka 
Jawna. Fundator fundacji – Marek Świeży jest jednocześnie 
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

większościowym udziałowcem przedsiębiorstwa Chomik M. Świeży Spółka 
Jawna. Fundacja na podstawie zmiany umowy spółki z dnia 30.08.2019 r. 
stała się wspólnikiem Chomik M. Świeży.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
1. finansowanie i dofinansowanie zajęć rehabilitacyjnych, realizowanych 
przez fizjoterapeutów oraz firmy zewnętrzne na podstawie umów o 
świadczenie usług fizjoterapeutycznych; 
2. dofinansowywanie udziału podopiecznych Fundacji w turnusach 
rehabilitacyjnych; 
3. finansowanie i dofinansowywanie zakupu sprzętu medycznego i 
rehabilitacyjnego, zakupu leków, środków medycznych;
4. finansowanie i dofinansowanie niezbędnych świadczeń zdrowotnych i 
działań prewencyjnych, wspieranie w dostępie do leczenia, terapii, 
profilaktyki oraz opieki medycznej osób potrzebujących;
5. doradztwo i pomoc merytoryczną pracowników Fundacji w ubieganiu 
się o pomoc instytucji w tym celu powołanych;
6. organizowanie spotkań integracyjnych mających na celu budowanie 
więzi społecznych oraz integrację podopiecznych i ich rodzin;
7. organizowanie i prowadzenie indywidualnych oraz grupowych kursów, 
warsztatów i spotkań edukacyjnych ze specjalistami w różnych 
dziedzinach, tworzenie kół i klubów zainteresowań;
8. organizowanie wydarzeń kulturalnych, charytatywnych i sportowych, 
wspierających rozwój społeczny i integrację uczestników;
9. finansowanie lub dofinansowanie materiałów edukacyjnych, 
dydaktycznych, odzieży oraz innych niezbędnych artykułów/produktów i 
usług wspierających rozwój i potrzeby osób wymagających pomocy;
10. prowadzenie działalności informacyjnej i edukacyjnej, kampanii 
promocyjnych i reklamowych oraz wszelkich innych metod propagowania 
wiedzy na temat zdrowia, opieki zdrowotnej, zdrowego stylu życia, kultury 
fizycznej oraz promowanie aktywności fizycznej, sportu i edukacji 
prozdrowotnej;
11. propagowanie integracji osób pełnosprawnych z osobami 
niepełnosprawnymi;
12. współpracę z instytucjami i urzędami zajmującymi się nauką, edukacją, 
oświatą, zdrowiem, opieką społeczną, przeciwdziałaniem patologiom i 
innymi sprawami związanymi z rozwojem dzieci i młodzieży - zarówno na 
szczeblu krajowym jak i samorządowym;
13. organizowanie i wspieranie, w tym finansowanie i współfinansowanie 
programów, kampanii społecznych, kampanii dobroczynnych i kampanii 
edukacyjnych;
14. organizowanie zbiórki odzieży, zabawek i innych niezbędnych 
artykułów na rzecz podopiecznych oraz osób znajdujących się w trudnej 
sytuacji życiowej;
15. organizowanie i prowadzenie zbiórek publicznych, prywatnych oraz 
innych form wsparcia, z przeznaczeniem na cele statutowe Fundacji, w 
tym pomoc bezpośrednią dla konkretnych podopiecznych;
16. dystrybucję: cegiełek, ulotek, zaproszeń, wizytówek i innych 
materiałów promocyjnych zachęcających do przekazywania darowizn 
umożliwiających wsparcie Fundacji i jej celów;
17. działania fundraisingowe; 
18. wsparcie przedsięwzięć dobroczynnych lokalnych i międzynarodowych 
- pomoc humanitarna dla najbiedniejszych za granicą; 
19. tworzenie i szerzenie kultury narodowej w kraju i za granicą; 
20. pomoc w tworzeniu obronności terytorialnej kraju przez podnoszenie 
patriotyzmu obywateli i osobistej odpowiedzialności;
21. przedsięwzięcia w zakresie ochrony środowiska, w tym również 
poprzez przekazywanie środków finansowych - wynikające z ustawy o 
ochronie i kształtowaniu środowiska;
22. wdrażanie i wspieranie programów stypendialnych;
23. budowę Centrum Rehabilitacji im. św. Józefa w Gdowie oraz jego 
późniejsze prowadzenie;
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24. inne działania, pod warunkiem ich zgodności z celami statutowymi 
Fundacji w ramach nieodpłatnej i odpłatnej działalności społecznie 
użytecznej, na rzecz i w zakresie pożytku publicznego, w sferze zadań 
publicznych o których mowa w §6.

Dla osiągnięcia swych celów Fundacja może wspierać finansowo, 
rzeczowo, usługowo, doradczo oraz przez udzielanie pomocy 
merytorycznej działalność innych osób fizycznych i prawnych oraz 
instytucji, zbieżną z jej celami.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Fundacja Chomik – Ku Dobremu nieustannie dąży do poprawy jakości życia swoich Podopiecznych oraz ich rodzin. Realizując 
cele statutowe, koncentruje swoją działalność na wszechstronnym wsparciu osób z niepełnosprawnościami w różnych obszarach 
ich życia, podejmując liczne działania pomocowe, edukacyjne i integracyjne. 
W roku 2025 grono naszych Podopiecznych zwiększyło się o 4 osoby, jednocześnie z głębokim żalem pożegnaliśmy jednego 
podopiecznego. Łącznie, od początku działalności Fundacji do końca roku 2025 – wsparciem objęto 70 Podopiecznych oraz Ich 
Rodziny. 
Fundacja w roku sprawozdawczym realizowała cele statutowe poprzez prowadzenie różnych działań na rzecz osób z 
niepełnosprawnościami oraz ich rodzin. Działania obejmowały zarówno wsparcie finansowe i rzeczowe, jak również inicjatywy o 
charakterze integracyjnym, edukacyjnym i społecznym, mające na celu poprawę jakości życia oraz zwiększenie aktywności i 
integracji uczestników.
Między innymi wspieraliśmy poprze:
- dofinansowanie zakupu leków, specjalistycznych środków żywieniowych oraz artykułów higienicznych;
- finansowaliśmy i dofinansowywaliśmy rehabilitację, fizjoterapię domową, masaże lecznicze;
- finansowaliśmy specjalistyczne terapie m.in. logopedyczną, neurologopedyczne, kardiologiczną czy psychiatryczną;
- dofinansowaliśmy specjalistyczne turnusy rehabilitacyjne dwóm Podopiecznym;
- dofinansowaliśmy zakup specjalistycznego sprzętu i środków wspomagających funkcjonowanie Podopiecznych, m.in. wózka 
inwalidzkiego, pionizatora, specjalistycznego trójkołowego roweru;
- wsparliśmy zbiórkę przeznaczoną na sfinansowanie operacji kręgosłupa oraz związanych z nią kosztów leczenia - osoby spoza 
grona podopiecznych Fundacji;
- wsparliśmy rzeczowo inne instytucję wspierające osoby z niepełnosprawnością, m. in. Dom Pomocy Społecznej, Warsztaty 
Terapii Zajęciowej, Środowiskowy Dom Samopomocy;
- udzieliliśmy wsparcia rzeczowego przy organizacji Spotkania Świątecznego dla dzieci z rodzin zastępczych organizowanego 
przez PCPR;
- wsparliśmy rzeczowo wydarzenie charytatywne dla naszego Podopiecznego;
- zorganizowaliśmy w jednej szkole podstawowej „Lekcje integracji – sport bez barier”;
- prowadziliśmy Spotkania Wytchnieniowe dla Mam Podopiecznych obejmujące warsztaty oraz działania integracyjno – 
wspierające;
- realizowaliśmy projekt „Historia muzyką opowiedziana” współfinansowany przez Ministerstwo Obrony Narodowej, dzięki 
któremu nagraliśmy teledysk m.in. z naszymi Podopiecznymi pt. „Godzina W”, zorganizowaliśmy wycieczki m.in. do Muzeum AK, 
do kina, konkurs plastyczny;
- realizowaliśmy projekt „Od głębin ziemi, po sielską wieś” dofinansowany przez Urząd Marszałkowski Województwa 
Małopolskiego, dzięki któremu zorganizowaliśmy dwie wycieczki dla OzN oraz spotkanie integracyjne;
- realizowaliśmy również projekt „Zdrowy kręgosłup – zdrowe życie” oraz „Stabilne i silne mięśnie dna miednicy„ dofinansowane 
przez Powiat Wielicki, dzięki którym organizowaliśmy zajęcia prozdrowotne i profilaktyczne oraz warsztaty edukacyjne;
- po raz kolejny wzięliśmy udział wspólnie z Firmą Chomik w organizacji „Szlachetnej Paczki”, oraz wsparliśmy rzeczowo 
organizatorów sztabu „Szlachetnej Paczki”;
- zorganizowaliśmy otwarty konkurs na świąteczną ozdobę choinkową;
- zorganizowaliśmy spotkanie na którym kolędowaliśmy z naszymi Podopiecznymi i ich Rodzinami;
- prowadziliśmy zbiórkę zbierania plastikowych nakrętek;
- prowadzimy w naszych social mediach „kampanie” w których oswajamy i przybliżamy niektóre choroby zwłaszcza te, które 
dotykają naszych Podopiecznych oraz przekazujemy informację o dostępnych formach wsparcia, dofinansowaniach 
skierowanych do OzN;
- wspieramy i utrzymujemy kontakty z Rodzinami, których członkowie są naszymi Podopiecznymi.

W roku 2025 Fundacja kontynuowała budowę Centrum Rehabilitacji, które zwiększy dostęp świadczeń rehabilitacyjnych 
zarówno dla dzieci i dorosłych, Podopiecznych oraz okolicznych mieszkańców Gdowa i okolic posiadających wskazania lekarskie 
do rehabilitacji. Budowa pochłania większą część zasobów finansowych Fundacji.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

30

8

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Fundacja wspiera osoby z niepełnosprawnością 
w tym dzieci, dorosłych oraz seniorów i ich 
Rodziny. Opiekujemy się tymi osobami, 
pokrywamy koszty zakupu leków, żywienia 
medycznego specjalnego przeznaczenia oraz 
rehabilitacji. Dofinansowujemy turnusy 
specjalistyczne, fizjoterapię, zakup sprzętu 
rehabilitacyjnego i medycznego.
Organizujemy Spotkania Wytchnieniowe dla 
Mam Fundacyjnych, umożliwiające Mamom 
dzieci z niepełnosprawnością wyjście z domu, 
relaks, wsparcie psychiczne i wymianę 
doświadczeń. W ramach tego organizujemy 
różne warsztaty, sesje.

94.99 Z 22 188,66 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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52 821,80 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 39 494,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 727 142,23 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 727 142,23 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 634 826,43 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

19 500,00 zł

19 994,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 0,00 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 192 476,17 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 857,33 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 22 188,66 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 654 044,54 zł 22 188,66 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

534 666,06 zł 22 188,66 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

85 334,98 zł

34 043,50 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

28 748,09 zł

606 078,34 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

3 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

2,21 etatów

1 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 215 872,86 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

215 872,86 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

8 216,67 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

6 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

6 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

204 042,86 zł

156 112,86 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

47 930,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 11 830,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 215 872,86 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8 600,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Od glębin ziemi po sielską 
wieś.

Wsparcie osób starszych i 
wykluczonych społecznie 
poprzez dzaiłania aktywizujące i 
inetgracyjne.

Urząd Marszałkowski Województwa 
Małopolskiego

10 000,00 zł

2 Zdrowy kręgosłup, zdrowe 
życie.

Wspieranie lokalnej 
społeczności poprzez działania 
informacyjne, szkoleniowe, 
pomocowe i zajęcia sportowe.

Powiat Wielicki 4 994,00 zł

3 Silne i stabilne mięśnie 
miednicy.

Wspieranie lokalnej 
społeczności poprzez działania 
informacyjne, szkoleniowe, 
pomocowe i zajęcia sportowe.

Powiat Wielicki 5 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Janina Świeży Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Historia muzyką 
opowiedziana

Celem projekt była pomoc 
dzieciom i młodzieży poprzez 
dzialania edukacyjne i 
rozwijające kompetencje 
społeczne.

kompetencje społeczne. 
Ministerstwo Obrony Narodowej

19 500,00 zł

2026-07-03
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