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za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji FUNDACIA "FORANI"

2026-07-07

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica UL. MARSZAtKOWSKA [Nrdomu 1 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-624

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 501500055

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Nr faksu E-mail iwona.lis@fundacjaforani.org |Strona www www.fundacjaforani.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2012-05-17
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2014-12-30
publicznego
5. Numer REGON 14612353100000 6. Numer KRS 0000420954
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji lwona Lis Prezes zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Dominika Tomasiewicz Wiceprezes zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Barbara Koper- Ochelska |cztonek rady fundaciji TAK
Piotr Kaczorkiewicz cztonek rady fundacji TAK
Emil Buktaha cztonek rady fundacji TAK
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Fundacja Forani zostata ustanowiona w celu realizacji dziatan spotecznie
uzytecznych na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz
znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej. Misjg Fundacji jest niesienie

9. Cele statutowe organizacji kompleksowej pomocy osobom poszkodowanym w wyniku nagtych
zdarzen losowych, takich jak wypadki, udary czy choroby nowotworowe, a
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) takze wspieranie ich rodzin i bliskich.

0Od 2015 roku Fundacja prowadzi ogélnopolskg infolinie dla oséb po
wypadkach, zapewniajgc specjalistyczne informacje oraz indywidualne
wsparcie na kazdym etapie powrotu do zdrowia i samodzielnosci.
Obejmuje opieka swoich podopiecznych, prowadzac subkonta, z ktérych
srodki przeznaczane sg na leczenie, rehabilitacje, zakup sprzetu
medycznego oraz dziatania aktywizacyjne.

Fundacja realizuje kompleksowg strategie pomocy obejmujgca wsparcie w
zakresie leczenia, rehabilitacji, pomocy psychologicznej, prawne;j i
finansowej, dostepu do $wiadczen spotecznych, aktywizacji zawodowe;j
oraz pomocy rzeczowej. Celem tych dziatan jest umozliwienie
podopiecznym odzyskania niezaleznosci, poprawy jakosci zycia oraz
petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym i zawodowym.

Istotnym obszarem dziatalnosci Fundacji jest aktywizacja oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w szczegdlnosci oséb z
niepetnosprawnosciami, seniordéw oraz osob znajdujacych sie w kryzysie
zyciowym. Poprzez realizowane projekty i inicjatywy Fundacja wspiera
rozwoj kompetencji, wzmacnia samodzielno$¢ oraz tworzy warunki do
aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym i na rynku pracy.

W swojej dziatalnosci Fundacja kieruje sie trzema niezmiennymi zasadami:
indywidualnie, konkretnie i madrze. Wierzymy, ze uwazne wstuchanie sie
w potrzeby drugiego cztowieka, profesjonalne wsparcie oraz dtugofalowe
towarzyszenie w procesie powrotu do zdrowia i aktywnosci spotecznej
daja realng szanse na godne, bezpieczne i wartosSciowe zycie.

1) Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, w tym internetowej bazy
danych z informacjami przydatnymi dla oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym; 2) Pomoc w zakresie rehabilitacji fizycznej, finansowej i
spotecznej oséb niepetnosprawnych; 3) Promocja zatrudnienia i
aktywizacja zawodowa; 4) Organizowanie wsparcia dla oséb zagrozonych
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | WYkluczeniem spotecznym; 5) Prowadzenie infolinii; 6) Organizowanie i
podstawie statutu organizacji) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej w tym akcji spotecznych i
edukacyjnych z zakresie ochrony i promocji zdrowia; 7) Produkcja filméw i
programéw edukacyjnych i informacyjnych; 8) Udziat, organizowanie lub
wspieranie: konkurséw, wystaw, festiwali, koncertéw, akcji artystycznych,
targow i aukcji sztuki; 9) Opracowywanie, upowszechnianie i wydawanie
materiatéw dydaktycznych, informacyjnych, promocyjnych oraz
wydawnictw; 10) Prowadzenie pomocy spotecznej; 11) Prowadzenie
dziatalnosci charytatywnej; 12) Wspieranie i inicjowanie wolontariatu; 13)
Przyznawanie nagrdd i stypendiow; 14) Prowadzenie prac na rzecz zmian
legislacyjnych istotnych dla osdéb spotecznie wykluczonych, w tym wptyw
na zmiany zapisow Kodeksu Cywilnego; 15) Angazowanie do realizacji
celdw statutowych oséb znanych, przedstawicieli medidow i srodowisk
tworczych; 16) Wspétpraca z krajowymi i zagranicznymi Srodowiskami w
zakresie objetym celami Fundacji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W okresie sprawozdawczym Fundacja realizowata dziatania na rzecz oséb poszkodowanych w wypadkach, oséb z
niepetnosprawnosciami oraz oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, koncentrujac sie na udzielaniu kompleksowego
wsparcia, aktywizacji zawodowej i spotecznej oraz pomocy rzeczowej.

Fundacja kontynuowata realizacje projektu ,, Wypadek i co dalej?”, w ramach ktérego prowadzita bezptatng, ogdélnopolskg
infolinie dla oséb poszkodowanych w wypadkach oraz ich rodzin i bliskich. W ramach projektu udzielono bezptatnego wsparcia
informacyjnego, organizacyjnego i psychologicznego 104 osobom. Pomoc obejmowata informacje dotyczace leczenia i
rehabilitacji, wsparcie psychologiczne, informacje o mozliwosciach uzyskania pomocy prawnej, dostepnych swiadczeniach
spotecznych, orzecznictwie o niepetnosprawnosci oraz mozliwosciach aktywizacji zawodowej. tacznie udzielono ponad 376
indywidualnych porad osobom znajdujgcym sie w kryzysowej sytuacji zyciowe;.

Fundacja prowadzita réwniez dziatania psychoedukacyjne dotyczace zespotu stresu pourazowego (PTSD), jego objawdw oraz
konsekwencji braku odpowiedniego leczenia. Osoby, u ktérych podczas rozmoéw zidentyfikowano symptomy mogace
wskazywac na PTSD, kierowano do wtasciwych Osrodkéw Interwencji Kryzysowej w celu uzyskania specjalistycznej, bezptatnej
pomocy. Jednoczesnie Fundacja wspierata beneficjentow w nawigzywaniu kontaktu z osrodkami pomocy spotecznej (OPS,
GOPS, MOPS) oraz innymi instytucjami Swiadczacymi pomoc specjalistyczng, zapewniajac dtugoterminowe wsparcie
merytoryczne, organizacyjne i psychologiczne.

W okresie sprawozdawczym Fundacja prowadzita zbidrke publiczng na rzecz swoich podopiecznych. Obstuga subkont
prowadzona byta catkowicie nieodptatnie, a cato$¢ zgromadzonych srodkéw zostata przeznaczona na refundacje kosztow
leczenia, rehabilitacji, zakupu lekéw, srodkéw opatrunkowych i higienicznych oraz transportu do placéwek medycznych i
rehabilitacyjnych.

Istotnym obszarem dziatalnosci byta pomoc rzeczowa. Fundacja przekazata ponad 50 zestawéw komputerowych instytucjom
publicznym, w tym szkotom, przedszkolom, jednostkom strazy pozarnej oraz WOPR. Ponadto przekazano ponad 20 000 sztuk
odziezy, obuwia i galanterii osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej oraz 9 sztuk sprzetu komputerowego
(komputery, monitory, klawiatury i myszki) osobom potrzebujgcym.

Fundacja prowadzita szeroko zakrojone dziatania w zakresie aktywizacji zawodowej i spotecznej osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. W okresie sprawozdawczym wsparciem objeto 8 oséb, w tym 6 0sdb z niepetnosprawnosciami (ze
znacznym i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci), 1 osobe starsza oraz 1 osobe mtodg poszukujaca pracy. Aktywizacja
realizowana byta poprzez prébki pracy, staze, zatrudnienie oraz umowy cywilnoprawne. Kontynuowano réwniez dziatania
wspierajgce aktywizacje zawodowag i spoteczng osdb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowe;.

W okresie sprawozdawczym Fundacja zatrudniata 17 osdb, w tym 12 oséb z niepetnosprawnosciami, 2 osoby starsze oraz 1
osobe mtoda poszukujgca pracy.

Kontynuowano projekt polegajgcy na utworzeniu dwdch miejsc pracy dla oséb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci, w
tym osoby z czterokoriczynowym porazeniem oraz osoby niestyszgcej. W ramach projektu wdrozono rozwigzania organizacyjne
i technologiczne umozliwiajgce skuteczng komunikacje oraz wykonywanie pracy zdalnej. Fundacja realizowata réwniez projekt
polegajacy na zlecaniu wykonania rekodzieta osobom z niepetnosprawnosciami oraz sprzedazy wykonanych produktéw za
posrednictwem Fundacji, wspierajgc tym samym rozwdj ich aktywnosci zawodowej i ekonomiczne;j.

Fundacja prowadzita ogdélnopolskie dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczace wiasciwego postepowania po wypadkach
oraz dostepnych form pomocy. Wspotpracowata z organizacjami pozarzgdowymi realizujgcymi dziatania na rzecz aktywizacji i
integracji oséb z niepetnosprawnosciami oraz zrealizowata projekt doradczo-aktywizacyjny dotyczgcy dostepnosci stron
internetowych i dokumentéw cyfrowych.

Dziatalnos¢ statutowa byta wspierana przez prowadzong dziatalnos¢ gospodarczg, ktérej celem byto tworzenie miejsc pracy
oraz aktywizacja zawodowa i spoteczna oséb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej.

Fundacja zorganizowata warsztaty reintegracyjne wspierajace rozwoj kompetencji spotecznych i zawodowych oséb
potrzebujgcych. Ponadto uczestniczyta w 16 kiermaszach organizowanych przez instytucje publiczne i paiistwowe, promujac
dziatalnos¢ Fundacji oraz produkty wykonywane przez osoby uczestniczace w programach aktywizacyjnych.

W okresie sprawozdawczym zorganizowano rowniez 5 stazy zawodowych, z ktérych 3 zakonczyty sie zatrudnieniem
uczestnikéw w Fundacji, potwierdzajgc skutecznos$é prowadzonych dziatan aktywizacyjnych.
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[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 104

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 11

2.2. Informacje na temat - osoby z niepetnosprawnosciami — aktywizacja, wsparcie psychiczne

odbiorcéw innych, niz - osoby zagrozone bezdomnoscig — wsparcie rzeczowe

wymienieni w pkt 2.1, na - osoby starsze — aktywizacja i wsparcie psychiczne

rzecz ktérych dziatata - dzieci - przekazywanie rzeczy i sprzetu komputerowego

organizacja - osoby w trudnej sytuacji materialnej - przekazywanie rzeczy, wsparcie informacyjne
(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

udzielania nieodptatnego
poradnictwa obywatelskiego

Fundacja prowadzita projekt ,, Wypadek i co
dalej?”, w ramach ktérego funkcjonowata
bezptatna, ogdlnopolska infolinia dla oséb
poszkodowanych w wypadkach oraz ich rodzin i
bliskich. W okresie sprawozdawczym Fundacja
udzielita bezptatnego wsparcia informacyjnego,
organizacyjnego oraz psychologicznego.
Zakres $wiadczonej pomocy obejmowat w
szczegblnosci informacje dotyczace leczenia i
rehabilitacji, mozliwosci uzyskania wsparcia
psychologicznego i prawnego, dostepnych
Swiadczen spotecznych, procedur zwigzanych z
uzyskaniem orzeczenia o niepetnosprawnosci
oraz mozliwosci aktywizacji zawodowej.
Fundacja na biezgco aktualizowata i rozwijata
baze wiedzy udostepniong na swojej stronie
internetowej, uzupetniajgc jg o nowe, rzetelne
materiaty dotyczace postepowania po
wypadkach oraz dostepnych form wsparcia.
Fundacja prowadzita dziatania
psychoedukacyjne dotyczace zespotu stresu
pourazowego (PTSD), obejmujgce edukacje na
temat jego objawdw, skutkdéw niepodjecia
leczenia oraz znaczenia wczesnej diagnozy i
odpowiedniej terapii. Ponadto Fundacja
prowadzita terapie os6b z rozpoznanym PTSD
oraz 0s0b z objawami subklinicznego PTSD,
wspierajgc ich w procesie powrotu do zdrowia i
odzyskiwania sprawnosci w zyciu spotecznym i
zawodowym.

88.99.Z

0,00 zt

dziatalnosé na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Fundacja zapewniata swoim podopiecznym
kompleksowe wsparcie merytoryczne,
organizacyjne, psychologiczne oraz finansowe,
dostosowane do ich indywidualnych potrzeb i
sytuacji zyciowej. W ramach prowadzonej
dziatalnosci udzielano statej pomocy spotecznej,
wspierajac beneficjentow w procesie leczenia,
rehabilitacji oraz powrotu do aktywnosci
spotecznej i zawodowej.

Fundacja prowadzita zbiérke publiczng na rzecz
45 podopiecznych. Od beneficjentéw nie byty
pobierane zadne opfaty z tytutu prowadzenia ani
biezgcej obstugi subkont. Cato$¢ zgromadzonych
Srodkéw zostata przeznaczona na refundacje
kosztow leczenia, rehabilitacji, zakupu lekow,
Srodkéw opatrunkowych i higienicznych oraz
kosztéw transportu do placéwek medycznych i
rehabilitacyjnych, zgodnie z indywidualnymi
potrzebami podopiecznych i celami
prowadzonych zbiérek.

88.99.Z

0,00 zt
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dziatalnos$¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Fundacja realizowata dziatania na rzecz
aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb z
niepetnosprawnosciami oraz oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym poprzez organizacje
prébek pracy, stazy, praktyk zawodowych,
wolontariatu oraz zatrudnienia.

Fundacja objeta dziataniami aktywizacyjnymi 19
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Program realizowany byt w sklepie
charytatywnym, magazynie oraz biurze Fundacji,
gdzie uczestnicy zdobywali praktyczne
doswiadczenie zawodowe w rzeczywistym
Srodowisku pracy.

W ramach prowadzonych dziatan uczestnicy
nabywali umiejetnosci z zakresu profesjonalne;j
obstugi klienta, organizacji pracy, obstugi
podstawowych urzgdzen biurowych oraz
wykonywania obowigzkdw administracyjnych i
logistycznych. Jednoczesnie rozwijali
kompetencje spoteczne, takie jak komunikacja,
wspotpraca w zespole, odpowiedzialnos¢,
samodzielnos$¢ oraz organizacja pracy.
Realizacja programu przyczynita sie do
zwiekszenia kompetencji zawodowych i
spotecznych uczestnikdéw, poprawy ich
gotowosci do podjecia zatrudnienia oraz
wzmocnienia ich aktywnosci i samodzielnosci,
zwiekszajac szanse na trwatg integracje
spoteczng i wejscie na otwarty rynek pracy.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

88.99.7

" Tak
= g

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. .
P publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od o0séb

fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

& Tak
™ Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1 47.99.2

otwartym rynku pracy.

artystycznym.

Fundacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza o charakterze pomocniczym wobec dziatalnosci
statutowej. Jej celem byto zaréwno pozyskiwanie srodkéw na realizacje celéw statutowych,
jak i aktywizacja zawodowa oraz spoteczna oséb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej,
w szczegdlnosci 0sdb z niepetnosprawnosciami i zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

W ramach dziatalnosci gospodarczej Fundacja prowadzita sklep charytatywny oraz sklep
internetowy. Sklep charytatywny funkcjonowat w oparciu o darowizny rzeczowe
przekazywane przez osoby prywatne i przedsiebiorcéw, obejmujgce m.in. odziez, obuwie,
galanterie, artykuty gospodarstwa domowego oraz inne przedmioty codziennego uzytku.
Pozyskane rzeczy byly przygotowywane do ponownego wykorzystania i sprzedazy, a dochdd z
ich sprzedazy w catosci przeznaczany byt na realizacje celéw statutowych Fundacji.

Istotnym elementem prowadzonej dziatalnosci byta aktywizacja zawodowa oséb z
niepetnosprawnosciami. Fundacja angazowata je w prace zwigzane z funkcjonowaniem
sklepu stacjonarnego i internetowego, umozliwiajgc zdobywanie doswiadczenia
zawodowego, rozwijanie kompetencji oraz przygotowanie do podjecia zatrudnienia na

Fundacja realizowata réwniez dziatania z zakresu ekonomii spotecznej poprzez zlecanie
osobom potrzebujgcym wykonania rekodzieta i drobnych produktéw o charakterze

1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1184 543,56 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 443 548,07 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosSci gospodarczej 400 334,88 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 340 660,61 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 354 699,40 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkdéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00
W b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 489 183,55 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

55 348,67 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

33 500,00 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 400 334,88 zt
2.4. Zinnych Zrédet 340 660,61 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

404 223,19 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

274 805,14

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

koszty leczenia, rehabilitacji i aktywizacji zawodowej i spotecznej podopiecznych fundacji

274 805,14

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

[Eny

Refundacja kosztow leczenia i rehabilitacji Beaty Makowskiej

75 544,90 zt

N

Koszty leczenia i rehabilitacji Marcina Tesnego

34 749,40 z

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1151 042,28 zt 274 805,14
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 302 479,55 zt 274 805,14 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 848 558,76 zt
d) koszty finansowe 3,97 z
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 141 068,52 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[+ zpodatku od nieruchomosci
[ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
2wolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku r— z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej i Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

L3 .

I I

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

17 osoéb

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

10,41 etatéow
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 0sbb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nie
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni . . ; 0 osdb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

5 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

5 os6b

tym:

b) inne osoby

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

0 os6b

609 962,01 zt

a) z tytutu umow o prace

575 849,01 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

575 849,01 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 34 113,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

609 962,01 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 609,74 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 666,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - : . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Iwona Lis 2026-07-07
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