
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-06

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA

Powiat WARSZAWA

Ulica UL. EMILII PLATER Nr domu 47 Nr lokalu 14

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 00-118 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 606823535

Nr faksu E-mail biuro@parlamentseniorow.pl Strona www www.parlamentseniorow.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2021-11-19

2024-10-21

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 52048684000000 6. Numer KRS 0000933030

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

ZBIGNIEW TOMCZAK PRZEWODNICZĄCY 
ZARZĄDU

TAK

EWA WOŹNIAK WICEPRZEWODNICZĄCA 
ZARZĄDU

TAK

ZDZISŁAW CZARNECKI WICEPRZEWODNICZĄCY 
ZARZĄDU

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

BOŻENA CHMIELEWSKA PRZEWODNICZĄCA TAK

MICHAŁ RÓŻYCKI CZŁONEK TAK

AGNIESZKA KONIECZNA CZŁONEK TAK

"OBYWATELSKI PARLAMENT SENIORÓW"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

a) rzecznictwo interesów osób starszych we wszystkich obszarach ich życia, 

b) prowadzenie dialogu z organami władzy publicznej w sprawach 
kreowania polityki senioralnej, 
c) działanie na rzecz równego traktowania i przeciwdziałania wszelkim 
przejawom dyskryminacji ze względu na wiek oraz nadużyciom na szkodę 
osób starszych, 
d) inicjowanie rozwiązań prawnych i zmian obowiązujących przepisów 
prawa na rzecz poprawy sytuacji osób starszych, oraz zdrowego i godnego 
starzenia się, 
e) promowanie aktywności edukacyjnej, społecznej i obywatelskiej, 
wolontariatu osób starszych oraz solidarności wewnątrz i 
międzypokoleniowej, 
f) współtworzenie i monitorowanie realizacji polityki senioralnej 
prowadzonej przez władze publiczne, 
g) działanie na rzecz praw osób starszych do godnego, niezależnego życia i 
aktywnego uczestniczenia w życiu społecznym i kulturalnym, 
h) działanie na rzecz poprawy wizerunku i pozycji osoby starszej w rodzinie 
i społeczeństwie, 
i) wspieranie rozwoju srebrnej gospodarki, w tym nowoczesnych form 
teleopieki, zwiększenie dostępności długoterminowej opieki stacjonarnej, 
promowanie innowacyjnych procedur medycznych, rehabilitacyjnych i 
farmaceutycznych. 
2. Cele wymienione w ust. 1 są realizowane w sferach zadań publicznych w 
rozumieniu art. 4 ust. 1 ustawy o działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. Cele określone w § 8 realizowane są w szczególności poprzez: 
a) monitorowanie sytuacji osób starszych, wyrażanie stanowiska i 
wydawanie rekomendacji w sprawach rozwiązywania problemów osób 
starszych, 
b) wyrażanie stanowiska środowisk senioralnych w sprawach 
ekonomicznych, społecznych oraz bezpieczeństwa zdrowotnego i 
rodzinnego, 
c) opiniowanie projektowanych regulacji prawnych oraz zgłaszanie 
inicjatyw zmian w przepisach dotyczących osób starszych, 
d) działalność edukacyjną, aktywizującą i integracyjną środowiska 
senioralne, 
e) prowadzenie działalności informacyjnej, promocyjnej i wydawniczej, 
f) prowadzenie badań własnych i konsultacji społecznych w sprawach 
opinii, rekomendacji i inicjatyw legislacyjnych, 
g) organizowanie Walnych Zebrań oraz konferencji regionalnych OPS, 
h) powoływanie i rozwój struktur regionalnych kolejnych Delegatur, 
i) udział w krajowych i zagranicznych wydarzeniach senioralnych. 
2. OPS może inicjować powstawanie partnerstw oraz uczestniczyć i 
współpracować w partnerstwach, których celem jest realizacja zadań 
statutowych zbieżnych z celami OPS. 
3. W ramach realizacji celów statutowych OPS może wykonywać zadania 
zlecane przez jednostki administracji publicznej. 
4. OPS ma prawo powoływać inne organizacje i podmioty wspomagające 
działania OPS. 
5. OPS realizuje swoje cele statutowe także poprzez inne formy dozwolone 
prawem. 
6. Oprócz działalności statutowej OPS może prowadzić działalność 
gospodarczą, wyłącznie jako działalność dodatkową w stosunku do 
działalności pożytku publicznego, przy czym dochód z tej działalności może 
służyć wyłącznie realizacji celów statutowych określonych w niniejszym 
Statucie i nie może być przeznaczony do podziału między członków OPS. 
7. Podjęcie działalności gospodarczej

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

1.
Prowadzenie dialogu z urzędami centralnymi w tym z Kancelarią Sejmu RP, zapewniającą stabilność i bezpieczeństwo organizacji 
Sesji plenarnych ruchu społecznego OPS w Sali posiedzeń Sejmu w październiku, w tej sprawie Obywatelski Parlament Seniorów 
wysłał pismo do Kancelarii Sejmu. Sesja Plenarna OPS w 2024 r. odbyła się 28 października,
2.
Współpracę z Ministrą ds. Polityki Senioralnej w ramach Rady ds. Polityki Senioralnej,
3.
Współpracę z Rzecznikiem Praw Pacjenta w ramach Rady Organizacji Pacjentów,
4.
Współpracę z Narodowym Funduszem Zdrowia w ramach Forum Organizacji Pacjentów,
5.
Współpracę z Rzecznikiem Praw Obywatelskich,
6.
Współpracę z Sejmową Komisją Polityki Senioralnej w zakresie kreowania polityki wobec osób starszych, wpisano OPS na listę 
podmiotów obligatoryjnie konsultujących zamierzenia rządu odnośnie do osób starszych. Członkowie OPS uczestniczyli w 
kilkunastu posiedzeniach komisji i przekazali swoje rekomendacje.
7.
Wypracowanie stanowiska w zakresie nowelizacji ustawy o osobach starszych, stanowisko to zostało wysłane do Ministry ds. 
Polityki Senioralnej. Stanowisko OPS zostało przekazane do Pani Ministry.
Zorganizowanie 5 Konferencji regionalnych w tym szkolenie nt. prawne i bezpieczeństwa, 2 wizyty studyjne oraz 1 konferencję 
zorganizowaną w grudniu 2024 r. w Warszawie podsumowującą działania w 2024 r. i plan pracy na kolejny rok.
Wielkim walorem tych konferencji był fakt, że uczestniczyło większość Delegatów z danego regionu, czas i uciążliwości podróży 
delegatów były zminimalizowane, czas dyskusji nie był ograniczony żadnymi ramami czasowymi, więc konferencje regionalne 
odegrały bardzo pozytywną rolę.
Głównymi tematami były:
•
Plany pracy Delegatur,
•
Założenia nowej wersji Regulaminu,
•
Bezpieczeństwo i ochrona zdrowia,
•
Wsparcie socjalne,
•
Miasta przyjazne starzeniu się,
•
Sieciowanie – integracja środowisk senioralnych,
•
Prawo i bezpieczeństwo konsumenckie,
•
E-zdrowie, e-pacjent, e-administracja,
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

SENIORZY

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

180

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

- działanie na rzecz równego traktowania i 
przeciwdziałania wszelkim przejawom 
dyskryminacji ze względu na wiek oraz 
nadużyciom na szkodę osób starszych, 
- inicjowanie rozwiązań prawnych i zmian 
obowiązujących przepisów prawa na rzecz 
poprawy sytuacji osób starszych, oraz zdrowego 
i godnego starzenia się, 
- promowanie aktywności edukacyjnej, 
społecznej i obywatelskiej, wolontariatu osób 
starszych oraz solidarności wewnątrz i 
międzypokoleniowej, 
-współtworzenie i monitorowanie realizacji 
polityki senioralnej prowadzonej przez władze 
publiczne, 
- działanie na rzecz praw osób starszych do 
godnego, niezależnego życia i aktywnego 
uczestniczenia w życiu społecznym i kulturalnym,

94.99.Z 8 643,30 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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8 643,30 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 162 982,13 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 189 055,43 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 189 055,43 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 17 430,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

162 982,13 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 8 643,30 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 185 505,28 zł 8 643,30 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

1 a) rzecznictwo interesów osób starszych we wszystkich obszarach ich życia, 
b) prowadzenie dialogu z organami władzy publicznej w sprawach kreowania polityki senioralnej, 
c) działanie na rzecz równego traktowania i przeciwdziałania wszelkim przejawom dyskryminacji ze 
względu na wiek oraz nadużyciom na szkodę osób starszych, 
d) inicjowanie rozwiązań prawnych i zmian obowiązujących przepisów prawa na rzecz poprawy 
sytuacji osób starszych, oraz zdrowego i godnego starzenia się, 
e) promowanie aktywności edukacyjnej, społecznej i obywatelskiej, wolontariatu osób starszych 
oraz solidarności wewnątrz i międzypokoleniowej, 
f) współtworzenie i monitorowanie realizacji polityki senioralnej prowadzonej przez władze 
publiczne, 
g) działanie na rzecz praw osób starszych do godnego, niezależnego życia i aktywnego 
uczestniczenia w życiu społecznym i kulturalnym, 
h) działanie na rzecz poprawy wizerunku i pozycji osoby starszej w rodzinie i społeczeństwie, 
i) wspieranie rozwoju srebrnej gospodarki, w tym nowoczesnych form teleopieki, zwiększenie 
dostępności długoterminowej opieki stacjonarnej, promowanie innowacyjnych procedur 
medycznych, rehabilitacyjnych i farmaceutycznych. monitorowanie sytuacji osób starszych

8 643,30 zł

1 monitorowanie sytuacji osób starszych, wyrażanie stanowiska i wydawanie rekomendacji w 
sprawach rozwiązywania problemów osób starszych,

8 643,30 zł

w 
tym:

16 230,00 zł

0,00 zł

1 200,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 605,57 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

185 449,86 zł 8 643,30 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

55,42 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

5 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

185 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 42 414,29 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

42 414,29 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

707,00 zł

12 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

12 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 42 414,29 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 42 414,29 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 000,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 PARTNERTWO NA MAŁĄ 
SKALĘ W SEKTORZE 
EDUKACJI DOROSŁYCH

EDUKACJA DOROSŁYCH ERASMUS+ 67 118,80 zł

2 WSPARCIE DZIAŁAŃ 
STATUTOWYCH ORGANIZACJI 
SEKTORA POZARZĄDOWEGO

ROZWÓJ ORGANIZACJI NARODOWY INSTYTUT WOLNOŚCI 95 863,33 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

TOMCZAK ZBIGNIEW Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-06
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