Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

FUNDACJA SWIATtO-ZYCIE

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. KATOWICE
kontaktowe
Gmina M. KATOWICE Ulica ROZYCKIEGO Nr domu 8 Nr lokalu

Miejscowos¢ KATOWICE

Kod pocztowy 40-589

Poczta KATOWICE

Nr telefonu 605589140

Nr faksu - E-mail fundacjal989@gmail.com Strona www www.fundacja.oaza.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-12-13
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-08-30
publicznego
5. Numer REGON 00137651700000 6. Numer KRS 0000071891
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji TOMASZ WIESEAW PAPAI | PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji BEATA WAROT WICEPREZES ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) EWA MATUSZYNSKA CZLONEK ZARZADU TAK
BARBARZA CZtONEK ZARZADU TAK
MtODZIANOWSKA

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
WALDEMAR MACIEJEWSKI |PRZEWODNICZACY TAK
RADY
MAREK GRZEGORZ NYCH  |CZtONEK RADY TAK
MAREK KUtACZ CZtONEK RADY TAK
BARBARA IRENA REIMAN  [CZtONEK RADY TAK
ANDRZEJ KAROL SZNAJDER |CZtONEK RADY TAK
RAFAt MAICHUR CZtONEK RADY TAK
MARCIN £ECZYCKI CZtONEK RADY TAK
BARTOSZ BUZON CZtONEK RADY TAK
MARIA KROLICZEK CZtONEK RADY TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem dziatania fundacji jest:

a. przeciwdziatanie uzaleznianiu cztowieka, przede wszystkim od
narkomanii, alkoholizmu, nikotynizmu, jak i wszelkich innych uzaleznien
fizycznych i psychicznych, bedacych wynikiem rozwoju spotecznego
ludzkosci oraz ochrona i promocja zdrowia, ktére wyraza¢ mogag sie
zarowno w doraznych dziataniach na rzecz konkretnych oséb poprzez
niesienie precyzyjnej, zindywidualizowanej pomocy osobom zagrozonym,
jak réwniez poprzez zorganizowane formy pomocy o charakterze
profilaktycznym i wychowawczym w postaci wszelkiej dziatalnosci
zwigzanej z wypoczynkiem dzieci i mtodziezy,

b. udzielanie pomocy osobom potrzebujagcym wsparcia, zaréwno
materialnego, jak i poprzez dziatalnos¢ zwigzang z nauka, edukacja i
wychowaniem — zwtaszcza rodzinom, kobietom nie majgcym mozliwosci
wychowania potomstwa i osobom niepetnosprawnym;

c. prowadzenie dziatalnosci wychowawczej i uswiadamiajacej wsrod
miodziezy i dorostych dla zapobiegania patologiom spotecznym i
ksztattowania ich postaw w duchu humanitaryzmu

i gtebokiego poszanowania osoby ludzkiej w kazdej fazie jej istnienia,
zwiaszcza poprzez podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej, jak réwniez dziatania na rzecz kultury, sztuki, ochrony débr
kultury i tradycji.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Fundacja realizuje swoje cele przez:

a. tworzenie i prowadzenie stale lub okresowo dziatajgcych osrodkow
wychowawczych majacych za zadanie w szczegdlnosci ograniczanie
przyczyn i skutkdw zagrozen wy-mienionych w § 5 statutu,

b. upowszechnianie pozytywnych wzorcow osobowych i rodzinnych
stuzacych prawidtowemu rozwojowi cztowieka wolnego od natogéw i
uzaleznien,

c. tworzenie i utrzymanie grup (zespotéw) ludzi pracujgcych stale lub
doraznie na rzecz realizacji celow fundacji,

d. bezposrednie udzielanie pomocy materialnej ludziom, ktérzy tej
pomocy w szczegdlny sposob potrzebujg i nie mogg jej uzyskac z innych
zrodet,

e. wspotdziatanie z innymi instytucjami i ruchami majacymi podobne cele.
f. upowszechnianie krajoznawstwa oraz organizowanie wypoczynku dzieci
mtodziezy.

g. dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami.

h. prowadzenie kurséw i szkolen.

i. prowadzenie szerokiego zakresu dziatalnosci kulturalnej, rozrywkowe;j i
rekreacyjne;j.

2. Srodki realizacji celéw, wyliczone powyzej, odpowiadajg PKD:

a. 55.20.Z — obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krétkotrwatego
zakwaterowania,

b. 85.59.B — pozostate pozaszkolne formy edukacji gdzie indziej nie
sklasyfikowane,

c. 85.60.Z — dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje,

d. 87.90.Z — pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem

e. 88.99.Z — pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania gdzie indziej
nie sklasyfikowana

f.90.01.Z — dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien
artystycznych

g.90.02.Z - dziatalnos¢ wspomagajgca wystawianie przedstawien
artystycznych

h. 93.29.Z — pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna.

i. 85.52.Z — pozaszkolne formy edukacji artystycznej

j. 88.91.Z — opieka dzienna nad dzie¢mi

k. 59.11.Z - Dziatalnos¢ zwigzana z produkcja filméw, nagran wideo i
programoéw telewizyjnych

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Dziatania Fundacji Swiatto-Zycie w 2025 roku miaty charakter nieodptatny i odptatny, stuzyty dobru wspdlnemu spotecznosci
lokalnych i byty realizacjg celow statutowych fundacji. Obejmowaty szeroki zakres aktywnosci, takich jak pomoc spoteczna,
dziatania wychowawcze, dziatania charytatywne, terapeutyczne itp. Organizowalismy wydarzenia kulturalne, sportowe,
edukacyjne, naukowe itp.

Dziatania na rzecz dzieci i rodziny

W okresie wakacyjnym zorganizowali$my wypoczynek dla 443 dzieci i mtodziezy (Osrodek w Bielsku-Biatej — 390 dzieci, Osrodek
w Kielcach — 53 dzieci). PostaraliSmy sie o to, by dzieci i mtodziez dobrze wypoczety, bawity sie i przezyty fajne przygody w
grupach réwiesniczych. Jednoczesnie staraliSmy sie przekaza¢ wartosci tak wazne, jak: szacunek do kolegdw, do rodzicow,
patriotyzm. UczyliSmy mtodych ludzi wiary w siebie, w site kolezenskich relacji, wewnetrznej motywacji, umiejetnosci
samodzielnego myslenia, wspdtpracy w zespole itp. Miato to miejsce w pieknym otoczeniu przyrody, z dala od zgietku miast.

Dobrze funkcjonuje Klub Rewolucja, ktory dla mtodych ludzi z Cieszyna i okolic jest miejscem spotkan oraz wtasnego rozwoju i
realizacji swoich pasji. Dla mtodziezy prowadzone byty grupy dyskusyjne, zajecia muzyczne, robotki reczne. Spotkania dla dzieci
prowadzone byty we wspdtpracy z Fundacjg EduAkcja. Klubem opiekujg sie nasi wolontariusze, ktérzy, poswiecajgc swdj wolny
czas, organizujg zajecia oraz dbajg o sprawne funkcjonowanie klubu.
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W Osrodku Fundacji w Warszawie realizowaliémy 3 projekty dla dzieci, mtodziezy i rodzin: ,Polskie lotnictwo — 105 lat historii”,
,Zycie poza siecig 2024/2025", ,Zycie poza siecig 2025/2026".

Celem zrealizowanego projektu,,Polskie lotnictwo — 105 lat historii” byta popularyzacja wiedzy o historii polskiego lotnictwa
wojskowego wsrdd dzieci, mtodziezy oraz ich opiekunéw. Byto to potgczenie aktywnego zdobywania umiejetnosci modelarskich
z edukacjg w zakresie nauki, historii i techniki. Projekt faczyt aspekty edukacyjne, praktyczne i wychowawcze, rozwijajac
kompetencje uczestnikdw w réznych obszarach. Projekt sktadat sie z dwdch gtéwnych czesci: warsztatéw modelarskich i
wystawy statej modeli samolotédw. W ramach projektu przeprowadzono cykl szesciu trzygodzinnych warsztatéw modelarskich.
tacznie 18 godzin. W warsztatach wzieto tacznie udziat 41 dzieci w wieku 6—18 lat wraz z rodzicami lub opiekunami. Podczas
zajec uczestnicy wykonali modele samolotow w polskich barwach, obejmujgce rézne okresy rozwoju lotnictwa wojskowego:
okres miedzywojenny i kampania wrzesniowa: Fokker E.V (Stefan Stec), PZL P11 (m.in. Stanistaw Skalski), Il wojna $wiatowa:
Spitfire i Hurricane (kanowski, Zumbach), Thunderbolt (Gaberski, Gtadysz), Liberator z 1586 Eskadry Specjalnego Przeznaczenia
(typ samolotu, w ktorym zgingt gen. Wtadystaw Sikorski), okres powojenny i wspétczesnosé: MiG-15, MiG-29, F-16. Warsztaty
miaty charakter praktycznych zaje¢ edukacyjnych, rozwijajacych zdolnosci manualne, koncentracje i umiejetnosci techniczne.
Dla mtodszych uczestnikdw przygotowano prostsze zestawy modelarskie. Modele wykonywano w skali1:48, co umozliwito
odwzorowanie licznych detali i podniosto atrakcyjnosc efektow pracy. Po zakonczeniu warsztatéw przygotowano wystawe statg,
prezentujgcg modele wykonane przez uczestnikdéw. Ekspozycja zostata zorganizowana w dwdch placéwkach edukacyjnych.
Elementy wystawy obejmowaty: ekspozycje modeli samolotéw wykonanych w trakcie warsztatéw oraz cze$é¢ merytoryczng z
tablicami informacyjnymi. Przeprowadzono réwniez prezentacje wystawy dla nauczycieli. Na wystawie, poza modelami
wykonanymi w czasie warsztatow, zostaty umieszczone réwniez modele wykonane samodzielnie przez uczestnikow. tacznie to
35 samolotow w skali 1/72 i 1/48. Kazda placéwka goscita wystawe przez okoto dwa tygodnie.

W ramach pierwszego etapu realizacji projektu,Zycie poza siecig” przeprowadzono dziatania koncentrujace sie na warsztatach
ogdblnorozwojowych oraz modelarskich, skierowanych do dzieci i mtodziezy w wieku 6—18 lat oraz ich rodzicow i opiekunéw. W
ramach zrealizowanych 10 warsztatéw modelarskich uczestnicy mieli okazje zanurzy¢ sie w Swiat precyzyjnej pracy manualnej,
techniki oraz historii. Pod okiem prowadzgcych powstato okoto 50 modeli samochodéw, czotgdw i samolotdw, wykonywanych
etapami— od analizy instrukcji i przygotowania elementéw, przez klejenie i obrébke detali, az po malowanie i wykonczenie
modeli. Zajecia wymagaty skupienia, cierpliwosci oraz systematycznosci, a jednoczesnie dawaty duzg satysfakcje z widocznych
efektow pracy. Uczestnicy poznawali nie tylko techniki modelarskie, ale réwniez podstawowe zasady fizyki (rGwnowaga,
aerodynamika, konstrukcja) oraz kontekst historyczny zwigzany z prezentowanymi pojazdami i maszynami. Dzieki temu
modelarstwo byto przedstawiane nie tylko jako hobby techniczne, lecz takze jako forma twodrczej interpretacji historii i
inzynierii. Szczegdlng wartoscig warsztatow bytfa ich miedzypokoleniowa formuta — dzieci i mtodziez pracowali wspdlnie z
rodzicami lub opiekunami, dzielgc sie zadaniami i wspierajgc sie nawzajem w kolejnych etapach budowy. Wiele modeli byto
kontynuowanych i dopracowywanych réwniez w domu, co potwierdzato, ze zajecia skutecznie rozbudzaty zainteresowanie i
motywowaty do dalszego rozwijania pasji poza przestrzenig warsztatowg. Warsztaty modelarskie pokazaty uczestnikom, ze
modelarstwo to nie tylko sktadanie gotowych elementdw, ale proces twdérczy wymagajgcy wyobrazni, wiedzy i wrazliwosci
estetycznej — sztuka, w ktorej technika spotyka sie z kreatywnoscia. Projekt obejmowat réwniez 12 godzin warsztatow
artystyczno-ogdlnorozwojowych, obejmujgcych nastepujgce tematy: ,Kolor zaklety w zywicy” — warsztaty tworzenia bizuterii
zywicznej, ,,0d koralika do ozdoby’ — warsztaty recznego tworzenia bizuterii, ,Naturalnie piekne” — warsztaty tworzenia
kosmetykéw z naturalnych sktadnikéw, , Swiagteczne historie malowane pedzlem” — warsztaty artystyczne z tworzenia kartek
okolicznosciowych, ,Smaki wspdlnego stotu” — warsztaty kulinarne i integracyjne Zajecia artystyczne stanowity przestrzen do
swobodnej twdérczosci, eksperymentowania z materiatami oraz rozwijania wrazliwosci estetycznej uczestnikdow. W trakcie 12
godzin warsztatow dzieci i dorosli pracowali z réznorodnymi technikami manualnymi, poznajac wtasciwosci materiatéw oraz
etapy powstawania przedmiotow uzytkowych i dekoracyjnych. Uczestnicy samodzielnie projektowali i wykonywali bizuterie,
elementy dekoracyjne oraz prace plastyczne, uczac sie planowania pracy, doboru koloréw i form oraz dbatosci o detale.
Waznym elementem zajec byto takze poznawanie naturalnych sktadnikéw i prostych receptur, co pozwalato tgczy¢ dziatania
artystyczne z elementami edukacji ekologicznej i codziennej praktyki. Zajecia miaty charakter warsztatowy i miedzypokoleniowy
— dzieci pracowaty wspdlnie z rodzicami lub opiekunami, co sprzyjato wspdtpracy, rozmowie i wzajemnemu uczeniu sie. taczna
liczba uczestnikéw pierwszego etapu projektu wyniosta 102 osoby.

AKADEMIA SUKCESU to autorki program ogdlnorozwojowy realizowany w grupach rozwojowych dla dzieci i mtodziezy w
Osrodku Fundacji w Jastrzebiu Zdroju. Podstawowym celem programu jest budowanie poczucia wtasnej wartosci na
doswiadczeniu sukcesu oraz szacunku wobec siebie i drugiego cztowieka. Podczas cotygodniowych sesji rozwojowych
realizowany jest program TUS (treningu umiejetnosci spotecznych) oraz socjoterapii. Tematyka oraz forma zaje¢ dostosowana
jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych dzieci i mtodziezy. Podejmowane dziatania zmierzajg do rozwoju kompetencji
spoteczno-emocjonalnych niezbednych w budowaniu dobrych relacji z réwiesnikami i dorostymi oraz pomagajg w wyznaczeniu
drogi do harmonijnego wzrostu mtodego cztowieka. Zajecia byty prowadzone przez caty rok, w dwdch grupach po 20 oséb.

W Osrodku Fundacji Akademia Sukcesu w Jastrzebiu Zdroju prowadzono kreatywne warsztaty dla dzieci ,,Mata akademia
kreatywnosci” (20 dzieci). Warsztaty miaty na celu promocje twdrczego i aktywnego spedzania wolnego czasu przez dzieci, z
dala od mediow i telefonow. Celem wydarzenia byto réwniez rozwijanie umiejetnosci budowania relacji kolezenskich oraz
poszerzanie zainteresowan i ciekawosci $wiata. Warsztaty odbywaty sie nie czesciej niz raz w miesigcu i byty powigzane z
nadchodzgcymi waznymi wydarzeniami, takimi jak Swieta, uroczystosci rodzinne (np. urodziny, mikotajki) czy sylwester.
Spotkania tgczyty warsztaty artystyczne z grami i zabawami integracyjnymi. Dzieci wykonywaty réznorodne prace artystyczne,
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ktdre byty zwigzane z tematyka wydarzenia (np. kartki Swigteczne, dekoracje okolicznosciowe, prezenty dla bliskich). Gry i
zabawy integracyjne miaty na celu wspieranie budowania relacji kolezenskich, rozwijanie umiejetnosci wspétpracy oraz
wzmacnianie wiezi miedzy uczestnikami. Warsztaty byty czesciowo odptatne, a cze$¢ zajec organizowano bezptatnie, co
umozliwito uczestnictwo szerokiej grupie dzieci. Regularno$¢ wydarzen umozliwita uczestnikom systematyczne angazowanie sie
w réznorodne formy aktywnosci, co pozytywnie wptyneto na ich rozwdj spoteczny i emocjonalny.

33. Bieg Sztafetowy i 10. Maraton Szlakiem Meczenskiej Drogi bt. ks. Jerzego Popietuszki z Bydgoszczy do Gorska. Celem biegu
jest propagowanie biegania, jako najprostszej formy sportu. Wiekszo$¢ sztafet tworzy mtodziez szkolna: gtéwnie
dziesiecioosobowe druzyny z bydgoskich szkét podstawowych. Coraz czesciej w bieg angazuja sie tez rodziny z dzie¢mi,
uczestniczgc w wybranych odcinkach trasy. tgcznie w biegu wzieto udziat ok. 200 oséb. Trasa biegu liczaca ok. 42 km, to droga
jaka przebyt ks. Jerzy wyjezdzajac z kosciota Swietych Polskich Braci Meczennikéw w Bydgoszczy do Gérska, miejsca porwania.
Bieg miat charakter wspdlnotowy i tradycyjnie juz tgczy pamiec o btogostawionym kaptanie z aktywnoscia fizyczng oraz
wspolnotowym przezywaniem wartosci, ktére gtosit. Uczestnicy biegli razem, jedng zwartg grupa. Nie byt to bieg na czas, nie
byto rywalizacji indywidualnej ani zespotowej. Byt jeden wspdlny cel — oddac hotd wielkiemu Kaptanowi.

XIl Bydgoski Orszak Trzech Kroli, czyli najwieksze jasetka w przestrzeni miasta Bydgoszczy. Celem jest integracja lokalnej
spotecznosci poprzez wspdlne spiewanie koled i radosne przezywanie $wieta Trzech Kréli. Orszak przywraca dawne zwyczaje
wspodlnego koledowania i ulicznych jasetek. Wydarzenie tgczy sgsiaddw, rodziny, szkoty i wtadze lokalne we wspdlnym celu. Uczy
dzieci historii, a takze przekazuje uniwersalne wartosci, takie jak dobro, mitos¢ i wspdlnota. Jest to cykliczne wydarzenie
oddolne, w catosci realizowane przez setki wolontariuszy, aktoréw-amatordw. Sg to zaréwno dzieci, ktdre Spiewajg na scenie,
odgrywajq role pasterzy, jak i mtodziez idgca w strojach aniotéw na szczudtach, Spiewajgca w chorze, rozdajaca korony,
zabezpieczajgca uczestnikdw w trakcie przemarszu (Skauci Europy, harcerze). Odtwdrcami gtéwnych rél (medrcéw) sg osoby
doroste. Jest tez miejsce dla rodzin z dzie¢mi, ktére tworzg barwne orszaki dworzan lub przebierajg sie za aniotéw i pasterzy. W
Orszaku w Bydgoszczy uczestniczyto ok. 10 tysiecy oséb, pomagato 200 wolontariuszy.

XIX Oazowy Turniej Pitki Noznej Halowej o Puchar Czcigodnego stugi Bozego ks. Franciszka Blachnickiego. Adresatami
wydarzenia sg dzieci, mtodziez i dorosli z Ruchu Swiatfo-Zycie. Wydarzenie ma charakter wychowawczo-integracyjny, pézniej
dopiero sportowy. Stuzy upowszechnianiu pozytywnych wzorcéw osobowych i rodzinnych, a takze integracji rodzinnej oraz
spotecznej. Uczestniczyto 60 osdb.

Os$rodek Odwaga w Lublinie to srodowisko, w ktérym znajdujg wsparcie i pomoc osoby, ktére doswiadczajg niechcianych
sktonnosci homoseksualnych, biseksualnych i transseksualnych. Praca osrodka opiera sie na konsultacjach indywidualnych —
rozmowy oraz korespondencja i rozmowy telefoniczne ze zgtaszajgcymi sie do ODWAGI. Rozmowy indywidualne prowadzone
przez przygotowane osoby z ODWAGI stanowig pierwszy etap pomocy. Dalszy etap realizowany jest przez psychoterapeutow. Z
pomocy Osrodka skorzystato ok. 40 oséb.

Byta tez duza réznorodnosc warsztatdow, gtdwnie terapeutycznych, samorozwojowych, prowadzonych w Osrodku Profilaktyczno-
Szkoleniowym im. Ks. Franciszka Blachnickiego w Katowicach. Skorzystato z nich 637 oséb. Przeprowadzono 216 indywidualnych
sesji terapeutycznych i rozmow wspierajgcych.

Byly to nastepujgce warsztaty: ,Jak budowac bliskie relacje?” (uczestniczyto 18 osdb), ,Jak madrze kochac i stawiaé granice?”
(uczestniczyto 35 0s6b), ,,Jak sie nawraca¢, by doswiadczaé petni zycia?” (uczestniczyto 10 osdéb), ,,Jak dobrze przejs¢ przez
kryzys? (uczestniczyto 11 osdb), ,,Jak stawac sie kobietg spetniong, a nie zraniong?” (uczestniczyto 11 oséb), ,Jak by¢ mezczyzng
odpowiedzialnym, a nie przemocowym czy uleglym?” (uczestniczyto 13 oséb), ,, Terapia przez tanied (uczestniczyty w dwdch
turach 73 osoby), ,,Asertywnos$c¢ po chrzescijansku” (uczestniczyto 14 osdb), ,Kochaj — stuchaj — méw — kochaj” (uczestniczyto 11
0s6b), ,Jak radzi¢ sobie ze stresem?” (uczestniczyty 32 osoby), , Dla zmeczonych zyciem” (uczestniczyto 18 oséb). Dotyczyty one,
ogoélnie rzecz biorac, sytuacji kryzysowej w zyciu cztowieka, gdy trudne wydarzenie zyciowe powoduje przecigzenie zdolnosci
osoby do skutecznego radzenia sobie, prowadzi do niewydolnosci w utrzymywaniu wewnetrznej réwnowagi emocjonalnej, do
pogorszenia codziennego funkcjonowania itp. Warsztaty uczyty jak radzié¢ sobie w takiej sytuacji, gdzie szuka¢ drdég wyjscia i
nadziei na lepsze jutro. Kontynuacjg tych warsztatow byta mozliwos¢ skorzystania z rozméw z psychologiem, z terapii
indywidualnej, matzenskiej i rodzinnej. Prowadzone przez osrodek treningi asertywnosci uczyty rozpoznawania i uczenia sie
zachowan interpersonalnych wyrazajgcych uczucia, postawy, zyczenia, opinie lub prawa osoby w sposdb stanowczy, bezposredn
i uczciwy, respektujgc uczucia, prawa i opinie innych.

Osrodek organizowat takze warsztaty (uczestniczyto 80 oséb) i bale wodzirejow zabaw bezalkoholowych (uczestniczyty w nich 43
osoby), ktdre stanowity nie tylko ,,lustro” umiejetnosci, entuzjazmu oraz kunsztu prowadzenia wesel czy imprez
okolicznosciowych, ale takze byt to czas spotkania, wymiany doswiadczen, obudzenia na nowo w sobie tego, co nas okresla i
wyrdznia sposrod innych wodzirejéw. Celem tych spotkan jest budowanie etyki wodzirejskiej we wspdtczesnym swiecie
rozrywki. W czasie warsztatdw uczono zasad i metod pracy z duzymi i matymi grupami podczas imprez okolicznosciowych,
plenerowych (np. uroczystosci rodzinnych, imprez tematycznych, festyndw), metody pracy wodzireja, animatora grupy,
analizowalismy scenariusze takich wydarzen. Uczono nowych zabaw i tancow integracyjnych.

W osrodku zorganizowane byty dwa bezalkoholowe bale: andrzejkowy (uczestniczyty 94 osoby) i sylwestrowy (uczestniczyty 92
osoby). Osrodek regularnie organizuje popularne zabawy dla oséb cenigcych zycie w trzezwosci.

W osrodku katowickim spotyka sie grupa prowadzona wedtug programu , Wreszcie zy¢ — 12 krokdw ku petni zycia”. Grupa nalezy
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do tak zwanych grup samorozwojowych, wzmacniajgcych zasoby jej uczestnikow i korygujgcych nieskuteczne, niekonstruktywne
wzorce zachowan. Z terapii skorzystaty 22 osoby.

Pomoglismy Placowkom Opiekunczo-Wychowawczym DOM z Katowic, finansujgc: wakacyjny wyjazd dzieci do Chatup, noclegi
dla 10 dzieci w Jastarni, remont pralni w placéwce DOM 11, zakup tézek dla wychowankéw w placéwce DOM 12.

Razem z Diakonia Mitosierdzia Ruchu Swiatto-Zycie Archidiecezji Katowickiej zorganizowaliémy akcje przygotowania paczek
bozonarodzeniowych dla dzieci ze $wietlicy srodowiskowej $w. Elzbiety w Rudzie Slaskiej oraz rodzin dysfunkcyjnych z Lipin
(dzielnica Swietochtowic). Razem przygotowanych zostato 120 paczek.

W ramach projektu ,Gdzie jest owieczka?” przygotowalismy na Wielkanoc paczki ze stodyczami dla dzieci ze Swietlicy
srodowiskowej sw. Wojciecha w Katowicach. Do tej Swietlicy wielokrotnie przekazywalismy zabawki, gry, stodycze, ubrania dla
dzieci.

W ramach likwidowania wykluczen cyfrowych przekazalismy Placowce Opiekunczo Wychowawczej DOM 1 laptop MSI Thin 15 i5
-12450H/32GB/512/Win11X RTX3050 144Hz, Diecezjalnemu Liceum Humanistycznemu w Nysie 4 laptopy Lenovo ThinkPad
T450s, wraz z kablami zasilajgcymi, myszkami i torbami na powyzsze laptopy. Liceum to zostato zalane podczas powodzi we
wrzesniu 2024 roku. Ponadto przekazalismy jeden laptop Lenovo ThinkPad T450s uczennicy, dwa laptopy Lenovo ThinkPad
T450s do $wietlicy $rodowiskowej $w. Elzbiety w Rudzie Slaskiej oraz trzy laptopy do $wietlicy srodowiskowej $w. Wojciecha w
Katowicach. Sfinansowalismy zakup monitora interaktywnego do Szkoty Podstawowej i Liceum Zgromadzenia Cérek Bozej
Mitosci w Bielsku-Biatej.

Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym (dziatania profilaktyczne i terapeutyczne)

Zadanie ,,ChronMY dzieci” zostato przeprowadzone w Osrodku Fundacji w Warszawie. W warsztatach uczestniczyto 12 osdb.
Cze$¢ osdb byta skierowana na warsztaty przez OPS lub sad rodzinny. Celem zrealizowania warsztatéw dla rodzicdw,,Jak méwic,
zeby dzieci stuchaty, jak stucha¢, zeby dzieci méwity” byto wsparcie i edukacja rodzicow (30 godz.) w budowaniu bliskiej wiezi z
dzie¢mi i mtodziezg. Celem byta zmiana postaw wychowawczych rodzicow na postawy zapobiegajgce (zmniejszajace)
zachowania ryzykowne dzieci i mtodziezy, takich jak np. sieganie po alkohol, uzywanie substancji psychoaktywnych.
Zaproponowane warsztaty wptywaja na zwiekszenie umiejetnosci wychowawczych rodzicédw, takich np. jak: komunikacja,
rozwigzywanie konfliktéw, rozpoznawanie uczu¢, budowanie realnej samooceny dziecka, stawianie wymagan i granic. Pomagajg
budowac podmiotowe relacje z dzie¢mi oparte na szacunku, akceptacji i zrozumieniu. Jednoczesnie dajg rodzicom mozliwos¢
przyjrzenia sie swoim sposobom reagowania, potrzebom i sposobom ich zaspakajania. Podczas spotkan wielu rodzicéw dzielito
sie odkryciem tego, jak wiele w ich relacji z dzie¢mi zalezy od nich samych i tego w jaki sposdb stawiajg granice, méwig o swoich
potrzebach i oczekiwaniach, jak rozumiejg swoje wtasne emocje, a takze w jaki sposéb mogg doceniac starania swoich dzieci.
Uczestnicy dzielili sie takze przezywanymi trudnosciami we wprowadzaniu nowego sposobu komunikacji i z ulgg przyjmowali
fakt, ze nie sy odosobnieni w réznego rodzaju trudnosciach. Podkreslali wartos¢ wspdlnoty, ktérej doswiadczyli podczas trwania
warsztatéw. Niezwyktym zasobem grupy byta réznorodnosc rodzicow — pozwolito im to poszerzac¢ perspektywe i wzajemnie
czerpac z wielosci doswiadczen. Z podsumowania otrzymanego od uczestnikdw wynika, ze bezpieczna atmosfera sprzyjata
dzieleniu sie wtasnym doswiadczeniem i ¢wiczeniu nabywanych nowych umiejetnosci.

Realizacja zadania publicznego ,,Profilaktyka zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy” w Osrodku AKADEMIA SUKCESU w
Jastrzebiu Zdroju przyczynita sie do osiggniecia dobrych rezultatdw w obszarze profilaktyki zdrowia psychicznego, wzmacniania
kompetencji psychospotecznych dzieci i mtodziezy oraz podniesienia kompetencji wychowawczych rodzicow. Dziatania objety
zarowno bezposrednie wsparcie uczestnikow, jak i oddziatywanie posrednie na ich srodowisko rodzinne i spoteczne, zgodnie z
celem zadania okreslonym w ofercie.

W ramach realizacji zadania przeprowadzono tgcznie 109 godzin dziatan merytorycznych (plus dodatkowo 3 godziny konsultacji i
opieka podczas nocki dla dzieci i mtodziezy), obejmujgcych warsztaty, treningi, sesje terapeutyczno-rozwojowe oraz
poradnictwo specjalistyczne. Zrealizowane dziatania objety tgcznie co najmniej 123 bezposrednich uczestnikdw, w tym dzieci,
mtodziez oraz rodzicéw, przy czym czes¢ beneficjentdw brata udziat w wiecej niz jednej formie wsparcia. W ramach tego
projektu zrealizowano weekendowy trening umiejetnosci psychospotecznych ,,Mtodzi na offline” — trzydniowe warsztaty dla 30
dzieci i mtodziezy. Rezultatem byto zwiekszenie umiejetnosci spotecznych, w szczegdlnosci komunikacji, wspoétpracy w grupie,
autorefleksji oraz ograniczenie nadmiernego korzystania z urzadzen cyfrowych.

,Akademia Swiadomego Rodzica” — cykl prelekcji i warsztatéw. Przeprowadzono6 spotkari po 3 godziny, tacznie 18 godzin
warsztatowych, w ktdrych uczestniczyto 28 osdb. Rezultatem byto podniesienie wiedzy rodzicow w zakresie zdrowia
psychicznego dzieci i mtodziezy, poprawa kompetencji komunikacyjnych oraz zwiekszenie umiejetnosci wczesnego
rozpoznawania trudnosci emocjonalnych u dzieci.

Poradnictwo specjalistyczne — zrealizowano 15 godzin indywidualnych konsultacji psychologicznych i rodzinnych (dodatkowo3
godziny), skierowanych do dzieci, mtodziezy oraz rodzicdw. tacznie w konsultacjach wzieto udziat 25 oséb.

Weekendowe warsztaty rodzinne,,Rodzina Offline — razem doswiadczamy $wiat bez ekrandw”. Zrealizowano trzydniowe
warsztaty (12 godzin zajec) dla 25 oséb. Osiggnietym rezultatem byta poprawa komunikacji rodzinnej, wzmocnienie wiezi oraz
wzrost $wiadomosci znaczenia wspdlnego czasu bez technologii cyfrowych.
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Wakacyjne warsztaty umiejetnosci psychospotecznych ,Zielone lato w Akademii Sukcesu”, podczas ktdrych przeprowadzono 10
spotkan po 4 godziny, tgcznie 40 godzin warsztatowych, z udziatem tgcznie 28 dzieci i mtodziezy. Rezultatem byta poprawa
samopoczucia psychicznego uczestnikdw, redukcja stresu, rozwéj umiejetnosci spotecznych oraz wzmocnienie poczucia wiasnej
wartosci.

Sesje terapeutyczno-rozwojowe dla dzieci i mtodziezy realizowane byty w formie 6 spotkan, kazda w wymiarze 3 godzin. W
jednej sesji uczestniczyto jednorazowo do 15 dzieci i mtodziezy, przy czym sktad grupy byt zmienny. tgcznie w cyklu sesji
terapeutyczno-rozwojowych udziat wzieto co najmniej 47 oséb, co pozwolito objgé wsparciem wiekszg liczbe dzieci i mtodziezy,
przy zachowaniu kameralnego charakteru spotkan oraz jakosci pracy terapeutycznej.

Zadanie publiczne pt. ,,Bliskos$¢ i wsparcie Il — rodzinne warsztaty przeciwdziatania uzaleznieniom” zostato zrealizowane na
terenie miasta Jastrzebie-Zdréj oraz w Beskidzie Zywieckim. Celem gtéwnym zadania byto wzmocnienie czynnikdw chronigcych
dzieci, mtodziez i ich rodziny przed sieganiem po substancje psychoaktywne, w szczegdlnosci poprzez: rozwdj umiejetnosci
psychospotecznych dzieci i mtodziezy, zwiekszenie Swiadomosci i kompetencji rodzicow w zakresie profilaktyki uzaleznien,
poprawe komunikacji i relacji rodzinnych, tworzenie bezpiecznych, wspierajgcych relacji jako alternatywy dla zachowan
ryzykownych. Zadanie zostato zrealizowane w formie trzech komplementarnych modutéw, odpowiadajgcych na rézne poziomy
profilaktyki: Warsztaty edukacyjno-profilaktyczne dla rodzicéw— ,Dlaczego, kiedy i co biorg nasze dzieci? Profilaktyka, sygnaty,
wsparcie” — jednodniowe spotkanie warsztatowe, ktorego celem byto zwiekszenie wiedzy rodzicéw na temat mechanizméw
prowadzacych do siegania po substancje psychoaktywne, rozpoznawania wczesnych sygnatow ostrzegawczych oraz
wzmacnianie kompetencji wychowawczych i komunikacyjnych. W warsztatach wzieto udziat 17 rodzicow. Weekendowe
warsztaty umiejetnosci psychospotecznych dla dzieci i mtodziezy — ,,Wybdr dobrej drogi” — intensywny modut wyjazdowy
realizowany w Beskidzie Zywieckim, obejmujacy trening asertywnosci, rozpoznawania presji réwiesniczej, regulacji emocji oraz
podejmowania decyzji w sytuacjach ryzyka. W warsztatach uczestniczyto 25 dzieci i mtodziezy. Warsztaty rodzinne ,,\ W
Swigtecznym klimacie” — spotkanie o charakterze twdérczo-rozwojowym, oparte na wspolnym dziataniu rodzicow i dzieci, ktérego
celem byto wzmacnianie wiezi rodzinnych, poprawa komunikacji oraz budowanie pozytywnych rytuatéw rodzinnych. W
warsztatach uczestniczyto 19 oséb (9 rodzicéw i 10 dzieci).

»Maraton artystyczny 4 pory roku z magisart” byt cyklem warsztatdw artystycznych i obejmowat cztery spotkania w ciggu roku,
z ktdrych kazde byto poswiecone jednej porze roku. Podczas spotkan uczestnicy realizowali projekty artystyczne, wykorzystujgc
techniki scrapbookingu i mixed media. Warsztaty miaty charakter praktyczny — uczestnicy wykonywali prace reczne pod
kierunkiem prowadzacej, rozwijajgc swoje umiejetnosci manualne i artystyczne. Zajecia stanowity réwniez przestrzen do relaksu
i wyciszenia, umozliwiajgc uczestnikom oderwanie sie od codziennych obowigzkdw i regeneracje psychiczng. Wydarzenie
spetniato takze funkcje terapeutyczne i profilaktyczne, wspierajac uczestnikow w budowaniu swiadomosci wtasnych emocji,
poprawie koncentracji oraz rozwijaniu cierpliwosci i precyzji.

Osrodek w Jastrzebiu prowadzit cykl warsztatéw rozwoju osobistego dla pracownikéw Stowarzyszenia, Ku Naturze” (15 osdb).
Zajecia byly skierowane do o0séb z niepetnosprawnosciami i miaty na celu wsparcie uczestnikdw w wejsciu na rynek pracy oraz w
procesie adaptacji i aklimatyzacji w sSrodowisku zawodowym. Program warsztatéw obejmowat rozwijanie kluczowych
kompetencji osobistych i spotecznych, w szczegdlnosci: budowanie adekwatnej samooceny, wzmacnianie pewnosci siebie,
rozwijanie autorefleksji, cwiczenie komunikacji interpersonalnej oraz prowadzenia rozmdw w sytuacjach zawodowych. Istotnym
elementem dziatan byty réwniez warsztaty redukcji stresu, ukierunkowane na rozpoznawanie napiecia, poznanie prostych
technik samoregulacji oraz ksztattowanie nawykdéw sprzyjajgcych utrzymaniu dobrostanu psychicznego. Réwnolegle
realizowano forme wyjazdowa, ktérej celem byta integracja uczestnikdw ze srodowiskiem pracowniczym, odreagowanie
nagromadzonych napie¢ oraz wzmocnienie zasobéw psychofizycznych. W trakcie wyjazdu prowadzone byty zajecia terenowe,
umozliwiajace praktyczne éwiczenie wspétpracy, komunikacji i radzenia sobie w sytuacjach wymagajacych elastycznosci.
Uczestnikom dostarczono réwniez wzorcéw zdrowej redukcji napiec i aktywnego spedzania czasu wolnego, traktowanych jako
element profilaktyki przeciwdziatajgcej wypaleniu zawodowemu.

Osrodek w Jastrzebiu-Zdroju prowadzit cykl szkolen z zakresu profilaktyki uzaleznien dla Rady Pedagogicznej oraz spotecznosci
Szkoty Podstawowej nr 21 w Jastrzebiu-Zdroju: (50 osdb). Dziatania miaty charakter psychoedukacyjny i praktyczny —ich celem
byto wzmocnienie kompetencji nauczycieli w obszarze rozpoznawania czynnikdéw ryzyka, budowania czynnikéw chronigcych
oraz planowania oddziatywan wychowawczo-profilaktycznych wspierajgcych uczniéw i ich rodziny. W ramach cyklu
zrealizowano m.in. szkolenia: ,Mam odwage by¢ sobg — wybieram madrze! Jak wspieraé ucznidw w rozwoju asertywnosci i
umiejetnosci psychospotecznych chronigcych przed uzaleznieniami?”. Szkolenie koncentrowato sie na praktycznych sposobach
ksztattowania u ucznidw asertywnosci, pewnosci siebie oraz umiejetnosci podejmowania decyzji i stawiania granic. Omdéwiono
réwniez metody wzmacniania wzorcow witasciwego odmawiania, komunikacji oraz konstruktywnego radzenia sobie z presjg
réwiesniczg i trudnymi emocjami. ,,Samotnos¢ — choroba cywilizacyjna dzieci”. Podczas szkolenia przedstawiono zjawisko
samotnosci wérdd dzieci i mtodziezy jako istotny czynnik ryzyka zachowan problemowych, w tym uzalezniei. Zwrécono uwage
na sygnaty ostrzegawcze w funkcjonowaniu ucznia, mozliwe konsekwencje emocjonalne i spoteczne oraz kierunki dziatan szkoty
wspierajgce budowanie wiezi, poczucia przynaleznosci i bezpieczenstwa. ,Rodzina jako bezpieczna przystan” — gtdéwny nacisk
potozono na role rodziny w rozwoju kompetencji chronigcych przed uzaleznieniami oraz na sposoby wspodtpracy szkoty z
rodzicami/opiekunami. Omdwiono znaczenie wsparcia rodzinnego, stabilnych relacji, jasnych granic i komunikacji w
ksztattowaniu odpornosci psychicznej dziecka. Zwrdécono réwniez uwage na zagrozenia i mechanizmy, ktére we wspoétczesnej

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-13 7




rodzinie moga sprzyjac narastaniu probleméw (m.in. przecigzenie, stres, brak czasu, cyfrowe nawyki), a takze na to, jak im
przeciwdziata¢ i jak wzmacniac system rodzinny, aby stanowit realne zrédto ochrony i wsparcia. Catos¢ dziatan ukierunkowana
byta na wyposazenie nauczycieli w konkretne narzedzia do pracy z uczniem oraz do prowadzenia dziatan profilaktycznych i
wspierajgcych w srodowisku szkolnym i rodzinnym.

Aktywnie uczestniczyliémy w przygotowaniu i realizacji 9. Swiatowego Dnia Ubogich w Katowicach, ktérego hastem przewodnim
byty stowa , Ty jestes mojg nadziejg”. Celem wydarzenia byto przypomnienie, ze ubodzy nie s3 jedynie odbiorcami naszej
pomocy sg swiadkami i nosicielami nadziei, sg partnerami, z ktérymi budujemy wspdlnote. PrzygotowaliSmy 2 tysigce pakietow
(ciasto, kawa, herbata) ubrania i buty dla uczestnikéw tego wydarzenia.

Osrodek Fundacji w Gdansku wspiera dziatalnos¢ , Ludzi Ulicy” poprzez systematyczne, co pigtkowe dostarczanie artykutéw
spozywczych do osdb uczestniczgcych w tych spotkaniach. , Ludzie Ulicy” to osoby dziatajgce od wielu lat w obszarze pomocy
osobom bezdomnym, ubogim czy po prostu potrzebujgcym. Wolontariusze wywodzg sie z réznych wspdlnot, organizacji czy
fundacji. taczy ich to, ze postanowili odpowiedzieé¢ na wezwania swoich serc i od 2019 roku — juz jako ,,Ludzie Ulicy” —
podejmujg dziatania zmierzajgce do spotkan z osobami bezdomnymi na ulicy.

Réwniez w Gdansku prowadzimy projekt ,,Boski prysznic”. To dziatalnosc¢ typu streetworking (pedagogika ulicy) opiera sie na
bezposrednim docieraniu do oséb wykluczonych, zmarginalizowanych oraz mtodziezy trudnej w ich naturalnym srodowisku.
Kluczowe zatozenia to budowanie zaufania, szacunek, petna dostepnos¢, dobrowolnos¢, wsparcie bez przymusu zmiany oraz
dazenie do reintegracji spotecznej przy wspdtpracy z instytucjami. Poprzez konkretne czynnosci od positku po wsparcie
duchowe staralismy sie pokaza¢ ubogim, ze nie zapomnieliSmy o nich. Rozdawalismy ciepte positki, kanapki, napoje i de-sery.
Zapewnialismy positek, ktory dawat site i nadzieje. DbaliSmy o to, by nikt nie byt gtodny. W chtodne dni gotowalismy i
rozdawaliSmy gorgca zupe.

Od paru lat wspieramy przy zakupie srodkéw higieny i lekdw panig Gabriele chorg na nowotwor.

Dziatania naukowe i kulturalne

Il Ogdlnopolskie Sympozjum Naukowo-Edukacyjnego, Smartfon. Wyzwanie naszych czasow’ odbyto sie w Bydgoszczy.
Sympozjum od swoje] pierwszej edycji koncentruje sie na problemie uzaleznien behawioralnych, zwtaszcza wynikajgcych z
naduzywania mediow cyfrowych oraz na edukacji w zakresie profilaktyki. Pierwsza czes¢ skierowana byta do uczniéw szkot
podstawowych od klas siédmych, ponadpodstawowych oraz studentéw wraz z pedagogami, a druga adresowana do dorostych.
Wszyscy chcieli rozmawiac na temat roli mediéw i technologii w Zyciu spotecznym oraz w procesie wychowania i budowania
relacji. Okoto 800 mtodych ludzi miato okazje ustyszec jak radzié sobie w wirtualnym swiecie, jak korzysta¢ odpowiedzialnie z
nowych technologii, jak nie uzaleznic sie od ekranu. Media cyfrowe nie zastapia prawdziwego kontaktu interpersonalnego;
nalezy uczy¢ mtodziez Swiadomego i intencjonalnego korzystania z technologii, sztuczna inteligencja moze wspiera¢ edukacje,
ale wymaga krytycznego myslenia i regulacji, a zaangazowanie rodzicéw i nauczycieli w edukacje cyfrowg jest niezbedne —to
gtéwne wnioski czwartego sympozjum naukowo-edukacyjnego ,Smartfon wyzwanie naszych czaséow”, jakie odbywato sie w
Operze Nova w Bydgoszczy. Sympozjum jasno pokazato, ze edukacja cyfrowa musi i$¢ w parze z profilaktyks i naukg budowania
relacji offline. Sympozjum stato sie platformg wymiany wiedzy miedzy ekspertami, pedagogami i mtodziezg, podkreslajgc wage
réwnowagi miedzy $wiatem cyfrowym a realnym.

Projekt ,,Chor Mam na Tarchominie— Edukacja, Wspdlnota i Rozwdj w Dzielnicy Biatoteka” byt przedsiewzieciem kulturalno-
spotecznym skierowanym do mam matych dzieci oraz kobiet w cigzy — grupy szczegdlnie narazonej na izolacje spoteczng,
samotnos$¢ oraz obnizenie dobrostanu psychicznego. Projekt stanowit odpowiedz na realne potrzeby mieszkanek Dzielnicy
Biatoteka, tworzgc bezpieczng, wspierajgca przestrzen do rozwoju artystycznego, integracji spotecznej i wzmacniania
kompetencji spotecznych. Préby chéru odbywaty sie regularnie, raz w tygodniu, w Miejscu Aktywnosci Lokalnej ,,Przystanek
Porajow” na Tarchominie. Zajecia prowadzita profesjonalna dyrygentka, posiadajgca doswiadczenie zaréwno w pracy
artystycznej, jak i w pracy z mamami oraz specyficzng grupg odbiorcéw, jakg sg mate dzieci. Formuta préb umozliwiata
uczestnictwo mam wraz z dzie¢mi, co znaczgco obnizato bariery udziatu w kulturze. W trakcie realizacji projektu odbyty sie takze
dwa wydarzenia otwarte — Rodzinne Spiewanki (6 czerwca oraz 12 grudnia), bedgce kameralnymi koncertami dla rodzin
chorzystek oraz lokalnej spotecznosci. Wydarzenia te petnity funkcje integracyjng, promowaty efekty pracy chéru oraz zachecaty
kolejne mieszkanki do udziatu w inicjatywie. Projekt uwzgledniat réwniez popularyzacje lokalnego dziedzictwa kulturowego
poprzez wiaczenie do repertuaru Chéru Mam na Tarchominie piosenek Ireny Jarockiej — wybitnej artystki i mieszkanki Dzielnicy
Biatoteka. Podczas préb uczestniczki nie tylko uczyty sie wybranych utwordw, lecz takze poznawaty kontekst biograficzny artystki
oraz jej zaangazowanie spoteczne, w szczegdlnosci w obszarze zdrowia kobiet i aktywnego macierzyristwa. Projekt zapewnit
dostep do wysokiej jakosci zaje¢ kulturalnych dla mam matych dzieci i catych rodzin, stanowigc odpowiedz na zjawisko
samotnosci i wykluczenia spotecznego tej grupy, umozliwit rozwéj wrazliwosci artystycznej i muzycznej zaréwno mam, jak i ich
dzieci, ktére naturalnie uczestniczyty w prébach, stworzyt lokalng ,,wioske wsparcia”, opartg na relacjach, wzajemnej pomocy i
wymianie doswiadczen, promowat aktywne macierzynstwo oraz wartosciowe, rozwojowe formy spedzania czasu wolnego,
przyczynit sie do poprawy zdrowia psychicznego uczestniczek poprzez terapeutyczne dziatanie Spiewu i integracje w
bezpiecznej, akceptujgcej przestrzeni, popularyzowat lokalne dziedzictwo kulturowe poprzez wykonanie piosenek Ireny
Jarockiej, angazowat mieszkanki jako inicjatorki i wspdttwdrczynie dziatan artystycznych, edukacyjnych i spotecznych

realizoawanveh na terenie
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dzielnicy.

,»Chor Mam we Wroctawiu” to projekt podobny do tego, ktéry Fundacja realizowata w Tarchominie. Proby Chéréw Mam
odbywaty sie w Centrum Aktywnosci Lokalnej Borek (kontynuacja dziatan) oraz w nowo powstatym Chérze Mam na Psim Polu —
Zawidawiu. tgcznie przeprowadzono 32 dwugodzinne préby chéru dla mam, podczas ktorych uczestniczki Spiewaty
wielogtosowo w towarzystwie swoich dzieci. Zrealizowano 16 zaje¢ w CAL Borek oraz 16 zaje¢ w CAL Psie Pole — Zawidawie. W
kazdych zajeciach uczestniczyto od 8 do 20 mam z dzieémi. Program zaje¢ byt bogaty i zréznicowany pod wzgledem repertuaru
oraz form pracy muzycznej. Uczestniczki pracowaty nad kilkunastoma utworami o réznym charakterze stylistycznym i
kulturowym, m.in.: May All Children, Tolerancja Stanistawa Soyki, pieSniami ludowymi, pieSniami afrykanskimi, Swigtecznym
utworem Mary Did You Know. Repertuar obejmowat zaréwno utwory w jezyku polskim, jak i obcojezyczne, co sprzyjato
poszerzaniu muzycznych horyzontéw uczestniczek oraz rozwijaniu wrazliwosci kulturowej. Podczas préb wprowadzano
podstawy Spiewu wielogtosowego oraz elementy harmonii — uczestniczki stopniowo zapoznawaty sie z podziatem na gtosy,
Spiewem w kanonie oraz prostymi uktadami harmonicznymi. Zajecia obejmowaty takze ¢wiczenia emisyjne, oddech, prace z
gtosem oraz uwazne stuchanie innych gtoséw w zespole, co wspierato rozwdj muzyczny, pewnos¢ siebie i poczucie wspdlnoty w
grupie. Roznorodnos¢ repertuaru oraz systematyczna praca pozwolity uczestniczkom rozwija¢ umiejetnosci wokalne, muzyczne i
spoteczne, a takze doswiadcza¢ muzyki jako formy twdrczego spedzania czasu razem z dzie¢mi w przyjaznej i wspierajacej
atmosferze. W ramach projektu zorganizowano3 warsztaty tematyczne, ktérych zakres dotyczyt réznych aspektéw
macierzynstwa. Kazdy z nich trwat 1,5 godziny. Pierwsze spotkanie poswiecone byto rozwojowi muzycznemu dzieci. Drugie
warsztaty dotyczyty form wsparcia kobiet w okresie okotoporodowym. Trzecie spotkanie koncentrowato sie na profilaktyce
zdrowia po porodzie i zostato poprowadzone przez fizjoterapeutke uroginekologiczng. Na kazdym spotkaniu uczestniczyto nie
mniej niz 8 kobiet. Zorganizowano dwa koncerty swigteczne w formule ,,Rodzinnych $piewanek”, ktérych celem byto
zaprezentowanie efektow pracy chdralnej, integracja oraz animowanie lokalnej spotecznosci do wspdlnego $piewania. Pierwszy
koncert odbyt sie 13 grudnia w Centrum Aktywnosci Lokalnej Borek i miat charakter wydarzenia otwartego dla rodzin
uczestniczek, ich bliskich oraz mieszkaicéw lokalnej spotecznosci. Wystep byt podsumowaniem cyklu préb chéru realizowanych
w tej lokalizacji. Koncertowato 14 uczestniczek zajec. Podczas koncertu zaprezentowany zostat repertuar o tematyce
Swigtecznej, a uczestnicy wydarzenia byli aktywnie zapraszani do wspdlnego $piewu koled i piosenek zimowych. Koncert sprzyjat
integracji rodzin, wzmacnianiu wiezi spotecznych oraz budowaniu pozytywnego wizerunku dziatan kulturalnych dostepnych dla
mam z matymi dzie¢mi. Drugi koncert $wigteczny zrealizowano 27 grudnia w Domu Pomocy Spotecznej przy ul. Farnej we
Wroctawiu. Wydarzenie miato charakter otwarty byto skierowane do mieszkaricow placéwki, jej personelu oraz mieszkancéw
lokalnej spotecznosci. Uczestniczki Chéru Mam (11 oséb) wraz z dzieémi zaprezentowaty repertuar swigteczny, tworzac ciepty,
kameralng atmosfere sprzyjajaca wzruszeniom i bezposredniemu kontaktowi z muzyky. Obecno$¢ mam z dzie¢mi oraz wspdlne
$piewanie stanowity wazny element przeciwdziatania izolacji spotecznej mieszkanncéw DPS i wzmocnity poczucie wiezi oraz
wspolnotowosci. Oba koncerty odbyty sie w formule przyjaznej rodzinom i dzieciom, z uwzglednieniem potrzeb réznych grup
odbiorcow.

Wydarzenie ,, wSTANiStAW” wspdtorganizowane przez Oérodek Fundacji Swiatto-Zycie w Gdarisku odbyto sie juz po raz szésty.
Tytutem spotkania byto hasto TOGETHER. Celem spotkania byto wspdlne budowanie mostéw pomiedzy ludzmi, wspdlnotami,
réznymi spotecznosciami. W spotkaniach i koncertach uczestniczyto ok. 5000 osdb.

Osrodek w Gdansku organizowat réwniez Festyn Kaszubski, ktory jest spotkaniem integracyjnym rodzin. Uczestniczyto 300 osdb.

Pozostate dziatania statutowe

W ramach zadania Osrodek w Warszawie zostat wyposazony w dwa kluczowe urzadzenia, ktére pozwalajg skuteczniej
realizowac dziatania edukacyjne, rozwija¢ projekty skierowane do mieszkaricow Warszawy oraz wspiera¢ uczestnikow
programéw. Laptop Lenovo ThinkPad Xl1. Zakupiony laptop zapewnia wydajng i niezawodng prace biurowg. Wykorzystywany
jest do tworzenia i aktualizowania dokumentacji projektowej, przygotowywania materiatéw dydaktycznych, prowadzenia
rozliczen finansowych, obstugi korespondencji i komunikacji spotecznej organizacji. Umozliwia takze przygotowywanie
harmonogramdw zajec¢, raportdw i prezentacji oraz wspiera sprawne zarzgdzanie procesami administracyjnymi. Ploter laserowy
Creality Falcon2 Pro — 22W wraz z peryferiami. W ramach planowanych peryferii zakupiliSmy przystawke do grawerowania
przedmiotow obtych (szklanki, kubki itp.) oraz system filtracji spalin. Zakupiony ploter bedzie wsparciem warsztatow manualno-
technicznych realizowanych w ramach projektu,,Zycie poza Siecig”.

Realizujac swoje cele statutowe, Fundacja Swiatto-Zycie udzielita pomocy (jednorazowo lub w sposéb ciagty): osobom
niepetnosprawnym — 35, osobom dotknietym kryzysem bezdomnosci — 1800, osobom ubogim — 1 600, osobom wychodzgcym z
uzaleznien — 240.

Fundacja korzystata z pomocy 11 przedsiebiorstw, 47 organizacji pozarzagdowych i wyznaniowych, pracy ponad 1000
wolontariuszy. Z dziatan fundacji skorzystato ponad 23 000 osdb.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez gmina
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego kilka gmin
(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji) powiat

O 0O000

kilka powiatow

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

[] wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
Bd caty kraj

[l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

Osoby fizyczne

23000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne

26

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

Zadanie ,,ChronMY dzieci” zostato
przeprowadzone w Osrodku Fundacji w
Warszawie. Celem byta zmiana postaw rodzicow,
na postawy zapobiegajace zachowania
ryzykowne, takich jak np. sieganie po alkohol,
uzywanie substancji psychoaktywnych.
Realizacja zadania publicznego ,,Profilaktyka
zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy” w
Osrodku w Jastrzebiu Zdroju przyczynita sie do
osiggniecia dobrych rezultatow w obszarze
profilaktyki zdrowia psychicznego, wzmacniania
kompetencji psychospotecznych dzieci oraz
podniesienia kompetencji wychowawczych
rodzicow.

Zadanie publiczne ,,Bliskos¢ i wsparcie Il —
rodzinne warsztaty przeciwdziatania
uzaleznieniom”. Celem gtéwnym zadania byto
wzmocnienie czynnikdw chronigcych dzieci,
mtodziez i ich rodziny przed sieganiem po
substancje psychoaktywne, w szczegdlnosci
poprzez: rozwdj umiejetnosci psychospotecznych
dzieci i mtodziezy, zwiekszenie Swiadomosci i
kompetencji rodzicéw w zakresie profilaktyki
uzaleznien, poprawe komunikacji i relacji
rodzinnych, tworzenie bezpiecznych,
wspierajgcych relacji jako alternatywy dla
zachowan ryzykownych.

11l Ogdlnopolskie Sympozjum Naukowo-
Edukacyjnego ,,Smartfon. Wyzwanie naszych
czasow” odbyto sie w Bydgoszczy. Sympozjum od
swojej pierwszej edycji koncentruje sie na
problemie uzaleznien behawioralnych, zwtaszcza
wynikajgcych z naduzywania mediéw cyfrowych
oraz na edukacji w zakresie profilaktyki.

88.99.Z

197 414,47 zt
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dziatalno$é na rzecz dzieci i
mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Projekt ,,Polskie lotnictwo - 105 lat historii” byta
popularyzacja wiedzy o historii polskiego
lotnictwa wojskowego wsrdd dzieci, mtodziezy
oraz ich opiekunéw. Byto to potaczenie
aktywnego zdobywania umiejetnosci
modelarskich z edukacjg w zakresie nauki,
historii i techniki. Projekt tgczyt aspekty
edukacyjne, praktyczne i wychowawcze,
rozwijajac kompetencje uczestnikdw w réznych
obszarach.

Projekt ,Zycie poza siecig” to warsztaty
ogolnorozwojowe oraz modelarskie, dla dzieci i
mtodziezy w wieku 6-18 lat oraz ich rodzicéw i
opiekundéw. W ramach zrealizowanych10
warsztatéw modelarskich uczestnicy mieli okazje
zanurzyc¢ sie w Swiat precyzyjnej pracy
manualnej, techniki oraz historii.

Kreatywne warsztaty dla dzieci,,Mata akademia
kreatywnosci” miaty na celu promocje
twdrczego i aktywnego spedzania wolnego czasu
przez dzieci, z dala od medidw i telefondw.
Pomoglismy Placéwkom Opiekuriczo-
Wychowawczym DOM z Katowic, finansujac:
wakacyjny wyjazd dzieci do Chatup, noclegi dla
10 dzieci w Jastarni, remont pralni w placéwce
DOM 11, zakup tézek dla wychowankéw w
placéwce DOM 12.

Zorganizowalismy akcje przygotowania paczek
bozonarodzeniowych dla dzieci ze Swietlicy
$rodowiskowej éw. Elzbiety w Rudzie Slaskiej
oraz rodzin dysfunkcyjnych z Lipin (dzielnica
Swietochtowic). Przygotowane zostaty 120
paczek. Przekazalismy dzieciom z réznych
Srodowisk 11 laptopow.

93.23.7

107 660,76 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
o0séb

W ramach pomocy spotecznej w 2025 roku
podjelismy wiele réznorodnych dziatan.

W Gdansku prowadzimy projekt ,,Boski prysznic”.
To dziatalnos¢ typu streetworking (pedagogika
ulicy) opiera sie na bezposrednim docieraniu do
0s6b wykluczonych, zmarginalizowanych oraz
mtodziezy trudnej w ich naturalnym srodowisku.
Rozdawalismy ciepte positki, kanapki, napoje i
desery. ZapewnialisSmy positek, ktory dawat site i
nadzieje. Dbali$my o to, by nikt nie byt gtodny.
W chtodne dni gotowalismy i rozdawalismy
goraca zupe.

Wspieralismy dziatalnos¢ ,,Ludzi Ulicy” poprzez
systematyczne, co pigtkowe dostarczanie
artykutéw spozywczych do oséb uczestniczacych
w tych spotkaniach. ,Ludzie Ulicy” to osoby
dziatajace od wielu lat w obszarze pomocy
osobom bezdomnym, ubogim czy po prostu
potrzebujgcym.

Aktywnie uczestniczyliSmy w przygotowaniu i
realizacji 9. Swiatowego Dnia Ubogich w
Katowicach, ktérego hastem przewodnim byty
stowa , Ty jestes mojg nadziejg”.
Przygotowalismy 2 tysigce pakietéw (ciasto,
kawa, herbata) ubrania i buty dla uczestnikow
tego wydarzenia.

W Niedziele Mitosierdzia na rynku katowickim
event podczas ktérego rozdawalismy ciepty
positek, kanapki, ciasta, kawe, herbate osobom
potrzebujgcym gtéwnie bezdomnym.

Od paru lat wspieramy przy zakupie srodkéw
higieny i lekéw panig Gabriele Klimek chorag na
nowotwor.

85.59.B

97 619,54 zt
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

(¥ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

Osrodek Profilaktyczno-Szkoleniowy w
Katowicach organizowat warsztaty i bale
wodzirejskie, ktére uczyty umiejetnosci,
entuzjazmu oraz kunsztu prowadzenia
wesel czy imprez okolicznosciowych, ale
takze byt to czas spotkania, wymiany
doswiadczen, obudzenia na nowo w sobie
tego, co nas okresla i wyrdznia sposréd
innych wodzirejow. W czasie warsztatow
poznawalismy zasady i metody pracy z
duzymi i matymi grupami podczas imprez
okolicznosciowych, plenerowych (np.
uroczystosci rodzinnych, imprez
tematycznych, festynéw), metody pracy
wodzireja, animatora grupy, analizowalismy
scenariusze takich wydarzen. UczyliSmy sie
nowych zabaw i tancéw integracyjnych.
Bezalkoholowy Bal Andrzejkowy i
Bezalkoholowym Balu Sylwestrowy to
promowanie zdrowego stylu zycia i
pokazanie, ze dobra zabawa nie wymaga
alkoholu. S3 one réwniez odpowiedzig na
potrzebe integracji i rozrywki w miejscach,
gdzie alkohol jest niepozadany, stanowig
alternatywe dla tradycyjnych bali, gdzie
alkohol jest czesto gtéwnym elementem. To
inicjatywa, ktéra w petni faczy w sobie
radosne swietowanie z odpowiedzialnym
podejsciem do kultury zabawy.

88.99.7

0,00 zt
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dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
mtodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

W okresie wakacyjnym zorganizowalismy
wypoczynek dla 443 dzieci i mtodziezy.
Postarali$my sie o to, by dzieci i mtodziez
dobrze wypoczety, bawity sie i przezyty fajne
przygody w grupach rowiesniczych.
Jednoczesnie staraliSmy sie przekazac
wartosci tak wazne, jak: szacunek do
kolegdéw, do rodzicdw, patriotyzm.
Uczylismy mtodych ludzi wiary w siebie, w
site kolezenskich relacji, wewnetrznej
motywacji, umiejetnosci samodzielnego
myslenia, wspotpracy w zespole itp. Miato
to miejsce w pieknym otoczeniu przyrody, z
dala od zgietku miast.

W Osrodku w Jastrzebiu Zdroju prowadzone
byty indywidualne zajecia ogélnorozwojowe
z elementami Terapii Umiejetnosci
Spotecznych dla dzieci ze szczegdlnymi
potrzebami wparcia rozwoju psycho-
spotecznego. ProwadziliSmy rowniez zajecia
ogdlnorozwojowe, warsztaty rozwoju
osobistego oraz zajecia rozwijajace
uzdolnienia majgce na celu wsparcie dzieci
w odkrywaniu swoich umiejetnosci i
talentéw. W ramach wyjazdowych
weekenddw do Cieszyna, Lachowic czy
Zywca prowadziliémy dla dzieci gry
terenowe, warsztaty rozwojowe, zajecia
integracyjne.

93.23.7

0,00 zt

pomoc spotfeczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin
i 0s6b

W Osrodku ks. F. Blachnickiego w
Katowicach przeprowadzono warsztaty: Jak
budowac bliskie relacje?, Jak madrze
kochac i stawiac granice?, Jak sie nawraca,
by doswiadczac petni zycia?, Jak dobrze
przejsc przez kryzys?, Jak stawac sie kobietg
spetniong, a nie zraniong?, Jak by¢
mezczyzng odpowiedzialnym, a nie
przemocowym czy ulegtym?, Terapia przez
taniec, Asertywnosc po chrzescijansku,
Kochaj — stuchaj — méw — kochaj, Jak radzi¢
sobie ze stresem?, Dla zmeczonych zyciem
Dotyczyly one, ogdlnie rzecz biorgc, sytuacji
kryzysowej w zyciu cztowieka, gdy trudne
wydarzenie zyciowe powoduje przecigzenie
zdolnosci osoby do skutecznego radzenia
sobie, prowadzi do niewydolnosci w
utrzymywaniu wewnetrznej rownowagi
emocjonalnej, do pogorszenia codziennego
funkcjonowania itp. Warsztaty uczyty jak
radzi¢ sobie w takiej sytuacji, gdzie szukac
drog wyijscia i nadziei na lepsze jutro.
Kontynuacjg tych warsztatow byta
mozliwosc¢ skorzystania z rozmow z
psychologiem, z terapii indywidualnej,
matzenskiej i rodzinnej. Prowadzone przez
osrodek treningi asertywnosci uczyty
rozpoznawania i uczenia sie zachowan
interpersonalnych wyrazajgcych uczucia,
postawy, zyczenia, opinie lub prawa osoby
W sposob stanowczy, bezposredni i uczciwy,
respektujgc uczucia, prawa i opinie innych.

85.59.B

0,00 zt
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
% Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

2291 009,29 z

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1424 686,18 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 851 640,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 932,09 zt

e) pozostate przychody

13 751,02 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 370 246,90 zt
2.2. Ze irédet publicznych ogétem: 207 229,56 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 33 860,56 zt
W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:

173 369,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

860 959,72 zt
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15



a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

300 347,21 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

560 612,51 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Zinnych Zrédet

852 573,11 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

408 953,87 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

okresie sprawozdawczym ogdtem

426 777,13 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1| Dziatania na rzecz rodziny, przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym 197 414,47 zt

2 |Dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynek 107 660,76 zt

3|Pomoc spoteczne, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz 97 619,54 zt
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

4|Inna dziatalnos$¢ statutowa 24 082,36 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem:

2453 744,82 7

1|Dziatalnos¢ statutowa Osrodkéw Fundacji na terenie catego kraju 220944,13 zt
2|Pomoc rodzinom, pomoc rodzinom w trudnej sytuacji zyciowe;j 152 510,00 zt
3|Dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynek 27 703,00 zt

426 777,13 z

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1460976,52 zt 426 777,13 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 908 860,03 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 1079,57 zt
e) koszty administracyjne 78 466,76 4 0,00 zt
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f) pozostate koszty ogétem 4 361,94 zt 0,00 zt

24 082,36 zt 24 082,36 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -36 290,34 zt
5.2. Wynik dziatalnos$ci odptatnej pozytku publicznego -57 220,03 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 6 458,00 zt
[¥ z podatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku i—. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomoéci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie

, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 3 0s6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

2;

21 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

58 os6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb

prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

970 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 oséb

tym:
b) inne osoby

970 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 10 o0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 10 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 26 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 26 0sob
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 417 091,73 zt
a) z tytutu umow o prace 130 096,20 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 130 096,20 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 286 995,53 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 417 091,73 z
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 87 399,87 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 329 691,86 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 1 150,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 3742,92 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 600,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 500,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Projekt "Zycie poza siecia Przeciwdziatanie uzaleznieniom |Urzad Miasta Stotecznego Warszawy 21 398,00 zt
2024-2025" od internetu
2|Projekt "Zycie poza siecig Przeciwdziatanie uzaleznieniom |Urzad Miasta Stotecznego Warszawy 20 200,00 zt
2025-2026" od internetu
3|Projekt "ChroAMY dzieci" Przeciwdziatanie uzaleznieniom |Urzad Miasta Stotecznego Warszawy 8 450,00 zt
od internetu
4|Projekt "Chér mam na Profilaktyka depresji Miasto Stoteczne Warszawa Urzgd 10 000,00 zt
Tarchominie" poporodowej, pomoc kobietom |Dzielnicy Biatoteka
na wczesnym etapie
macierzynstwa
5|Projekt ,,Polskie lotnictwo - |Popularyzacja wiedzy o historii |Urzad Miasta Stotecznego Warszawy 8 700,00 zt
105 lat historii” polskiego lotnictwa
wojskowego
6|Doposazenie Osrodka Doposazenie Osrodka Fundacji |Urzad Miasta Stotecznego Warszawy 8 499,00 zt
Fundacji Swiatto-Zycie w w Warszawie
Warszawie
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Wroctawiu" poporodowej, pomoc kobietom
na wczesnym etapie
macierzynstwa

7|Projekt "Chér mam we Profilaktyka depresji Gmina Wroctaw 13 500,00 zt

8|Wypoczynek dzieci i Wypoczynek dzieci i mtodziezy |Swietokrzyski Urzad Wojewddzki 26 532,00 zt
miodziezy
9|Festyn Kaszubski Integracja i wypoczynek rodzin |Urzad Miasta w Jastarni 20 000,00 zt
10|Projekt "Profilaktyka zdrowia|Profilaktyka zdrowia Jastrzebie Zdroj - Miasto na prawach 26 090,00 zt
psychicznego dzieci i psychicznego dzieci i mtodziezy |powiatu
mtodziezy”
11|Projekt "Bliskos¢ i wsparcie - |Rodzinne warsztaty Jastrzebie Zdroj - Miasto na prawach 10 000,00 zt
Rodzinne warsztaty przeciwdziatania uzaleznieniom |powiatu

przeciwdziatania
uzaleznieniom"

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

0 s
L s s % udma"@w % udziatu w ogdlnej
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w liczbie eloséw
kapitale g
1|BRAMA BIESZCZAD SPOtKAZ 3600287490000 [OLCHOWA 63 39-516 TARNAWA 100,00 100,00
PGRANICZONA 0 DOLNA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

ZACHODNIOPOMORSKI URZAD CELNO-SAKRBOWY W SZCZECINIE

ZAKtAD UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH W CHORZOWIE

BIURO EDUKACII M.ST. WARSZAWY

1
2
3|CENTRUM KOMUNIKACJI SPOLECZNEJ m.st. WARSZAWA
4
5

WYDZIAt POLITYKI SPOLECZNEJ | MIESZKANIOWEJ URZAD MIASTA JASTRZEBIE-ZDRO)

[N R e
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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