Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-02

tOMZYNSKIE STOWARZYSZENIE "ZDROWIE | TRZEZWOSC"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODLASKIE Powiat M. tOMZA
kontaktowe

Gmina M. tOMZA Ulica DWORNA Nr domu 13 Nr lokalu

Miejscowos$é tOMZA Kod pocztowy 18-400 Poczta tOMZA Nr telefonu 85-216-3750

Nr faksu E-mail lomza.dwornal3@gmail.com [Strona www www.lomza.yO0.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2005-11-18
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2012-01-27
publicznego
5. Numer REGON 45001238000000 6. Numer KRS 0000244472
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji ROBERT GRZYMIEA PREZES TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji DARIUSZ RADZIMIRSKI WICEPREZES TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) MARZENA RUTKOWSKA SKARBNIK TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 _Z ] pisany
ARTUR ZBIKOWSKI CZLONEK KOMISJI TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji REWIZYJNEJ
fnionej 5Inych cztonkd k li lub
A L ontroti TOMASZ SIERZPUTOWSKI | CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNEJ
GRAZYNA WASILIEW CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNEJ
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Celem Stowarzyszenia jest:1. Ksztattowanie u swoich cztonkéw trwatych
dazen do catkowitej abstynencji oraz stwarzanie warunkow do wytrwania
w trzezwosci, 2. Rozwijanie wsréd cztonkdw stowarzyszenia pozytecznych i

9. Cele statutowe organizacji satysfakcjonujacych zainteresowan, 3. Udzielanie cztonkom
stowarzyszenia i ich rodzinom pomocy w trudnych sytuacjach zyciowych, a
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) takze osobom spoza stowarzyszenia w podjeciu leczenia odwykowego i

znajdujacych sie w sytuacji kryzysowej majacej zwigzek z uzaleznieniem
lub przemocg, 4. Propagowanie idei trzezwosci, a zwtaszcza oddziatywanie
swoim przyktadem na grupy spoteczne i jednostki nieSwiadome grozby
natogu alkoholowego, w kierunku zmiany dotychczasowych obyczajow, 5.
Wspotpraca z organami administracji publicznej, pracodawcami,
instytucjami nauki, oswiaty i wychowania, jednostkami stuzby zdrowia,
osrodkami i przychodniami profilaktyki i terapii uzaleznien, osrodkami
pomocy spotecznej, miejskimi i gminnymi komisjami d/s przeciwdziatania i
profilaktyki uzaleznien, sgdami oraz jednostkami penitencjarno -
wychowawczymi, 6. Dziatalno$¢ wspomagajaca tworzenie, rozwdj i
funkcjonowanie wspdlnot trzezwosciowych i grup samopomocowych, 7.
Uczenie kultury zycia bez alkoholu.

Cele statutowe Stowarzyszenia realizowane sg przez:

Cele statutowe Stowarzyszenia realizowane sg przez:

1. Organizowanie udziatu cztonkéw Stowarzyszenia w réznych formach

oddziatywan typu psychoterapeutycznego (m.in. terapii grupowej : AA,
AL-ATEN, D.D.A)) i inne.

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na 2. Wzajemna pomoc cztonkéw w utrzymaniu abstynencji od napojow

podstawie statutu organizacji) alkoholowych , W tym:

a ) zorganizowanie dyzuréw w lokalu Stowarzyszenia dla niesienia

pomocy cztonkom zagrozonym przerwaniem abstynencji;

b ) sprawowanie kontroli grupowej nad cztonkami uzaleznionymi od

alkoholu ;

¢ ) natychmiastowe interweniowanie w przypadku przerwania

abstynencji przez cztonka Stowarzyszenia

3. Organizowanie i prowadzenie na terenie swojego dziatania

dziatalnosci kulturalno - oswiatowej, turystyczno - sportowej itp.,

zapewniajgcej warunki do wifasciwego spedzania czasu wolnego w

abstynencji .

a ) organizowanie pracy klubowej w formie prelekcji i odczytow,

koncertow rozrywkowych , wieczorkéw tanecznych bezalkoholowych,

przynaleznosci do két zainteresowan, czytelnictwa ksigzek i prasy,

udziatu w grach sportowych, ogladanie telewizji i tematycznych

filméw wideo.

b ) organizowanie form zbiorowego wypoczynku .

4. Nawigzywanie kontaktéw towarzyskich i utrzymywanie statej wiezi

pomiedzy leczgcymi sie ipragngcymi pozostaé w statej abstynencji.

5. Przycigganie do pracy w ramach Stowarzyszenia wszystkich, ktérzy

sg zdecydowani pomagaé innym, nie dotknietych choroba

alkoholowa.

6. Udzielanie pomocy rodzinom i osobom dotknietym problemem

uzaleznienia lub przemocy,

7. Wspdtpraca z instytucjami i organizacjami krajowymi i

zagranicznymi o podobnych celach

8. Organizowanie spotkan z przedstawicielami réznych srodowisk celem

przedstawienia pracy Stowarzyszenia i jego form dziatania, propagowanie

i ugruntowanie modelu trzezwego zycia, sktanianie osdb uzaleznionych od
alkoholu do podjeci leczenia odwykowego, jak rowniez do wstepowania

w szeregi cztonkdw Stowarzyszenia

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Celem Stowarzyszenia jest:

1. Ksztattowanie u swoich cztonkéw trwatych dazen do catkowitej abstynencji oraz stwarzanie warunkéw do wytrwania
w trzezwosci .

2. Rozwijanie ws$rdd cztonkédw Stowarzyszenia pozytecznych i satysfakcjonujacych zainteresowan .

3. Udzielanie cztonkom Stowarzyszenia i ich rodzinom pomocy w trudnych sytuacjach zyciowych, a takie osobom spoza
Stowarzyszenia w podjeciu leczenia odwykowego iznajdujgcych sie w sytuacji kryzysowej majacej zwigzek z
uzaleznieniem lub przemoca.

4. Propagowanie idei trzezwosci, a zwtaszcza oddziatywanie swoim przyktadem na grupy spoteczne i jednostki
nieSwiadome grozby natogu alkoholowego, w kierunku zmiany dotychczasowych obyczajéw.

5. Wspotpraca z organami administracji publicznej, pracodawcami, instytucjami nauki, oswiaty i wychowania, jednostkami
stuzby zdrowia, osrodkami i przychodniami profilaktyki i terapii uzaleznien, osrodkami pomocy spotecznej, miejskimi i gminnymi
komisjami d/s przeciwdziatania i profilaktyki uzaleznien, sgdami oraz jednostkami penitencjarno-wychowawczymi.

6. Dziatalnos¢ wspomagajaca tworzenie, rozwdj i funkcjonowanie wspélnot trzezwosciowych i grup samopomocowych.

7. Uczenie kultury zycia bez alkoholu

Cele statutowe Stowarzyszenia realizowane sg przez:

1. Organizowanie udziatu cztonkdw Stowarzyszenia w réznych formach oddziatywan typu psychoterapeutycznego (m.in.
terapii grupowej : AA, AL-ATEN, D.D.A)) i inne.

2. Wzajemng pomoc cztonkdw w utrzymaniu abstynencji od napojéw alkoholowych, w tym:

a ) zorganizowanie dyzuréw w lokalu Stowarzyszenia dla niesienia pomocy cztonkom zagrozonym przerwaniem
abstynencji ;

b ) sprawowanie kontroli grupowej nad cztonkami uzaleznionymi od alkoholu;

¢ ) natychmiastowe interweniowanie w przypadku przerwania abstynencji przez cztonka Stowarzyszenia

3. Organizowanie i prowadzenie na terenie swojego dziatania dziatalnosci kulturalno - oswiatowej, turystyczno -
sportowej itp., zapewniajacej warunki do wtasciwego spedzania czasu wolnego w abstynenc;ji .

a ) organizowanie pracy klubowej w formie prelekcji i odczytéow, koncertéw rozrywkowych , wieczorkéw tanecznych
bezalkoholowych, przynaleznosci do két zainteresowan, czytelnictwa ksigzek i prasy, udziatu w grach sportowych,
ogladanie telewizji i tematycznych filméw wideo.

b ) organizowanie form zbiorowego wypoczynku .

4. Nawigzywanie kontaktow towarzyskich i utrzymywanie statej wiezi pomiedzy leczacymi sie ipragngcymi pozosta¢ w
statej abstynencji.

5. Przycigganie do pracy w ramach Stowarzyszenia wszystkich, ktérzy sa zdecydowani pomagaé innym, nie dotknietych
chorobg alkoholowsa.

6. Udzielanie pomocy rodzinom i osobom dotknietym problemem uzaleznienia lub przemocy,

7. Wspdtpraca z instytucjami i organizacjami krajowymi i zagranicznymi o podobnych celach

8. Organizowanie spotkan z przedstawicielami réznych srodowisk celem przedstawienia pracy Stowarzyszenia i jego form
dziatania, propagowanie i ugruntowanie modelu trzezwego zycia, sktanianie oséb uzaleznionych od  alkoholu do podjeci
leczenia odwykowego, jak réwniez do wstepowania w szeregi cztonkdw Stowarzyszenia.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) [] powiat B2l caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 10000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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¥ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego 0 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dzﬁli?::;s:l g)ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?s;g)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

. Prowadzenie dziatalnosci nieodptatnej, na
zasadzie okreslonej przepisami ustawy o
dziatalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie,
z dnia 24 kwietnia 2003 roku (Dz.U. Nr.96 poz.
873).

a) PKD 94.99 Z — dziatalnos¢ pozostatych
organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana

b) PKD 63.99 Z — pozostata dziatalno$¢ ustugowa
w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana (prowadzenie Centrum
Informacyjnego dla oséb uzaleznionych i ich
rodzin) 79.12.z 4 356,50 zt
c) PKD 85.60 Z - dziatalno$¢ wspomagajaca
edukacje (odczyty, prelekcje, pogadanki)

d) PKD 79.12 Z — organizowanie imprez
turystycznych, wiaczajgc wycieczki turystyczne z
kompleksowym programem imprez,
uwzgledniajgce transport, zakwaterowanie,
wyzywienie, zwiedzanie muzedw i miejsc
historycznych, ogladanie widowisk teatralnych,
muzycznych i sportowych

e) PKD 90.02 Z - dziatalno$¢ wspomagajaca
wystawianie przedstawien teatralnych,
operowych, baletowych, musicalowych i innych

przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. s poniesione w ramach
Lp. S0 dzE:)zi\iI:Zonsglgozytku Przedmiot dziatalnosci NUTSIZS)OdU sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza * Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 191 664,97 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 167 328,56 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 24 336,41 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 4 356,50 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 135 000,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 135 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze 7rédet prywatnych ogétem: 27 972,06 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 1 085,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 1 356,00 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

25531,06 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 24 336,41 zt
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dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy

4 356,50 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

4 356,50 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

centrum informacyjne

4 356,50 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|centrum informacyjne

4 356,50 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 150 678,51 zt 4 356,50 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 149 853,71 zt 4 356,50 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 824,80 zA 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 17 474,85 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optfat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

& Tak
" Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

O 0O00n0

<]

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub

0 os6b

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

0,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2.1. Organizacja posiada cztonkow

& Tak
 Nie

29 0s6b fizycznych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-02



0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to = Mie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby s$wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnosScig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|KOMUNIKACJA | INTEGRACJA|POMOC RODZINOM URZAD MIASTA W tOMZY 48 000,00 zt
W RODZINIE, SWIADOMIE  |WSPOtUZALEZNIONYM
KROCZE PRZEZ ZYCIE
2|CENTRUM INFORMACYINE [CENTRUM INFORMACYJNE DLA |URZAD MIASTA W tOMZY 87 000,00 zt
UZALEZNIONYCH I ICH RODZIN
. - . . L  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-02

10



" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

GRZYMALA ROBERT 2026-07-02

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-02 11



