
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego
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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA

Powiat WARSZAWA

Ulica UL. EMILII PLATER Nr domu 28 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 00-688 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 221010040

Nr faksu E-mail biuro@fulbright.edu.pl Strona www www.fulbright.edu.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2006-01-20

2006-01-20

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 01258021200000 6. Numer KRS 0000166179

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Ewa Czarnojan Dyrektor Wykonawczy TAK

Aneta Kluszczyńska członek zarządu TAK

Justyna Kozyra-Bober członek zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

POLSKO-AMERYKAŃSKA KOMISJA FULBRIGHTA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1) Inicjowanie, wspieranie, prowadzenie i organizowanie wszelkiej 
działalności w zakresie studiów, badań naukowych, szkoleń oraz innych 
przedsięwzięć z dziedziny nauki, szkolnictwa wyższego, oświaty, kultury i 
sztuki, prowadzonych przez lub dla obywateli amerykańskich i polskich, w 
Stanach Zjednoczonych Ameryki i w Rzeczypospolitej Polskiej.
2) Inicjowanie, wspieranie i organizowanie wizyt oraz wymiany studentów, 
praktykantów, naukowców, nauczycieli, wykładowców, artystów i 
specjalistów pomiędzy Stanami Zjednoczonymi Ameryki oraz 
Rzecząpospolitą Polską.
3) Wspieranie tworzenia i realizacji programów rozwoju nauki, szkolnictwa 
wyższego, oświaty, kultury i sztuki.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1) promowanie dokonań naukowych i twórczych oraz inspirowanie prac 
naukowo-badawczych,
2) współpracę ze środowiskami nauki, oświaty i kultury oraz instytucjami 
państwowymi i organizacjami społecznymi krajowymi i zagranicznymi,
3) opracowywanie i realizowanie programów wymiany naukowej i 
akademickiej,
4) coroczne przygotowywanie ogłoszeń o zasadach ogólnopolskiego 
publicznego konkursu na stypendia,
5) proponowanie Radzie Stypendiów Zagranicznych Stanów 
Zjednoczonych Ameryki studentów, praktykantów, naukowców, 
nauczycieli, wykładowców – obywateli Rzeczypospolitej Polskiej – jako 
kandydatów do danego programu,
6) informowanie właściwych szkół wyższych oraz innych instytucji 
naukowych o nominacjach kandydatów – obywateli Stanów 
Zjednoczonych Ameryki, do odbycia studiów, badań, praktyk lub też 
wzięcia udziału w innych przedsięwzięciach z dziedziny nauki i oświaty w 
Polsce,
7) przygotowywanie projektów kryteriów i warunków wyłaniania 
kandydatów do uczestniczenia w programach wymiany,
8) udzielanie pomocy instytucjom polskim w zarządzaniu lub ułatwianie 
działań z dziedziny nauki i oświaty w inny sposób.

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Angelo Presselo członek Rady TAK

Peter Strupp członek Rady TAK

Monica Damberg-Ott członek Rady TAK

Anna Mazurkiewicz członek Rady TAK

Dorota Dabrowski - 
Winterscheid

członek Rady TAK

Jan Szumski członek Rady TAK

Brian J. George członek Rady TAK

Eliza Przeździecka członek Rady TAK

Andrzej Szeptycki członek Rady TAK

Robert Kupiecki członek Rady TAK

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

I. Promocja, rekrutacja oraz wybór kandydatów w ramach programów stypendialnych na rok akademicki 2025/26 oraz 2026/27.
I.I. Stypendia dla obywateli polskich:
• Fulbright Graduate Student Award– stypendia dla absolwentów polskich uczelni, posiadających dyplom inżyniera lub magistra, 
którzy planują podjęcie studiów magisterskich lub doktoranckich w uczelniach amerykańskich. W 2025 r. przyznano 6 nowych 
stypendiów na rok akademicki 2026/27.
• Fulbright Junior Research Award – stypendia dla doktorantów przygotowujących rozprawę doktorską w polskich uczelniach i 
jednostkach naukowych, przeznaczone na realizację projektów badawczych w uczelniach, placówkach badawczych lub 
organizacjach pozarządowych w USA. W 2025 roku przyznano 10 stypendiów na rok akademicki 2025/26.
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• Fulbright Senior Award  – stypendia przeznaczone dla pracowników badawczych i dydaktycznych polskich uczelni i jednostek 
naukowych, na realizację własnych projektów badawczych bądź badawczo-dydaktycznych w uczelniach, placówkach 
badawczych, instytucjach non-profit oraz niektórych instytucjach rządowych w USA. W 2025 r. przyznano 14 stypendiów na rok 
akademicki 2025/26.
• Fulbright Slavic Award  - stypendia przeznaczone dla pracowników badawczych i dydaktycznych polskich uczelni i jednostek 
naukowych, na realizację projektów dydaktycznych w uczelniach amerykańskich. W 2025 roku przyznano 2 stypendia na rok 
akademicki 2025/26
• Fulbright STEM Impact Award – program stypendialny dla doświadczonych badaczy z kierunków nauk ścisłych na 
krótkoterminowe projekty na realizację własnych projektów badawczych bądź badawczo-dydaktycznych w uczelniach 
amerykańskich, placówkach badawczych, instytucjach non-profit oraz niektórych instytucjach rządowych w USA. W 2025 r. Rada 
Fundacji przyznała 8 stypendiów na rok akademicki 2025/26.
Z kandydatami, którzy zostali zatwierdzeni przez Radę Fulbrighta oraz przyjęli proponowane stypendium, podpisano umowy 
stypendialne i wypłacano świadczenia stypendialne zgodnie z treścią i zakresem umowy. W 2025 r. kontynuowaliśmy także 
wypłaty środków dla osób, które otrzymały stypendia Fulbrighta na rok akademicki 2024/25. 

I.II. Stypendia dla obywateli amerykańskich:
• Fulbright English Teaching Assistantship – stypendium dla Amerykanów z dyplomem BA/BS lub MA/MS. Celem stypendium 
jest nauczanie języka angielskiego w polskich szkołach wyższych przez cały rok akademicki. Konkurs ogłaszany jest przez stronę 
amerykańską (Institute of International Education - IIE). W 2025 r. przyznano 11 stypendiów na rok akademicki 2025/26. 
Ostatecznie, z powodu rezygnacji dwóch osób, do Polski 9 osób ukończyło stypendia w tej kategorii.
• Fulbright Student Researcher Award – stypendium dla Amerykanów z dyplomem BA/BS, MA/MS i aktualnych studentów 
studiów doktoranckich. Celem stypendium jest prowadzenie badań naukowych w Polsce. Konkurs ogłaszany jest przez stronę 
amerykańską (IIE). W 2025 r. przyznano 8 stypendiów na rok akademicki 2025/26. Ostatecznie, z powodu rezygnacji jednej 
osoby, do Polski przyjechało 7 osób w tej kategorii stypendialnej.
• Fulbright Scholar Award – stypendium dla amerykańskich wykładowców akademickich, pracowników naukowych po 
doktoracie lub pisarzy/ artystów. Celem stypendium jest prowadzenie wykładów i/lub badań w Polsce. Konkurs ogłaszany jest 
przez stronę amerykańską (IIE). W 2025 r. przyznano i zrealizowano 9 stypendiów na rok akademicki 2025/26. 
• Fulbright Specialist Program – krótkoterminowe przyjazdy (trwające od 2 do 6 tygodni) specjalistów z USA do polskich 
instytucji w celu realizacji konkretnego wspólnego projektu rozwojowego, badawczego lub edukacyjnego. W naborze 
przeprowadzonym w 2024 roku wybrano 5 projektów do realizacji.
• Fulbright Seminar on the European Union and NATO – przyznano jedno stypendium
• EU-U.S. Young Leaders Seminar – przyznano jedno stypendium

I.III. Oprócz nagród stypendialnych Programu Fulbrighta, Komisja współrealizuje także Program BioLAB. W ramach tego 
przedsięwzięcia w 2025 r. przeprowadziliśmy rekrutację i zorganizowaliśmy procedurę selekcji do programu. W efekcie 34 
studentów studiów magisterskich i doktoranckich z Polski w roku akademickim 2025-26 uczestniczyło w rocznych stażach w 
laboratoriach biotechnologicznych czterech wiodących amerykańskich instytucji: University of Virginia, University of Chicago, UT 
Southwestern oraz Oklahoma Medical Research Foundation. Staże są opłacane przez amerykańskie instytucje goszczące. 

II. Wydarzenia promocyjne, integracyjne i edukacyjne z udziałem stypendystów i absolwentów oraz zainteresowanych osób.:
Programy dla obywateli polskich:

1. Ogłoszenie poszczególnych programów dla polskich kandydatów na stypendia w instytucjach amerykańskich.
2. Promocja programów Fulbrighta:
1. Mailingi do polskich uczelni wyższych, organizacji i samorządów studenckich oraz absolwentów programu; w tym także 
sprofilowane wysyłki mailingowe do pracowników naukowych uczelni i instytucji badawczych z uwzględnieniem specyfiki 
poszczególnych naborów.
2. Comiesięczny newsletter wysyłany do zainteresowanych osób 
3. Regularne działania promocyjne w mediach społecznościowych Komisji
4. Spotkania informacyjne online dot.:
• oferty Programu Fulbrighta na rok 2025-26: 20 lutego
• Programu Graduate Student Award: 11 marca  
• Programu STEM Impact: 21 marca
• Program Junior Research Award, 25 marca
• Programu Senior Award: 4 kwietnia
• Programu Fulbright Research Award at Stanford University School of Medicine, 10 kwietnia
• Sesji Q&A dot. Programu Graduate Student Award, 1 kwietnia
• Sesji Q&A dot. Programu STEM Impact Award, 12 maja
• Sesji Q&A dot. Programu Junior Research Award, 20 maja 
• Sesji Q&A dot. Programu Senior Award, 2 czerwca  
• Sesji Q&A dot. Programu Junior Reaearch Award, 20 sierpnia
• Programu Slavic Award: 16 czerwca
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• Programu Slavic Award: 27 sierpnia

d. Promocja podczas spotkań stacjonarnych, w tym m.in.:
• Slavic office hours, 5 września
• W siedzibie Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyższego zorganizowano jednodniowe spotkanie informacyjno-networkingowe 
poświęcone stypendiom Fulbrighta, w którym wzięło udział ponad 40 przedstawicieli biur współpracy z zagranicą oraz szkół 
doktorskich z całej Polski, 14 marca 
• Targi Wymian studenckich Politechnika Warszawska, 5 listopada
• Targi Uczelni Prawniczych, 13 listopada
e. Spotkania organizowane i prowadzone przez Ambasadorów i Ambasadorki Programu Fulbrighta na terenie niemal całej Polski, 
w tym min.: 
• Uniwersytet Jagielloński, 31 marca 
• Uniwersytet Śląski,  7 kwietnia
• Politechnika Częstochowska, 19 maja
• Szkoła Główna Handlowa, Warszawa, 25 maja
• Uniwersytet Wrocławski, Festiwal Kariery, 29 maja
• Uniwersytet Śląski, SpinPlace, 17 czerwca
• Uniwersytet Jagielloński, III US-CEE Connection Weekend, 14 czerwca
• Politechnika Białostocka, 28 listopada
• Noc Anglistów, Uniwersytet Zielonogórski, 28 listopada
• Politechnika Białostocka, 10 grudnia
• Gdański Uniwersytet Medyczny, 10 grudnia
• Our Future Forum, Kraków, grudzień 

3. Selekcja kandydatów: ocena formalna, ocena merytoryczna, przeprowadzenie rozmów kwalifikacyjnych oraz wybór 
najlepszych kandydatów i kandydatek na stypendia.
4. Zgłoszenie wybranych polskich kandydatów do administratora programu Fulbrighta po stronie amerykańskiej - Institute of 
International Education (IIE) w celu uzyskania ostatecznego zatwierdzenia finalistów przez J. William Fulbright Foreign 
Scholarship Board (FFSB) oraz przeprowadzenia procesu afiliacji i/lub przyjęcia stypendystów na studia w instytucjach 
amerykańskich.
5. Monitorowanie działalności polskich stypendystów Fulbrighta przebywających na stypendium w USA i angażowanie ich do 
działań wspierających Komisję i misję programu Fulbrighta.

Programy dla obywateli amerykańskich:
1. Promocja programów Fulbrighta i wyboru Polski jako miejsca realizacji stypendium – w 2025 r. wykonaliśmy m.in. 
następujące działania:
a. Mailing do doradców odpowiedzialnych za studia zagraniczne/ aplikacje do programu Fulbrighta na amerykańskich 
uczelniach;
b. Przeprowadzenie wraz z komisjami Fulbrighta w Bułgarii i Rumunii webinaru dla amerykańskich kandydatów, 6 sierpnia
2. Uzyskanie w polskich uczelniach i instytucjach naukowych szczegółowej informacji odnośnie ich zainteresowania przyjęciem 
amerykańskich stypendystów i przekazanie otrzymanych danych do rocznych katalogów ofert, które prezentują możliwości 
ubiegania się Amerykanów o stypendia Fulbrighta we wszystkich krajach świata.
3. Selekcja rekomendowanych przez IIE aplikantów na stypendia w ramach wszystkich prowadzonych przez nas programów 
(ocena złożonych wniosków), przeprowadzenie rozmów kwalifikacyjnych oraz wybór najlepszych kandydatów na stypendia.
4. Współpraca z instytucjami naukowymi w Polsce przy aranżowaniu afiliacji wszystkich amerykańskich finalistów konkursów na 
stypendia Fulbrighta.
5. Monitorowanie działalności amerykańskich stypendystów Fulbrighta przebywających na stypendium w Polsce i angażowanie 
ich do działań wspierających Komisję i misję programu Fulbrighta.
Wybrane wydarzenia i działania promocyjne, integracyjne i edukacyjne z udziałem stypendystów i absolwentów:
1. W dniach 20-21 lutego odbyło się tzw. spotkanie połówkowe (mid-term evaluation meeting) dla amerykańskich stypendystów 
rocznika 2024-25. Po raz kolejny zaprosiliśmy ich do Gdańska. Stypendyści m.in. zwiedzili Europejskie Centrum Solidarności i 
wzięli tam udział w warsztatach. 
2. Organizacja tzw. „orientacji przedwyjazdowej” dla polskich stypendystów rocznika 2025-26 – całodniowe spotkanie 
informacyjno-integracyjne odbyło się 23 maja. 
3. Organizacja uroczystego zakończenia stypendium dla polskich stypendystów rocznika 2024-25 wraz ze spotkaniem 
absolwentów, 19 września, z udziałem ok. 100 osób.
4. Realizacja programu mentoringowego TopMinds – w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Top500 Innovators; wsparcie 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2000

100

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

wyróżniających się studentów ostatniego roku studiów magisterskich i doktorantów w rozwoju kariery naukowej; mentor/kami 
w programie są absolwenci i absolwentki programów Fulbrighta oraz Top 500 Innovators. 
a. Edycja 2025 była realizowana w okresie od stycznia do czerwca 2025 r. Składała się na nią m.in. regularna praca w parach 
mentorskich oraz 2 weekendowe spotkania szkoleniowe dla mentorowanych i również 2 spotkania dla mentorów. Dodatkowo 
odbywały się szkolenia i spotkania dyskusyjne dla mentorowanych w formule online i stacjonarne podsumowanie edycji. Do 
edycji przystąpiło 20 par mentorskich, wszyscy mentorowani ukończyli pełen cykl szkoleniowo-mentorski. 
b. Edycja 2025 – latem odbyło się spotkanie planistyczne edycji 2026, a także do końca 2025 roku zrealizowano nabór 
mentorów/ek i mentorowanych do tej edycji. W nowej edycji weźmie udział 20 par mentorskich.
5. Ambasadorzy Programu Fulbrighta – we wrześniu 2025 została zakończona trzecia edycja programu z grupą 11 ambasadorów 
z 11 ośrodków akademickich z całej Polski i na następne 2 lata, 2025-27 – zostało powołanych nowych 10 ambasadorów i 
ambasadorek wyłonionych spośród absolwentów programu.Zorganizowaliśmy dla nich webinar przygotowujący do promocji 
naboru na programy stypendialne, a w dniach 18-19 października zrealizowaliśmy dla nich coroczne szkolenie.  
6. Zakończenie roku stypendialnego dla amerykańskich stypendystów rocznika 2024-25 odbyło się 13 czerwca w OSA na UW w 
Warszawie. W wydarzeniu wzięło udział około 60 osób – stypendyści, ich rodziny, mentorzy i doradcy z uczelni, członkowie rady i 
inni zaproszeni goście. 
7. Organizacja „orientacji” poprzyjazdowej dla amerykańskich stypendystów rocznika 2025-26. Wydarzenie odbyło się w dniach 
30 września-1 października oraz w przypadku programu ETA obejmowało także dwa wcześniejsze dni przeznaczone na szkolenie 
metodyczne. Program orientacji obejmował m.in. wprowadzenie do życia i pracy naukowej w Polsce, informacje o warunkach 
stypendium, ubezpieczeniach medycznych, integrację grupy. Stypendyści zostali zaproszeni na powitalne przyjęcie z udziałem 
zastępcy Ambasadora USA w Warszawie.  
8. 22 października w Ambasadzie RP w Waszyngtonie odbyło się wydarzenie pt. Fulbright Evening skierowane głównie do 
absolwentów programu mieszkających na wschodnim wybrzeżu USA oraz do polskich stypendystów przebywających w tej części 
Stanów Zjednoczonych. W spotkaniu wzięło udział około 100 osób.  
9. Wspólne obchody amerykańskiego Święta Dziękczynienia w Warszawie dla aktualnych amerykańskich stypendystów 
programu, ich rodzin, amerykańskich absolwentów programu przebywających w Polsce, członków Rady oraz osób z szeroko 
rozumianego społecznego otoczenia Komisji (27 listopada). W spotkaniu wzięło udział około 60 osób. 
10. 28 listopada, amerykańscy stypendyści wzięli udział w całodniowych warsztatach metodycznych, psychologicznych i 
ewaluacyjnych mających wesprzeć ich w realizacji ich projektów i w dalszej aklimatyzacji w Polsce. 
11. Polscy absolwenci otrzymują kwartalny newsletter (ostatnie wydanie zostało rozesłane do 1500 osób). 

III. Całoroczna działalność informacyjna, promocyjna i doradcza Centrum Doradztwa EducationUSA w zakresie promocji studiów 
oraz innych wyjazdów edukacyjnych do Stanów Zjednoczonych, w tym: indywidualne doradztwo, udział w targach instytucji 
edukacyjnych, organizacja prezentacji i spotkań w szkołach z udziałem stypendystów programu Fulbrighta, webinaria.
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

1) inicjowanie, wspieranie, prowadzenie i 
organizowanie wszelkiej działalności w zakresie 
studiów, badań naukowych, szkoleń oraz innych 
przedsięwzięć z dziedziny nauki, szkolnictwa 
wyższego, oświaty, kultury i sztuki, 
prowadzonych przez lub dla obywateli 
amerykańskich i polskich, w Stanach 
Zjednoczonych Ameryki i w Rzeczypospolitej 
Polskiej,
2) inicjowanie, wspieranie i organizowanie wizyt 
oraz
wymiany studentów, praktykantów, naukowców,
nauczycieli, wykładowców, artystów i 
specjalistów
pomiędzy Stanami Zjednoczonymi Ameryki oraz
Rzecząpospolitą Polską,
3) wspieranie tworzenia i realizacji programów 
rozwoju nauki, szkolnictwa wyższego, oświaty, 
kultury i sztuki.

94,99 Z 2 216,45 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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2 216,46 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 5 464 715,52 zł

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 10 214 375,56 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 10 124 537,99 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 87 048,68 zł

e) pozostałe przychody 2 788,89 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 1 788,61 zł

2.4. Z innych źródeł 4 745 654,97 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 2 320,90 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 2 216,46 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

5 464 715,52 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

1 788,61 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 110 779,70 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 10 289 848,54 zł 2 216,46 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

9 013 758,29 zł 2 216,46 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

183 167,14 zł

1 092 920,76 zł

2,35 zł 0,00 zł

1 Dofinansowanie tłumaczenia publikacji absolwentki E. Sułek 2 216,46 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

2 638 022,72 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

10 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

9,75 etatów

25 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 657 280,96 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 657 280,96 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

15 441,23 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

10 371,19 zł

20 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

300 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

300 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

10 osób

10 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 612 359,10 zł

1 464 911,77 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

147 447,33 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 44 921,86 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 657 280,96 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

50 717,88 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

32 153,93 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Wspieranie obywateli 
Rzeczypospolitej oraz 
Stanów Zjednoczonych 
Ameryki wyjeżdżających do 
uczelni lub jednostek 
naukowych drugiej strony.

Wspieranie obywateli 
Rzeczypospolitej oraz Stanów 
Zjednoczonych Ameryki 
wyjeżdżających do uczelni lub 
jednostek naukowych drugiej 
strony.

Minister Nauki i Szkolnictwa 
Wyższego

5 464 715,52 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Organizacja przeprowadza badanie sprawozdania finansowego przez niezależnych audytorów, ale nie jest to 
powiązane z wymogiem zapisów ustawy. 
Fundacja w ramach środków z 1,5% podatku dla OPP otrzymała w 2025 roku 2 022,60 zł. Środki te w 2025 roku nie 
były wykorzystywane do pokrycia kosztów.
Wpływ został zaksięgowany na międzyokresowych rozliczeniach przychodów i będzie wykorzystany w przyszłym 
okresie. W momencie wydatkowania kwota wpływu
zostanie przeksięgowana na przychód w równowartości kosztu sfinansowanego z tych środków.
W 2025 roku na pokrycie kosztów w kwocie 2 216,46 zł zostały wykorzystane środki otrzymane w 2024 roku.

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Aneta Kluszczyńska
Ewa Czarnojan Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-15
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