Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-14

CARITAS ARCHIDIECEZJI LUBELSKIE)

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat M. LUBLIN
kontaktowe
Gmina M. LUBLIN Ulica WYSZYNSKIEGO Nr domu 2 Nr lokalu

Miejscowos¢ LUBLIN

Kod pocztowy 20-950

Poczta LUBLIN

Nr telefonu 81-532-95-71

Nr faksu E-mail sekretariat@lublin.caritas.pl  |Strona www www.lublin.caritas.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2004-04-26
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-04-26
publicznego
5. Numer REGON 04001451900000 6. Numer KRS 0000204819

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji ks. tukasz Mudrak Dyrektor TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji ks. Pawet Zdybel Zastepca Dyrektora TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Agnieszka 7anko Sekretarz Zarzadu TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

ks. Bp Jozef Wrébel Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

ks. Waldemar Sadecki Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

ks. Dariusz Marek Bondyra |Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) szerzenie oraz praktyczne realizowanie nauki Jezusa Chrystusa o
mitosierdziu chrzescijanskim;

2) organizowanie, koordynowanie i kierowanie catg diecezjalng
dziatalnoscig dobroczynng oraz jej organizacyjne reprezentowanie;

3) wspotpraca z innymi organizacjami o profilu charytatywnym;

4) dziatalnos¢ charytatywna, polegajaca w szczegdlnosci na pozyskiwaniu
zywnosci, w tym produktéw o krétkim terminie przydatnosci do spozycia
oraz ich przetwarzaniu i magazynowaniu, racjonalnej dystrybucji zywnosci
na rzecz potrzebujgcych organizacji i oséb indywidualnych, promowaniu
postaw przeciwdziatajgcych utylizacji zywnosci lub jej marnowaniu, oraz
na prowadzeniu zaktadéw zywienia zbiorowego dla oséb potrzebujacych;
5) dziatalnos¢ na rzecz senioréw, w tym oséb w wieku emerytalnym;

6) dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
miodziezy;

7) dziatalnos¢ na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia;

8) dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

9) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
Zyciowej oraz wyrownywanie szans tych rodzin i oséb;

10) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej;

11) pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granicg;

12) pomoc Polonii i Polakom za granicg;

13) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

14) promocja i organizacja wolontariatu;

15) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie
Swiadomosci prawnej spoteczenstwa;

16) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa o0séb pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

17) dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spoteczne;j
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

18) dziatanie na rzecz ratownictwa i ochrony ludnosci;

19) dziatanie na rzecz poprawy porzadku i bezpieczenstwa publicznego;
20) wspieranie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego;

20) wspieranie i upowszechniania kultury fizycznej;

21) wspierania i dziatalnos$¢ na rzecz turystyki i krajoznawstwa;

22) dziatalnos¢ na rzecz ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci
leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. 22022 r. poz.633 ze zm.);

23) wspieranie i upowszechnianie postaw proekologicznych, w
szczegblnosci poprzez rozwdj zdolnosci percepcji i zjawisk przyrodniczych,
ciekawosci Swiata i praw nim rzadzgcych, odpowiedzialnosci wobec
wszystkich form zycia, poczucia wiezi z przyrodg i ludZmi, szacunkiem dla
réznorodnosci i odrebnosci biologicznej i kulturowej.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1) wspieranie programowe oraz finansowanie lub dofinansowywanie:

a) projektow naukowo-badawczych realizowanych w przedmiocie badania
i gromadzenia informac;ji o potrzebach pomocowych;

b) projektéw naukowo-badawczych wnoszacych istotny postep dla
okreslenia warunkow egzystencjalnych spotecznosci, zwtaszcza
wnoszgcych wktad w postep medycyny, biotechnologii, ekonomii i nauk
humanistycznych;

c) dziatan instytucji zycia publicznego wykonujgcych zadania w zakresie
ochrony fundamentalnych praw cztowieka i obywatela;

2) pozyskiwanie srodkow dystrybuowanej pomocy, ich przewoz i
dystrybucje;

3) organizowanie zbidrek publicznych, w tym za posrednictwem Internetu
i innych srodkéw przekazu i komunikacji na odlegtos¢;

4) udzielanie pomocy finansowej, organizacyjnej, know-how w budowie
szeroko pojetej infrastruktury organizacjom pomocowym dziatajgcym w
kraju i na swiecie;

5) posredniczenie w inwestycjach przeprowadzanych przez organizacje
pomocowe na catym Swiecie poprzez kojarzenie organizacji pomocowych i
wolontariuszy oraz przekazywanie srodkéw finansowych;

6) prowadzenie platformy umozliwiajgcej nawigzanie wspédtpracy przez
organizacje pomocowe i wolontariuszy oraz wymiane informacji pomiedzy
organizacjami pomocowymi z catego Swiata;

7) dokonywanie przegladu dziatalnosci organizacji pomocowych ze swiata i
przedstawianie rekomendacji odnosnie organizacji pomocowych do
zaangazowania sie w formie finansowej lub w formie wolontariatu;

8) organizowanie i udzielanie szeroko pojetej pomocy spotecznej;

9) tworzenie statych i czasowych misji;

10) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i szkoleniowej;

11) wspieranie instytucji pomocowych w zakresie celéw zgodnych ze
statutem CAL;

12) organizowanie imprez kulturalno-o$wiatowych i kampanii
informacyjnych;

13) organizowanie konferencji i seminariow;

14) organizowanie i wspieranie, w tym finansowanie, programow,
kampanii spotecznych i kampanii edukacyjnych;

15) prowadzenie edukacji humanitarnej, rozwojowej i socjalnej.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Prowadzenie osrodkéw wsparcia dla osdb potrzebujgcych:

1. Centrum Charytatywne w Krasnymstawie:

a) Osrodek Rehabilitacji - zajmuje sie przywracaniem sprawnosci fizycznej osobom po urazach, chorobach oraz seniorom.
Oferuje kompleksowg opieke fizjoterapeutdw. Jest wyposazony w nowoczesny sprzet.

b) Hospicjum domowe - otacza opiekg 10 pacjentéw w terminalne fazie choroby nowotworowej. W 2025 r. realizowany byty
dwa projekt: ,,Hospicja Caritas 2025” finansowany przez Caritas Polska oraz,,Oddech dla hospicjéw” Fundacja Biedronki

¢) Klub Amazonek - zrzesza panie po chorobie nowotworowej. W ramach dziatalnosci klubu sg organizowane spotkanie z
psychologiem, ratownikiem medycznym, wyjazdy integracyjne, zajecia rehabilitacyjne oraz artystyczne.

W Centrum byly realizowane nastepujgce projekty:

,Pomocna Dton - ustugi zdrowotne dla oséb potrzebujgcych wsparcia z Miasta Krasnystaw”, ,Aktywny senior” oraz Ustugi
opiekuncze i rehabilitacja oséb 65+

2. Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Oséb Doznajgcych Przemocy Domowej w Lublinie to catodobowa placéwka
zapewniajgca bezptatne i bezpieczne schronienie osobom dorostym doswiadczajgcym przemocy domowej oraz dzieciom
pozostajgcym pod ich opieka. Osrodek dysponuje 25 miejscami. Pobyt jest dobrowolny, trwa zazwyczaj do trzech miesiecy i
moze zostac przedtuzony. Mieszkancy otrzymujg kompleksowe wsparcie obejmujgce zakwaterowanie, wyzywienie, odziez,
srodki higieniczne oraz pomoc psychologiczng, prawng, socjalng i terapeutyczng. W razie potrzeby organizowana jest takze
opieka medyczna. Osrodek wspdtpracuje z instytucjami pomocy spotecznej, policjg, sgdami, szkotami oraz organizacjami
pozarzgdowymi, aby skutecznie wspiera¢ osoby doswiadczajgce przemocy domowej.

3. Dzienny Dom Pomocy dla Seniora w Domu Spotkania w Dgbrowicy funkcjonuje od pazdziernika 2021 r. Wsparcie kierowane
jest do osdb starszych zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym oséb z niepetnosprawnosciami,
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wymagajacych pomocy w codziennym funkcjonowaniu.

4. Dzienny Osrodek dla Oséb Bezdomnych prowadzi dziatalno$¢ catoroczng, zapewniajgc wsparcie osobom znajdujgcym sie w
kryzysie bezdomnosci. W okresie zimowym, od 1 listopada do 31 marca, Osrodek funkcjonuje codziennie, réwniez w dni
Swigteczne. W okresie letnim, od 1 kwietnia do 31 pazdziernika, placéwka jest czynna od poniedziatku do pigtku. Warunkiem
skorzystania z pomocy Osrodka jest zachowanie trzezwosci oraz samodzielnos¢ ruchowa. Osoby korzystajgce z placéwki majg
mozliwos¢ skorzystania z fazni, pralni, pomocy pielegniarskiej, gorgcego positku, wymiany odziezy.

5. Warsztaty Terapii Zajeciowej w Chetmie - prowadzi rehabilitacje spoteczng i zawodowg, wspierajgc osoby z
niepetnosprawnosciami w osigganiu jak najwiekszej samodzielnosci i aktywnosci oraz przygotowujac je do pracy na rynku
chronionym lub otwartym. Warsztat dysponuje miejscem dla 60 osdb powyzej 16. roku zycia z orzeczeniem o umiarkowanym
lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci. Zajecia odbywajg sie w 11 pracowniach (m.in. kulinarnej, stolarskiej, krawieckiej,
artystycznej, komputerowej, muzycznej i ogrodniczej) i sa prowadzone przez instruktoréw terapii zajeciowej. Zespdt wspieraja
takze psycholog, fizjoterapeuta i opiekun medyczny. Uczestnicy biorg udziat w réznych aktywnosciach spotecznych i
kulturalnych, co sprzyja ich integracji i aktywnemu zyciu w spotecznosci.

6. Swietlica Srodowiskowa w jest placdwka wsparcia dziennego, ktéra prowadzi dziatalno$¢ opiekuricza i wychowawczg oraz
pozwala na racjonalne zagospodarowanie czasu wolnego od zaje¢ szkolnych dzieci i mtodziezy w godzinach popotudniowych.
Nadrzednym aspektem pracy swietlicy jest aktywne wspomaganie rozwoju dziecka, rozwijanie jego zainteresowan
poznawczych, umiejetnosci orientacji w otaczajacej rzeczywistosci oraz pobudzanie postawy twdrczego reagowania na
zachodzgce w niej zmiany.

7. Centrum Pomocy Migrantom i UchodzZcom - realizuje projekt , Informacja-Adaptacja-Wtgczenie-Edukacja-Skuteczna
Integracja” w ramach Funduszu Azylu, Migracji i Integracji. Projekt przeznaczony jest dla obywateli panistw trzecich
przebywajacych na terenie woj. lubelskiego. W ramach dziatan realizowane jest w trzech obszarach: adaptacja i integracja,
wtgczenie ekonomiczne, edukacja. Dodatkowo CPMIU prowadzi kursy jezykowe z zakresu jezyka polskiego dla cudzoziemcow na
réznych poziomach dofinansowane ze srodkéw Tzu Chi Foundation, a takze prozdrowotne zajecia profilaktyczne dla senioréw.
8. Centrum Charytatywne w Putawach realizuje projekt FAMI w ramach Centrum Integracji Cudzoziemcéw w Putawach.
Finansowany jest ze Srodkdw Funduszu Azylu, Migracji i Integracji (FAMI) i ma na celu wsparcie integracji cudzoziemcéw,
gtéwnie obywateli panstw trzecich oraz ich rodzin legalnie przebywajgcych na terenie Polski. Projekt ma na celu utatwienie
cudzoziemcom funkcjonowania w lokalnym srodowisku, zwiekszenie ich samodzielnosci, przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu.

Dziatania skierowane do dzieci

1. Programy stypendialne - udzielanie dtugoterminowej pomocy uczacym sie dzieciom poprzez stypendium ,Skrzydta” (dla
dzieci potrzebujgcych materialnego wsparcia) oraz ,,Dwa Talenty” (dla dzieci utalentowanych).

2. Dofinansowanie wyzywienia w przedszkolach i szkotach dla dzieci z ubogich rodzin.

3. Pudetka Szczescia — to paczki zawierajgce stodycze, ksigzki oraz maskotki, ktére z okazji Dnia Dziecka zostaty przekazane
dzieciom przebywajgcym w szpitalu, uczestnikom swietlicy srodowiskowej oraz dzieciom, podopiecznym Caritas AL.

4. Wakacyjna Akcja Caritas jest przeznaczona dla dzieci z rodzin, ktérych nie sta¢ na petnoptatny wyjazd na kolonie w czasie
wakacji.

5. Tornister Peten UsSmiechéw — celem akcji byto skompletowanie 500 wyprawek szkolnych, ktdre trafity do najbardziej
potrzebujacych rodzin w Tanzanii.

Wsparcie dla 0séb chorych i niepetnosprawnych

Caritas AL Swiadczy pomoc w dofinansowaniu leczenia, turnuséw rehabilitacyjnych oraz zakupu specjalistycznego sprzetu
rehabilitacyjnego i medycznego. W okresie wakacyjnym organizuje takze Wczasorekolekcje dla oséb niepetnosprawnych z
réznym stopniem i rodzajem niepetnosprawnosci. W ramach turnuséw byty prowadzone warsztaty plastyczne, muzyczne,
aktywnosci sportowe oraz rehabilitacja spoteczna.

Caritas AL prowadzi wolontariat na rzecz dzieci i mtodziezy przebywajacych w Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym oraz na
oddziatach dzieciecych i mtodziezowych w Szpitalu Neuropsychiatrycznym w Lublinie. Wolontariusze Caritas systematycznie
odwiedzajg matych pacjentdw, organizujgc im czas wolny poprzez zabawy, zajecia plastyczne oraz wspdlng nauke i rozmowy,
dostosowane do ich wieku i stanu zdrowia. Celem dziatan jest wsparcie emocjonalne dzieci i mtodziezy w trakcie hospitalizacji
oraz przeciwdziatanie ich osamotnieniu, a takze odcigzenie rodzicdw w trudnym czasie leczenia. Wolontariat realizowany jest
we wspotpracy z personelem medycznym, z poszanowaniem zasad bezpieczenstwa i potrzeb pacjentow.

Spizarnia Caritas

Podejmowane sg dziatania przeciwdziataniu marnowania zywnosci poprzez dystrybucje produktéw spozywczych z krétkim
terminem zywnosci. Produkty odbierane s3 ze sklepéw i przekazywane do placéwek Caritas oraz bezposrednio dla oséb
potrzebujacych.

Anielska Przystan
W jadtodajni Anielska Przystan, kazdy z potrzebujgcych od poniedziatku do pigtku w godzinach od 11:00 do 13:00 otrzyma
bezptatnie ciepty positek oraz warzywa i owoce.
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Zbiorki zywnosci ,Tak Pomagam"
Dwa razy do roku przed swietami organizowane sg zbidrki zywnosci w supermarketach. W zbidrki zaangazowani sie
wolontariusze, SKC oraz PZC. Z zebranej zywnosci tworzone sg $wigteczne paczki dla podopiecznych Caritas AL.

Na Codzienne Zakupy

Pomoc charytatywna dla najubozszych senioréw, ktérej celem byto przekazanie karty bedacej nosnikiem bonu towarowego w
formie elektronicznej. Karta umozliwia zaptate za zakupy w sieci sklepdw Biedronka. Program miata na celu takze aktywizacje
spoteczng senioréw poprzez uczestnictwo w dziataniach towarzyszgcych.

Akcja "Razem mozemy wiecej”

Caritas AL prowadzi akcje ,,Razem mozemy wiecej !”, przy wsparciu Fundacji ,,Dbam o Zdrowie”, w ramach ktérej osoby
potrzebujgce mogg ubiegac sie o dofinansowanie w postaci karty do apteki sieci DOZ. Celem projektu jest zmniejszenie bariery
w dostepie do lekéw i wyrobéw medycznych oraz niwelowanie nieréwnosci spotecznych.

Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnoéciowg

AL realizuje program FEPZ 2021-2027 wspéffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, ktéry ma na
celu przeciwdziatanie deprywacji materialnej przez udzielanie pomocy zywnosciowej osobom najbardziej potrzebujgcym oraz
zapewnianie srodkéw towarzyszacych, wspierajgcych ich wigczenie spoteczne. Z pomocy zywnosciowej moga skorzystaé osoby i
rodziny znajdujgce sie w trudnej sytuacji zyciowej, spetniajgce odpowiednie kryteria dochodowe.

Wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego
Caritas AL prowadzi wypozyczalnie nastepujgcego sprzetu rehabilitacyjnego: tdzek, wézkdw, pionizatoréw, koncentratorow
tlenu, chodzikdw i materacy przeciwodlezynowych.

Caritas Archidiecezji Lubelskiej zrealizowata réwniez dotacje celowg z budzetu panstwa na sfinansowanie wydatkow biezgcych
oraz zakupow inwestycyjnych w ramach Programu Ochrony Ludnosci i Obrony Cywilnej pn. ,,Zakup sprzetu i wyposazenia na
potrzeby realizacji zadan przez Caritas Archidiecezji Lubelskiej wynikajacych z Ustawy o Ochronie Ludnosci i Obronie Cywilnej ”.
W ramach otrzymanego dofinansowania zakupiono m.in.: agregaty pragdotwdrcze, motopompy spalinowe, osuszacze,
nagrzewnice, defibrylatory AED, apteczki KPP, filtry wodne, a takze wézek widtowy, mobilne centrum zarzadzania kryzysowego
oraz mobilng stacje uzdatniania wody.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) |:| powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 11820

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podZziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 350

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Ochrona i renowacja zabytkow
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. e d2|a’fa.lnosu pozytku Przedmiot dziatalnosci ALl sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od oséb
fizycznych
Organizowanie i kierowanie catg diecezjalna
dziatalnoscig dobroczynna oraz jej
reprezentowanie; wspétpraca z innymi
organizacjami o profilu charytatywnym.
Systematyczna formacja i ksztatcenie
pracownikéw i wolontariuszy; organizowanie i
1 dziatalnos¢ charytatywne;j prowadzenie placéwek charytatywno- 94.91.Z 151 531,56 zt

opiekunczych, oswiatowych, medycznych oraz
poradnictwa; prowadzenie akcji promujgcych i
finansujgcych dziatalno$é charytatywna;
organizowanie wypoczynku dla dzieci i
mtodziezy z rodzin ubogich, dysfunkcyjnych,
wielodzietnych; programy stypendialne dla
dzieci zdolnych z ubogich rodzin.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. P poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:)?il:;secl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slzg)o du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 17 854 521,59 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 16 107 490,93 zt
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 21 686,76 zt
e) pozostate przychody 1725 343,90
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 231578,10 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 3911910,14
a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 3796176,81 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 115 733,33
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 10 882 662,78 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 4041 201,33
¢) z darowizn od 0séb prawnych 6 824 661,45 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z'wp’fywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 16 800,00 zt
majatkowych)
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 2828 370,57 #
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
. 141 780,38 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
. , 151 531,56 zt
okresie sprawozdawczym ogdétem
3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Pomoc leczenie, rehabilitacja, zakup sprzetu ortopedycznego 28 845,34 zt
2|Przedszkole Franciszkowe Klimaty 13 249,20 zt
3|Pozostata pomoc nadzwyczajna 42 968,82 zt
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4|Dofinansowanie do obiadéw dla dzieci w szkotach

66 468,20 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

O O0O0O00000

<

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 18 995 216,26 zt 151 531,56 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 13 785 567,83 zt 151 531,56 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 51 089,32 zt
e) koszty administracyjne 5133 670,55 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 24 888,56 zt 0,00 z

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2321923,10 4

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 z

z podatku dochodowego od o0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towaréw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

& Tak
" Nie
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[~ wiasnos¢
o _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

72 0séb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

65,55 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

92 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 100 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 100 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2169 788,21 zt

a) z tytutu umow o prace

1953 169,24 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1953 169,24 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 216 618,97 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

2169 788,21 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego

2169 788,21 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

4 560,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 560,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6 000,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa Brak
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

doznajacych przemocy
domowe 25 miejsc"

" Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|"Prowadzenie Ochrona ofiar i Swiadkéw Gmina Lublin 608 700,00 zt
specjalistycznego osrodka przemocy, jej przeciwdziatanie i
wsparcia dla oséb minimalizowanie jej skutkdw.

2|"Prowadzenie dziennego Wsparcie i pomoc w wyjsciuz  |Gmina Lublin
osrodka dla oséb bezdomnosci
bezdomnych - mieszkancow
miasta Lublin"

222 597,74 #

3|"Ustugi rehabilitacyjne 65+" |Pomoc osobom Miasto Krasnystaw
niepetnosprawnym w
Srodowisku domowym.

428 855,00 zt

4]"Aktywny senior" Pomoc seniorom w aktywnym |Miasto Krasnystaw
spedzaniu wolnego czasu
poprzez organizowanie
wyjazdow, spotkan.

7 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

* Tak
" Mie
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4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

[EN

"Lepszy wolontariat aby Wsparcie rozwoju wolontariatu |Narodowy Instytut Wolnosci 115 733,33 z
dobra byto wiecej"

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamaéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spofki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

ks. Lukasz Mudrak 2026-07-14
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