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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBELSKIE

Gmina M. LUBLIN

Powiat M. LUBLIN

Ulica WYSZYŃSKIEGO Nr domu 2 Nr lokalu 

Miejscowość LUBLIN Kod pocztowy 20-950 Poczta LUBLIN Nr telefonu 81-532-95-71

Nr faksu E-mail sekretariat@lublin.caritas.pl Strona www www.lublin.caritas.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-04-26

2004-04-26

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 04001451900000 6. Numer KRS 0000204819

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

ks. Łukasz Mudrak Dyrektor TAK

ks. Paweł Zdybel Zastępca Dyrektora TAK

Agnieszka Zańko Sekretarz Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

ks. Bp Józef Wróbel Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

ks. Waldemar Sądecki Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

ks. Dariusz Marek Bondyra Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

CARITAS ARCHIDIECEZJI LUBELSKIEJ
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1) szerzenie oraz praktyczne realizowanie nauki Jezusa Chrystusa o 
miłosierdziu chrześcijańskim;
2) organizowanie, koordynowanie i kierowanie całą diecezjalną 
działalnością dobroczynną oraz jej organizacyjne reprezentowanie; 
3)  współpraca z innymi organizacjami o profilu charytatywnym;
4) działalność charytatywna, polegająca w szczególności na pozyskiwaniu 
żywności, w tym produktów o krótkim terminie przydatności do spożycia 
oraz ich przetwarzaniu i magazynowaniu, racjonalnej dystrybucji żywności 
na rzecz potrzebujących organizacji i osób indywidualnych, promowaniu 
postaw przeciwdziałających utylizacji żywności lub jej marnowaniu, oraz 
na prowadzeniu zakładów żywienia zbiorowego dla osób potrzebujących;
5) działalność na rzecz seniorów, w tym osób w wieku emerytalnym; 
6) działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i 
młodzieży;
7) działalność na rzecz osób z niepełnosprawnością;
8) działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka;
9) pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób; 
10) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej;
11) pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą;
12) pomoc Polonii i Polakom za granicą;
13) przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym;
14) promocja i organizacja wolontariatu;
15) udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększanie 
świadomości prawnej społeczeństwa;
16) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osób pozostających 
bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy;
17) działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym;
18) działanie na rzecz ratownictwa i ochrony ludności;
19) działanie na rzecz poprawy porządku i bezpieczeństwa publicznego; 
20) wspieranie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa 
narodowego;
20) wspieranie i upowszechniania kultury fizycznej;
21) wspierania i działalność na rzecz turystyki i krajoznawstwa;
22) działalność na rzecz ochrony i promocji zdrowia, w tym działalności 
leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności 
leczniczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 633 ze zm.);
23) wspieranie i upowszechnianie postaw proekologicznych, w 
szczególności poprzez rozwój zdolności percepcji i zjawisk przyrodniczych, 
ciekawości świata i praw nim rządzących, odpowiedzialności wobec 
wszystkich form życia, poczucia więzi z przyrodą i ludźmi, szacunkiem dla 
różnorodności i odrębności biologicznej i kulturowej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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1) wspieranie programowe oraz finansowanie lub dofinansowywanie:
a) projektów naukowo-badawczych realizowanych w przedmiocie badania 
i gromadzenia informacji o potrzebach pomocowych;
b) projektów naukowo-badawczych wnoszących istotny postęp dla 
określenia warunków egzystencjalnych społeczności, zwłaszcza 
wnoszących wkład w postęp medycyny, biotechnologii, ekonomii i nauk 
humanistycznych;
c) działań instytucji życia publicznego wykonujących zadania w zakresie 
ochrony fundamentalnych praw człowieka i obywatela;
2) pozyskiwanie środków dystrybuowanej pomocy, ich przewóz i 
dystrybucję;
3) organizowanie zbiórek publicznych, w tym za pośrednictwem Internetu 
i innych środków przekazu i komunikacji na odległość;
4) udzielanie pomocy finansowej, organizacyjnej, know-how w budowie 
szeroko pojętej infrastruktury organizacjom pomocowym działającym w 
kraju i na świecie;
5) pośredniczenie w inwestycjach przeprowadzanych przez organizacje 
pomocowe na całym świecie poprzez kojarzenie organizacji pomocowych i 
wolontariuszy oraz przekazywanie środków finansowych;
6) prowadzenie platformy umożliwiającej nawiązanie współpracy przez 
organizacje pomocowe i wolontariuszy oraz wymianę informacji pomiędzy 
organizacjami pomocowymi z całego świata;
7) dokonywanie przeglądu działalności organizacji pomocowych ze świata i 
przedstawianie rekomendacji odnośnie organizacji pomocowych do 
zaangażowania się w formie finansowej lub w formie wolontariatu; 
8) organizowanie i udzielanie szeroko pojętej pomocy społecznej; 
9) tworzenie stałych i czasowych misji;
10) prowadzenie działalności wydawniczej i szkoleniowej;
11) wspieranie instytucji pomocowych w zakresie celów zgodnych ze 
statutem CAL;
12) organizowanie imprez kulturalno-oświatowych i kampanii 
informacyjnych;
13) organizowanie konferencji i seminariów;
14) organizowanie i wspieranie, w tym finansowanie, programów, 
kampanii społecznych i kampanii edukacyjnych;
15) prowadzenie edukacji humanitarnej, rozwojowej i socjalnej.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Prowadzenie ośrodków wsparcia dla osób potrzebujących:
1. Centrum Charytatywne w Krasnymstawie:
a) Ośrodek Rehabilitacji - zajmuje się przywracaniem sprawności fizycznej osobom po urazach, chorobach oraz seniorom. 
Oferuje kompleksową opiekę fizjoterapeutów. Jest wyposażony w nowoczesny sprzęt. 
b) Hospicjum domowe - otacza opieką 10 pacjentów w terminalne fazie choroby nowotworowej. W 2025 r. realizowany były 
dwa projekt: „Hospicja Caritas 2025” finansowany przez Caritas Polska oraz „Oddech dla hospicjów” Fundacja Biedronki
c) Klub Amazonek - zrzesza panie po chorobie nowotworowej. W ramach działalności klubu są organizowane spotkanie z 
psychologiem, ratownikiem medycznym, wyjazdy integracyjne, zajęcia rehabilitacyjne oraz artystyczne. 
W Centrum były realizowane następujące projekty:
„Pomocna Dłoń - usługi zdrowotne dla osób potrzebujących wsparcia z Miasta Krasnystaw”, „Aktywny senior” oraz Usługi 
opiekuńcze i rehabilitacja osób 65+
2. Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia dla Osób Doznających Przemocy Domowej w Lublinie to całodobowa placówka 
zapewniająca bezpłatne i bezpieczne schronienie osobom dorosłym doświadczającym przemocy domowej oraz dzieciom 
pozostającym pod ich opieką. Ośrodek dysponuje 25 miejscami. Pobyt jest dobrowolny, trwa zazwyczaj do trzech miesięcy i 
może zostać przedłużony. Mieszkańcy otrzymują kompleksowe wsparcie obejmujące zakwaterowanie, wyżywienie, odzież, 
środki higieniczne oraz pomoc psychologiczną, prawną, socjalną i terapeutyczną. W razie potrzeby organizowana jest także 
opieka medyczna. Ośrodek współpracuje z instytucjami pomocy społecznej, policją, sądami, szkołami oraz organizacjami 
pozarządowymi, aby skutecznie wspierać osoby doświadczające przemocy domowej.
3. Dzienny Dom Pomocy dla Seniora w Domu Spotkania w Dąbrowicy funkcjonuje od października 2021 r. Wsparcie kierowane 
jest do osób starszych zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, w tym osób z niepełnosprawnościami, 
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wymagających pomocy w codziennym funkcjonowaniu.
4. Dzienny Ośrodek dla Osób Bezdomnych prowadzi działalność całoroczną, zapewniając wsparcie osobom znajdującym się w 
kryzysie bezdomności. W okresie zimowym, od 1 listopada do 31 marca, Ośrodek funkcjonuje codziennie, również w dni 
świąteczne. W okresie letnim, od 1 kwietnia do 31 października, placówka jest czynna od poniedziałku do piątku. Warunkiem 
skorzystania z pomocy Ośrodka jest zachowanie trzeźwości oraz samodzielność ruchowa. Osoby korzystające z placówki mają 
możliwość skorzystania z łaźni, pralni, pomocy pielęgniarskiej, gorącego posiłku, wymiany odzieży.
5. Warsztaty Terapii Zajęciowej w Chełmie - prowadzi rehabilitację społeczną i zawodową, wspierając osoby z 
niepełnosprawnościami w osiąganiu jak największej samodzielności i aktywności oraz przygotowując je do pracy na rynku 
chronionym lub otwartym. Warsztat dysponuje miejscem dla 60 osób powyżej 16. roku życia z orzeczeniem o umiarkowanym 
lub znacznym stopniu niepełnosprawności. Zajęcia odbywają się w 11 pracowniach (m.in. kulinarnej, stolarskiej, krawieckiej, 
artystycznej, komputerowej, muzycznej i ogrodniczej) i są prowadzone przez instruktorów terapii zajęciowej. Zespół wspierają 
także psycholog, fizjoterapeuta i opiekun medyczny. Uczestnicy biorą udział w różnych aktywnościach społecznych i 
kulturalnych, co sprzyja ich integracji i aktywnemu życiu w społeczności.
6. Świetlica Środowiskowa w jest placówką wsparcia dziennego, która prowadzi działalność opiekuńczą i wychowawczą oraz 
pozwala na racjonalne zagospodarowanie czasu wolnego od zajęć szkolnych dzieci i młodzieży w godzinach popołudniowych. 
Nadrzędnym aspektem pracy świetlicy jest aktywne wspomaganie rozwoju dziecka, rozwijanie jego zainteresowań 
poznawczych, umiejętności orientacji w otaczającej rzeczywistości oraz pobudzanie postawy twórczego reagowania na 
zachodzące w niej zmiany.
7. Centrum Pomocy Migrantom i Uchodźcom - realizuje projekt „Informacja-Adaptacja-Włączenie-Edukacja-Skuteczna 
Integracja” w ramach Funduszu Azylu, Migracji i Integracji. Projekt przeznaczony jest dla obywateli państw trzecich 
przebywających na terenie woj. lubelskiego. W ramach działań realizowane jest  w trzech obszarach: adaptacja i integracja, 
włączenie ekonomiczne, edukacja. Dodatkowo CPMIU prowadzi kursy językowe z zakresu języka polskiego dla cudzoziemców na 
różnych poziomach dofinansowane ze środków Tzu Chi Foundation, a także prozdrowotne zajęcia profilaktyczne dla seniorów.
8. Centrum Charytatywne w Puławach realizuje projekt FAMI w ramach Centrum Integracji Cudzoziemców w Puławach. 
Finansowany jest ze środków Funduszu Azylu, Migracji i Integracji (FAMI) i ma na celu wsparcie integracji cudzoziemców, 
głównie obywateli państw trzecich oraz ich rodzin legalnie przebywających na terenie Polski. Projekt ma na celu ułatwienie 
cudzoziemcom funkcjonowania w lokalnym środowisku, zwiększenie ich samodzielności, przeciwdziałanie wykluczeniu 
społecznemu.

Działania skierowane do dzieci
1. Programy stypendialne - udzielanie długoterminowej pomocy uczącym się dzieciom poprzez stypendium „Skrzydła” (dla 
dzieci potrzebujących materialnego wsparcia) oraz „Dwa Talenty” (dla dzieci utalentowanych).
2. Dofinansowanie wyżywienia w przedszkolach i szkołach dla dzieci z ubogich rodzin.
3. Pudełka Szczęścia — to paczki zawierające słodycze, książki oraz maskotki, które z okazji Dnia Dziecka zostały przekazane 
dzieciom przebywającym w szpitalu, uczestnikom świetlicy środowiskowej oraz dzieciom, podopiecznym Caritas AL.
4. Wakacyjna Akcja Caritas jest przeznaczona dla dzieci z rodzin, których nie stać na pełnopłatny wyjazd na kolonie w czasie 
wakacji.
5. Tornister Pełen Uśmiechów — celem akcji było skompletowanie 500 wyprawek szkolnych, które trafiły do najbardziej 
potrzebujących rodzin w Tanzanii. 

Wsparcie dla osób chorych i niepełnosprawnych
Caritas AL świadczy pomoc w dofinansowaniu leczenia, turnusów rehabilitacyjnych oraz zakupu specjalistycznego sprzętu 
rehabilitacyjnego i medycznego. W okresie wakacyjnym organizuje także Wczasorekolekcje dla osób niepełnosprawnych z 
różnym stopniem i rodzajem niepełnosprawności. W ramach turnusów były prowadzone warsztaty plastyczne, muzyczne, 
aktywności sportowe oraz rehabilitacja społeczna.

Caritas AL prowadzi wolontariat na rzecz dzieci i młodzieży przebywających w Uniwersyteckim Szpitalu Dziecięcym oraz na 
oddziałach dziecięcych i młodzieżowych w Szpitalu Neuropsychiatrycznym w Lublinie. Wolontariusze Caritas systematycznie 
odwiedzają małych pacjentów, organizując im czas wolny poprzez zabawy, zajęcia plastyczne oraz wspólną naukę i rozmowy, 
dostosowane do ich wieku i stanu zdrowia. Celem działań jest wsparcie emocjonalne dzieci i młodzieży w trakcie hospitalizacji 
oraz przeciwdziałanie ich osamotnieniu, a także odciążenie rodziców w trudnym czasie leczenia. Wolontariat realizowany jest 
we współpracy z personelem medycznym, z poszanowaniem zasad bezpieczeństwa i potrzeb pacjentów.

Spiżarnia Caritas
Podejmowane są działania przeciwdziałaniu marnowania żywności poprzez dystrybucje produktów spożywczych z krótkim 
terminem żywności. Produkty odbierane są ze sklepów i przekazywane do placówek Caritas oraz bezpośrednio dla osób 
potrzebujących.

Anielska Przystań
W jadłodajni Anielska Przystań, każdy z potrzebujących od poniedziałku do piątku w godzinach od 11:00 do 13:00 otrzyma 
bezpłatnie ciepły posiłek oraz warzywa i owoce.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Ochrona i renowacja zabytków

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

11820

350

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Zbiórki żywności „Tak Pomagam"
Dwa razy do roku przed świętami organizowane są zbiórki żywności w supermarketach. W zbiórki zaangażowani się 
wolontariusze, SKC oraz PZC. Z zebranej żywności tworzone są świąteczne paczki dla podopiecznych Caritas AL.

Na Codzienne Zakupy
Pomoc charytatywna dla najuboższych seniorów, której celem było przekazanie karty będącej nośnikiem bonu towarowego w 
formie elektronicznej. Karta umożliwia zapłatę za zakupy w sieci sklepów Biedronka. Program miała na celu także aktywizację 
społeczną seniorów poprzez uczestnictwo w działaniach towarzyszących.

Akcja "Razem możemy więcej”
Caritas AL prowadzi akcję „Razem możemy więcej !”, przy wsparciu Fundacji „Dbam o Zdrowie”, w ramach której osoby 
potrzebujące mogą ubiegać się o dofinansowanie w postaci karty do apteki sieci DOZ. Celem projektu jest zmniejszenie bariery 
w dostępie do leków i wyrobów medycznych oraz niwelowanie nierówności społecznych. 

Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową
AL realizuje program FEPŽ 2021-2027 współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, który ma na 
celu przeciwdziałanie deprywacji materialnej przez udzielanie pomocy żywnościowej osobom najbardziej potrzebującym oraz 
zapewnianie środków towarzyszących, wspierających ich włączenie społeczne. Z pomocy żywnościowej mogą skorzystać osoby i 
rodziny znajdujące się w trudnej sytuacji życiowej, spełniające odpowiednie kryteria dochodowe.

Wypożyczalnia sprzętu rehabilitacyjnego
Caritas AL prowadzi wypożyczalnię następującego sprzętu rehabilitacyjnego: łóżek, wózków, pionizatorów, koncentratorów 
tlenu, chodzików i materacy przeciwodleżynowych.

Caritas Archidiecezji Lubelskiej zrealizowała również dotację celową z budżetu państwa na sfinansowanie wydatków bieżących 
oraz zakupów inwestycyjnych w ramach Programu Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej pn. „Zakup sprzętu i wyposażenia na 
potrzeby realizacji zadań przez Caritas Archidiecezji Lubelskiej wynikających z Ustawy o Ochronie Ludności i Obronie Cywilnej ”. 
W ramach otrzymanego dofinansowania zakupiono m.in.: agregaty prądotwórcze, motopompy spalinowe, osuszacze, 
nagrzewnice, defibrylatory AED, apteczki KPP, filtry wodne, a także wózek widłowy, mobilne centrum zarządzania kryzysowego 
oraz mobilną stację uzdatniania wody.
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 17 854 521,59 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 16 107 490,93 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność charytatywnej

Organizowanie i kierowanie całą diecezjalną 
działalnością dobroczynna oraz jej 
reprezentowanie; współpraca z innymi 
organizacjami o profilu charytatywnym. 
Systematyczna formacja i kształcenie 
pracowników i wolontariuszy; organizowanie i 
prowadzenie placówek charytatywno-
opiekuńczych, oświatowych, medycznych oraz 
poradnictwa; prowadzenie akcji promujących i 
finansujących działalność charytatywną; 
organizowanie wypoczynku dla dzieci i 
młodzieży z rodzin ubogich, dysfunkcyjnych, 
wielodzietnych; programy stypendialne dla 
dzieci zdolnych z ubogich rodzin.

94.91.Z 151 531,56 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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231 578,10 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 3 911 910,14 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 21 686,76 zł

e) pozostałe przychody 1 725 343,90 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 10 882 662,78 zł

2.4. Z innych źródeł 2 828 370,57 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 141 780,38 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 151 531,56 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1 Pomoc leczenie, rehabilitacja, zakup sprzętu ortopedycznego 28 845,34 zł

2 Przedszkole Franciszkowe Klimaty 13 249,20 zł

3 Pozostała pomoc nadzwyczajna 42 968,82 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

3 796 176,81 zł

115 733,33 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

4 041 201,33 zł

6 824 661,45 zł

0,00 zł

0,00 zł

16 800,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 321 923,10 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 18 995 216,26 zł 151 531,56 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

13 785 567,83 zł 151 531,56 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

51 089,32 zł

5 133 670,55 zł

24 888,56 zł 0,00 zł

4 Dofinansowanie do obiadów dla dzieci w szkołach 66 468,20 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

72 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

65,55 etatów

92 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 2 169 788,21 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

2 169 788,21 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

4 560,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 560,00 zł

100 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

100 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 953 169,24 zł

1 953 169,24 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 216 618,97 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 2 169 788,21 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6 000,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Brak

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 "Prowadzenie 
specjalistycznego ośrodka 
wsparcia dla osób 
doznających przemocy 
domowe 25 miejsc"

Ochrona ofiar i świadków 
przemocy, jej przeciwdziałanie i 
minimalizowanie jej skutków.

Gmina Lublin 608 700,00 zł

2 "Prowadzenie dziennego 
ośrodka dla osób 
bezdomnych - mieszkańców 
miasta Lublin"

Wsparcie i pomoc w wyjściu z 
bezdomności

Gmina Lublin 222 597,74 zł

3 "Usługi rehabilitacyjne 65+" Pomoc osobom 
niepełnosprawnym w 
środowisku domowym.

Miasto Krasnystaw 428 855,00 zł

4 "Aktywny senior" Pomoc seniorom w aktywnym 
spędzaniu wolnego czasu 
poprzez organizowanie 
wyjazdów, spotkań.

Miasto Krasnystaw 7 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

ks. Łukasz Mudrak Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 "Lepszy wolontariat aby 
dobra było więcej"

Wsparcie rozwoju wolontariatu Narodowy Instytut Wolności 115 733,33 zł

2026-07-14
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