Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-06

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA KOtO W

1. Nazwa organizacji ZAMOSCIU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo LUBELSKIE Powiat M. ZAMOSC
kontaktowe

Gmina M. ZAMOSC Ulica ORLICZ-DRESZERA Nr domu 14 Nr lokalu

Miejscowos$é ZAMOSC Kod pocztowy 22-400 Poczta ZAMOSC Nr telefonu 846392358

Nr faksu 84 627 06 64 E-mail marcinm82@02.pl Strona www www.psonizamosc.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-09-17

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-11-03

publicznego

5. Numer REGON 95028789400000 6. Numer KRS 0000044273
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Jadwiga Stromkie Przewodniczgca Zarzadu TAK

(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Kota

pefnionej przez poszczegdinych cztonkow organu zarzqdzajqcego) |Halina Pasieczna V-ce Przewodniczaca TAK

Zarzadu Kota

Marian Kondrat Skarbnik Zarzadu Kota TAK
Helena Mik Sekretarz Zarzadu Kota TAK
Marcin Matecki Cztonek Zarzadu Kota TAK
Krzysztof Rysak Cztonek Zarzadu Kota TAK
Krzysztof, Czestaw Cztonek Zarzadu Kota TAK
Szewczak
Piotr Bfazewicz Cztonek Zarzadu Kota TAK
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8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Marud Marta Ewa Przewodniczaca Komisji TAK
Rewizyjnej

Angelika Magdalena Belina [Sekretarz Komisji TAK
Rewizyjnej

Ewa Garaj Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyréwnywania szans oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng, tworzenie warunkdw przestrzegania
wobec nich praw cztowieka, prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictwu
w zyciu spotecznym, dziatanie na rzecz ochrony ich zdrowia oraz
wspieranie ich rodzin - cel ten jest zapisany w art 4 Statutu Polskiego
Stowarzyszenia na rzecz Osob z Niepetnosprawnoscig Intelektualng . Jest
to cel, ktory realizuje kazde z Kot Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Oséb z
Niepetnosprawnoscig Intelektualna.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Inicjowanie i wnioskowanie o uregulowania prawne gwarantujace
przestrzeganie praw cztowieka wobec o0sdb z niepetnosprawnoscig
intelektualng (ozni) oraz zaspokajanie ich potrzeb w zakresie opieki
medycznej, rehabilitacji, edukacji, szkolenia zawodowego i ustawicznego,
pracy, mieszkalnictwa, opieki, kultury, rekreacji, integracji, samodzielnego
zycia, zabezpieczenia socjalnego i ochrony prawne;j.

2. Inicjowanie i wnioskowanie o uregulowania prawne w zakresie
niezbednej pomocy dla rodzin i opiekunéw ozni.

3. Wnioskowanie o regulacje prawne zapewniajgce dzieciom i dorostym
ozni w placéwkach opieki catkowitej godne warunki rozwoju, zycia w
integracji ze srodowiskiem oraz przestrzeganie ich praw.

4. Tworzenie ozni warunkéw do decydowania w swoich sprawach w
rodzinach, placéwkach oraz formach wsparcia, z ktérych korzystaja.

5. Wspieranie cztonkdw z niepetnosprawnoscia intelektualng w
samodzielnym wystepowaniu w swoim imieniu (doradztwo, szkolenia,
asysta, opieka prawna) oraz reprezentowanie intereséw indywidualnych
ozni.

6. Tworzenie warunkdéw wtgczania dzieci, mtodziezy i dorostych ozni
(indywidualnie i grupowo) w normalne zycie i ogdlnodostepng
infrastrukture spotecznga, z zapewnieniem im specjalistycznej pomocy,
doradztwa i asysty.

7. Prowadzenie ustug m.in. w formie placowek i zespotéw kompleksowe;j
pomocy w zakresie: wczesnej interwencji, rehabilitacji, lecznictwa, terapii,
edukacji, rewalidacji i wychowania (w tym przedszkolnego, wczesnego
wspomagania rozwoju, obowigzku szkolnego), edukacji obywatelskiej,
wypoczynku, kultury i sportu; organizowanie dowozu i opieki.

8. Prowadzenie dla dorostych ozni indywidualnego wsparcia w
niezaleznym zyciu (m.in. asystent osobisty), mieszkalnictwa chronionego i
wspomaganego, szkolen zawodowych, posrednictwa pracy, zatrudnienia
chronionego/wspomaganego na otwartym rynku oraz edukacji
ustawicznej.

9. Prowadzenie form pomocy rodzinom: grup samopomocy i wsparcia,
ustug wspomagajgcych w domu i poza nim (réwniez w kryzysie), placowek
statego/czasowego pobytu, informacji, doradztwa, terapii psychologicznej
oraz pomocy ofiarom przemocy.

10. Prowadzenie (na zlecenie organdw rzgdowych, samorzgdowych lub ze
srodkéw wiasnych) nowatorskich i eksperymentalnych form realizacji
celéw Stowarzyszenia.

11. Okreslanie i przestrzeganie wymogow etycznych oraz dziatalnos¢
informacyjna wobec cztonkéw i pracownikéw Stowarzyszenia, zwtaszcza
pracujacych bezposrednio z ozni.

12. Pozyskiwanie wolontariuszy i tworzenie warunkéw dla ich dziatalnosci.
13. Wspotpraca z organami wiadzy rzagdowej, samorzgdowej, NGO,
Kosciotem Katolickim, innymi zwigzkami wyznaniowymi, placéwkami (w
tym naukowymi) i osobami fizycznymi dla realizacji celéw statutowych.
14. Dziatalnos¢ ekspercka, inspirowanie i wspétprowadzenie badan
naukowych w dziedzinie niepetnosprawnosci intelektualnej oraz
wdrazanie ich wynikdw w praktyce.

15. Prowadzenie edukacji, szkolen i doskonalenia zawodowego dla osdb,
ktérych wiedza i praca wspierajg cele Stowarzyszenia (pracownicy ochrony
zdrowia, edukacji, pomocy spotecznej, sgdownictwa, opiekunowie,
asystenci, wolontariusze).

16. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej.

17. Dziatalnos¢ informacyjna i popularyzatorska zwiekszajgca akceptacje i
zrozumienie ozni.

18. Wspotpraca z organizacjami miedzynarodowymi, UE oraz instytucjami i
spotecznosciami z innych krajoéw, zwtaszcza europejskich.

19. Gromadzenie funduszy na dziatalnos¢ Stowarzyszenia.

20. Inna dziatalnos¢ korzystna dla realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Gtéwnymi dziataniami realizowanymi przez PSONI Koto w Zamosciu w 2025 r. byto prowadzenie :
W zakresie edukacji:

Osrodka Rehabilitacyjno — Edukacyjno — Wychowawczego, ktory skupia dzieci od

3 do 25 roku zycia z lekkim, umiarkowanym i znacznym stopniem niepetnosprawnosci ze sprzezeniami i gtebokim stopniem
niepetnosprawnosci umystowej. Rok 2025 w zakonczyt sie liczbg 77 wychowankdw.

W Osrodku w okresie sprawozdawczym prowadzone byty:

® Grupy wychowawczo- rewalidacyjne

e Grupa przedszkolna

e Grupa rocznego przygotowania przedszkolnego

¢ Klas Szkoty Podstawowe;j

e Klasy Szkoty Przysposabiajgcej do Pracy.

Nauka w OREW prowadzona jest na podstawie ustawy— prawo oswiatowe z 7 wrzesnia 1991 r z pdin. zm

Metody i formy pracy w OREW

¢ Metoda Osrodkow Pracy.

e Komunikacja alternatywna (gesty Coghamo, piktogramy, komunikatory, itp.)
* Dotyk i komunikacja” oraz programy Aktywnosci Knilow.
¢ Metoda Ruchu Rozwijajgcego V. Scherbone

e Zabawy w materiatach przeksztatcalnych

* Muzyka z rytmika oraz trening stuchowy.

« Cwiczenia oddechowe i relaksacyjne.

¢ Metoda reki kierowanej Affolter

¢ Drame, proste formy teatralne.

e Aromaterapia.

¢ Muzykoterapia.

¢ Metoda dobrego Startu

¢ Kinezjologie Edukacyjng Dennisona

« Cwiczenia usprawniajace samoobstuge zywieniowg oraz trening czystosci
e Stymulacje polisensryczng

¢ Metode A. Toamtisa

e Zajecia logopedyczne

¢ Zajecia psychologiczne

¢ Zajecia z Tyflopedagogiem

e Zajecia z Integracji Sensorycznej

W OREW prowadzona jest réwniez rehabilitacja lecznicza jest ona niezbednym oddziatywaniem

w rdznego rodzaju zespotach neurologicznych i w stanach ciezkich uszkodzen motorycznych.

Z rehabilitacji korzystajg wszyscy uczniowie z réznymi jednostkami chorobowymi. Prowadzona jest na zlecenie lekarzy
rehabilitacji. Uczestnicy usprawniani sg zaréwno indywidualnie, jak i prowadzona jest gimnastyka grupowa, ogélnorozwojowa.
Gimnastyka lecznicza wspomagana jest zabiegami fizykalnymi. Placdéwka wyposazona jest w najnowszy sprzet rehabilitacyjny,
ktéry odgrywa znaczaca role w usprawnianiu uczestnikdw. Bieznie, rotory elektryczne, ergometry rowerowe zwiekszajg zakresy
ruchéw w stawach kornczyn dolnych, zwiekszaja site i mase mie$niowa, poprawiajg wydolnos¢ oddechowo - krgzeniowg
¢wiczagcych. Uczestnicy wykonujg ¢éwiczenia:

® przyrzgdowe

* rownowazne

e czynne wolne

® czynne wspomagane

e redresyjne

® bierne

e wzmacniajgce

e oddechowe

¢ ogodlnokondycyjne

® ogdlnousprawniajgce

® masaz klasyczny

¢ zabiegi hydroterapii

e zabiegi fizykalne
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® masaz na tézku wodnym
¢ nauka chodu

e izometryczne

¢ bloczkowe

® oporowe

Osrodek prowadzi Wczesne Wspomaganie Rozwoju (WWR).

Rok 2025 zakonczyt sie liczbg 58 dzieci biorgcych udziat w zajeciach z WWR. Wszystkie posiadaty opinie o potrzebie wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka wydang przez PPP Nr 1 lub Nr 2 w Zamosciu. Dzieci uczestniczgce w zajeciach byty w przedziale
wiekowym od 1-szego do 8 roku zycia. Dla kazdego dziecka powotany byt zesp6t specjalistow i terapeutdw, ktory realizowat
Indywidualny Program Terapeutyczny - opracowany przez powotany w OREW zespdt specjalistéw pracujgcych z kazdym
dzieckiem.

W zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej:

Warsztat Terapii Zajeciowej, ktéry w okresie sprawozdawczym skupiat52 osoby doroste

z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym. Terapia prowadzona jest w8 grupach
terapeutycznych: poligraficznej, tkacko-plastycznej, gospodarstwa domowego— 2, krawieckiej - 2, ceramicznej, stolarskie;j.
Warsztat Terapii Zajeciowe] stwarza osobom niepetnosprawnym niezdolnym do podjecia pracy mozliwos¢ rehabilitacji
spotecznej i zawodowej w zakresie pozyskiwania lub przywracania umiejetnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia. Dla
kazdej z 0sob przygotowano odrebny program, ktéry uwzglednia metody, formy i zakres rehabilitacji, formy wspdtpracy
z rodzing lub opiekunami, planowane efekty rehabilitacji iosoby odpowiedzialne za realizacje indywidualnego programu
rehabilitacji.

Formy terapii:

¢ Indywidualna

e Grupowa.

¢ Zbiorowa

e Arteterapa.

® Trening czynnos$ci samoobstugowych

¢ Trening samodzielnosci w wykonywaniu czynnosci zycia codziennego

¢ Trening umiejetnosci interpersonalnych.

* Trening wspodtpracy w grupie.

e Socjoterapia.

¢ Przygotowanie do pracy.

e Warsztaty zawodowe.

* Muzykoterapia.

e Biblioterapia.

¢ Wsparcie psychologiczne

* Psychoedukacja.

e Kinezyterapia

¢ Terapia manualna

* Terapia pedagogiczna przy komputerze

* Trening ekonomiczny

W zakresie rehabilitacji spoteczne;j:

1. Prowadzimy Swietlice Rewalidacyjno-Rehabilitacyjna. Swietlica jest przeznaczona dla 0séb, ktére ze wzgledu na stopien
niepetnosprawnosci nie kwalifikujg sie do uczestnictwa w Warsztatach Terapii Zajeciowe;j.

W okresie sprawozdawczym dziatalnos¢ sSwietlicy byta finansowana ze srodkéw pochodzgcych z:

¢ PFRON w ramach zadan zleconych ,Mozemy wiecej (konkurs 1/2023)”.”.Umowa obowigzuje od 1 kwietnia 2024 r. do 31
marca 2027 r.

W 2025 roku w Swietlicy uczestniczyto 28 oséb. W ramach dziatalnoéci $wietlicy prowadzone s3 zajecia

z oligofrenopedagogiem, psychologiem i fizjoterapeuts. Uczestnikom zapewniamy rowniez transport w postaci dowozu

i odwozu"

2. W mieszkaniach treningowych prowadzimy intensywne zajecia, w ktorych uczestniczg zaréwno podopieczni Warsztatéw
Terapii Zajeciowej (WTZ), jak i wychowankowie Osrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego (OREW) oraz uczestnicy
Swietlicy. W ramach treningdw oferujemy réznorodne formy wsparcia:

e treningi poprawiajgce umiejetnosci funkcjonowania w grupie,

e treningi rozwijajgce samodzielnos¢ w codziennym zyciu,

e treningi rozwijajgce uzdolnienia i ksztattujgce kreatywnos¢,

e treningi ogrodnicze.

W okresie od 1 stycznia do 31 marca 2025 roku w treningach mieszkaniowych uczestniczyto 12 oséb powyzej 16. roku zycia.
Projekt jest dofinansowany ze Srodkdow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych (PFRON) w ramach
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konkursu ,,Mozemy wiecej (konkurs 1/2023)”. Umowa o dofinansowanie zostata podpisana i obowigzuje do 31 marca 2027
roku."

Tabor samochodowy

Stowarzyszenie dysponuje flotg 7 pojazdow, w tym:

¢ 4 autobusy, z ktérych kazdy jest wyposazony w winde,

¢ 3 busy 9-osobowe, w tym 2 z windg.

Integracja ze srodowiskiem Nasze Stowarzyszenie aktywnie wspiera integracje oséb z niepetnosprawnosciami ze srodowiskiem i
spotecznoscig lokalng, oferujgc im szeroki wachlarz mozliwosci uczestnictwa w kulturze i sztuce. W minionym roku 2025,
wychowankowie Osrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego (OREW), Warsztatdw Terapii Zajeciowej (WTZ) oraz
Swietlicy z entuzjazmem brali udziat w licznych konkursach plastycznych, zaréwno na szczeblu miejskim, wojewdédzkim, jak i
ogolnopolskim. Organizowane przez nasze placowki imprezy, spacery i wycieczki majg niezwykle pozytywny wptyw na rozwaj
naszych ucznidw, wychowankdw i uczestnikdw. Dzieki tym aktywnosciom, podopieczni poszerzajg swoje zainteresowania
otaczajgcym Swiatem, ucza sie odpowiednich zachowan w réznych sytuacjach oraz nawigzujg cenne kontakty z innymi ludZmi.
Te doswiadczenia sprawiajg, ze Srodowisko lokalne staje sie dla nich bardziej przyjazne i bezpieczne.

Zarzad Kola

W okresie sprawozdawczym tj. od 1 stycznia 2025 do 31 grudnia 2025 roku odbywaty sie posiedzenia Zarzagdu Kota w miare
potrzeb i zgodnie z zapisami w statucie. W posiedzeniach Zarzgdu Kotfa uczestniczyli rowniez: Elektor Kota, przewodniczaca oraz
cztonkowie Komisji Rewizyjnej, Gtdwna ksiegowa Kota, Ksiegowe poszczegdlnych placowek, kierownik i dyrektor podlegtych
placéwek i inni zapraszani goscie.

Organ kontroli PSONI Koto w Zamosciu

W 2025 odbywaty sie posiedzenia Komisji Rewizyjnej. W trakcie kontroli zakresu dziatalnosci merytorycznej oraz finanséw
PSONI Koto w Zamosciu nie stwierdzono nieprawidtowosci.

Elektor Kota

Przedstawicielem Kota w najwyzszej wtadzy Stowarzyszenia - jest pani Jadwiga Stromkie.

Realizowane projekty w okresie sprawozdawczym

1. Dofinansowano zadanie ,,Promowanie aktywnosci oséb niepetnosprawnych w réznych dziedzinach zycia spotecznego i

zawodowego” — zadanie dofinansowane przez Wojewddztwo Lubelskie w kwocie 59 945,00 zt

2. Dofinansowano prowadzenie Swietlicy Rewalidacyjno-Rehabilitacyjne prowadzonej w ramach zadar zleconych przez PFRON

— kwota dofinansowana w okresie sprawozdawczym to 1 353 341,07 zt.

3. Dofinansowano prowadzenie projektu ,,Mieszkania treningowe” prowadzonych w ramach zadan zleconych przez PFRON—

kwota dofinansowania w okresie sprawozdawczym to 602 560,89 zt.

4. Wakacje na Pomorzu - zadanie dofinansowane przez Miejskie Centrum Pomocy Rodzinie w Zamosciu — kwota

dofinansowania 20 000,00 zt.

5. Wakacje na Pomorzu — zadanie dofinansowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zamosciu — kwota

dofinansowania 20 000,00 zt .

6. Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia dla Organizacji Pozarzgdowych — edycja 2025 — Program dofinansowany przez
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej — kwota dofinansowania - 1259 338,08 zt

7. Opieka wytchnieniowa dla Organizacji Pozarzgdowych — edycja 2026 - Program dofinansowany przez Ministra Rodziny i

Polityki Spotecznej — kwota dofinansowania - 249 480,00 zt

8. Wymiana sprzetu w WTZ Il — projekt dofinansowany przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych z

Programu Wyréwnywania Roznic Miedzy Regionami Ill — obszar F za posrednictwem MCPR w Zamosciu — kwota dofinansowania

—66 704,20 zt.

9. Prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢, ktore:

* majg na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania oséb

niepetnosprawnych,

® rozwijajg umiejetnosci sprawnego komunikowania sie z otoczeniem oséb z uszkodzeniami stuchu, mowy, z autyzmem i z

niepetnosprawnoscig intelektualng,

® usprawniajg i wspierajg funkcjonowanie oséb z autyzmem i z niepetnosprawnoscig intelektualng

w réznych rolach spotecznych i w réznych srodowiskach — zadania sfinansowane przez Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb

Niepetnosprawnych za posrednictwem Wojewddztwa Lubelskiego — kwota sfinansowania — 10 000,00 zt.

10. Organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow, warsztatow, grup sSrodowiskowego wsparcia oraz zespotow aktywnosci

spotecznej dla 0séb niepetnosprawnych - aktywizujgcych zawodowo i spotecznie te osoby - zadania dofinansowane przez

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych za posrednictwem Wojewddztwa Lubelskiego — kwota

dofinansowania — 59 958,00 zt.

11. Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatéw, grup srodowiskowego wsparcia oraz zespotow aktywnosci

spotecznej dla 0séb niepetnosprawnych - aktywizujgcych zawodowo i spotecznie te osoby - zadania sfinansowane przez

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych za posrednictwem Wojewddztwa Lubelskiego — kwota

sfinansowania — 10 000,00 zt.
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Dowdz uczestnikow do placowek

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng (PSONI) Koto w Zamosciu w okresie
sprawozdawczym dysponowato flotg 7 pojazdow. Pojazdy te byty wykorzystywane do przewozu dzieci i mtodziezy do Osrodka
Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego (OREW) oraz dorostych oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng do Warsztatu
Terapii Zajeciowe]j (WTZ) i Swietlicy Rewalidacyjno-Rehabilitacyjnej. Stowarzyszenie otrzymuje dofinansowanie na dowdz
ucznidw i wychowankdéw z Urzeddw Gmin i Miast, w ramach zadan zleconych przez samorzady

Akcja 1,5%

W 2025 roku Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscia Intelektualng (PSONI) Koto w Zamosciu prowadzito
intensywne dziatania majace na celu pozyskanie 1,5% podatku dochodowego oraz promocje dziatalnosci Stowarzyszenia. W
ramach tych dziatan podjeto nastepujgce kroki:

e Umieszczono plakaty informacyjne o mozliwosci przekazania 1,5% podatku w zaktadach pracy, biurach rachunkowych,
miejscach uzytecznosci publicznej oraz sklepach.

® Rozprowadzono kalendarze biurkowe z informacjami o akcjil,5%.

® Rozestano pisma z prosba o przekazanie 1,5% podatku do firm, instytucji oraz oséb prywatnych.

* Promowano akcje 1,5% na stronie internetowej i portalach spotecznosciowych Stowarzyszenia.

¢ Promowano akcje 1,5% we wspotpracy z lokalnymi mediami, takimi jak, ezamosc, TVP Lublin oraz Polskie Radio Lublin. Radio
Eska

W akcje pozyskiwania 1,5% podatku aktywnie zaangazowali sie cztonkowie Stowarzyszenia, uczestnicy Warsztatow Terapii
Zajeciowej (WTZ) oraz pracownicy Osrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego (OREW) i Swietlicy.

Kampanie:

Stowarzyszenie w okresie od 01 marca do 30 wrze$nia 2025 prowadzito Kampanie ,,Kilometry Dobra”, ktérej celem byto zebranie
$rodkdéw finansowych na remont i adaptacje budynkéw Stowarzyszenia oraz dziatan prowadzonych w placéwkach
stowarzyszenia na rzecz dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie. W kampanie wtgczyly sie placéwki edukacyjne z
terenu Miasta Zamos¢, powiatu zamojskiego, czesc parafii z Diecezji Zamojsko-Lubaczowskiej, osoby indywidualne i firmy.
Prowadzone bylty zbiérki podczas imprez sportowych takich jak rajd rowerowy. Prowadzone byly licytacje prac na profilu FB
PSONI Koto w Zamosciu.

Remont budynku przy ul. Orlicz Dreszer 10
W lutym 2025 3 grupy (tkacko-plastyczna, ceramiczna i stolarska oraz rehabilitacja), zostaty przeniesione na parter budynku przy
ul. Orlicz Dreszera 10, a z dniem 24 pazdziernika 2025 roku przeszty kolejne grupy.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) ] powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 314
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Brak
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Opieka dzienna nad dzieckiem — Osrodek
Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy,
Woczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka

W zakresie edukacji:

Osrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczego, ktory skupia dzieci od3 do 25
roku zycia w lekkim, umiarkowanym i znacznym
stopniu niepetnosprawnosci ze sprzezeniami i
gtebokim stopniu niepetnosprawnosci
umystowej. Rok 2025 zakonczyt sie liczbg 77
wychowankow.

W Osrodku w okresie sprawozdawczym
prowadzone byty:

* 9 Grup wychowawczo-rewalidacyjnych

® Grupa przedszkolna

* Grupa rocznego przygotowania przedszkolnego
¢ Klasa Szkoty Podstawowej

¢ Klasy Szkoty Przysposabiajgcej do Pracy

Nauka w OREW prowadzona jest na podstawie
ustawy — prawo oswiatowe z dnia 7 wrzesnia
1991 r. z p6in. zm.

Woczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka
(WWR):

Rok 2025 zakoriczyt sie liczba 58 dzieci bioracych
udziat w zajeciach w WWR. Wszystkie posiadajg
opinie o potrzebie wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka wydang przez PPP Nr 1 lub Nr 2
w Zamosciu.

* Przedziat wiekowy: Dzieci uczestniczace w
zajeciach byty w wieku od 1. do 8. roku zycia.

¢ Indywidualne podejscie: Dla kazdego dziecka
powotany byt zespot specjalistow i terapeutdw,
ktéry realizowat Indywidualny Program
Terapeutyczny— opracowany przez powotany w
OREW zespdt specjalistow pracujgcych z kazdym
dzieckiem.

88.91.Z

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb
w podesztym wieku i 0s6b niepetnosprawnych -
Warsztat Terapii Zajeciowej, Swietlica
Rewalidacyjno-Rehabilitacyjna

W warsztacie Terapii Zajeciowej prowadzonych
jest 8 grup terapeutycznych. Ponadto uczestnicy
majg zapewniony dowdz, zajecia z psychologiem
, zajecia z muzykoterapii, zajecia teatralne,
rehabilitacje oraz wsparcie pielegniarki.

W ramach Swietlicy Rewalidacyjno-
Rehabilitacyjnej prowadzone s3 zajecia z
oligofrenopedagogiem, psychologiem oraz
fizjoterapeuta. Uczestnicy majg zapewniony
bezptatny transport.

88.10.Z

0,00 zt
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Dziatalnos¢ fizjoterapeutyczna -Osrodek
rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy,
Woczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka

W OREW prowadzona jest rdwniez rehabilitacja
lecznicza jest ona niezbednym oddziatywaniem
w réznego rodzaju zespotach neurologicznych i
w stanach ciezkich uszkodzen motorycznych.

Z rehabilitacji korzystajg wszyscy uczniowie z
réznymi jednostkami chorobowymi. Prowadzona
jest na zlecenie lekarzy rehabilitacji. Uczestnicy
usprawniani sg zarowno indywidualnie, jak i
prowadzona jest gimnastyka grupowa,
ogolnorozwojowa. Gimnastyka lecznicza
wspomagana jest zabiegami fizykalnymi.
Placéwka wyposazona jest w najnowszy sprzet
rehabilitacyjny, ktéry odgrywa znaczaca role w
usprawnianiu uczestnikéw. Bieznie, rotory
elektryczne, ergometry rowerowe zwiekszajg
zakresy ruchéw w stawach koriczyn dolnych,
dziatalno$é na rzecz oséb zwiekszaja site i mase miesniowg, poprawiajg
niepetnosprawnych wydolnos$¢ oddechowo - krazeniowg ¢wiczacych.
Uczestnicy wykonuja ¢wiczenia:

e przyrzagdowe

e rOwnowazne

e czynne wolne

® czynne wspomagane

¢ redresyjne

e bierne

® wzmacniajace

¢ oddechowe

* ogdlnokondycyjne

¢ ogdlnousprawniajgce

¢ masaz klasyczny

e zabiegi hydroterapii

e zabiegi fizykalne

* masaz na tézku wodnym

¢ nauka chodu

e izometryczne

e bloczkowe

* oporowe

86.90.A 0,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Sfera dziatal tk . . L . N Kod
Lp. era leba;i:zo:: zozy Y Przedmiot dziatalnosci urr(1Pe|2D)o ! sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-06 9



Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

15 452 587,26 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

15331 464,54 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody

121 122,72 zt

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 14 811 914,79 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze Srodkéw budzetu panstwa 988 634,46 zt
tym:

10151 953,19 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

3671327,14z

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

398 870,91 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

16 657,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

210332,42 z

c) z darowizn od 0séb prawnych 10 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 161 881,49 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 241 801,56 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-06
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3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

o 0,00 zt
dzien roku sprawozdawczego ‘

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

. , 112 303,21 zt
okresie sprawozdawczym ogétem

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

Materiaty reklamowe dotyczgce dziatalnosci 8 744,00 zt

N

Wydatki zwigzane z prowadzonymi remontami w budynku przy ul. Orlicz Dreszera 10 103 559,21 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 14 997 693,90 zt 112 303,21 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 14 996 773,50 zt 112 303,21 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 920,40 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 334 691,04 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-06 11



1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

M O 0O 0O O

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optfat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O 0O 0O

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

& Tak
" Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

O 0O00n0

<]

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub

112 oséb

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

102,70 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednqg osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

96 0sbb

2.1. Organizacja posiada cztonkow

& Tak
 Nie

93 oséb fizycznych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-06
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to = Mie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

10 518 775,08 zt

a) z tytutu umow o prace

8477 716,04 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

8 001 002,52 zt

- nagrody

96 000,00 zt

tym: - premie

362 377,92 zt

- inne Swiadczenia

18 335,60 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

2 041 059,04 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

10 518 775,08 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

10 518 775,08 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

7 108,05 zt
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8. Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

24 649,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzern, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|"Dowozenie dzieci Dowdz ucznidw Urzad Miasta Zamos¢ 129 000,00 zt
niepetnosprawnych z terenu |niepetnosprawnych
Miasta Zamoscia,
uczeszczajgcych do szkot
w celu spetniania obowigzku
szkolnego w okresie styczen -
czerwiec 2025 roku oraz
wrzesien - grudzien 2025
roku"
2|"Dowozenie uczniow Dowdz ucznidw Urzad Gminy Zamos¢ 262 000,00 zt
niepetnosprawnych z terenu |niepetnosprawnych
Gminy Zamos¢
uczeszczajgcych do szkot
w celu spetniania obowigzku
szkolnego oraz obowigzku
nauki w 2025 r."
3|Wakacje na Pomorzu Integracja rodzin oséb Powiatowe Centrum Pomocy 20 000,00 zt
niepetnosprawnych Rodzinie
intelektualnie poprzez udziat w |w Zamosciu
wycieczce.
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4|Wakacje na Pomorzu Integracja rodzin oséb Miejskie Centrum Pomocy Rodzinie 20 000,00 zt
niepetnosprawnych w Zamosciu
intelektualnie poprzez udziat w
wycieczce.
. o : R * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

1|Swietlica Rewalidacyjno-
Rehabilitacyjna

Prowadzenie rehabilitacji
spotfecznej

PFRON

1353 341,07 zt

2|Mieszkania treningowe

Prowadzenie rehabilitacji
spotecznej

PFRON

602 560,89 zt

3|Promowanie aktywnosci
0s6b

z niepetnosprawnosciami
w roznych dziedzinach zycia
spotecznego i zawodowego

Celem zadania jest promowanie
dziatalnosci oséb
niepetnosprawnych z terenu
powiatu

zamojskiego, hrubieszowskiego
i bitgorajskiego

Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Lublinie

59 945,00 zt

4]Asystent osobisty osoby
niepetnosprawnej - edycja
2025

Asysta dla osdb z
niepetnosprawnosciami

Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki
Spotecznej

1259 338,08 zt

prowadzenie szkolen,
kurséw, warsztatéw, grup
srodowiskowego wsparcia
oraz zespotow aktywnosci
spotecznej dla os6b
niepetnosprawnych -
aktywizujacych zawodowo i
spotecznie te osoby

warsztatow dla
uczniow/wychowankéw z
Osrodka — Rehabilitacyjno —
Edukacyjno-Wychowawczego

Spotecznej w Lublinie

5|Opieka wytchnieniowa dla  |Swiadczenie opieki Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki 249 480,00 zt
Organizacji Pozarzagdowych - |wytchnieniowej dla opiekundw |[Spotecznej
edycja 2025 0s6b z niepetnosprawnosciami
6|Organizowanie i Przeprowadzenie cyklu Regionalny Os$rodek Polityki 59 958,00 zt
prowadzenie szkolen, warsztatow dla uczestnikow Spotecznej w Lublinie
kurséw, warsztatéw, grup WTZ
srodowiskowego wsparcia
oraz zespotéw aktywnosci
spotecznej dla oséb
niepetnosprawnych -
aktywizujacych zawodowo i
spotecznie te osoby
7|Organizowanie i Przeprowadzenie cyklu Regionalny Os$rodek Polityki 10 000,00 zt
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1. Prowadzenie grupowych
i indywidualnych zaje,
ktore:

® majg na celu nabywanie,
rozwijanie i podtrzymywanie
umiejetnosci niezbednych do
samodzielnego
funkcjonowania oséb
niepetnosprawnych,

* rozwijajg umiejetnosci
sprawnego komunikowania
sie z otoczeniem osdb z
uszkodzeniami stuchu,
mowy, z autyzmem i z
niepetnosprawnoscia
intelektualng,

® usprawniajg i wspierajg
funkcjonowanie oséb z
autyzmem iz
niepetnosprawnoscig
intelektualng

w roznych rolach
spotecznych i w réznych
srodowiskach

Przeprowadzenie zajeé
teatralnych i z muzykoterapii

Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Lublinie

10 000,00 zt

O

Wymiana sprzet w WTZ I

Wymiana zuzytego sprzetu na
nowy

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Oséb Niepetnosprawnych za
posrednictwem Miejskiego Centrum
Pomocy Rodzinie w Zamosciu

66 704,10 zt

10

Rehabilitacja dzieci
z zaburzeniami wieku
rozwojowego

Rehabilitacja dzieci i mfodziezy
z niepetnosprawnosciami

Narodowy Fundusz Zdrowia

988 634,46 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne

" Tak
* Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Miejskie Centrum Pomocy Rodzinie w Zamosciu 1
2 |Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna w Zamosciu 3
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3|Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Zamosciu

4|Lubelskie Kuratorium Oswiaty w Lublinie
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

J Stromkie, H Pasieczna, H Mik, M
Kondrat, M Matecki, K Rysak, P 2026-07-06

Btazewicz K. Szewczak
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