Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-09

FUNDACJA GLOBAL ARTIFICIAL INTELLIGENCE ALLIANCE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica UL. KAROLINKI Nr domu 18 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 02-635

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 662396543

Nr faksu E-mail fundacja.gaia@gmail.com Strona www www.gaia-institute.com
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |[2021-02-18

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2025-05-08

publicznego

5. Numer REGON 38823828700000 6. Numer KRS 0000883665

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

Imie i nazwisko Funkcja

Whpisany do KRS

Fundacji

Damian Jan Ciachorowski |Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Mateusz Czerniga Cztonek Zarzagdu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
. L Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Edward Sebastian Pyrek Cztonek Rady Fundacji TAK
(Nak.?zy e "qu'Ska oraz ',nf ormacje o f "”kcf' Piotr Adam Reisch Cztonek Rady Fundacja TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Robert Tadeusz Kroplewski |Przewodniczgcy Rady TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Statutowym Fundacji jest badanie wyzwan etycznych i szans
zwigzanych z narzedziami sztucznej inteligencji w celu opracowania
definicji i algorytméw

Wspdtodczuwajgcej Sztucznej Inteligencji za posrednictwem narzedzi
wykorzystujgcych kreatywnosc¢ cztowieka i moc obliczeniowg sztucznej
inteligencji zwanych Collective Creativity.

1. Celami strategicznymi Fundacji s3:

a. prowadzenie dziatann majgce na celu upowszechnianie wiedzy i
Swiadomosci o tworzeniu, funkcjonowaniu, dostosowywaniu, wdrazaniu,
utrzymaniu, rozbudowie i modyfikacji algorytmow sztucznej inteligencji,
b. prowadzenie monitoringu osiggniec i rozwoju dziedzin nauki zwigzanych
z rozwojem sztucznej inteligencji, informowanie opinii publicznej o tych
osiggnieciach,

c. prowadzenie dziatann majgcych na celu rozpoznawalnosci pojecia
etycznej sztucznej inteligencji i probleméw zwigzanych z moralnoscia
algorytmow sztucznej inteligencji,

d. prowadzenie badan w zakresie postrzegania i wykorzystania sztucznej
inteligencji w zyciu spotecznym w szczegdlnosci w zakresie wspierania
proceséw podejmowania decyzji i zarzadzania ryzykiem, z uwzglednieniem
zdarzen takich jak katastrofy naturalne, kleski zywiotowe, zdarzenia o
duzym znaczeniu ekologicznym, przeciwdziatanie nim oraz ograniczenie
dolegliwosci ich skutkow,

e. inicjowanie i prowadzenie dziatan, stuzgcych wspieraniu rozwoju
algorytmow sztucznej inteligencji, w szczegdlnosci wsparcie oséb
prawnych i fizycznych w

badaniu i tworzeniu algorytméw sztucznej inteligencji,

f. przeciwdziatanie patologicznym sposobom wykorzystania sztucznej
inteligencji oraz stosowaniu dezinformacji w odniesieniu do algorytméw
sztucznej inteligenc;ji,

g. organizowanie programoéw szkoleniowych, certyfikacji, zatwierdzen
zgodnosci algorytmdw sztucznej inteligencji z okreslonymi zasadami
etycznej sztucznej

inteligencji,

h. prowadzenie dziatalnosci analitycznej oraz wydawniczej, w
szczegblnosci prowadzenie prac naukowo-badawczych poswieconych
zagadnieniom

spotecznym, prawnym, socjologom, etycznym, technologicznym oraz
aksjologicznym sztucznej inteligencji.

2. Celami Fundacji wynikajgcymi z ustawy s3:

a. dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;

b. dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

c. dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci;

d. dziatalnos¢ wspomagajgca rozwadj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

e. nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie;

f. dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
miodziezy;

g. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

h. ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
i. upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobod
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajgcych rozwdéj demokracji;

j. dziatalnos$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczeistwami;

k. promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

|. dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz innych podmiotow,
ktérych dziatalnosc jest zbiezna z obszarami dziatalnosci Fundacji.
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

a. dziatalnos$¢ informacyjng, edukacyjng i promocyjng,

b. opracowywanie raportéw, analiz i projektdw aktdw prawnych,
10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji | prowadzenie badan umozliwiajagcych rozwdj i wdrazanie innowacji,
d. wspotprace z wtadzami rzgdowymi i organizacjami pozarzgdowymi w

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na zakresie wymienionym w celach dziatania Fundacji,

podstawie statutu organizacji) e. organizowanie szkolen, warsztatow, zjazdéw, konferencji itp.,

f. prowadzenie dziatalnosci wydawniczej,

g. wspotprace z jednostkami badawczo rozwojowymi, uczelniami i innymi
jednostkami w kraju i za granicg w celu realizacji zatozen statutowych.

Dla osiggniecia swych celéw Fundacja moze wspierac dziatalnos$¢ innych
0s6b i instytucji
zbiezna z jej celami.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. doprowadzenie do rejestracji statusu Organizacji Pozytku Publicznego — wpis w KRS 08.05.2025 r.,

2. kontynuacja realizacji projektu ,,WA-MA EDIH” w ramach European Digital Innovation Hubs, jako konsorcjant,

3. wspotpraca z Radg Fundacji w zakresie opracowania zmian statutowych — ujednolicenie celéw fundacji, przygotowanie do
uporzgdkowania struktury organizacyjne;j,

4. przyjecie zmian statutowych i rejestracja ich w KRS,

5. podjecie prac na rzecz otwarcia GAIA Intitute Prosta Spotka Akcyjna — pierwszego niezaleznego instytutu naukowego
dziatajgcego w obszarze Al w Polsce,

6. podjecie prac na rzecz opracowania nowej struktury organizacyjnej GAIA Group, ktérg majg docelowo tworzy¢ trzy podmioty
— Fundacja Global Artificial Intelligence Alliance (GAIA NGO), Answer 42 Sp. z 0.0. (GAIA Business), GAIA Institute Prosta Spétka
Akcyjna (GAIA Science),

7. podjecie prac na rzecz nowej strony internetowej — uproszczenie strony internetowej fundacji, stworzenie zupetnie nowej
strony dla instytutu naukowego,

8. ztozenie projektu iCreateFutures - CREA-CULT-2025-COOP, jako lider konsorcjum,

9. ztozenie projektu COMPASS-AI - HORIZON-HLTH-2025-01, jako partner,

10. ztozenie projektu EXACTA-GPAI - HORIZON-CL4-2025-04, jako partner,

11. ztozenie projektu G-REWI Africa - HORIZON-CL4-2025-04, jako lider konsorcjum,

12. podjecie préb na rzecz pierwszej kampanii 1,5% podatku na rzecz Fundacji

13. udziat w 18. Ogdlnopolskim Zjezdzie Firm Rodzinnych — przeprowadzenie warsztatu na temat internacjonalizacji firm
rodzinnych oraz wptywu nowych technologii na ich dziatanie — 03-04.12.2025,

14. przeprowadzenie warsztatu “Beyond Compliance: Trustworthiness and Sustainability’ podczas Sustainable Al Conference
2025 — Shaping Sustainable Al and its Futures — 15.09.2025,

15. udziat w Forum Ekonomicznym w Karpaczu — premiera “SecondBrain” oraz finat MedTech Innovation Day,

16. spotkanie z Ludwigiem Noblem — rozmowa na temat partnerstw w inicjatywach— 13.08.2025,

17. udziat w Europejskim Forum Inteligentnego Rozwoju, uhonorowanie Fundacji nagrodg za tworzenie Projektow Jutra —
10.06.2025,

18. podpisanie listu intencyjnego na rzecz powstania Al Impact Ecosystem— platformy pomagajgcej skalowac sie startupom
dziatajgcym na rzecz sztucznej inteligencji — 30.03.2025,

19. udziat w Kongresie 60-Milionéw — Global Polish Diaspora Summit — 08.03.2025,

20. uzyskanie cztonkostwa w International Coalition for Sustainable Al,

21. wydanie raportu: GAIA Report - Beyond Compliance. Aligning Al with People, Planet and Purpose.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewodztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat E caly kraj

[] kilka powiatow 2] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

3000

Osoby prawne

60

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

% Tak
" Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ wspomagajgca rozwéj
techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie
nowych rozwigzan technicznych w
praktyce gospodarczej

Dziatalno$¢ portali internetowych - Fundacja
prowadzita dziatalno$¢ informacyjng i
edukacyjng za posrednictwem wiasnej strony
internetowej oraz powigzanych kanatéw
komunikacji online. Strona stuzyta jako
publicznie dostepne miejsce prezentowania
informacji o biezgcej dziatalnosci Fundacji,
realizowanych inicjatywach, wydarzeniach,
publikacjach i planowanych kierunkach rozwoju.
Zamieszczano na niej réwniez tresci
popularyzujace wiedze o sztucznej inteligencji,
etyce technologii, trendach rozwoju Al, nowych
badaniach, zastosowaniach narzedzi cyfrowych
oraz idei compassion / compassionate Al.
Dziatania te miaty charakter nieodptatny i byty
skierowane do szerokiego grona odbiorcow:
0s6b zainteresowanych odpowiedzialnym
rozwojem technologii, przedstawicieli organizacji
spotecznych, edukatoréw, ekspertow,
administracji, biznesu oraz obywateli. Celem
aktywnosci byto zwiekszanie swiadomosci
spotecznej, upowszechnianie rzetelnych
informacji oraz budowanie otwartej debaty o
wptywie Al na cztowieka, spoteczenstwo i dobro
wspolne.

63.12.7

0,00 zt
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nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Badania naukowe i prace rozwojowe w
dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i
technicznych - Fundacja prowadzita prace
analityczne, eksperckie i koncepcyjne zwigzane z
przygotowaniem raportu ,GAIA Report — Beyond
Compliance. Aligning Al with People, Planet and
Purpose”. Dziatania obejmowaty analize
kierunkow rozwoju sztucznej inteligencji, jej
wptywu na zréwnowazong transformacje
cyfrowg, spoteczenstwo, demokracje, prawa
podstawowe, gospodarke oraz odpowiedzialne
zarzadzanie technologiami. W ramach prac
badano réwniez znaczenie zmian prawnych i
regulacyjnych w obszarze Al, w tym potrzebe
wykraczania poza samo formalne spetnianie
wymogow regulacyjnych i projektowania
technologii zgodnie z wartosciami spotecznymi,
srodowiskowymi i humanistycznymi. Prace miaty
charakter nieodptatny i stuzyty rozwijaniu wiedzy
eksperckiej, przygotowaniu podstaw do dalszych
badan, konsultacji, publikacji oraz dziatan
edukacyjnych Fundacji w zakresie etycznej i
odpowiedzialnej sztucznej inteligencji.

72.19.Z

0,00 zt

dziatalno$¢ wspomagajgca rozwéj
techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie
nowych rozwigzan technicznych w
praktyce gospodarczej

Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i
techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana -
Fundacja prowadzita prace organizacyjne,
eksperckie i koncepcyjne zwigzane z
utworzeniem i uruchomieniem instytutu /
osrodka eksperckiego zajmujgcego sie rozwojem
odpowiedzialnej, etycznej i suwerennej
sztucznej inteligencji w Polsce. Dziatania
obejmowaty zaprojektowanie koncepcji
instytucjonalnej, opracowanie struktury
dziatania, okreslenie obszaréw tematycznych,
przygotowanie zatozen programowych,
zaproszenie i zebranie grona naukowcéw,
ekspertdw oraz praktykdéw, a takze organizacje
inauguracji i rozpoczecie prac nad kierunkami
budowania polskich kompetencji w zakresie Al.
Prace dotyczyty w szczegdlnosci zagadnien
suwerennosci technologicznej,
odpowiedzialnego wdrazania systeméw Al,
bezpieczenstwa, etyki, wptywu na
spoteczenstwo oraz wykorzystania sztucznej
inteligencji dla dobra publicznego. Dziatalnos$¢
miata charakter nieodpfatny i stuzyta tworzeniu
zaplecza eksperckiego dla dalszych dziatan
edukacyjnych, badawczych, konsultacyjnych i
rzeczniczych Fundacji.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

74.90.Z

" Tak
& pie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytku . . , . Numer Kodu
Lp. ubliczne 2 ¥ Przedmiot dziatalnosci (PKD) sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

134 927,65 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

134 927,65 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

0,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem:

108 793,92 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

32815,53 z

b) ze srodkéw budzetu parnstwa 75978,39
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

26 133,73 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

1 000,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

25133,73 ¢

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 0,00 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od os6b fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 140 455,02 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 137 961,83 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 245,48 zt
e) koszty administracyjne 1987,71 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 260,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -3034,18 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

zinnych zwolnien, jakich:

O O0O000 0

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 135 404,38 t

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

[~ witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,75 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
= 0sob
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

135 176,23 zt

a) z tytutu uméw o prace

135 176,23 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

135176,23 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

135 176,23 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

135 176,23 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3 754,90 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 14 439,40 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

i Tak

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o . o @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Realizacja projektu WAMA |kompleksowe wsparcia dla MSP |Polska Agencja Rozwoju 75 978,39
EDIH oferujgce dostosowane do Przedsiebiorczosci
potrzeb ustugi, ktére prowadzg
firmy przez kazdy etap
transformacji cyfrowej— od
wczesnej diagnostyki po
wdrozenie, prototypowanie i
skalowanie
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

0 .
% udziatow % udziatu w ogdlnej

Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spoétki lub akcji w . ,
. liczbie gtosow
kapitale
1[GAIA INSTITUTE PROSTA 543974747 Leona Staniszewskiego 19A/24, 81- 100,00 100,00
SPOLKA AKCYINA 603 Gdynia

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Damian Jan Ciachorowski 2026-07-09
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