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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-07

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina RADOM

Powiat RADOM

Ulica UL. TADEUSZA 
MAZOWIECKIEGO

Nr domu 13A Nr lokalu 

Miejscowość RADOM Kod pocztowy 26-600 Poczta RADOM Nr telefonu 605161399

Nr faksu E-mail radcentrsiat@interia.pl Strona www www.wksczarni.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-10-31

2008-11-04

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 67289481800000 6. Numer KRS 0000137721

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Dariusz Fryszkowski Prezes Zarządu TAK

Beata Sieradz Wiceprezes Zarządu TAK

Jerzy Zawisza Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Piotr Rogacki Przewodniczący komisji 
Rewizyjnej

TAK

Paweł Fijałkowski Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Arkadiusz Bialik Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

RADOMSKIE CENTRUM SIATKARSKIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Klubu jest:
1. Organizowanie wyczynowej działalności sportowej w zakresie piłki 
siatkowej oraz innych dyscyplin sportowych.
2. Tworzenie dogodnych warunków do krzewienia kultury fizycznej w 
środowisku miasta i regionu.
3. Podejmowanie różnorodnych działań na rzecz rozwoju sportu. 
integrowanie procesu szkoleniowego z działalnością wychowawczą.
4. Promowanie regionu radomskiego i miasta Radomia oraz firm 
sponsorujących działalność Klubu. 
5. Organizacja czasu wolnego młodzieży, promowanie wśród niej 
zdrowego i aktywnego trybu życia, prowadzenie zajęć sportowych i udział 
w zawodach.
6. Działanie na rzecz osób niepełnosprawnych i wykluczonych społecznie.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Klub realizuje swoje cele poprzez:
a) organizowanie szkolenia sportowego w oparciu o różne sekcje istniejące 
w strukturze Klubu, o których istnieniu decyduje Zarząd Klubu,
b) organizowanie zawodów i imprez sportowych, a także udział w 
zawodach i imprezach sportowych, w szczególności ujętych w planach 
wojewódzkich i polskich związków sportowych, prowadzących 
współzawodnictwo sportowe,
c) prowadzenie pracy wychowawczej kształtującej właściwe postawy 
życiowe, osobiste, obywatelskie i patriotyczne,
d) budowę, modernizację i właściwe utrzymanie obiektów sportowych 
oraz urządzeń towarzyszących,
e) zapewnienie swoim zawodnikom odpowiednich warunków do 
uprawiania sportu, możliwości rozwoju i podnoszenia umiejętności, a w 
konsekwencji do osiągania coraz lepszych wyników,
f) zapewnienie kadrze szkoleniowej możliwości podnoszenia kwalifikacji,
g) organizowanie imprez o charakterze sportowo – rekreacyjnym, w tym 
dla osób niepełnosprawnych.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W ramach szkolenia dzieci i młodzieży w piłce siatkowej prowadzono zajęcia sportowe wg opracowanych planów szkolenia, 
planów rozwoju dzieci i młodzieży, odbyło się szkolenie we wszystkich grupach treningowych, wiekowych zapewniających 
ciągłość szkolenia oraz podczas udziału w meczach ligowych, turniejach, sparingach organizowanych przez nasz Klub, 
Ogólnopolskie Kluby Sportowe, WMZPS i PZPS. Program był realizowany przez następującą kadrę szkoleniową: 1.Arkadiusz 
Sawiczyński–trener II kl. umowa zlecenie–szkolenie i udział w zawodach, prowadził szkolenie juniorów do 30.06.2025roku; 
2.Andrzej Sitkowski-trener II kl. umowa zlecenie–szkolenie i udział w zawodach, prowadził szkolenie kadet I; 3.Rafał 
Skórnicki–trener II klasy, umowa zlecenie–szkolenie i udział w zawodach, prowadził szkolenie Młodzik I oraz MINIsiatkówki klasy 
III-VI; 4.Arkadiusz Bialik–trenerIIkl.,umowazlecenie-,będzieprowadziłszkolenieMinisiatkówka rocznik 2011imłodsi; 5.Paweł 
Fijałkowski–trener II kl, umowa zlecenie-prowadził szkolenie kadet II; 6.Grzegorz Przygodzki-instruktor, umowa zlecenie-
prowadził szkolenie Minisiatkówki kl. III-VI; 7.Marcin Stala-trener II klasy, umowa zlecenie- prowadził szkolenie Minisiatkówki kl. 
III-VI i młodzik II. 8.Mirosław Mucha–obsługa techniczna, rachunek, wg potrzeb organizacyjnych klubu(prowadził kartoteki 
magazynowe klubu, przyjmował i wydawał sprzęt sportowy, przygotował sale gimnastyczne do młodzieżowych meczów 
ligowych, turniejów ogólnopolskich, konserwował i naprawiał sprzęt sportowy, przyjmował i wydawał wody na mecze i treningi 
itp. 9. Została zatrudniona obsługa medyczna na umowę zlecenie- to wieloletni pracownik Radomskiego Szpitala Specjalistyczny 
im. dr. Tytusa Chałubińskiego oraz osoba po specjalistycznym szkoleniu medycznym. 10. Arkadiusz Bialik- statystyk klubowy : 
prowadził analizy meczów ligowych, sporządzał dane dla trenerów poszczególnych grup szkoleniowych ( umowa zlecenie). 
Wramach realizacji programu szkoleni zawodnicy brali udział w zawodach sportowych o charakterze kontrolnym i mistrzowskim 
przewidzianych w kalendarzu imprez WMZPS, PZPS oraz podczas szkolenia sportowego w Radomiu. W miesiącu sierpniu 2025 
klub zorganizował zajęcia przygotowawcze dla uczestników tego zadania ( junior, kadet , młodzik i minisiatkówka). Od 
01.09.2025 roku program był realizowany przez następującą kadrę szkoleniową: 1. Jacek Skrok– trener I kl. umowa zlecenie– 
szkolenie i udział w zawodach, prowadził szkolenie Junior II ; 2. Andrzej Sitkowski- trener II kl. umowa zlecenie– szkolenie i udział 
w zawodach, prowadził szkolenie Junior I; 3. Rafał Skórnicki– trener II klasy, umowa zlecenie– szkolenie i udział w zawodach, 
prowadził szkolenie MINI siatkówki klasy III-VI ; 4. Arkadiusz Bialik– trener II kl. , umowa zlecenie, prowadził szkolenie 
Minisiatkówka rocznik 2011 i młodsi ; 5. Paweł Fijałkowski– trener II , umowa zlecenie, prowadził szkolenie kadet I ; 6. Grzegorz 
Przygodzki- instruktor, umowa zlecenie, prowadził szkolenie Młodzika I; 7. Marcin Stala- trener II klasy, umowa zlecenie, 
prowadził szkolenie Minisiatkówki kl. III-VI i młodzik II. Zostały poniesione niezbędne wydatki związane z realizacją zadania: 1. 
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Koszt wynajmu przewoźnika w zależności od czasu i miejsca zawodów ; 2. Wyżywienie i zakwaterowanie podczas zawodów 
trwających powyżej 5 godzin; 3. Opłata licencji, ubezpieczenia dla drużyn, zawodników i startowego za udział w zawodach; 4. 
Opłata za ryczałty sędziowskie podczas meczów i turniejów; 5. Obsługa medyczna– umowa zlecenie wg potrzeb organizacyjnych 
klubu ( mecze i turnieje) 6. Obsługa techniczna- faktura wg potrzeb organizacyjnych klubu 7. Statystyk klubowy ( dla wszystkich 
grup szkoleniowych)- umowa zlecenie 8. Koszty administracyjne ( księgowość- faktura i obsługa administracyjno-finansowa- 
umowa zlecenie, ) 9. Koszty promocji zadania ( plakaty, Facebook itp. ) 10. Zakup sprzętu sportowego: piłka do minisiatkówki 
Molten V4M4000- 10 szt po 200zł; Klub posiadał niezbędny sprzęt sportowy do organizacji tego typu zadania: piłki do siatkówki, 
siatki, wózki na piłki, stojaki sędziowskie, sygnalizatory. Klub wynajął obiekty sportowe ( sale gimnastyczne radomskich 
szkółumowy użyczenia ) do celów szkolenia sportowego. Klub korzystał również z niezbędnego sprzętu sportowego radomskich 
szkół. Klub informował o dofinansowaniu tego szkolenia ze środków Gminy Miasta Radomia oraz wykonał działania promujące 
zadanie za pomocą social mediów wśród : dzieci i młodzieży biorących udział w szkoleniu, mieszkańców miasta Radomia, 
sympatyków i kibiców Klubu. Klub prowadził także działania informacyjno-promocyjne poprzez informacje prasowe, zdjęcia, 
plakaty, itp. oznaczone logiem Gminy Miasta Radomia wraz z zapisem „Zadanie publiczne jest dofinansowane z budżetu Gminy 
Miasta Radomia". Radomskie Centrum Siatkarskie zapewniło w trakcie realizacji tego zadania publicznego, finansowanego ze 
środków Gminy Miasta Radomia dostępność osobom ze szczególnymi potrzebami w zakresie minimalnym w ramach 
realizowanego zadania publicznego. Zadanie było realizowane w radomskich szkołach, które spełniały wszystkie wymogi dla 
osób ze szczególnymi potrzebami w obszarze architektonicznym: szkoły mają podjazdy, są zamieszczone w widocznych miejscach 
informacje o rozkładzie pomieszczeń w budynku ( informacje wizualne lub dotykowe) . Osoby z obsługi technicznej byli 
zobowiązani do udzielania wszelkich informacji osobom o szczególnych potrzebach, które wymagały jakiejkolwiek pomocy np. w 
zakresie wstępu do budynku, zapewnienia każdej takiej sobie wsparcia z wykorzystaniem nowoczesnych technologii ( np. 
wykorzystanie social mediów, itp.). Zapewnione były także miejsca parkingowe oraz drogi ewakuacji z miejsca gdzie 
realizowane było zadanie. Klub zapewnił dostęp do stron internetowych i aplikacji, które były wykorzystane do realizacji zadania. 
Zadanie realizowane było stacjonarnie w salach gimnastycznych: V Liceum Ogólnokształcącego w Radomiu ul. Traugutta 52A, 
Publicznej Szkole Podstawowej Nr 6 w Radomiu ul. Rapackiego 24, Publicznej Szkoły Podstawowej Nr 34 w Radomiu ul. Miła 18, 
Zespół Szkół Ekonomicznych w Radomiu ul. Wernera 22, Publiczna Szkoła Podstawowa nr 17 w Radomiu ul.Czarnoleska 10 oraz 
podczasu działu w wyjazdowych meczach ligowych, 
turniejach,sparingachorganizowanychprzeznaszKlub,OgólnopolskieKlubySportowe,WMZPSi PZPS. 
Od01.09.2025szkolenierealizowanebyłostacjonarniewsalachgimnastycznychw:
V Liceum Ogólnokształcącego w Radomiu ul.Traugutta52A,
Publicznej Szkole Podstawowej Nr 6 w Radomiu ul. Rapackiego24,
Publicznej Szkoły Podstawowej Nr 34 w Radomiu ul. Miła 8,
Zespół Szkół Ekonomicznych w Radomiu ul. Wernera 22,
Publiczna Szkoła Podstawowa nr 17 w Radomiu ul. Czarnoleska 10,
Publiczna Szkoła Podstawowa nr 24 w Radomiu ul.Powstańców Śląskich 4,
Katolickie Liceum Ogólnokształcące w Radomiu ul. Grzybowska 22 oraz podczas udziału w wyjazdowych meczach ligowych, 
turniejach, sparingach organizowanychprzeznaszKlub,OgólnopolskieKlubySportowe,WMZPSiPZPS. Grupa docelowa: Dzieci i 
młodzieży w wieku10-19 lat Publicznych Szkół Podstawowych i szkół ponadpodstawowych Gminy Miasta Radomia w 
poszczególnych kategoriach wiekowych (118osób): junior I 18zawodników objętych było szkoleniem i brało udział w rywalizacji 
sportowej w ramach sportu młodzieżowego; kadet I- 16 zawodników objętych było szkoleniem i brało udział w rywalizacji 
sportowej w ramach sportu młodzieżowego; kadet II- 16 zawodników objętych było szkoleniem i brało udział w rywalizacji 
sportowej w ramach sportu młodzieżowego;młodzikI- 18 zawodników objętych było szkoleniem i brało udział w rywalizacji 
sportowej w ramach sportu młodzieżowego;młodzikII- 12 zawodników objętych było szkoleniem i brało udział w rywalizacji 
sportowej w ramach sportu młodzieżowego;minisiatkówka- 38 zawodników objętych było szkoleniem i brało udział w rywalizacji 
sportowej w ramach sportu młodzieżowego. Od01.09.2025roku Grupa docelowa: Dzieci i młodzież w wieku 10-19 lat 
Publicznych Szkół Podstawowych i szkół ponadpodstawowych Gminy Miasta Radomia w poszczególnych kategoriach wiekowych(
118osób): junior I 16 zawodników objętych było szkoleniem i brało udział w rywalizacji sportowej w ramach sportu 
młodzieżowego; juniorII-18 zawodników objętych było szkoleniem i brało udział w rywalizacji sportowej w ramach sportu 
młodzieżowego; kadet I-16 zawodników objętych było szkoleniem i brało udział w rywalizacji sportowej w 
ramachsportumłodzieżowego;młodzikI-12 zawodników objętych było szkoleniem i brało udział w rywalizacji sportowej w 
ramach sportu młodzieżowego;młodzikII-16 zawodników objętych było szkoleniem i brało udział w rywalizacji sportowej w 
ramach sportu młodzieżowego;minisiatkówka-40 zawodników objętych było szkoleniem i brało udział w rywalizacji sportowej w 
ramach sportu młodzieżowego.
W okresie od 06-14.08.2025 roku Radomskie Centrum Siatkarskie zorganizowało obóz wyjazdowy dla 28 uczestników ( roczniki 
od 2008 i młodsi) - zawodników uczęszczających regularnie na zajęcia sportowe organizowane przez nasz klub w ramach 
szkolenia sportowego dzieci i młodzieży ma terenie miasta Radomia. Pierwszeństwo z korzystania z wypoczynku finansowanego 
ze środków Mazowieckiego Kuratora Oświaty  miały dzieci pochodzące z rodzin żyjących w trudnych warunkach materialnych w 
tym z rodzin wychowujących troje lub więcej dzieci. Celem zadania było zorganizowanie wypoczynku dla dzieci i młodzieży z 
terenu województwa mazowieckiego w czasie ferii letnich 2025 roku w celach rekreacyjnych oraz regeneracji sił fizycznych i 
psychicznych połączonego z rozwijaniem zainteresowań, uzdolnień lub kompetencji społecznych dzieci i młodzieży  w kraju w 
szczególności w formie obozu wyjazdowego.
Młodzi sportowcy ćwiczący w grupach pod okiem wykwalifikowanych szkoleniowców i pedagogów  mieli okazję podnieść szereg 
nawyków społecznego działania, a także rozwijać zainteresowania turystyczno-krajoznawcze i kulturalne poprzez udział w:
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1.Wycieczkach po Kozienicach  ( w okresie 07-13.08.2025 ) : 
Kościół Świętego Krzyża w Kozienicach:
Kozienice to piękne miasto leżące niedaleko Kozienickiego Parku Krajobrazowego oraz brzegów Wisły. To także miasto o bardzo 
bogatej historii, po której pozostały do dzisiaj interesujące zabytki, np. zespół pałacowo-parkowy oraz kościół Świętego Krzyża, 
które znajdują się w samym centrum tej miejscowości. Pierwsza świątynia w Kozienicach została wybudowana już w XIV wieku. 
Od tego czasu była ważnym miejscem dla lokalnej społeczności oraz dla przebywających tutaj gości, korzystających z uroków 
przyrody w tych stronach. Historia Obecna świątynia, znajdująca się przy ul. Jana Kochanowskiego, to piąty kościół w tym 
miejscu. Pierwszy powstał pod koniec XIV stulecia i spłonął krótko po tym – w 1410 roku – w czasie najazdu wojsk księcia 
Witolda. Następne świątynie powstawały w 1557, 1677 oraz 1743 roku. W latach 1733-1782 przebywał w Kozienicach słynny 
architekt włoski – Franciszek Placidi. Projektował on zespół pałacowo-parkowy dla króla Stanisława Augusta, a przez te lata 
odwiedzał także kozienicki kościółek. W 1869 roku rozebrano drewnianą konstrukcję, a na jej miejscu powstała obecna, 
murowana świątynia. Nad budową czuwał ksiądz Józef Khaun, a jednym z głównych sponsorów budowy był generał 
Włodzimierz Den. Do parafii należał także cmentarz, który w międzyczasie również kilkukrotnie przenoszono. Architektura Styl 
świątyni można określić jako pseudobazylikowy – kościół posiada trzy nawy, w tym główną na planie prostokąta. Główne wejście 
znajduje się w elewacji wieżowej. Okna ozdobione są łukami i rozmieszczone są w nawach bocznych. W 1963 roku zamówiono 
witraże, a rok później pojawiły się także naścienne malowidła pędzla Stanisława Westwalewicza. W tym samym roku pojawiły 
się także cztery konfesjonały oraz kasetony sufitowe. W środku znajduje się 5 ołtarzy – jeden główny oraz pod dwa boczne w 
nawach bocznych. Nad głównym ołtarzem zamontowano obraz olejny przedstawiający św. Rocha. We wnętrzu świątyni znajduje 
się drewniana ambona oraz kamienna chrzcielnica, wykonana z marmuru. Obydwa elementy zostały ufundowane przez parafian 
pod koniec lat 20 – tych ubiegłego wieku. Do najstarszych elementów wyposażenia kościoła należą: wieżyczkowa monstrancja z 
1587 roku oraz kościelny dzwon wykonany dwie dekady wcześniej.
Zespół pałacowo-parkowy w Kozienicach:
W sercu miejscowości, niedaleko skrzyżowania dróg krajowych nr 48 oraz 79, znajduje się zabytkowy zespół pałacowy będący 
obecnie siedzibą Muzeum Regionalnego w Kozienicach. Historia Zespół pałacowy został wybudowany w latach 1778-1791 dla 
króla Stanisława Augusta Poniatowskiego. Architektem całego kompleksu był Franciszek Placidi. Następnie pałac był kilkukrotnie 
przebudowywany, by dostosować go do wymagań nowych właścicieli. Ostatecznie wyremontowano go w stylu francuskiego 
renesansu. W czasie II wojny światowej większość pałacu została zniszczona. Zachowało się częściowo tylko lewe skrzydło. Po 
wojnie zdecydowano się na wybudowanie tutaj budynku Prezydium Powiatowej Rady Narodowej, który zajął centralne miejsce 
w zespole pałacowym. Projekt architekta Kokozowa wykonany został w latach 1957-61. Obecnie działa tutaj Muzeum 
Regionalne, Urząd Miasta oraz Urząd Skarbowy. Park Budynki pałacowe otoczone są przez park w stylu angielskim. Został on 
zaprojektowany przez Jana Kantego Fontanę. Park zajmuje spory teren i opada do doliny Zagożdżonki – rzeczki, która płynie 
przez Kozienice. W 600 rocznicę bitwy pod Grunwaldem wykonano tutaj rekonstrukcję mostu łyżwowego, jaki był tu wtedy 
zbudowany i następnie spławiony Wisłą, by pomóc w przerzucie wojsk króla. Muzeum - pierwsze zbiory i przedmioty zabytkowe 
w tym miejscu zaczęto zbierać już w latach 30. ubiegłego wieku, ale zostały one zniszczone w czasie pożaru. Na ponowne 
otwarcie muzeum zdecydowano się dopiero w 1970 roku. Stało się to za sprawą działalności członków Towarzystwa Miłośników 
Ziemi Kozienickiej. Zbiory zaczęto kolekcjonować w lewym skrzydle pałacu – w zachowanej dawnej oficynie. Wystawy stałe 
skupione są głównie na przedstawieniu eksponatów związanych z Puszczą Kozienicką. Na jej terenie prowadzono wiele prac 
archeologicznych, gdzie znaleziono liczne dowody na przebywanie ludzi w tych stronach w epoce żelaza. Dużą część wystawy 
poświęcono także malarstwu ludzi związanych z tym regionem. 
Działania w zakresie edukacji historycznej, patriotycznej, zachęcający i promujący wizyty w miejscach związanych ze znanymi 
postaciami z historii naszego Kraju i regionu:
- Pomnik, kolumna upamiętniająca narodziny króla Zygmunta Starego w Kozienicach
Para królewska Elżbieta i Kazimierz Jagiellończyk schronili się w Kozienicach w 1466 r. przed tzw. morowym powietrzem. Tutaj 1 
stycznia 1467 roku przyszedł na świat późniejszy król Zygmunt I zwany Starym. Królewskie narodziny upamiętniono stawiając ok. 
1527 roku kamienny słup z płytami, z których jedna przedstawia króla klęczącego przed krucyfiksem. Pomnik został 
odrestaurowany jeszcze w 1702 roku przez księcia Hieronima Lubomirskiego, do dziś stoi w tym samym miejscu, w parku 
zespołu pałacowego w Kozienicach. Jest to najstarszy świecki pomnik w Polsce, postawiony o ponad 100 lat wcześniej niż 
kolumna króla Zygmunta w Warszawie.
2. OGNISKO INTEGRACYJNE - Zostało zorganizowane ognisko dla uczestników obozu w dniu 12.08.2025 r na terenie ośrodka.
Radomskie Centrum Siatkarskie zapewniło w trakcie realizacji tego zadania publicznego dostępność osobom ze szczególnymi 
potrzebami. Zadanie było realizowane w ośrodku, które spełniało wszystkie wymogi dla osób ze szczególnymi potrzebami w 
obszarze architektonicznym - mają podjazdy, były zamieszczone w widocznych miejscach informacje o rozkładzie pomieszczeń w 
budynku ( informacje wizualne lub dotykowe) . Osoby z obsługi kadrowej byli zobowiązani do udzielania wszelkich informacji 
osobom o szczególnych potrzebach, które  wymagałyby jakiejkolwiek pomocy np. w zakresie wstępu do budynku, zapewnienia 
każdej takiej sobie wsparcia z wykorzystaniem nowoczesnych technologii ( np. wykorzystanie social mediów, telefonów 
komórkowych itp.). Zapewnione były także miejsca parkingowe oraz drogi ewakuacji z miejsca gdzie realizowane było zadanie. 
Uczestnicy  mieli zapewnioną szybką opiekę medyczną przez  SPZOZ Przychodnie Kozienickie – Przychodnia nr 2  ul Warszawska 
55 w Kozienicach oraz  SPZZOZ Kozienice-Szpital Powiatowy w Kozienicach , 26-900 Kozienice , aleja Wł. Sikorskiego 10.
W okresie od 05.09.2025 roku do 28.09.2025 roku zorganizowaliśmy cztery turnieje w ramach zadania pn. "MAZOVIA CUP 2025-
impreza cykliczna. Zadanie było realizowane na rzecz mieszkańców województwa mazowieckiego. 1.W dniach 05-06.09.2025 
odbył się turniej w Piłce Siatkowej Chłopców w kategorii:*juniorzy ( 4 drużyny-6 meczów) :RCS CZARNI Radom, MOS WOLA 
Warszawa, SMS SPARTA KRAKÓW, KS Wifama Łódź. Turniej odbył się w dniach 05-06.09.2025r. w Sali gimnastycznej V LO w 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Nie dotyczy.

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

284

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Radomiu ul. Traugutta 51A. 2.W dniu 13.09.2025 odbył się Turniej w Piłce Siatkowej Chłopców w kategorii:*kadeci 
(4drużyny-6meczów): RCS CZARNI Radom, KS METRO Warszawa, UKS 5Wołomin ,UKS ISKRA Warszawa. Turniej odbył się w dniu 
13.09.2024r.w Sali  gimnastycznej  VLO w Radomiu ul.Traugutta51A. Turniej miał na celu rozwój i podnoszenie umiejętności 
sportowych, w tym szkolenie sportowe oraz rywalizacja sportowa dzieci i młodzieży, integrację środowiska siatkarskiego i 
wielkiego zapotrzebowania na tego typu imprezy na Mazowszu i w naszym mieście, gdzie silnie reprezentowane było Mazowsze, 
promocję zdrowego stylu życia poprzez organizację atrakcyjnego przedsięwzięcia sportowego  jakim była MAZOVIA CUP 2025 
impreza cykliczna.  3.W dniu 20.09.2025 odbył się Turniej w Piłce Siatkowej Chłopców w kategorii :*młodzik( 4drużyn-6 meczów) 
:KS Jaguar Wolanów, RCS CZARNI Radom , GKS Volley Radziejowice, RCS CZARNI Radom II. Turniej odbył się 20.09.2025r. w Sali  
gimnastycznej PSP Nr 6  w Radomiu ul.Rapackiego24. Mecze w ramach Turniejów Piłki Siatkowej Chłopców prowadzone były 
przez wykwalifikowanych sędziów (3w każdym meczu)  i pod nadzorem wykwalifikowanej opieki medycznej i rehabilitacyjnej. 
4.W dniu 27-28.09.2025 odbył się Turniej MINIsiatkówki (115osób),który odbył się w Sali PSP nr 17 w Radomiu ul Czarnoleska 
10.Sędziami byli trenerzy drużyn biorących udział w zadaniu. Rozegrano 150 meczów.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

1. Klub realizuje swoje cele poprzez:
a)organizowanie szkolenia sportowego w 
oparciu o różne sekcje istniejące w strukturze 
Klubu, o których istnieniu decyduje Zarząd 
Klubu,
b)organizowanie zawodów i imprez sportowych, 
a także udział w zawodach i imprezach 
sportowych, w szczególności ujętych w planach 
wojewódzkich i polskich związków sportowych, 
prowadzących współzawodnictwo sportowe,
c)prowadzenie pracy wychowawczej 
kształtującej właściwe postawy życiowe, 
osobiste, obywatelskie i patriotyczne,
d)budowę, modernizację i właściwe utrzymanie 
obiektów sportowych oraz urządzeń 
towarzyszących,
e)zapewnienie swoim zawodnikom 
odpowiednich warunków do uprawiania sportu, 
możliwości rozwoju i podnoszenia umiejętności, 
a w konsekwencji do osiągania coraz lepszych 
wyników,
f)zapewnienie kadrze szkoleniowej możliwości 
podnoszenia kwalifikacji,
g)organizowanie imprez o charakterze sportowo 
– rekreacyjnym, w tym dla osób 
niepełnosprawnych.

93.12.Z 20 664,90 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 485 799,98 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 276 655,34 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 208 445,71 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

1. Klub realizuje swoje cele poprzez:
a)organizowanie szkolenia sportowego w 
oparciu o różne sekcje istniejące w 
strukturze Klubu, o których istnieniu 
decyduje Zarząd Klubu,
b)organizowanie zawodów i imprez 
sportowych, a także udział w zawodach i 
imprezach sportowych, w szczególności 
ujętych w planach wojewódzkich i polskich 
związków sportowych, prowadzących 
współzawodnictwo sportowe,
c)prowadzenie pracy wychowawczej 
kształtującej właściwe postawy życiowe, 
osobiste, obywatelskie i patriotyczne,
d)budowę, modernizację i właściwe 
utrzymanie obiektów sportowych oraz 
urządzeń towarzyszących,
e)zapewnienie swoim zawodnikom 
odpowiednich warunków do uprawiania 
sportu, możliwości rozwoju i podnoszenia 
umiejętności, a w konsekwencji do 
osiągania coraz lepszych wyników,
f)zapewnienie kadrze szkoleniowej 
możliwości podnoszenia kwalifikacji,
g)organizowanie imprez o charakterze 
sportowo – rekreacyjnym, w tym dla osób 
niepełnosprawnych.

93.12.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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20 664,90 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 187 780,81 zł

e) pozostałe przychody 698,93 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 110 050,13 zł

2.4. Z innych źródeł 167 304,14 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 20 664,90 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 transport 20 664,90 zł

1 transport 20 664,90 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

187 780,81 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

100 050,13 zł

10 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -242 648,07 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 208 445,71 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego -33 503,43 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 519 303,41 zł 20 664,90 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

519 303,41 zł 20 664,90 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej -33 503,43 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

2 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

2,00 etatów

37 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

19 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 267 212,50 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

267 212,50 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

5 140,42 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

123 370,00 zł

123 370,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 143 842,50 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 267 212,50 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 270,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Szkolenie sportowe dzieci i 
młodzieży z uwzględnieniem 
rywalizacji w systemie sportu 
młodzieżowego w 2025 roku

Wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej i sportu

Gmina Miasta Radomia 142 780,81 zł

2 Mazovia CUP 2025 - impreza 
cykliczna

Wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej i sportu

Urząd Marszałkowski Województwa 
Mazowieckiego

45 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Dariusz Fryszkowski
Beata Sieradz
Jerzy Zawisza

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-07
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