Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

1. Nazwa organizacji FUNDACJA PANACEUM

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M. PLOCK
kontaktowe

Gmina M. PLOCK Ulica UL. TADEUSZA GARLEJA [Nr domu 3 Nr lokalu
Miejscowos¢ PLOCK Kod pocztowy 09-400 Poczta PLOCK Nr telefonu

Nr faksu E-mail fundacja.panaceum@wp.pl Strona www www.fundacjapanaceum.plocman.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2005-01-31

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2007-04-30

publicznego

5. Numer REGON 14007690200000 6. Numer KRS 0000227423

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Piotr Ostrowicki Prezes Zarzadu TAK
Dagmara Bartosiak wiceprezes zarzadu TAK
Dorota Jedra sekretarz zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Grzegorz Kania Przewodniczacy rady TAK
fundacji

Barttomiej Switalski cztonek rady fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Cele statutowe Fundacji (okreslone w statucie Fundacji Panaceum z dnia
14.12.2004r. z pdzniejszymi zmianami):

1) wspieranie oséb i rodzin znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej, a
w szczegdlnosci oséb niepetnosprawnych, ubogich, starszych, nalezacych
do grup dyskryminowanych i wykluczonych spotecznie,

2) zapobieganie i przeciwdziatanie marginalizacji oséb i rodzin
znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej i wyréwnywanie szans tych
0sob i rodzin,

3) tworzenie infrastruktury spotecznej wspierajgcej trwate metody
zwalczania problemdw socjalnych, zdrowotnych, edukacyjnych i statg
poprawe jakosci zycia oraz demokratyczne formy aktywnosci
obywatelskiej,

4) inicjowanie i wspieranie rozwigzan w dziedzinie pomocy spotecznej oraz
zgodnych z celami statutowymi Fundacji, a w szczegdélnosci organizowanie
i prowadzenie rdznego typu osrodkéw wsparcia dla 0oséb znajdujgcych sie
w trudnej sytuacji zyciowej,

5) tworzenie podstaw materialnych i warunkéw organizacyjnych dla
prowadzenia i wspierania rehabilitacji leczniczej, spotecznej i zawodowej,
opieki, edukacji oséb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej,

6) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci wspierajacej kulture,
turystyke, sport i rekreacje dla 0oséb znajdujacych sie w trudnej sytuacji
zyciowej,

7) dziatanie w interesie oséb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej
w zakresie przestrzegania praw cztowieka.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja swoje cele realizuje poprzez:

1) gromadzenie Srodkow finansowych i rzeczowych oraz gospodarowanie
funduszami przeznaczonymi na cele statutowe Fundacji,

2) organizowanie dziatalnosci charytatywnej, zbidrek, aukcji spotecznych
na rzecz realizacji celow Fundacji,

3) aktywizowanie lokalnej spotecznosci oraz promowanie tolerancji i
bezinteresownej pomocy na rzecz oséb, o ktdrych mowa w § 9 Statutu,
4) pomoc w zaspokajaniu podstawowych potrzeb socjalno-bytowych,
pomoc w opiece, leczeniu i rehabilitacji, zaopatrzeniu w leki, sprzet
rehabilitacyjno-leczniczy, ortopedyczny, srodki pomocnicze i inny sprzet
stuzgcy poprawie jakosci zycia oraz pomoc w rozwigzywaniu innych
problemow socjalnych, zdrowotnych, opiekunczych, terapeutycznych i
rehabilitacyjnych,

5) udzielanie wsparcia finansowego i rzeczowego oraz posrednictwo w
udzielaniu i przekazywaniu wsparcia finansowego i rzeczowego,

6) inicjowanie i wspieranie (rzeczowe lub finansowe) oraz organizowanie i
prowadzenie:

a) imprez o charakterze kulturalno-rekreacyjnym, sportowym,
edukacyjnym,

b) wystaw artystycznych, wernisazy, galerii sztuki, aukcji, przeglagdow
twdrczosci oraz innych dziatan stuzacych popularyzacji osiggnieé oséb
wspomaganych przez Fundacje,

c) programoéw terapeutycznych, rehabilitacyjnych (obozéw i turnuséw
rehabilitacyjnych), przeciwdziatania patologiom spotecznym, profilaktyki
uzaleznien oraz innych programéw stuzgcych reintegracji spotecznej,

d) programow w zakresie edukacji, kultury, turystyki, sportu, rekreacji,
pomocy spotecznej, ochrony zdrowia,

e) wczasow, kolonii, zimowisk, zielonych szkét oraz innego wypoczynku,
f) poradnictwa prawnego, psychologicznego, zdrowotnego, socjalnego, itp.

7) wspomaganie inicjatyw tworzenia infrastruktury rehabilitacyjnej,
terapeutycznej, edukacyjnej i socjalnej oraz organizowanie i prowadzenie
réznego typu osrodkow, grup samopomocowych, warsztatéw terapii
zajeciowej, zaktadéw aktywizacji zawodowej, osrodkéw wypoczynkowo-
rehabilitacyjnych, doméw pomocy spotecznej, srodowiskowych domoéw
samopomocy, mieszkan chronionych i innych osrodkdéw wsparcia
stuzacych realizacji celéw Fundacji,

8) wspieranie dziatalnosci instytucji i roznego typu osrodkow wsparcia
realizujgcych cele Fundacji oraz ich podopiecznych,

9) prowadzenie rehabilitacji zawodowej, organizowanie i wspieranie
zatrudniania oséb wykluczonych spotecznie, jak rowniez tworzenie
zatrudnienia chronionego oraz wspieranie zatrudnienia i samo
zatrudnienia osob niepetnosprawnych na otwartym rynku pracy,

10) organizowanie, finansowanie i prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej
w zakresie praw cztowieka (prowadzenie szkolen, kurséw, wyktaddw,
seminariow) oraz poradnictwo w tym zakresie,

11) finansowanie i organizowanie szkolen, warsztatéw, seminaridw i
kurséw dla osdb skupionych wokét idei Fundacji dla podnoszenia
kwalifikacji i doskonalszego realizowania celéw statutowych,

12) wspdtprace z instytucjami administracji rzgdowej, zaktadami opieki
zdrowotnej, osobami prawnymi i fizycznymi, organizacjami
pozarzagdowymi oraz srodkami masowego przekazu,

13) inne formy dziatalnosci stuzgce realizacji celéw Fundacji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Fundacja Panaceum jest organizacjg pozarzgdowa, ktéra powstata w 2005 roku, aby wspiera¢ osoby i rodziny znajdujace sie w
trudnej sytuacji zyciowej, gtdwnie osoby niepetnosprawne, ubogie i starsze, nalezgce do grup dyskryminowanych i wykluczone
spotecznie. Od 30 kwietnia 2007 roku Fundacja posiada status organizacji pozytku publicznego. Do gtéwnych celdw Fundacji
nalezy aktywizowanie srodowisk dysfunkcyjnych, przeciwdziatanie spotecznej izolacji i zapobieganie procesom marginalizacji
spotecznej. Dziatania Fundacji w tym obszarze zmierzajg do zbudowania infrastruktury spotecznej niezbednej do zwalczania
problemow socjalnych, zdrowotnych, edukacyjnych oraz tworzenia warunkéw materialnych i organizacyjnych dla prowadzenia
rehabilitacji leczniczej, spotecznej i zawodowej, opieki, edukacji, kultury, rekreacji. Aktualne dziatania Fundacji skupiaja sie na
zadaniach dotyczgcych zaspokajania potrzeb oséb niepetnosprawnych - mieszkaricéw Powiatu ptockiego, zwigzanych z
podniesieniem jakosci ich zycia poprzez wspieranie aktywnosci spotecznej i zawodowej tych oséb. Gtéwnym przejawem tej
dziatalnosci jest prowadzenie warsztatow terapii zajeciowej. Warsztat Terapii Zajeciowej do placéwka dziennego pobytu,
realizujgca zadania w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej, zmierzajgce do ogdlnego rozwoju i poprawy sprawnosci,
niezbednych do prowadzenia przez osoby niepetnosprawne niezaleznego i aktywnego zycia. W chwili obecnej Fundacja
prowadzi dwie takie placéwki, tj. od 1 kwietnia 2014 roku Warsztat Terapii Zajeciowej w Koszelewie dla 45 oséb
niepetnosprawnych i od 1 lutego 2017 roku Warsztat Terapii Zajeciowej w Machcinie dla 60 oséb niepetnosprawnych.
Uczestnikami obu warsztatow sg osoby z réznymi niepetnosprawnosciami, zaréwno fizycznymi jak i psychicznymi, zamieszkujgce
w matych miastach i na terenach wiejskich, w wiekszosci z ubogich rodzin, znajdujace sie w trudnej sytuacji materialnej.
Sukcesywnie Fundacja Panaceum przeprowadza zbidérki zywnosci w sklepach i hipermarketach miasta Ptocka, a zebrane artykuty
przeznacza na biezaca dziatalnosc¢ tych placoéwek i paczki zywnosciowe dla podopiecznych Fundacji.

[Z] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina @l wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [l powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 105

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dzE\:)Tilcn;s:lgozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

rganizowanie i prowadzenie réznego typu
osrodkow, grup samopomocowych, warsztatéw
terapii zajeciowej, zaktaddw aktywizacji
zawodowej, osrodkow wypoczynkowo -
rehabilitacyjnych. W chwili obecnej Fundacja
prowadzi dwie placéwki, tj. od 1 kwietnia 2014
roku Warsztat Terapii Zajeciowej w Koszelewie
dziatalnodé na rzecz oséb dla 40 oséb niepetnosprawnych i od 1 lutego
1 niepetnosprawnych 2017 roku Warsztat Terapii Zajeciowej w 81.31.B 0,00 zt
Machcinie dla 45 os6b niepetnosprawnych.
Warsztaty Terapii Zajeciowej w Koszelewie i
Machcinie sg wyodrebnionymi finansowo i
organizacyjnie, placowkami, stwarzajgcymi
osobom niepetnosprawnym mozliwosé
rehabilitacji spotecznej i zawodowej w zakresie
nabycia przez nich umiejetnosci niezbednych do
podjecia zatrudnienia.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. Sfera dzEL?ilanc;sea gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 4271 067,99 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 4105 202,82 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 165 865,17 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

8 966,70 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

4158 319,21 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu paristwa

0,00 zt

tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

412 617,08 zt

d) ze sSrodkoéw panstwowych funduszy celowych

3745 702,13 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

73 259,08 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych 6 259,08 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z.wpfywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 67 000,00 zt

majgtkowych)

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 30523,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikdw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 4242 142,64 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 4242 142,35 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,29 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -136 939,53 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnosé
o _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: IV uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

30 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

29,75 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2200 213,65 zt

a) z tytutu umow o prace

2200 213,65 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1542 487,64 zt

w - nagrody 5 980,00 z
tym: - premie 616 220,10 zt
- inne $wiadczenia 35 525,91 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

2200 213,65 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

2200 213,65 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

9 901,68 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6 290,30 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

12 104,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 742,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

jest szeroko rozumiany
indywidualny rozwdj kazdego z
uczestnikow, poprawa jego
zaradnosci osobistej i
sprawnosci psychofizycznej, a
takze przygotowanie do, w
miare mozliwosci, samodzielnej
egzystencji w spoteczentwie.
Zatozone cele realizowane sg
poprzez ogdlne usprawnianie,
rozwdj umiejetnosci
wykonywania czynnosci zycia
codziennego, nauke roznych
technik terapii oraz rozwijanie
podstawowych i specyficznych
umiejetnosci zawodowych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Warsztat Terapii Zajeciowej |Celem prowadzonej przez powiat ptocki 175 859,69 zt
w Koszelewie warsztat pracy terapeutycznej
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2|Warsztat Terapii Zajeciowe;j
w Machcinie

Celem prowadzonej przez
warsztat pracy terapeutycznej
jest szeroko rozumiany
indywidualny rozwdj kazdego z
uczestnikow, poprawa jego
zaradnosci osobistej i
sprawnosci psychofizycznej, a
takze przygotowanie do, w
miare mozliwosci, samodzielnej
egzystencji w spoteczentwie.
Zatozone cele realizowane sg
poprzez ogdlne usprawnianie,
rozwdj umiejetnosci
wykonywania czynnosci zycia
codziennego, nauke roznych
technik terapii oraz rozwijanie
podstawowych i specyficznych
umiejetnosci zawodowych

powiat ptocki

234 641,00 zt

3|Fundacja Panaceum

Celem prowadzonej przez
warsztat pracy terapeutycznej
jest szeroko rozumiany
indywidualny rozwdj kazdego z
uczestnikow, poprawa jego
zaradnosci osobistej i
sprawnosci psychofizycznej, a
takze przygotowanie do, w
miare mozliwosci, samodzielnej
egzystencji w spoteczentwie.
Zatozone cele realizowane sg
poprzez ogdlne usprawnianie,
rozwdj umiejetnosci
wykonywania czynnosci zycia
codziennego, nauke roznych
technik terapii oraz rozwijanie
podstawowych i specyficznych
umiejetnosci zawodowych

Urzad Marszatkowski

2116,39 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

* Tak
" Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalez

podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

1|Warsztat Terapii Zajeciowej
w Koszelewie

Celem prowadzonej przez
warsztat pracy terapeutycznej
jest szeroko rozumiany
indywidualny rozwdj kazdego z
uczestnikow, poprawa jego
zaradnosci osobistej i
sprawnosci psychofizycznej, a
takze przygotowanie do, w
miare mozliwosci, samodzielnej
egzystencji w spoteczenitwie.
Zatozone cele realizowane sg
poprzez ogdlne usprawnianie,
rozwdéj umiejetnosci
wykonywania czynnosci zycia
codziennego, nauke roznych
technik terapii oraz rozwijanie
podstawowych i specyficznych
umiejetnosci zawodowych

PFRON

1583 746,91 z

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-14

11




2|Warsztat Terapii Zajeciowej |Celem prowadzonej przez PFRON 2110 955,22 zt
w Machcienie warsztat pracy terapeutycznej
jest szeroko rozumiany
indywidualny rozwéj kazdego z
uczestnikdéw, poprawa jego
zaradnosci osobistej i
sprawnosci psychofizycznej, a
takze przygotowanie do, w
miare mozliwosci, samodzielnej
egzystencji w spoteczentwie.
Zatozone cele realizowane sg
poprzez ogdlne usprawnianie,
rozwdj umiejetnosci
wykonywania czynnosci zycia
codziennego, nauke roznych
technik terapii oraz rozwijanie
podstawowych i specyficznych
umiejetnosci zawodowych

3|Fundacja Panaceum Program wyréwnywania réznic |PFRON 51 000,00 zt
miedzy regionami lll - likwidacja
barier transportowych

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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Piotr Ostrowicki - Prezes Zarzadu
Fundacji Panaceum
Dagmara Bartosiak - wiceprezes
Zarzadu Fundagiji
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