Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-09

POLSKIE TOWARZYSTWO OSOB NIEPELENOSPRAWNYCH

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo  +ODZKIE

Powiat M. tODZ

Gmina M. £tODZ Ulica PLAC KOMUNY Nr domu 5A Nr lokalu 412
PARYSKIEJ
Miejscowosé tODZ Kod pocztowy 90-007 Poczta tODZ Nr telefonu 426332570

Nr faksu E-mail zgptn@wp.pl Strona www www.zgptn.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2007-09-14
4. DaTta uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-05-29
publicznego
5. Numer REGON 10040992100000 6. Numer KRS 0000288575

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajacego organizacji Witodzimierz Burski Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Aneta Mamos Wiceprezeska Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Pawet Kazmierczak Wiceprezes Zarzadu TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Grzegorz Kusiak przewodniczgcy komisji TAK
rewizyjnej

Alicja Wisniewska cztonkini komisji TAK
rewizyjnej

Bogdan Agaciak cztonek komisji TAK

rewizyjnej
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Celem Stowarzyszenia jest dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych w
Polsce a w szczegdlnosci:

1. Pomoc spoteczna osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom w trudnej
9. Cele statutowe organizacji sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb.

2. Dziatalno$¢ charytatywna na rzecz oséb niepetnosprawnych i ich rodzin.
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)
3. Ochrona i promocja zdrowia wsréd oséb niepetnosprawnych.

4. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb
niepetnosprawnych pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z
pracy.

5. Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci osdb niepetnosprawnych.

6. Krzewienie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania w srodowisku oséb
niepetno-sprawnych.

7. Rozwdj krajoznawstwa oraz réznych form wypoczynku
niepetnosprawnych, a zwtaszcza wypoczynku dzieci i mtodziezy.

8. Rozwoj kultury i sztuki wsréd osdb niepetnosprawnych.

9. Dziatalnos¢ na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz
przeciwdziatanie alkoholizmowi i patologiom spotecznym jako Zzrédtom
niepetnosprawnosci.

10. Upowszechnianie i ochrona praw oséb niepetnosprawnych jako
konsumentoéw.

11. Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i
wspotpracy miedzy Srodowiskami oséb niepetnosprawnych i organizacjami
dziatajgcymi naich rzecz.

12. Promocja i organizacja wolontariatu dziatajgcego na rzecz oséb
niepetnosprawnych.

13. Udzielanie pomocy osobom poszkodowanym w wypadkach
komunikacyjnych

1. Rozwijanie dziatalnos$ci popularyzatorskiej za posrednictwem srodkéw
masowego przekazu,

2. Wspdtprace z centralnymi i terenowymi organami wtadzy panstwowej
oraz samorzgdami i organizacjami spotecznymi,

10. Sposob realizacji celéw statutowych organizacji ) X X o o .
3. Wspdtuczestnictwo w miedzynarodowej dziatalnosci na rzecz oséb

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na niepetno-sprawnych,

podstawie statutu organizacji) 4. Organizacje zjazdow, kongreséw, konferencji, sympozjow, konkurséw,
wystaw, pokazow i odczytow,

5. Udzielanie pomocy materialnej i organizacyjnej osobom
niepetnosprawnym i ich rodzinom w réznorodnych formach,

6. Wystepowanie do odpowiednich wtadz z wnioskami w sprawach oséb
niepetnosprawnych,

7. Organizowanie imprez okolicznosciowych, integracyjnych, turnuséw
rehabilitacyjnych, wczaséw rodzinnych, warsztatéw terapii zajeciowe;j,
zaktadéw aktywizacji zawodowej i innych,

8. Udzielanie pomocy materialnej i organizacyjnej osobom
poszkodowanym w wypadkach komunikacyjnych i w czasie klgsk
zywiotowych,

9. Rozwodj i promocje ustug doradczych dla oséb niepetnosprawnych, w
tym doradztwa zawodowego i posrednictwa pracy,

10. Organizowanie réznych form wypoczynku dzieci i mtodziezy, w tym
kolonii, obozéw, spartakiad i wycieczek,

11. Organizowanie imprez i koncertéw dla dzieci niepetnosprawnych i
petnosprawnych jako cel integracji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Celem Stowarzyszenia jest dziatalnos¢ na rzecz osdéb niepetnosprawnych w Polsce a w szczegdlnosci:

1. Pomoc spoteczna osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnania szans tych rodzin i
oséb.

2. Dziatalnosé charytatywna na rzecz oséb niepetnosprawnych i ich rodzin.

3. Ochrona i promocja zdrowia wsrdd oséb niepetnosprawnych.

4. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sdb niepetnosprawnych pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem
z pracy.

5. Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci oséb niepetnosprawnych.

6. Krzewienie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania w srodowisku osdb niepetnosprawnych.

7. Rozwdj krajoznawstwa oraz réznych form wypoczynku niepetnosprawnych a zwtaszcza wypoczynku dzieci i mtodziezy.

8. Rozwdj kultury i sztuki wsréd oséb niepetnosprawnych.

9. Dziatalno$¢ na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatanie alkoholizmowi i patologiom spotecznym
jako zrédtom niepetnosprawnosci.

10. Upowszechnienie i ochrona praw oséb niepetnosprawnych jako konsumentéw.

11. Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i wspdtpracy miedzy srodowiskami oséb
niepetnosprawnych i organizacjami dziatajgcymi na ich rzecz.

12. Promocja i organizacja wolontariatu dziatajgcego na rzecz oséb niepetnosprawnych.

13. Udzielanie pomocy osobom poszkodowanym w wypadkach komunikacyjnych.

Dziatalnos¢ organizacji w roku 2025 polegata miedzy innymi na organizacji koncertéw dobroczynnych na terenie catego kraju, na
ktére zapraszano nieodptatnie dzieci. Ponadto przez okres catego roku 2025 organizacja realizowata zakup sprzetu
rehabilitacyjnego oraz pokrywata koszty zabiegdw rehabilitacyjnych.

Biuro PTN udzielato zwracajgcym sie do nas osobom niepetnosprawnym wszelkich pomocnych informacji. Ponadto w dalszym
ciggu wspotpracowalismy z Kancelarig Adwokacka Jerzego Ciesielskiego przy ul. Wierzbowej 12, ktéra udzielata osobom
niepetnosprawnym rekomendowanym przez nasze Stowarzyszenie.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina O .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewodztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 62
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 5

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Sfera dziatalnosci pozytku Przedmiot dziatalnodei Numer Kodu

Lp- publicznego (PKD)

W okresie sprawozdawczym, zgodnie ze
Statutem naszej organizacji, Srodki pochodzgce z
1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
skierowane byty na pomoc dla oséb
niepetnosprawnych. Polskie Towarzystwo Oséb

. . , Niepetnosprawnych w oparciu o wnioski
dziatalnos¢ na rzecz oséb P P v P

1 sktadane przez osoby niepetnosprawne 88.10.Z 109 704,50 zt
potwierdzone przez miejskie lub gminne osrodki
pomocy spotecznej realizowato zakupy sprzetu
rehabilitacyjnego i finansowato zabiegi
rehabilitacyjne.W przewazajacej czesci zabiegi
rehabilitacyjne byty wykonywane w miejscu
zamieszkania osdb niepetnosprawnych.

niepetnosprawnych

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j::::;s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(1Pe|2||)<)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 166 402,00 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 166 402,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
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e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

0,00 zt

109 704,50 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
w b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 56 697,50 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 385,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 6 947,50 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

49 365,00 z

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

109 704,50 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

zgodnie ze statutem naszej organizacji dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzgce z 1,5%
podatku dochodowego od oséb fizycznych o okresie sprawozdawczym przeznaczone zostaty na
pomoc w pozyskaniu sprzetu rehabilitacyjnego i optacenie zabiegdw rehabilitacyjnych dla oséb
niepetnosprawnych.

109 704,50 zt

pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikdow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
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1|cele szczegdtowe, na ktére nasza organizacja wydatkowata srodki pochodzace z 1,5% to gtownie
zakup réznego rodzaju sprzetu do rehabilitacji oraz realizacje rehabilitacji na rzecz naszych
beneficjentow.

109 704,50 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 165 087,29 zt 109 704,50 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 125 361,15 zt 109 704,50 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 39726,14 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

O O0O0O0000

<

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z opfaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 41 040,85 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie
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[~ wiasnos¢
o - . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 0sob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,12 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

13 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 12 317,64 zt
a) z tytutu umow o prace 12 317,64 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 12 317,64 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 12 317,64 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 12 317,64 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
1026,47 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 026,47 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

. . . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Wiodzimierz Burski

Aneta Mamos 2026-07-09

Pawet Kazmierczak
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