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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŁÓDZKIE

Gmina KONSTANTYNÓW 
ŁÓDZKI

Powiat PABIANICKI

Ulica UL. INNOWACYJNA Nr domu 9/11 Nr lokalu 

Miejscowość 
KONSTANTYNÓW ŁÓDZKI

Kod pocztowy 95-050 Poczta KONSTANTYNÓW ŁÓDZKI Nr telefonu 42-636-12-59

Nr faksu 42-636-12-26 E-mail 
proakademia@proakademia.eu

Strona www www.proakademia.eu

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2003-09-05

2010-03-31

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 47134201700000 6. Numer KRS 0000171789

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Ewa Kochańska Prezes TAK

Iwona Adamkiewicz Wiceprezes TAK

Maksymilian Kochański Wiceprezes TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Wiesława Marcinek Komisja Rewizyjna-
Członek

TAK

Rafał Łukasik Komisja Rewizyjna - 
Członek

TAK

CENTRUM BADAŃ I INNOWACJI PRO-AKADEMIA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Podstawowym celem działania Stowarzyszenia jest prowadzenie badań, 
upowszechnianie wiedzy i budowanie kompetencji na rzecz innowacji i 
zrównoważonego rozwoju wśród środowisk gospodarczych i naukowych, 
instytucji otoczenia biznesu i organizacji pozarządowych, osób 
indywidualnych oraz administracji rządowej i samorządowej. Do celów 
Stowarzyszenia należą w szczególności:
1. Działalność naukowa i techniczna wspomagająca rozwój techniki, 
wynalazczości i innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie 
nowych rozwiązań technicznych w praktyce gospodarczej, w szczególności 
w zakresie zrównoważonego rozwoju;
2. Realizacja badań podstawowych, przemysłowych, technicznych oraz 
marketingowych lub eksperymentalnych prac rozwojowych oraz 
rozpowszechnianie ich wyników poprzez działalność dydaktyczną, 
publikacje lub transfer technologii;
3.  Wspieranie integracji środowiska biznesowego i naukowego w Polsce, a 
także zawiązywanie bilateralnych oraz multilateralnych konsorcjów 
naukowo-przemysłowych, zwłaszcza w wymiarze międzynarodowym;
4.  Prowadzenie działalności wydawniczej - wydawanie monografii, 
publikacji, raportów i innych opracowań w zakresach obejmujących 
obszary tematyczne działalności Stowarzyszenia;
5.  Doradztwo gospodarcze, proinnowacyjne i technologiczne;
6.  Działalność związana z organizacją targów, wystaw oraz misji 
gospodarczych;
7.  Działalność szkoleniowa dla osób dorosłych oraz pracowników firm 
realizowana w pozaszkolnych formach kształcenia i uczenia się osób 
dorosłych;
8.  Przekazywanie pomocy finansowej, w tym regranting dla uprawnionych 
podmiotów;
9.  Promocja i organizacja wolontariatu;
10. Działalność charytatywna wspierająca osoby znajdujące się w gorszym 
położeniu, zwłaszcza osoby młode wchodzące na rynek pracy.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. Stowarzyszenie prowadzi odpłatną działalność pożytku publicznego w 
zakresie celów statutowych w następujących zakresach:
a. Badania podstawowe, przemysłowe i prace rozwojowe mające na celu 
podnoszenie konkurencyjności i innowacyjności przedsiębiorstw, w 
zakresie zrównoważonego rozwoju, tzn. w zakresie nowych technologii 
oraz badań społecznych {72.11.Z, 72.19.Z, 72.20.Z)
b. Doradztwo strategiczne dla przedsiębiorstw oraz jednostek samorządu 
terytorialnego (70.21.Z, 70.22.Z)
c. Koordynację Klastra Bioenergia dla Regionu" - powiązania 
kooperacyjnego przedsiębiorstw, instytucji otoczenia biznesu, jednostek 
naukowo-badawczych oraz jednostek samorządu terytorialnego {94.90)
d. Działalność wspomagająca rozwój techniki wynalazczości i 
innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań 
technicznych w praktyce gospodarczej poprzez działania naukowe oraz 
informacyjne ze szczególnym uwzględnieniem zagadnień zrównoważonego 
rozwoju, w tym ochrony środowiska i efektywności energetycznej 
(94.12.Z)
e. Działalność wydawnicza - publikacje, raporty, opracowania, ekspertyzy 
obejmujące obszary tematyczne działalności Stowarzyszenia {58.1)
f.  Prowadzenie działalności edukacyjnej dla osób dorosłych chcących 
podnieść swoje kwalifikacje {85.59)
g. Przekazywanie pomocy publicznej i innych form wsparcia uprawnionym 
podmiotom, w tym regranting (94.99Z)
h. Udostępnianie infrastruktury oraz wyposażenia będącego własnością 
Stowarzyszenia członkom Klastra Bioenergia dla Regionu {77.3)

2. Stowarzyszenie prowadzi nieodpłatną działalność pożytku publicznego 
w zakresie celów statutowych w następujących zakresach:
a. Badania podstawowe, przemysłowe i prace rozwojowe mające na celu 
podnoszenie konkurencyjności i innowacyjności przedsiębiorstw, w 
zakresie zrównoważonego rozwoju, tzn. w zakresie nowych technologii 
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oraz badań społecznych {72.11.Z, 72.19.Z, 72.20.Z)
b. Doradztwo strategiczne dla przedsiębiorstw oraz jednostek samorządu 
terytorialnego (70.21.Z, 70.22.Z)
c. Koordynację Klastra Bioenergia dla Regionu" - powiązania 
kooperacyjnego przedsiębiorstw, instytucji otoczenia biznesu, jednostek 
naukowo-badawczych oraz jednostek samorządu terytorialnego {94.90)
d. Działalność wspomagająca rozwój techniki wynalazczości i 
innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań 
technicznych w praktyce gospodarczej poprzez działania naukowe oraz 
informacyjne ze szczególnym uwzględnieniem zagadnień zrównoważonego 
rozwoju, w tym ochrony środowiska i efektywności energetycznej 
(94.12.Z)
e. Działalność wydawnicza - publikacje, raporty, opracowania, ekspertyzy 
obejmujące obszary tematyczne działalności Stowarzyszenia {58.1)
f. Prowadzenie działalności edukacyjnej dla osób dorosłych chcących 
podnieść swoje kwalifikacje {85.59)
g. Przekazywanie pomocy publicznej i innych form wsparcia uprawnionym 
podmiotom, w tym regranting (94.99Z)
h. Udostępnianie infrastruktury oraz wyposażenia będącego własnością 
Stowarzyszenia członkom Klastra Bioenergia dla Regionu {77.3)

3. Stowarzyszenie prowadzi działalność gospodarczą w zakresie celów 
statutowych poprzez realizację odpłatnych usług, ze sprzedaży których 
zyski są w pełni przeznaczane na realizację celów statutowych 
Stowarzyszenia.
Działalność gospodarcza prowadzona jest w ramach następującego PKD:
74.90.Z Pozostała działalność profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie 
indziej niesklasyfikowana
74.10.Z Działalność w zakresie specjalistycznego projektowania
68.20.Z Wynajem i zarządzanie nieruchomościami własnymi lub 
dzierżawionymi
82.11.Z Działalność usługowa związana z administracyjną obsługą biura
82.30.Z Działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów
35.14.Z Handel energią elektryczną
74.30.Z Działalność związana z tłumaczeniami
79.12.Z Działalność organizatorów turystyki
82.19.Z Wykonywanie fotokopii, przygotowania dokumentów i pozostała 
specjalistyczna działalność wspomagająca prowadzenie biura

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

W roku 2025 Centrum Badań i Innowacji Pro-Akademia podejmowało następujące działania:
I. Realizacja 8 projektów finansowanych ze środków publicznych pozyskanych w międzynarodowych postępowaniach 
konkursowych:
1. EcoReadyMasuria: Mazurski Living Lab Eco-Ready: Współtworzenie odpornych systemów żywnościowych dla Europy 
Środkowej i Wschodniej.
2. REUSE2030: Kształtowanie zrównoważonego rozwoju przemysłu w Europie Środkowej poprzez modele gospodarki o obiegu 
zamkniętym do 2030 roku.
3. MOBILES: Monitorowanie i wykrywanie zanieczyszczeń biotycznych i abiotycznych za pomocą sensorów elektronicznych, 
roślin i mikroorganizmów.
4. BeBOP: Biomasa do bio/E-metanolu w przełomowym procesie opartym na SOEC.
5. Biosens4PrecisionMastitis - Biosensory kanałowe wspierające podejście rolnictwa precyzyjnego w celu poprawy zarządzania 
zapaleniem wymienia u bydła.
6. FRONTSH1P: Awangardowe przejście do cyrkularnej i odpornej przyszłości: wdrażanie rozwiązań systemowych przy wsparciu 
lokalnych klastrów i rozwój regionalnych innowacji bazujących na społecznościach.
7. NiCE: Od niszy do centrum - centra miast jako miejsca cyrkularnego stylu życia
8. 4Sir2 Smoothy Budowanie ekosystemu zdrowych napojów w celu zapobiegania otyłości wśród dzieci.

II. Realizacja 1 projektu finansowanego ze środków publicznych pozyskanych w krajowych postępowaniach konkursowych:
1. WASTE4H2: Symultaniczne Oczyszczanie Ścieków i Generowanie Wodoru poprzez Elektrolizę Plazmową Roztworu Zasilaną 
Hybrydowymi Kolektorami Fotowoltaiczno-Cieplnymi.

III. Realizacja projektów krajowych finansowanych ze środków prywatnych - badania zlecone:
1. Wykonanie badań zleconych: oznaczania parametrów energetycznych pelletu ryżowego.
2. Wykonanie badań zleconych: badanie parametrów energetycznych łuski orzechów ziemnych.
3. Wykonanie badań zleconych: badanie parametrów energetycznych węgla aktywnego.
4. Wykonanie badań zleconych: badanie parametrów energetycznych pestek oliwki konsumpcyjnej.
5. Wykonanie badań zleconych: badanie parametrów energetycznych karbonizatu.
6. Wykonanie badań zleconych: badanie parametrów energetycznych pelletu drzewnego.

IV. Przygotowanie międzynarodowych wniosków projektowych do Komisji Europejskiej, dofinansowane przez Ministerstwo 
Edukacji i Nauki RP/Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego RP/Polską Agencję Rozwoju Przedsiębiorczości.

V. Udział w międzynarodowych, krajowych i regionalnych organizacjach, sieciach i porozumieniach: Partnerstwo dla Klimatu; 
TREC Danube;
Klaster Bioenergia dla Regionu; Klaster Gospodarki Cyrkularnej i Recyklingu - Krajowy Klaster Kluczowy.

VI. Organizacja i udział w konferencjach, seminariach, konferencjach, debatach, forach dyskusyjnych - m.in. Narzędzie Zero 
Carbon jako wsparcie dla zrównoważonej produkcji w przemyśle - warsztaty -cstyczeń2025, Liberec, Czechy; Fokus na 
PIENIĄDZE! - spotkanie informacyjne luty 2025, Konstantynów Łódzki; Fokus na...AI - spotkanie informacyjne - marzec 2025 
Konstantynów Łódzki; Usprawniamy transfer wiedzy rolniczej - warsztaty, maj 2025, Limassol, Cypr; Jak miasta mogą wspierać 
gospodarkę o obiegu zamkniętym? - seminarium, czerwiec 2025; XXIV Krajowa Konferencja Elektroniki czerwiec 2025, Darłowo; 
Fokus na... FRONTSH 1P'a - spotkanie informacyjne -październik 2025, Konstantynów Łódzki; ICT Toolbox of Eco-Ready Living 
Labs: Practical Solutions for Data Collection and Management" - konferencja- październik 2025, Uniwersytet Wageningen, 
Holandia).

VII. Udział reprezentantów CBI Pro-Akademia w pracach gremiów doradczych, monitorujących i ewaluacyjnych - Zespół 
ekspertów w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki; Zespół osób uprawnionych do sporządzania 
świadectw charakterystyki energetycznej budynków.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

240

84

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność wspomagająca rozwój 
techniki, wynalazczości i 
innowacyjności oraz 
rozpowszechnianie i wdrażanie 
nowych rozwiązań technicznych w 
praktyce gospodarczej

Realizacja projektów badawczo-naukowych:
1. Biosens4PrecisionMastitis; Biosensory 
kanałowe wspierające podejście rolnictwa 
precyzyjnego w celu poprawy zarządzania 
zapaleniem wymienia u bydła.
2. BeBOP: Biomasa do bio/E-metanolu
w przełomowym procesie opartym na SOEC
3. EcoReadyMasuria: Mazurski Living Lab Eco-
Ready: Współtworzenie odpornych systemów 
żywnościowych dla Europy Środkowej i 
Wschodniej.
4. 4Sir2 Smoothy Budowanie ekosystemu 
zdrowych napojów w celu zapobiegania otyłości 
wśród dzieci. Celem projektu jest opracowanie 
funkcjonalnego napoju na bazie soku 
jabłkowego lub winogronowego, wzbogaconego 
w resweratrol i polifenole z  wytłoków winogron, 
wspierającego walkę z otyłością dzieci poprzez 
aktywację genów sirtuin.

72,11.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

2

działalność wspomagająca rozwój 
techniki, wynalazczości i 
innowacyjności oraz 
rozpowszechnianie i wdrażanie 
nowych rozwiązań technicznych w 
praktyce gospodarczej

Realizacja projektów:
1. FRONTSH1P: Awangardowe przejście do
cyrkularnej i odpornej przyszłości: wdrażanie
rozwiązań systemowych przy wsparciu lokalnych 
klastrów i rozwój regionalnych innowacji
bazujących na społecznościach. Celem projektu 
było zapewnienie ekologicznego i 
sprawiedliwego przejścia województwa 
łódzkiego w kierunku dekarbonizacji oraz 
regeneracji terytorialnej.
2. NiCE: Od niszy do centrum - centra miast jako 
miejsca cyrkularnego stylu życia.
3. MOBILES: Monitorowanie i wykrywanie
zanieczyszczeń biotycznych i abiotycznych za 
pomocą sensorów elektronicznych, roślin i 
mikroorganizmów
4. REUSE2030: Kształtowanie zrównoważonego 
rozwoju przemysłu w Europie Środkowej poprzez 
modele gospodarki o obiegu zamkniętym do 
2030 roku.

94.12.Z 2 475,20 zł

3
działalność wspomagająca rozwój 
gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości

Koordynacja Klastra Bioenergia dla Regionu - 
powiązania kooperacyjnego przedsiębiorstw, 
instytucji otoczenia biznesu, jednostek 
naukowo-badawczych oraz jednostek 
samorządu. Klaster Bioenergia dla Regionu jest 
otwartą inicjatywą kooperacyjną, skupiającą 
ponad 80 przedsiębiorstw, instytutów naukowo-
badawczych, jednostek samorządu 
terytorialnego oraz instytucji otoczenia biznesu, 
działających w obszarze odnawialnych źródeł 
energii. Celem Klastra jest działalność na rzecz 
zrównoważonego rozwoju bioenergetycznego 
Polski Centralnej w kontekście zintegrowanego 
pakietu działań Komisji Europejskiej w obszarze 
energii i zmian klimatu na rzecz redukcji 
poziomu emisji w XXI wieku. Cele i zadania 
Klastra BdlaR: Działalność Klastra BdlaR ma na 
celu: podniesienie konkurencyjności oraz 
zwiększenie efektywności wykorzystania 
posiadanych zasobów i pozyskiwania nowych, 
jednocześnie dając możliwość wprowadzania 
innowacyjnych produktów na rynek przez 
przedsiębiorstwa należące do Klastra BdlaR, 
zapewnienie korzystnych warunków do transferu 
wiedzy i technologii z nauki do przedsiębiorstw 
oraz wspieranie prowadzenia działalności 
gospodarczej w zakresie pozyskiwania energii ze 
źródeł odnawialnych, dzięki efektywnemu 
zarządzaniu majątkiem oraz świadczeniu usług w 
zakresie udostępniania infrastruktury, doradztwa 
i organizacji szkoleń

94.99.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 4 157 934,63 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 671 624,65 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 215 580,00 zł

d) przychody finansowe 159 412,11 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 74.90.Z

Wykonywanie usług badawczych:
1. Wykonanie badań zleconych: oznaczania parametrów energetycznych pelletu ryżowego.
2. Wykonanie badań zleconych: badanie parametrów energetycznych łuski orzechów 
ziemnych,
3. Wykonanie badań zleconych: badanie parametrów energetycznych węgla aktywnego.
4. Wykonanie badań zleconych: badanie parametrów energetycznych pestek oliwki 
konsumpcyjnej.
5. Wykonanie badań zleconych: badanie parametrów energetycznych karbonizatu.
6. Wykonanie badań zleconych: badanie parametrów energetycznych pelletu drzewnego.

Badania zostały przeprowadzone na trzech urządzeniach pomiarowych
1. Kalorymetr PARR 6400 CALORIMETER - ciepło spalania
2. Analizator ELTRA CHS 580- siarka, wodór, węgiel
3. Termograwimetr TGA ELTRA THERMOSEPT - wilgotność, popiół, części lotne, stała frakcja.

Wszystkie badania wykonano w pięciokrotnych powtórzeniach.
Celem badań było ustalenie podstawowych parametrów energetycznych brykietu, 
parametrów energetycznych łusek orzechów ziemnych, węgla aktywnego, pestek oliwki 
konsumpcyjnej, karbonizatu.

2 94.99.Z

Świadczenie usługi doradczej obejmujące przeprowadzenie analiz i przedstawienie wyników 
tych analiz będących następnie podstawą świadczenia nowych usług dla małych i średnich 
przedsiębiorstw ("MŚP") przez Uniejowskie Centrum Obsługi Przedsiębiorcy, Głównym celem 
projektu jest tworzenie warunków dla rozwoju przedsiębiorczości w regionie, w tym 
internacjonalizacji przedsiębiorstw i budowanie powiązań gospodarczych z wykorzystaniem 
potencjału endogenicznego (wody geotermalne) gminy Uniejów. Projekt obejmuje realizację 
działań zgodnych z typem 2) Rozwój usług dla firm (w tym innowacyjnych) – usługi dla 
przedsiębiorstw świadczone przez JST. Zakres projektu obejmie zorganizowanie Uniejowskiego 
Centrum Obsługi Przedsiębiorcy w celu przygotowania i pilotażu 2 kompleksowych pakietów 
usług dla MŚP, opartych na przeprowadzonej diagnozie potrzeb i szans rozwojowych: 1) Pakiet 
usług w zakresie rozwoju MŚP z wykorzystaniem wód geotermalnych skierowany do sektora 
spożywczego, kosmetycznego i energetycznego, 2) Pakiet usług w zakresie internacjonalizacji 
MŚP dla sektora spożywczego, kosmetycznego i energetycznego
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2 475,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 3 671 624,65 zł

e) pozostałe przychody 111 317,87 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 253 633,56 zł

2.4. Z innych źródeł 230 201,22 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 2 475,20 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 2 475,20 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Dofinansowanie części wkładu własnego CBI Pro-Akademia w projekcie NiCE „Od niszy do centrum 
– centra miast jako miejsca cyrkularnego stylu życia”, przeznaczonego na pokrycie kosztów 
realizacji działań merytorycznych projektu.

2 475,20 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

3 476 624,65 zł

0,00 zł

195 000,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

38 053,56 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

215 580,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,18 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 4 031 088,11 zł 2 475,20 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

3 671 624,47 zł 2 475,20 zł

0,00 zł 0,00 zł

272 063,00 zł

13 542,29 zł

59 969,34 zł

13 889,01 zł 0,00 zł

1 Realizacja działań merytorycznych projektu NiCE „Od niszy do centrum – centra miast jako miejsca 
cyrkularnego stylu życia”, obejmujących ewaluację działań pilotażowych, opracowanie narzędzi 
wspierających cyrkularny styl życia, rozwój Platformy Wiedzy oraz upowszechnianie rezultatów 
projektu – sfinansowanie części wkładu własnego CBI Pro-Akademia.

2 475,20 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej -56 483,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 9



V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

19 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

14,17 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

11 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 2 401 254,68 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

2 224 749,31 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

176 505,37 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

21 843,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

8 410,97 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

2 401 254,68 zł

2 232 116,49 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

169 138,19 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 2 224 749,31 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

28 455,63 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Świadczenie usługi doradczej 
obejmujące 
przeprowadzenie analiz i 
przedstawienie wyników 
tych analiz będących 
następnie podstawą 
świadczenia nowych usług 
dla małych i średnich 
przedsiębiorstw ("MŚP") 
przez Uniejowskie Centrum 
Obsługi Przedsiębiorcy

Głównym celem projektu jest 
tworzenie warunków dla 
rozwoju przedsiębiorczości w 
regionie, w tym 
internacjonalizacji 
przedsiębiorstw i budowanie 
powiązań gospodarczych z 
wykorzystaniem potencjału 
endogenicznego (wody 
geotermalne) gminy Uniejów.

Gmina Uniejów 195 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 434,54 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Anna Zaborska Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

1 Świadczenie usługi doradczej obejmujące przeprowadzenie 
analiz i przedstawienie wyników tych analiz będących 
następnie podstawą świadczenia nowych usług dla małych i 
średnich przedsiębiorstw ("MŚP") przez Uniejowskie Centrum 
Obsługi Przedsiębiorcy

Gmina Uniejów 195 000,00 zł

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Państwowa Inspekcja Pracy 2

2 Łódzki Państwowy Wojewódzki Inspektorat Sanitarny 1

2026-07-15
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