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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WIELKOPOLSKIE

Gmina POZNAŃ

Powiat POZNAŃ

Ulica UL. JULIUSZA 
SŁOWACKIEGO

Nr domu 17 Nr lokalu 11

Miejscowość POZNAŃ Kod pocztowy 60-822 Poczta POZNAŃ Nr telefonu 616630221

Nr faksu 616630221 E-mail doreczenia@ppbw.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2006-03-21

2007-01-24

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 30029463000000 6. Numer KRS 0000251345

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

RASHEL TALUKDER PREZES ZARZĄDU TAK

MAREK WIERZBICKI WICEPREZES ZARZĄDU TAK

JERZY KOSIŃSKI WICEPREZES ZARZĄDU TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

RAFAŁ PAWŁOWSKI CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

SŁAWOMIR ŚNIEŻKO CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

TOMASZ SIKORA CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

STOWARZYSZENIE POLSKA PLATFORMA BEZPIECZEŃSTWA WEWNĘTRZNEGO
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

a) prowadzenie działań służących promocji, rozwojowi i unowocześnianiu 
technologicznemu i organizacyjnemu bezpieczeństwa publicznego,
b)  prowadzenie działalności naukowo-badawczej – w tym badań 
podstawowych, badań stosowanych i prac rozwojowych w rozumieniu 
Ustawy o zasadach finansowania nauki (Dz.U. 2014 nr 0 poz. 1620 z późn. 
zm.) oraz badań podstawowych, badań przemysłowych i 
eksperymentalnych prac rozwojowych w rozumieniu Rozporządzenia 
Komisji (UE) nr 651/2014,
c)  prowadzenie działalności pożytku publicznego,
d) podejmowanie działań umożliwiających reprezentowanie i skuteczne 
osiąganie zakładanych celów Stowarzyszenia i jego członków, oraz osób i 
organizacji współpracujących ze Stowarzyszeniem,
e) stała współpraca między członkami Stowarzyszenia, polegająca na 
wymianie informacji, wiedzy i doświadczeń,
f) prowadzenie działalności wspomagającej rozwój techniki, wynalazczości 
i innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań 
technicznych w praktyce gospodarczej,
g) prowadzenie działań wspomagających naukę, szkolnictwo wyższe, 
edukację, oświatę i wychowanie – w szczególności w zakresie 
bezpieczeństwa publicznego oraz zwiększania świadomości prawnej 
społeczeństwa,
h)  prowadzenie działań w zakresie upowszechniania i ochrony wolności i 
praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także działań 
wspomagających rozwój demokracji,
i) integracja środowiska podmiotów zajmujących się bezpieczeństwem 
publicznym,
j)    prowadzenie działalności na rzecz podnoszenia świadomości 
społeczeństwa, instytucji publicznych oraz podmiotów prywatnych w 
zakresie powszechnie obowiązującego prawa i współczesnych zagrożeń – 
w tym cyberzagrożeń,
k) organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli 
oraz dyrektorów szkół i placówek w zakresie zadań wynikających z 
kierunków polityki oświatowej;
l) prowadzenie działalności na rzecz bezpieczeństwa rodziny, 
macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka;
ł) organizowanie i prowadzenie szkoleń, seminariów i konferencji na 
tematy związane z problematyką informatyczną;
m) prowadzenie działań w zakresie ochrony i promocji zdrowia;
n) wsparcie dla osób, w tym ofiar, znajdujących się w szczególnie trudnej 
sytuacji życiowej na skutek konfliktów zbrojnych i zdarzeń o charakterze 
kryzysowym.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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1. Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

a) organizowanie sesji, spotkań, wyjazdów, obozów, konferencji, 
seminariów, warsztatów, szkoleń, audytów, wykładów dla podmiotów 
zainteresowanych tematyką działalności Stowarzyszenia,
b) gromadzenie i udostępnianie zasobów informacyjnych związanych z 
bezpieczeństwem publicznym (akta postępowań przygotowawczych i 
sądowych prowadzonych w związku z przestępczością zorganizowaną, 
dane statystyczne gromadzone przez Policję, Prokuratury i Sądy, dane 
kryminologiczne – etiologii i nasilenia zjawisk przestępczości, dane 
uzyskane podczas badań naukowych prowadzonych przez członków 
stowarzyszenia),
c) udział w tworzeniu zaplecza finansowo-prawnego dla podmiotów, 
których działalność związana     jest z bezpieczeństwem publicznym,
d)  współpracę z innymi organizacjami o podobnym profilu działalności,
e) współdziałanie z organami państwowymi i samorządowymi,
f)     udział w konsultacjach projektów aktów normatywnych dotyczących 
sfery bezpieczeństwa publicznego oraz  innych aktów prawnych 
związanych z realizacją celów Stowarzyszenia, o których mowa w §9 
Statutu,
g)  organizowanie spotkań, konferencji, seminariów, kampanii 
społecznych, warsztatów, audytów, szkoleń dla realizacji celów  
Stowarzyszenia,  a także merytoryczny i faktyczny udział w podobnych 
wydarzeniach, organizowanych na  terytorium RP oraz zagranicą, w 
szczególności na terytorium innych państw członkowskich UE,
h)    nawiązywanie współpracy międzynarodowej w zakresie realizowanych 
celów Stowarzyszenia,
f) prowadzenie działalności gospodarczej, z której dochód przeznaczony 
zostanie na realizację celów     statutowych, według zasad określonych 
stosownymi przepisami.

2. Dla osiągnięcia swoich celów Stowarzyszenie może wspierać finansowo i 
rzeczowo działalność innych osób prawnych prowadzących działalność 
niezarobkową zbieżną z celami Stowarzyszenia.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Sprawozdanie merytoryczne za 2025 rok
Stowarzyszenie Polska Platforma Bezpieczeństwa Wewnętrznego

Stowarzyszenie Polska Platforma Bezpieczeństwa Wewnętrznego (PPBW) wspiera organy i instytucje odpowiedzialne za 
bezpieczeństwo wewnętrzne państwa poprzez przekazywanie wiedzy oraz pomoc we wdrażaniu nowoczesnych i 
innowacyjnych narzędzi. Inicjuje również współpracę między środowiskiem naukowym, administracją publiczną i służbami 
mundurowymi. Łącząc teorię z praktyką, PPBW przyczynia się do wzmacniania sektora bezpieczeństwa.
W celu skutecznej realizacji celów statutowych PPBW prowadziła w 2025 roku liczne projekty badawczo-rozwojowe i 
innowacyjne, organizowała szkolenia, warsztaty, konferencje oraz spotkania eksperckie, a także uczestniczyła w wydarzeniach 
organizowanych przez partnerów w kraju i za granicą. Do głównych obszarów działalności stowarzyszenia należały m.in. 
cyberbezpieczeństwo, zwalczanie cyberprzestępczości, kryminalistyka cyfrowa, ochrona infrastruktury krytycznej i miejsc 
publicznych, obronność, bezpieczeństwo społeczności lokalnych, ochrona dzieci, zapobieganie radykalizacji oraz 
przeciwdziałanie innym współczesnym zagrożeniom. PPBW wspierała również rozwój i wdrażanie nowych technologii, realizację 
zamówień przedkomercyjnych, współpracę międzynarodowych sieci praktyków i służb odpowiedzialnych za bezpieczeństwo, a 
także wymianę wiedzy, dobrych praktyk i doświadczeń pomiędzy administracją publiczną, środowiskiem naukowym, służbami 
mundurowymi, sektorem prywatnym i organizacjami społecznymi. Ważnym elementem działalności Platformy pozostawały 
ponadto edukacja i nauka, rozwój kompetencji zawodowych oraz upowszechnianie innowacyjnych rozwiązań służących 
zwiększaniu odporności instytucji i społeczeństwa na zagrożenia. Rok 2025 był dla Platformy rokiem jubileuszowym — 
organizacja obchodziła 20. rocznicę powstania. Z tej okazji przygotowano serię działań i publikacji pod hasłem „Relacje mają 
znaczenie”.
W 2025 roku działalność PPBW obejmowała następujące obszary:
· Realizacja krajowych i międzynarodowych projektów badawczo-rozwojowych, w ramach których opracowywano nowe 
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narzędzia, procedury i modele wspierające bezpieczeństwo wewnętrzne.
· Organizacja szkoleń i warsztatów skierowanych do funkcjonariuszy służb mundurowych, pracowników administracji publicznej, 
nauczycieli, naukowców oraz przedstawicieli organizacji pozarządowych. Działania edukacyjne służyły poszerzaniu wiedzy, 
rozwijaniu kompetencji praktycznych i upowszechnianiu dobrych praktyk.
· Inicjowanie i wspieranie współpracy międzyinstytucjonalnej na poziomie krajowym i międzynarodowym. PPBW pełniła funkcję 
platformy wymiany doświadczeń między naukowcami, praktykami i decydentami, wspierając integrację środowisk działających 
na rzecz bezpieczeństwa.
· Organizacja konferencji, debat i spotkań eksperckich stanowiących forum dialogu na temat aktualnych wyzwań dla 
bezpieczeństwa wewnętrznego. Wydarzenia te sprzyjały wymianie doświadczeń oraz popularyzacji wyników badań i 
innowacyjnych rozwiązań.
· Upowszechnianie wiedzy i dobrych praktyk poprzez publikowanie raportów, poradników i materiałów edukacyjnych oraz 
prowadzenie kampanii informacyjnych. Działania te służyły zwiększaniu świadomości społecznej i wzmacnianiu odporności 
instytucji oraz obywateli na zagrożenia.

Kluczowe inicjatywy i projekty realizowane przez PPBW w 2025 roku w ramach współpracy krajowej i międzynarodowej
W 2025 roku PPBW uczestniczyła w realizacji projektów i inicjatyw finansowanych m.in. z programów Horyzont Europa, Cyfrowa 
Europa, Erasmus+, Fundusz Bezpieczeństwa Wewnętrznego, Europejski Fundusz Obronny, JUST oraz Polska Agencja Rozwoju 
Przedsiębiorczości. 
1. Projekty badawczo-rozwojowe i innowacyjne
CYCLOPES – Cybercrime Law Enforcement Practitioners Network
Cel: Budowa i rozwój europejskiej sieci praktyków zajmujących się zwalczaniem cyberprzestępczości. Projekt wspiera wymianę 
wiedzy, doświadczeń, narzędzi i dobrych praktyk pomiędzy organami ścigania, instytucjami badawczymi, środowiskiem 
naukowym oraz przedstawicielami przemysłu.
Źródło finansowania: Program Horyzont 2020.
2PS – Prevent & Protect Through Support
Cel: Zapobieganie wykorzystywaniu i wyzyskiwaniu seksualnemu dzieci, w szczególności w środowisku internetowym, poprzez 
rozwijanie działań profilaktycznych, edukacyjnych i wspierających wczesną interwencję. Projekt koncentruje się również na 
zwiększaniu dostępności pomocy dla osób zagrożonych popełnieniem przestępstwa oraz rozwijaniu kompetencji specjalistów 
zajmujących się ochroną dzieci.
Źródło finansowania: Program Horyzont Europa.
EU-HYBNET – European Network of Practitioners for a Resilient Society Against Hybrid Threats
Cel: Wzmacnianie odporności Europy na zagrożenia hybrydowe, w tym dezinformację, manipulacje informacyjne oraz działania 
wymierzone w instytucje publiczne i społeczeństwo. Projekt rozwija europejską sieć praktyków i ekspertów, umożliwiającą 
wymianę wiedzy, identyfikowanie potrzeb oraz upowszechnianie skutecznych rozwiązań.
Źródło finansowania: Program Horyzont 2020.
VR4REACT – Virtual Reality for Reducing Reactive Aggression in Prisons
Cel: Ograniczenie agresji reaktywnej w środowisku penitencjarnym poprzez wykorzystanie technologii wirtualnej rzeczywistości. 
Projekt obejmuje rozwijanie i testowanie narzędzi szkoleniowych wspierających rozpoznawanie emocji, kontrolowanie reakcji 
oraz podejmowanie właściwych decyzji w sytuacjach konfliktowych i wysokiego ryzyka.
Źródło finansowania: Program Erasmus+.
IN2PREV – Inclusive Approaches to Preventing and Responding to Radicalisation among Vulnerable Populations
Cel: Wspieranie integracji osób z doświadczeniem migracyjnym oraz zapobieganie marginalizacji, wykluczeniu społecznemu i 
radykalizacji młodzieży należącej do grup szczególnie narażonych. Projekt rozwija narzędzia, metody współpracy i działania 
edukacyjne angażujące instytucje publiczne, organizacje społeczne oraz społeczności lokalne.
Źródło finansowania: Program Erasmus+.
INTERCEPT – Innovation Procurement of Advanced Technologies for Safe Remote Vehicle Stopping by Law Enforcement
Cel: Opracowanie i przetestowanie zaawansowanych technologii umożliwiających organom ścigania zdalne i bezpieczne 
zatrzymywanie pojazdów. Projekt ma wspierać rozwój zautomatyzowanych rozwiązań ograniczających ryzyko dla 
funkcjonariuszy, osób postronnych oraz uczestników ruchu drogowego.
Źródło finansowania: Program Horyzont Europa.
ENLETS – European Network of Law Enforcement Technology Services
Cel: Wspieranie organów ścigania państw europejskich w identyfikowaniu, ocenianiu i wdrażaniu nowoczesnych technologii 
odpowiadających na rzeczywiste potrzeby służb. Sieć umożliwia wymianę doświadczeń, rozwijanie współpracy pomiędzy 
praktykami i dostawcami rozwiązań oraz upowszechnianie wiedzy o innowacjach w sektorze bezpieczeństwa.
Źródło finansowania:  Internal Security Fund
EU-CIP – European Critical Infrastructure Protection Innovation and Resilience Framework
Cel: Wzmocnienie ochrony i odporności europejskiej infrastruktury krytycznej na nowe i zmieniające się zagrożenia fizyczne, 
cyfrowe oraz hybrydowe. Projekt wspiera współpracę operatorów infrastruktury, instytucji publicznych, środowiska badawczego 
i dostawców technologii oraz rozwój i upowszechnianie innowacyjnych rozwiązań ochronnych.
Źródło finansowania: Program Horyzont Europa.
GANNDALF – A Ground-breAking collaboratioN framework realizing the next era of cybercrime Detection And muLti-
stakeholder investigation For LEAs, judicial ecosystems, and citizens
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Cel: Opracowanie nowoczesnych ram współpracy wspierających organy ścigania i instytucje wymiaru sprawiedliwości w 
zwalczaniu zaawansowanej cyberprzestępczości. Projekt obejmuje rozwój bezpiecznej wymiany danych, narzędzi 
wspomagających wspólne postępowania, integrację wiedzy eksperckiej oraz działania edukacyjne skierowane do praktyków i 
obywateli.
Źródło finansowania: Program Horyzont Europa.
KOBAN – Identifying Future Capabilities for Community Policing
Cel: Rozwijanie przyszłych zdolności policji środowiskowej oraz wzmacnianie profilaktyki społecznej w zróżnicowanych 
społecznościach. Projekt wspiera opracowywanie innowacyjnych narzędzi i programów szkoleniowych, a także budowanie 
zaufania, dialogu i trwałej współpracy pomiędzy policją a obywatelami.
Źródło finansowania: Program Horyzont Europa.
CYRUS – A Personalised, Customised, Work-Based Training Framework for Enhanced Cybersecurity Skills across Industrial 
Sectors
Cel: Opracowanie spersonalizowanych i dostosowanych do środowiska pracy szkoleń z zakresu cyberbezpieczeństwa dla 
pracowników różnych sektorów przemysłu. Projekt wykorzystuje cyfryzację, wirtualizację i e-learning do tworzenia kursów 
odpowiadających potrzebom użytkowników, charakterowi wykonywanej pracy oraz ich poziomowi wiedzy i umiejętności.
Źródło finansowania: Program Cyfrowa Europa.
SAFE-CITIES – Risk-Based Approach for the Protection of Public Spaces in European Cities
Cel: Opracowanie opartego na analizie ryzyka podejścia do ochrony przestrzeni publicznych w miastach europejskich. Projekt 
wspiera tworzenie systemów oceny zagrożeń, planowanie odpowiednich środków ochrony oraz rozwijanie współpracy pomiędzy 
władzami lokalnymi, służbami, operatorami przestrzeni publicznych i innymi zainteresowanymi podmiotami.
Źródło finansowania: Program Horyzont Europa.
DETECTOR – Deepfake Evidence and Technology for Forensic Content Oversight and Research
Cel: Opracowanie technologii umożliwiających wykrywanie, analizowanie i ocenianie materiałów typu deepfake na potrzeby 
kryminalistyki cyfrowej oraz postępowań prowadzonych przez organy ścigania. Projekt ma wspierać identyfikację 
zmanipulowanych treści i zwiększać wiarygodność materiałów cyfrowych wykorzystywanych jako dowody.
Źródło finansowania: Program Horyzont Europa.
POSEIDON – POst-quantum SEcure dIgital iDentities for EurOpean solutioNs
Cel: Opracowanie i testowanie nowoczesnych, skalowalnych rozwiązań kryptograficznych przeznaczonych do ochrony 
tożsamości cyfrowej. Projekt koncentruje się na tworzeniu europejskich systemów odpornych na zagrożenia związane z 
rozwojem technologii kwantowych oraz zapewniających długoterminowe bezpieczeństwo danych i usług cyfrowych.
Źródło finansowania: Program Horyzont Europa.
LINGUARISE-DC – Language Innovations: Nimble, Guided, User-Friendly, Agile and Robust Solutions Eliminating Defence 
Challenges
Cel: Opracowanie modułowej i inteligentnej platformy usprawniającej komunikację, koordynację oraz zbieranie i analizowanie 
danych wywiadowczych w ramach doraźnie tworzonych ugrupowań. Projekt odpowiada na wyzwania związane z 
wielojęzycznością, wymianą informacji i współdziałaniem podmiotów zaangażowanych w działania obronne.
Źródło finansowania: Europejski Fundusz Obronny (EDF).
Sektorowa Rada ds. Kompetencji – Ochrona i Bezpieczeństwo Mienia i Osób
Cel: Identyfikacja potrzeb kompetencyjnych i kwalifikacyjnych w sektorze ochrony i bezpieczeństwa mienia i osób, wspieranie 
profesjonalizacji branży oraz rozwijanie współpracy między administracją publiczną, biznesem i środowiskiem eksperckim. 
Projekt obejmuje prowadzenie badań, analiz i konsultacji środowiskowych, a także opracowywanie rekomendacji dla systemu 
edukacji, administracji i rynku pracy.
Źródło finansowania: Europejski Fundusz Społeczny Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego.
SHIELDed – Schools, Religious Communities and Local Authorities’ Harmonised Initiative to Enhance Local Resilience
Cel: Wypracowanie lokalnego programu integracyjnego wzmacniającego komunikację, współpracę i wzajemne zaufanie 
pomiędzy społecznościami, władzami lokalnymi oraz instytucjami publicznymi. Projekt obejmuje również stworzenie, 
przetestowanie i promowanie innowacyjnych narzędzi wspierających realizację programu oraz zwiększających odporność 
społeczności lokalnych.
Źródło finansowania: Internal Security Fund
OnMoveID – On-the-Move Schengen Border Control Using Extended EUDI Wallet, Smartphone and External Sensor 
Technologies
Cel: Opracowanie systemu umożliwiającego identyfikację i kontrolę podróżnych w ruchu na przejściach granicznych z 
wykorzystaniem europejskiego portfela tożsamości cyfrowej, smartfonów oraz zewnętrznych technologii sensorycznych. Projekt 
ma przyczynić się do poprawy przepustowości przejść granicznych, interoperacyjności systemów oraz sprawności i 
bezpieczeństwa kontroli granicznej w strefie Schengen.
Źródło finansowania: Program Horyzont Europa.
FULL-PROOF
Cel: Wzmocnienie poszanowania praw proceduralnych osób podejrzanych i oskarżonych oraz wspieranie prawidłowego i 
sprawiedliwego przebiegu postępowań karnych. Projekt koncentruje się na zwiększaniu wiedzy i kompetencji przedstawicieli 
wymiaru sprawiedliwości oraz na upowszechnianiu rozwiązań wspierających właściwe stosowanie gwarancji procesowych.
Źródło finansowania: Program „Sprawiedliwość” (JUST).
Sektorowa Rada ds. Kompetencji – Ochrona i Bezpieczeństwo Mienia i Osób
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Cel: Identyfikacja potrzeb kompetencyjnych i kwalifikacyjnych w sektorze ochrony i bezpieczeństwa mienia i osób, wspieranie 
profesjonalizacji branży oraz rozwijanie współpracy między administracją publiczną, biznesem i środowiskiem eksperckim. 
Projekt obejmuje prowadzenie badań, analiz i konsultacji środowiskowych, a także opracowywanie rekomendacji dla systemu 
edukacji, administracji i rynku pracy.
Źródło finansowania: Europejski Fundusz Społeczny Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego.
2. Szkolenia
W 2025 roku Polska Platforma Bezpieczeństwa Wewnętrznego kontynuowała działania edukacyjne służące podnoszeniu 
kompetencji służb, instytucji publicznych, sektora prywatnego oraz społeczeństwa obywatelskiego. Działania obejmowały 
publikacje eksperckie, kursy e-learningowe, webinary, warsztaty stacjonarne oraz spotkania profilaktyczne w szkołach i 
instytucjach.
W 2025 roku PPBW pełniła funkcję partnera w międzynarodowym projekcie CYRUS. W jego ramach zrealizowano bezpłatne 
szkolenia w języku polskim i angielskim:
• Introduction to Cybersecurity,
• Ransomware (w języku polskim i angielskim),
• Data Encryption,
• Podstawy cyberbezpieczeństwa,
• Szyfrowanie danych,
• Polityka bezpieczeństwa informacji.
Szkolenia prowadzono w trzech formatach: kursów e-learningowych w języku polskim i angielskim, webinarów oraz zajęć 
stacjonarnych. Obejmowały one m.in. podstawy cyberbezpieczeństwa, higienę haseł, phishing, ransomware, socjotechnikę i 
szyfrowanie danych. Były skierowane przede wszystkim do pracowników sektora transportowego i produkcyjnego, a także do 
innych podmiotów zainteresowanych podniesieniem poziomu bezpieczeństwa informacji w swoich organizacjach.
W 2025 roku oferta szkoleniowa obejmowała również następujące moduły tematyczne:
• Bezpieczeństwo dzieci i młodzieży – Kim są sprawcy przestępstw seksualnych wobec dzieci w cyberprzestrzeni?
o Współczesne zagrożenia bezpieczeństwa dzieci i młodzieży
o Rola profilaktyki w budowaniu bezpiecznego otoczenia dziecka
o Mediacje rodzinne jako sposób rozwiązywania konfliktów

• Szkolenia z wykorzystaniem VR dla służb w ramach projektu VR4React
o Scenariusze wysokiego ryzyka
o Trening decyzyjny
o Mowa nienawiści w jednostkach penitencjarnych

• Szkolenie „Empowering Practice, Enhancing Prevention”, współorganizowane przez projekt 2PS oraz sieć 
CYCLOPES–Cybercrime Law Enforcement Practitioners Network.
3. Konferencje, kongresy i warsztaty
W 2025 roku PPBW organizowała i współorganizowała konferencje, kongresy oraz warsztaty poświęcone najważniejszym 
wyzwaniom w obszarze bezpieczeństwa wewnętrznego, cyberbezpieczeństwa i rozwoju kompetencji służb. Poniżej 
przedstawiono wybrane wydarzenia.
Konferencja CINTiA 2025 – analiza danych i wywiad kryminalny w służbie bezpieczeństwu
W dniach 23–25 września 2025 roku na Wydziale Informatyki Akademii Górniczo-Hutniczej w Krakowie odbyła się 
międzynarodowa konferencja CINTiA 2025 – Criminal Intelligence: New Trends in Analysis Conference. Wydarzenie zostało 
zorganizowane przez Polską Platformę Bezpieczeństwa Wewnętrznego we współpracy z Akademią Górniczo-Hutniczą.
Konferencja zgromadziła funkcjonariuszy służb mundurowych, analityków, przedstawicieli środowiska naukowego oraz 
ekspertów z sektora technologicznego. Program łączył część naukową, praktyczną i wystawienniczą. Uczestnicy brali udział w 
panelach dyskusyjnych, warsztatach oraz pokazach nowoczesnych narzędzi prezentowanych w specjalnie przygotowanych 
strefach demonstracyjnych.
Zakres tematyczny wydarzenia obejmował m.in.:
• analizę kryminalną na potrzeby służb odpowiedzialnych za ochronę porządku publicznego;
• monitoring mediów społecznościowych;
• cyberbezpieczeństwo i pozyskiwanie informacji o zagrożeniach;
• analizę danych pochodzących z dark webu;
• informatykę i kryminalistykę cyfrową.
Celem konferencji było wspieranie wdrażania nowoczesnych technologii i metod analitycznych oraz wzmacnianie współpracy 
pomiędzy służbami, nauką i sektorem technologicznym. Międzynarodowy charakter wydarzenia podkreślała obecność 
prelegentów i uczestników z różnych państw, a także zapewnienie tłumaczenia symultanicznego.
Konferencja została objęta honorowym patronatem Komendanta Głównego Policji oraz Dyrektora Rządowego Centrum 
Bezpieczeństwa.
I Kongres Sektorowej Rady ds. Kompetencji – Ochrona i Bezpieczeństwo Mienia i Osób
2 grudnia 2025 roku w Sound Garden Hotel Airport w Warszawie odbył się I Kongres Sektorowej Rady ds. Kompetencji – 
Ochrona i Bezpieczeństwo Mienia i Osób.
Wydarzenie obejmowało panel dyskusyjny oraz debatę poświęconą kompetencjom niezbędnym do skutecznej ochrony 
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infrastruktury krytycznej. W kongresie uczestniczyli przedstawiciele przedsiębiorstw ochrony osób i mienia, operatorów 
infrastruktury krytycznej, administracji publicznej, samorządów oraz organizacji branżowych.
Celem wydarzenia było zwiększanie świadomości dotyczącej potrzeb kompetencyjnych sektora, promowanie stałego 
podnoszenia kwalifikacji oraz wskazywanie kierunków rozwoju zawodowego odpowiadających na zmieniające się zagrożenia.
Kongres został objęty patronatem Wiceprezesa Rady Ministrów i Ministra Obrony Narodowej, Ministra Edukacji Narodowej, 
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego, Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji oraz Rządowego Centrum Bezpieczeństwa.
PPBW, jako partner Sektorowej Rady, odpowiadała m.in. za działania informacyjne i upowszechniające, w tym za organizację 
kongresu.
Cyberprzestępczość.3 – Technologie (CP.3)
W dniach 26–27 marca 2025 roku w Akademii Policji w Szczytnie odbyła się konferencja Cyberprzestępczość.3 – Technologie, 
zorganizowana przez PPBW pod hasłem „Rozpoznawanie, zapobieganie i zwalczanie przestępczości w cyberprzestrzeni”.
Wydarzenie stanowiło odpowiedź na dynamiczny rozwój cyberprzestępczości oraz rosnącą potrzebę skutecznego wykrywania i 
zwalczania przestępstw popełnianych z wykorzystaniem nowych technologii. Konferencja nawiązywała tematycznie do cyklu 
„Przestępczość Teleinformatyczna XXI”, którego poprzednia edycja odbyła się w maju 2024 roku w Akademii Marynarki 
Wojennej w Gdyni.
W wydarzeniu uczestniczyli przedstawiciele organów ścigania, administracji publicznej, sektora finansowego i 
ubezpieczeniowego oraz specjaliści zajmujący się pozyskiwaniem, zabezpieczaniem i analizowaniem dowodów cyfrowych.
Program łączył część naukową, praktyczną i wystawienniczą. Warsztaty dotyczyły m.in.:
• efektywnej analizy mediów;
• współpracy w postępowaniach dotyczących przestępczości narkotykowej i terroryzmu;
• praktycznego zastosowania rozwiązań Cellebrite;
• zarządzania czynnikami wpływającymi na zdrowie psychiczne funkcjonariuszy.
Ze względu na międzynarodowy charakter wydarzenia zapewniono tłumaczenie symultaniczne z języka angielskiego na język 
polski. Program konferencji koncentrował się przede wszystkim na rzeczywistych potrzebach służb i praktycznym zastosowaniu 
nowoczesnych rozwiązań technologicznych.
Konferencja CP.3 stanowiła ważny element wzmacniania pozycji PPBW w obszarze bezpieczeństwa wewnętrznego, 
cyberbezpieczeństwa oraz współpracy pomiędzy służbami, nauką i dostawcami technologii.
Kongres Bezpieczeństwa Sieci 2025 – wydarzenie objęte patronatem PPBW
3 kwietnia 2025 roku odbył się w formule zdalnej Kongres Bezpieczeństwa Sieci 2025, objęty patronatem Polskiej Platformy 
Bezpieczeństwa Wewnętrznego.
Wydarzenie było poświęcone ochronie cyberprzestrzeni i infrastruktury cyfrowej. Program obejmował wykłady ekspertów 
branżowych oraz dyskusje z uczestnikami. Poruszono m.in. następujące zagadnienia:
• wykorzystanie sztucznej inteligencji w ochronie systemów;
• strategie przeciwdziałania atakom ransomware;
• bezpieczeństwo środowisk chmurowych;
• model Zero Trust;
• regulacje prawne i zgodność z dyrektywą NIS2.
Kongres był skierowany przede wszystkim do specjalistów IT, osób odpowiedzialnych za strategie bezpieczeństwa cyfrowego, 
przedstawicieli administracji publicznej, sektora finansowego, przemysłu i telekomunikacji oraz innych podmiotów 
zainteresowanych ochroną danych i infrastruktury.
Celem wydarzenia było poszerzanie wiedzy z zakresu cyberbezpieczeństwa, prezentowanie rozwiązań wspierających ochronę 
organizacji przed cyberatakami oraz umożliwienie wymiany doświadczeń i nawiązywania kontaktów branżowych.
4. Pozostała współpraca krajowa i międzynarodowa
W 2025 roku PPBW umacniała swoją pozycję jako podmiot działający na rzecz bezpieczeństwa wewnętrznego na poziomie 
krajowym i międzynarodowym. Organizacja uczestniczyła w licznych wydarzeniach krajowych i europejskich oraz rozwijała 
relacje z wieloletnimi partnerami, w tym:
• Security Research Event 
W dniach 24–25 czerwca 2025 roku w Warszawskim Centrum Expo XXI odbyła się konferencja skierowana do przedstawicieli 
przemysłu, twórców polityk i regulacji, praktyków ds. bezpieczeństwa, instytucji naukowych oraz operatorów infrastruktury 
krytycznej. PPBW uczestniczyła w wydarzeniu, którego program odpowiadał na potrzebę ponownego określenia priorytetów i 
kierunków inwestycji UE w kontekście zmieniającej się sytuacji geopolitycznej, postępu technologicznego i zmian klimatycznych. 
Wydarzenie obejmowało pięć sesji tematycznych, panele dyskusyjne poświęcone konkurencyjności europejskiego przemysłu 
bezpieczeństwa i wdrażaniu innowacji oraz część wystawienniczą. 
• PCVE Training–Training on Mentoring Programme
W dniach 9–10 października 2025 roku w Brukseli odbyło się szkolenie mentoringowe dotyczące zapobiegania radykalizacji i 
brutalnemu ekstremizmowi (Preventing and Countering Violent Extremism). Organizatorem był EU Knowledge Hub, którego 
celem jest wspieranie państw członkowskich UE w projektowaniu, wdrażaniu i ocenie działań prewencyjnych. PPBW jest 
partnerem tej inicjatywy. Starsza Liderka Projektów Strategicznych Natalia Jarmużek-Troczńska oraz ekspertka PPBW ds. 
przeciwdziałania radykalizacji dr Marzena Kordaczuk-Wąs zostały objęte programem mentoringowym Knowledge Hub. Program 
służył wyposażeniu uczestników w narzędzia i umiejętności niezbędne do koordynowania projektów badawczo-rozwojowych 
związanych z radykalizacją i ekstremizmem. Szczególny nacisk położono na efektywną komunikację i wykorzystanie storytellingu.
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• European Network of Defence-related Regions (ENDR)
Polska Platforma Bezpieczeństwa Wewnętrznego rozszerzyła swoją działalność w europejskim ekosystemie, przystępując do 
Europejskiej Sieci Regionów Związanych z Obronnością (European Network of Defence-related Regions–ENDR). Utworzona z 
inicjatywy Komisji Europejskiej sieć łączy władze regionalne, klastry, instytucje badawcze i przedsiębiorstwa działające w 
sektorze obronnym oraz w obszarze technologii podwójnego zastosowania. Wspiera tym samym partnerstwa wzmacniające 
europejską bazę przemysłową i odporność.

• „Sparks in the Dark”
Platforma działająca pod hasłem „Zjednoczeni przeciw wykorzystywaniu i wyzyskiwaniu seksualnemu dzieci. Jest to 
ogólnoeuropejska inicjatywa poświęcona przeciwdziałaniu wykorzystywaniu i wyzyskiwaniu seksualnemu dzieci. Integruje 
wiedzę, praktyki i działania w zakresie profilaktyki, wykrywania przestępstw oraz wsparcia osób pokrzywdzonych, stanowiąc 
źródło wiedzy i dobrych praktyk dla specjalistów z całej Europy. Inicjatywa została uruchomiona w 2024 roku, a w 2025 roku 
intensywnie rozwijała działalność, m.in. poprzez szkolenia i platformę internetową.

• Wielkopolskie Obserwatorium Zagrożeń
PPBW kontynuowała współpracę w ramach Wielkopolskiego Obserwatorium Zagrożeń–regionalnej inicjatywy służącej 
monitorowaniu i analizowaniu zjawisk stanowiących wyzwania dla bezpieczeństwa publicznego. Działania te umożliwiają 
samorządom i służbom skuteczniejsze reagowanie na pojawiające się ryzyka.
Na poziomie międzynarodowym PPBW aktywnie rozwijała współpracę z instytucjami, agencjami oraz sieciami eksperckimi 
działającymi w obszarze bezpieczeństwa wewnętrznego Unii Europejskiej, w szczególności w ramach inicjatyw takich jak 
CYCLOPES i ENLETS. Współpraca ta obejmowała m.in. kontakty z przedstawicielami Europolu, CEPOL, ECTEG, EACTDA oraz 
European Network of Law Enforcement Technology Services (ENLETS), a także udział w działaniach wzmacniających wymianę 
wiedzy, kompetencji i doświadczeń między praktykami, ekspertami oraz instytucjami publicznymi.
5. Inne działania PPBW w 2025 roku

Magazyn „PLATFORMA 2025”
W 2025 roku PPBW przygotowała kolejną edycję magazynu „PLATFORMA”, poświęconą profilaktyce wykorzystywania i 
wyzyskiwania seksualnego dzieci. Publikacja miała charakter półnaukowy i łączyła perspektywę badawczą, praktyczną oraz 
strategiczną, prezentując wiedzę i doświadczenia ekspertów z Europy i innych regionów świata, ze szczególnym uwzględnieniem 
Europy Środkowo-Wschodniej. Jej treść została opracowana m.in. na podstawie rezultatów finansowanego ze środków Unii 
Europejskiej projektu 2PS.
W publikacji omówiono m.in. czynniki i ścieżki prowadzące do zachowań szkodliwych, w tym wpływ pornografii, doświadczenia 
osób zagrożonych popełnieniem przestępstwa oraz bariery utrudniające im poszukiwanie pomocy. Przedstawiono również 
prawne i kulturowe przeszkody w podejmowaniu wczesnej interwencji, znaczenie badań prowadzonych z udziałem osób, które 
doświadczyły wykorzystywania, a także dostępne narzędzia cyfrowe, programy terapeutyczne, linie pomocowe i programy 
szkoleniowe rozwijające kompetencje profesjonalistów.
Magazyn został skierowany do osób i instytucji zaangażowanych w ochronę dzieci, w szczególności do decydentów, specjalistów 
zajmujących się ochroną małoletnich, funkcjonariuszy organów ścigania, przedstawicieli organizacji pozarządowych oraz 
środowiska naukowego. Publikacja służyła upowszechnianiu wiedzy, prezentowaniu wyników badań i praktycznych metod 
zapobiegania przestępstwom seksualnym wobec dzieci, a także wzmacnianiu współpracy pomiędzy ekspertami, praktykami i 
instytucjami odpowiedzialnymi za profilaktykę i wczesną interwencję.
Przygotowywanie wniosków o finansowanie projektów badawczych i innowacyjnych
Istotnym obszarem działalności PPBW w 2025 roku było inicjowanie nowych przedsięwzięć oraz uczestnictwo w 
przygotowywaniu międzynarodowych wniosków o dofinansowanie prac badawczych, rozwojowych i innowacyjnych. Wnioski 
składano do Komisji Europejskiej w ramach wybranych programów finansowania, w szczególności Horyzont Europa, 
Europejskiego Funduszu Obronnego (EDF), Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego (ISF) oraz programu „Sprawiedliwość” 
(JUST).
Prace obejmowały m.in. identyfikowanie aktualnych potrzeb służb i instytucji odpowiedzialnych za bezpieczeństwo, analizę 
ogłaszanych konkursów, rozwijanie koncepcji projektowych, pozyskiwanie partnerów oraz tworzenie międzynarodowych 
konsorcjów. PPBW uczestniczyła również w określaniu celów, zakresu i metodologii planowanych projektów, podziale zadań 
pomiędzy partnerów, opracowywaniu pakietów roboczych, planowaniu działań pilotażowych i szkoleniowych oraz 
przygotowywaniu założeń dotyczących upowszechniania i wykorzystywania rezultatów.
Zaangażowanie w przygotowywanie nowych wniosków umożliwiało rozwijanie współpracy z organami ścigania, instytucjami 
badawczymi, uczelniami, administracją publiczną, przedsiębiorstwami technologicznymi i organizacjami społecznymi z Polski 
oraz innych państw europejskich. Działania te służyły pozyskiwaniu środków na kolejne przedsięwzięcia, rozwijaniu 
innowacyjnych rozwiązań odpowiadających na rzeczywiste potrzeby użytkowników końcowych oraz wzmacnianiu pozycji PPBW 
w europejskim ekosystemie badań i innowacji na rzecz bezpieczeństwa.
Utworzenie Działu Technologii, Ekspertyz i Wdrożeń
W 2025 roku w strukturze Polskiej Platformy Bezpieczeństwa Wewnętrznego utworzono Dział Technologii, Ekspertyz i Wdrożeń. 
Jego powołanie służy wzmocnieniu wsparcia udzielanego służbom mundurowym oraz innym instytucjom odpowiedzialnym za 
bezpieczeństwo wewnętrzne w procesie wdrażania nowoczesnych rozwiązań technologicznych i nietechnologicznych. Dział 
koncentruje się na ułatwianiu adaptacji innowacyjnych narzędzi, metod i procedur odpowiadających na zmieniające się 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

700

200

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

potrzeby służb w zakresie bezpieczeństwa i porządku publicznego.
Do głównych obszarów jego działalności należą budowanie współpracy pomiędzy instytucjami publicznymi, służbami, 
ekspertami oraz dostawcami technologii, wspieranie transferu technologii i procesów wdrożeniowych, organizacja wydarzeń 
branżowych, prowadzenie szkoleń i działań służących rozwojowi kompetencji, a także przygotowywanie ekspertyz i opinii 
biegłych opartych na analizach specjalistycznych. Utworzenie nowego działu stanowiło kolejny krok w rozwijaniu praktycznego 
wymiaru działalności PPBW oraz we wzmacnianiu jej roli jako podmiotu łączącego potrzeby użytkowników końcowych z wiedzą 
ekspercką i innowacyjnymi rozwiązaniami.

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

upowszechnianie i ochrona 
wolności i praw człowieka oraz 
swobód obywatelskich, a także 
działania wspomagające rozwój 
demokracji

Stowarzyszenie Polska Platforma 
Bezpieczeństwa Wewnętrznego realizuje 
nieodpłatną działalność pożytku publicznego w 
zakresie upowszechniania i ochrony wolności i 
praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a 
także działań wspomagających rozwój 
demokracji m.in. poprzez realizację projektów o 
zasięgu europejskim, które służą opracowywaniu 
i wdrażaniu rozwiązań i innowacji w sektorze 
bezpieczeństwa, a także poprzez wszelką 
działalność upowszechniającą i edukacyjną 
towarzyszącą realizowanym przedsięwzięciom.

75.14.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Stowarzyszenie Polska Platforma 
Bezpieczeństwa Wewnętrznego realizuje 
odpłatną działalność pożytku publicznego 
m.in. poprzez organizowanie forów 
wymiany doświadczeń, szkoleń, spotkań dla 
podmiotów mających zbieżne cele ze 
Stowarzyszeniem. Podstawowymi 
działaniami w tym zakresie są: organizacja 
corocznej konferencji „Criminal Intelligence 
- New Trends in Analysis Conference" 
(CINTiA), Cyberprzestępczość – Technologie 
(CP) oraz regularnie wzbogacane portfolio 
odpłatnych szkoleń z obszaru szeroko 
rozumianego bezpieczeństwa, kierowanych 
w dużej mierze do podmiotów administracji 
publicznej oraz jednostek samorządu 
terytorialnego.

91.33.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2

działalność na rzecz integracji 
europejskiej oraz rozwijanie 
kontaktów i współpracy między 
społeczeństwami

Stowarzyszenie Polska Platforma Bezpieczeństwa 
Wewnętrznego realizuje nieodpłatną działalność 
pożytku publicznego w zakresie działań na rzecz 
integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów 
i współpracy między społeczeństwami, m.in. 
poprzez realizację projektów europejskich, w 
ramach których budowana jest aktywna 
współpraca między organami ścigania, 
praktykami, środowiskiem akademickim i 
przedstawicielami przemysłu z całej UE. 
Przykładami takich projektów są m.in. CYCLOPES 
(Europejska Sieć Praktyków z Obszaru Zwalczania 
Cyberprzestępczości) czy ENLETS (Europejska 
Sieć Służb z Obszaru Technologii).

75.14.Z 0,00 zł
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4 909,30 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 082 437,38 zł

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 9 190 756,34 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 6 899 763,93 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 2 232 085,19 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 37 013,43 zł

e) pozostałe przychody 21 893,79 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 840,00 zł

2.4. Z innych źródeł 8 102 569,66 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

882 713,38 zł

199 724,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

840,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 11



5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -25 786,84 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 709 383,96 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 8 556 011,94 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

6 925 550,77 zł 0,00 zł

1 522 701,23 zł 0,00 zł

0,00 zł

95 050,67 zł

1 800,00 zł

10 909,27 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

120 601,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

34 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

24,69 etatów

30 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

35 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 4 880 936,95 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

4 880 936,95 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

12 132,10 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

5 973,36 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

4 265 692,18 zł

3 556 078,15 zł

- nagrody

- premie

623 055,10 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 86 558,93 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 615 244,77 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 483 325,35 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 4 397 611,60 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

128 694,07 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

69 879,95 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 „Spersonalizowane i 
dostosowane do potrzeb 
programy szkoleniowe w 
miejscu pracy, zwiększające 
umiejętności w zakresie 
cyberbezpieczeństwa, w 
różnych sektorach 
przemysłu”

Dofinansowanie wkładu 
własnego organizacji w projekt 
międzynarodowy

Minister Nauki i Szkolnictwa 
Wyższego

141 589,00 zł

2 Zintegrowana inicjatywa 
szkół, wspólnot religijnych i 
władz lokalnych na rzecz 
wzmocnienia odporności 
lokalnej

Dofinansowanie wkładu 
własnego do projektu 
międzynarodowego

Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa 
Wyższego

14 215,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Rashel Talukder Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

3 ENLETS 3.0 Dofinansowanie wkładu 
własnego w projekcie 
międzynarodowym

NIW - CRSO 43 920,00 zł

2026-07-15
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