Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

tOCHOWSKI KLUB SPORTOWY W tOCHOWIE

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WEGROWSKI
kontaktowe

Gmina tOCHOW Ulica ALEJA tOCHOWSKA Nr domu 20 A Nr lokalu

Miejscowosé tOCHOW Kod pocztowy 07-130 Poczta tOCHOW Nr telefonu 601321902

Nr faksu E-mail j.kadziela-stys@wp.pl Strona www www.lkslochow.futbolowo.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2005-02-07

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-02-07

publicznego

5. Numer REGON 71168804900000 6. Numer KRS 0000227783

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Robert Kosierb prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Pawet Wroébel wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Joanna Kadziela-Styé skarbnik TAK
Michat Chmielewski sekretarz TAK
Wojciech Kopania cztonek TAK
Adam Sapierzynski cztonek TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imi¢ i nazwisko Funkdja Whisany do KRS
Beata Garwolinska komisja rewizyjna TAK
(it wpiatnlor, vt o emock ol agastens snopkiewics_|omisa rewizna
nadzoru)
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1.UCZESTNICTWO W ROZGRYWKACH | ZAWODACH SPORTOWYCH
KRAJOWYCH | ZAGRANICZNYCH
2.WSPOtPRACA Z WtADZAMI PANSTWOWYMI | SAMORZADOWYMI W

9. Cele statutowe organizacji CELU ZAPEWNIENIA ODPOWIEDNICH WARUNKOW DO UPRAWIANIA
SPORTU
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) 3.0RGANIZACIA IMPREZ,ZAWODOW SPORTOWYCH NA TERENIE GMINY

4.WSPIERANIE ROZWOJU KULTURY FIZYCZNEJ WSROD DZIECI | MtODZIEZY
5.DZIAtALNOSC SZKOLENIOWA | WYCHOWAWCZA U MtODOCIANYCH
CZtONKOW KLUBU

Krzewienie kultury fizycznej wsrdd dzieci, mtodziezy i dorostych na
terenie dziatania

Klubu oraz wychowywanie przez kulture fizyczna.

6. Ochrona i promocja zdrowia poprzez sport

7. Propagowanie bezpieczeristwa oraz przeciwdziatanie patologiom
spotecznym poprzez sport

1. UCZESTNICTWO W ROZGRYWKACH | ZAWODACH SPORTOWYCH
KRAJOWYCH | ZAGRANICZNYCH

2.WSPOtPRACA Z WtADZAMI PANSTWOWYMI | SAMORZADOWYMI W
CELU ZAPEWNIENIA ODPOWIEDNICH WARUNKOW DO UPRAWIANIA

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

SPORTU
(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na 3.0RGANIZACIA IM PREZ,ZAWODOW SPORTOWY,CH NA TERENIE GMI NY.
podstawie statutu organizacji) 4 WSPIERANIE ROZWOJU KULTURY FIZYCZNEJ WSROD DZIECI | MtODZIEZY

5.DZIAtALNOSC SZKOLENIOWA | WYCHOWAWCZA U MtODOCIANYCH
CZtONKOW KLUBU

Krzewienie kultury fizycznej wsrdd dzieci, mtodziezy i dorostych na
terenie dziatania

Klubu oraz wychowywanie przez kulture fizyczna.

6. Ochrona i promocja zdrowia poprzez sport

7. Propagowanie bezpieczeristwa oraz przeciwdziatanie patologiom
spotecznym poprzez sport

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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GLOWNYMI DZIALtANIAMI ORGANIZACII JEST SZKOLENIE DZIECI MtODZIEZY POD KATEM GRY W PItKE NOZNA ORAZ OGOLNY
ROZWOI FIZYCZNY MtODYCH ZAWODNIKOW.W CZASIE ZAJEC MtODZI SPORTOWCY POZNAJA TECHNIKI GRY W PItKE NOZNA ,A
ZARAZEM UCZA SIE ZASAD FAIR PLAY.KSZTALTUJA W SOBIE POSTAWY PROZDROWOTNE,AKTYWNIE SPEDZAJA CZAS WOLNY
ZAROWNO W PORZE LETNIEJ JAK | ZIMOWEJ.ZAJECIA ORGANIZOWANE SA Z WYKORZYSTANIEM BOIS
TRAWIASTYCH,ORLIKOW,KORZYSTAMY TEZ Z HALI SPORTOWEJ.OSOBY ,PRACUJACE Z DZIECMI STARAJA SIE KSZTALTOWAC
POZYTYWNE CECHY CHARAKTERU,TAKIE JAK:SYSTEMATYCZNOSC,AMBICJA ZDROWA RYWALIZACIA
SYSTEMATYCZNOSC,ZDYSCYPLINOWANIE.NASZE DZIALANIA POLEGAJA ROWNIEZ NA ZACIESNIANIU WIEZI MIEDZYLUDZKICH W
NASZEJ MALEJ GMINNEJ SPOLECZNOSCI.UCZESTNICTWO W DOBROWOLNYCH ZAJECIACH,SYSTEMATYCZNYCH POZWOLI NA
SPRAWDZENIE SWOICH MOZLIWOSCI PODCZAS ZAWODOW SPORTOWYCH,PONADTO PRZEWIDZIANE SA ROWNIEZ OKRESOWE
KONTROLE POSTEPOW SPRAWNOSCIOWYCH WSROD UCZESTNIKOW ZAJEC SPORTOWYCH.NASZYM DZIALANIOM PRZYSWIECA
CEL ,ZE Systematyczna aktywno$¢ ruchowa jest jednym z wazniejszych czynnikéw pozwalajacym zadbaé o zdrowie. Petni
ogromng role w nauczeniu dzieci, jak by¢ i pozosta¢ aktywnym. Oznacza to, ze osoby, ktdre juz w dziecinstwie aktywnie spedzaty
czas wolny, najprawdopodobniej bedg braty czynny udziat w rekreacji w okresie dorostym. Ksztattowanie nawyku
systematycznej aktywnosci fizycznej i zaszczepienie w dziecku zamitowania do ruchu bedzie wiec procentowaé w catym jego
pdzniejszym zyciu.srod najwazniejszych korzysci wynikajgcych dla zdrowia z uprawiania aktywnosci fizycznej wymieni¢ mozna:

poprawe ogdlnej sprawnosci fizycznej,

zwiekszenie wydolnosci organizmu,

wplyw na wzrastanie i mineralizacje kosci oraz wartos¢ szczytowej masy kostnej,

zmniejszenie ilosci tkanki ttuszczowej bez utraty tkanki miesniowej,

zwiekszenie aktywnosci proceséw metabolicznych, co pozwala na utrzymanie naleznej masy ciata,

wzmocnienie sity miesniowej i koordynacji ruchéw, co przyczynia sie do zachowania prawidtowej postawy ciata,
usprawnienie uktadu krazenia, polepszenie przeptywu krwi w naczyniach krwionosnych catego organizmu,
zachowanie w granicach normy cisnienia tetniczego krwi w spoczynku i obnizenie jego wartosci w czasie wysitku,

podwyzszenie stezenia HDL—cholesterolu (tzw. dobrego cholesterolu, chronigcego organizm przed miazdzycg) i obnizenie
stezenia LDL—cholesterolu (tzw. ztego cholesterolu, miazdzycorodnego),

poprawe wykorzystania glukozy przez komarki,Aktywnos¢ fizyczna sprzyja rowniez roztadowaniu napiecia spowodowanego
stresem, ktéry jest powaznym problemem, szczegdlnie wsrdéd mtodziezy. WHO podkresla pozytywny wptyw sportu w procesie
redukowania symptomow niepokoju i depresji. Regularne ¢wiczenia fizyczne przyczyniajg sie tez do poprawy wydolnosci uktadu
oddechowego i uktadu krazenia, a to ma znaczenie w poprawie koncentracji i pamieci, czyli wptywa bezposrednio na wyniki w
szkole.Sport ma tez niebagatelny wptyw, jesli chodzi o ksztattowanie poczucia pewnosci siebie, Swiadomosci samodecydowania
o sobie i asertywnosci. Ma to ogromne znaczenie szczegdlnie dla nastolatkdw — dorastajgce dziecko, ktére poprzez sport
wypracowato asertywng postawe, ma mniejsze szanse na ugiecie sie pod presjg rowiesnikow i siegniecie np. po uzywki, aby
przypodobad sie grupie.

Do catej palety korzysci wynikajgcych z uprawiania sportéw nalezy zaliczy¢ tez umiejetnos¢ obiektywnej oceny swoich zdolnosci
i godnego radzenia sobie z porazkami, ktére w sporcie sg nieuniknione. Ksztattuje to w dziecku wiekszg odpornosc¢ na krytyke, a
tak przystosowany mtody cztowiek staje sie bardziej zaradny zyciowo i zahartowany na przeciwnosci losu

poprawe sprawnosci uktadu oddechowego poprzez zwiekszenie zdolnosci pochtaniania tlenu,

poprawe samopoczucia, zmniejszenie napiec€ i stresow,

poprawe ogdlnego stanu zdrowia.

Bd najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 230
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dzE\::iI:;s:lgozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

WSPOLDZIALANIE Z WEADZAMI GMINY
,SAMORZADU W ZAKRESIE ZAPEWNIENIA
PRAWIDLOWYCH WARUNKOW DO UPRAWIANIA
SPORTU.UCZESTNICTWO W ROZGRYWKACH
KRAJOWYCH |
MIEDZYNARODOWYCH,ORGANIZACIA
ZAWODOW,IMPREZ SPORTOWYCH DLA DZIECI |
wspieranie i upowszechnianie MtODZIEZY,WSPIERANIE ROZWOJU KULTURY
kultury fizycznej FIZYCZNEJ | REKREACJI NA TERENIE GMINY
tOCHOW ,SPRAWOWANIE OPIEKI NAD
MtODYMI ZAWODNIKAMI ,PROWADZENIE
DZIALALNOSCI SZKOLENIOWEJ,REKREACYJNO-
SPORTOWEJ ,ORGANIZOWANIE AKTYWNEGO
WYPOCZYNKU DLA DZIECI |
MtODZIEZY,KRZEWIENIE ZDROWYCH POSTAW
PROZDROWOTNYCH WSROD DZIECI

93.12.7 11 379,20 zt

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
SERICEE I [l Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1,5% podatku

publicznego ] dochodowego od 0s6b
fizycznych
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 685 184,20 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 684 524,20 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 660,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

11 379,20 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 217 960,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 217 960,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogoétem: 455 185,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 314 865,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 140 320,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 660,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

11 379,20 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 681 167,64 zt 11 379,20 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 681 166,90 zt 11 379,20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,74 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 3357,30zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

2wolnien [T zpodatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[+ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: W uzyczenie

. .. . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

8 0sbb
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{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie

230 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to " MNie
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

158 400,00 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 158 400,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

158 400,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

158 400,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1 800,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 800,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

&+ Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

1|ROZWOI KULTURY FIZYCZNEJ|WSPOtZAWODNICTWO GMINA tOCHOW
,SZKOLENIE SPORTOWE
,WSPOLZAWODNICTWO W
PILCE NOZNEJ

102 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

" Tak
* e

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

™ Tak
* Nie
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2. Informacja na temat realizowanych zamadwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Robert Kosierb 2026-07-15
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